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Convocatoria del | Congreso Internacional Virtual de Administracion

"Investigacion y gestion aplicada al conocimiento"
21,22y 23 de abril de 2021, Mexico.

El Instituto Tecnologico de Sonora (ITSON) Unidad Navojoa, Obregon, Empalme vy
Guaymas, la Universidad Estatal de Sonora (UES) Unidad Academica Navojoa, Benito
Juarez, Hermosillo, San Luis Rio Colorado y Magdalena, la Universidad Autonoma de
Sinaloa (UAS) en la Facultad de Contaduria y Administracion, la Asociacion Nacional de
Facultades y Escuelas de Contaduria y Administracion (ANFECA) a traves del programa
educativo de Licenciado en Administracion, la Universidad Catolica de la Santisima
Concepcion (UCSC) en la Facultad de Ciencias Economicas y Administrativas (FACEA), la
red (Academic Transdisciplinary Network), la Universidad Autonoma del Estado de Mexico
(UAEMEX) v el Cuerpo Académico de Gestion Organizacional y Desarrollo Sustentable;
convocan a estudiantes universitarios, investigadores, academicos, empresarios, V
profesionales afines a la tematica del evento a participar con sus trabajos ineditos para ser
presentados como Ponencia en modalidad virtual, al | Congreso Internacional Virtual de
Administracion, que se celebrara en la ciudad de Navojoa Sonora, Mexico los dias 21, 22
v 23 de abril de 2021.

Las tematicas del evento son:

e [nnovacion.
 Emprendimiento.

e Calidad de vida laboral.

e | iderazgo.

 Trabajo en equipo.

e Climay cultura organizacional.
e Riesgos laborales.

e Seguridad e Higiene.

e Manufactura esbelta.

e Reclutamiento y seleccion de personal.
e Gestion y control de calidad.

e Capacitacion organizacional.
 \lercadotecnia.

e Auditoria.

e Control interno.

e Satisfaccion laboral.




Criterios para la presentacion de Ponencia virtual en Extenso:

La extension debe ser minimo de 15 y maximo de 30 cuartillas tamano carta, incluyendo
figuras, tablas y referencias. Deben incluir, ademas, un resumen no mayor de 15
renglones y un maximo de cinco palabras clave que indiquen los temas que permitan la
clasificacion del trabajo. Deben presentarse en el procesador de textos Microsoft Word,
tipo de letra Times New Roman a 12 puntos e interlineado de 1.5., considerando |0
siguiente:

 Titulo: El titulo del trabajo presentado, no debera ser mayor a 15 palabras, y debera
contener el tema de investigacion que se desarrollara, no debe contener abreviaciones.

* Autor(es): Se mencionaran los nombres de cada autor: Apellidos paterno, materno vy
nombre(s), domicilio, numero de celular, correo electronico y adscripcion institucional
(datos sobre |a institucion de procedencia del autor y coautores). Presentarse en forma
individual o en coautoria (maximo tres autores) y ORCID.

e Nota: No use iniciales en nombres y apellidos. No se efectuaran cambios a las
constancias, mismas que apareceran con el nombre de los autores tal como se envien.

* \odalidad: Ponencia virtual. No deberan exceder de tres autores por trabajo.

* Tipo de trabajo: Investigacion aplicada. NOTA: Los trabajos presentados deben hacer
alusion a trabajos empiricos que cuenten con datos finales de investigacion, puede ser
una investigacion descriptiva. La estructura debera ser de la siguiente manera:

PRIMERA PARTE DEL TRABAJO:

e Resumen: En la seccion de resumen, no debera exceder de 15 renglones, presentara una
sintesis de la introduccion, objetivo, meéetodo, resultados principales y conclusion, no
debe contener referencias.

e Palabras claves: Se mencionaran de 3 a 5 descriptores o palabras claves del trabajo
presentado (palabras que clasifiquen el trabajo como son poblacion, problematica,
variables relevantes, etc.)

SEGUNDA PARTE DEL TRABAJO, CUERPO DE TRABAJO:

El cuerpo de trabajo debera incluir los subtitulos de Introduccion, Método, Resultados,
Discusion, Conclusiones y Referencias.

 [ntroduccion: En la introduccion se fundamentara la relevancia del tema con base en
teorias y/o modelos, explicaciones y/o datos estadisticos. Debera resenar investigaciones
antecedentes obtenidas de articulos cientificos relacionados con el tema investigado.
Debera plantearse un problema de investigacion, un proposito y/o un objetivo de Ia
investigacion.

* \letodo: En el metodo se describe a los participantes (numeros, caracteristicas
sociodemograficas, muestreo, etc.), ademas de mencionar y describir los materiales
(equipos de laboratorio, instrumentos de medicion, programas, encuestas, etc.) utilizados
en la investigacion, se describira, paso a paso, el procedimiento seguido para la
realizacion del estudio, se mencionara el diseno de investigacion utilizado.

e Resultado: En los resultados se describiran los principales hallazgos encontrados,
cuantitativos (estadisticos) y/o cualitativos que responden al planteamiento del problema,




proposito de investigacion y objetivo(s); se presentaran parametros estadisticos, asi
como explicaciones y argumentaciones de los resultados obtenidos en el estudio,
incluyendo tablas o cuadros y figuras, con la finalidad de mostrar 10 mas claro posible
estos resultados.

e Discusion: En la discusion se contrastan los resultados con las teorias, modelos,
explicaciones y/o investigaciones antecedentes.

e Conclusion: En la conclusion se senalan unicamente [os resultados de la investigaciony
se da una respuesta global al problema planteado en la introduccion. Otras conclusiones
a las que se hayan llegado, aun si estas no responden a los objetivos planteados, y que
pueden ser las bases para futuras investigaciones.

Referencias bibliograficas:

Las referencias bibliograficas, se anotaran todas aquellas que fueron mencionadas en el
cuerpo de trabajo de la investigacion, los cuales se escribiran en orden alfabeético, y se
presentaran segun el Manual de Estilo de Publicaciones de la APA. Manual Moderno:
México (7 edicion). Se recomienda que la bibliografia consultada no pase de 10 anos de
haber sido publicada.

*Nota:

Para los ponentes que deseen utilizar el trabajo para efectos de titulacion (al momento de
su egreso en el caso de alumnos ITSON) deberan ser egresados o alumnos inscritos en
su séptimo u octavo semestre y sequir los lineamientos de acuerdo al Manual de
Titulacion ITSON.

Una vez aceptados los trabajos por el COMITE CIENTIFICO, se muestran los requisitos de
presentacion:

Contenido de Ia presentacion en Ponencia (PowerPoint):

1) Primera diapositiva:

a. Portada con el nombre de la investigacion.

b. Forma de presentacion en PONENCIA.

c. Del programa educativo de: (escribir el nombre de la carrera a la que pertenece).
d. Del (Nombre de la Universidad a la que pertenece).

e. Presenta (Nombre de autores).

f.Lugar y fecha de presentacion.

2) Segunda diapositiva:
a. Antecedentes.

3) Tercera diapositiva:
a. Planteamiento del problema.
b. Objetivo de la investigacion.



4) Cuarta diapositiva:
a. Marco teorico.

5) Quinta diapositiva:
a. Participantes.
b. Descripcion de instrumento.

6) Sexta diapositiva:
a. Procedimiento de obtencion de resultados.

/) Septima diapositiva:
a. Resultados.

8) Octava diapositiva:
a. Discusion.

9) Novena diapositiva:
a. Gonclusiones y recomendaciones.

10) Decima diapositiva:
a. Referencias bibliograficas.

11) Onceava diapositiva:

a. Despedida.

* Nota: al ser aceptada la ponencia, se hara llegar via correo electronico, el formato de
PowerPoint oficial del evento, donde se debera incluir el contenido anteriormente
descrito.

Fechas importantes:
Fecha limite de envio de trabajos: 5 abril de 2021
Fecha limite de envio de PowerPoint: 16 de abril de 2021

Los trabajos se enviaran por correo electronico en archivo adjunto, dirigidos a la cuenta:
ponenciaso0@gmail.com

“Cualquier situacion no prevista en la presente convocatoria sera analizada por el
Comite Cientifico del evento”

Responsable del Comite Cientifico.
Dra. Celia Yaneth Quiroz Campas.
cjquiroz@itson.edu.mx

Nota: los mejores trabajos seran publicados en revista de alto impacto.
Evento gratuito




