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Luis Fernando Erro Salcido

\ Maestro en Administracion /

[ I. INFORMACION PERSONAL: ]

Nombre: Luis Fernando Erro Salcido

[ II. DESARROLLO ACADEMICO: ]

> Licenciatura: Contador Publico
Instituto Tecnoldgico de Sonora (1987 — 1992)
> Maestria: Maestria en Administracion
Universidad de Sonora (2002 — 2004)
> Doctorado: Doctorado en Ciencias Sociales (En formacion)

Linea: Desarrollo Econémico y Exclusion Social
Colegio de Sonora (2010-2013)

> Post-Grado: Diplomado en Finanzas
Instituto Tecnoldgico de Estudios Superiores de
Monterrey (1997 — 1998)

> Certificaciones Disefio e Imparticion de Cursos de Capacitacion

Acc Consultores, Cd. De México

Norma CONOCER (Ago — Dic 2005)

NTCL Nivel 4

Miembro del Cuerpo Académico de Gestion

> Cuerpo Academico Organizacional y Desarrollo Sustentable (Desde 2005 a
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la fecha)

Consultoria General
Acc Consultores, Cd. De México

> Reconocimiento
Perfil PROMEP

Norma CONOCER (Ago — Dic 2005)
NTCL Nivel 5

Subsecretaria de Educacion Superior. Programa de
Mejoramiento al profesorado (2008/07/31 Vig. 3 anos)

[ III. EXPERIENCIA LABORAL: ]

DESPACHO PARTICULAR:

PUESTO Desde

A Jefe Inmediato

Contador general  Octubre 1992

GRUPO OSUNA, S.A.:

PUESTO Desde

Diciembre 2006 Luis Fernando Erro Salcido

A Jefe Inmediato

Contador general Septiembre 1996

COREFA, S.A.

PUESTO Desde

Diciembre 1997 Director General

A Jefe Inmediato

Contador General
Electro climas, S.A.
Apoyo Depto. Fiscal
Corporativo

‘ Diciembre 1997

Mayo 1998

[ IV. EXPERIENCIA EN DOCENCIA: ]

Mayo 1998 Director General

Septiembre 1998 Director General

Institucion Materia

Desde Hasta Jefe Inmediato

Colegio Bosco Moral

Enero 1989 Diciembre 1989 | Arg. Rafael Moreno

ITESM Campus Navojoa | Musica

Enero 1990 Diciembre 1990 |Ing. Isidro Cavazos

Computacién 1 No Ing
Administracion Aplicada
Administracién 1y 2
Informacion Financiera
Contabilidad de Costos 1
Contabilidad Financiera 3
Sistema de Costos 1
Sistema de Costos 2
Contabilidad de Costos
Formacion Empresaria 1y 2
Contabilidad Avanzada
Microeconomia

Practicas Profesionales I, IT y
III de LCPy LA

ITSON Campus Navojoa

Julio 2009 Mtro. Aardn Fernando

Quiros Morales

Agosto 1998

Gestidn por Procesos
Mercadotecnia
Analisis del entorno

ITSON Campus Navojoa
Maestria en
Administracion

Julio 2009 Mtro. Carlos Jesus

Hinojosa Rodriguez

Abril 2005
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CESUES Campus Computacion 1 Agosto 2001 | Diciembre 2004 [ MI Adolfo Sanchez R.
Navojoa Computacién 2

Contabilidad

Costos

Formulacién y Evaluacion de
proyectos de Inversion.
Administracion
Mercadotecnia
Administracion de Recursos
Humanos

Administracion de la
Produccion

[ V. AREAS DE CONOCIMIENTO ESPECIFICO: ]

e

e

Analisis e interpretacion de estados financieros.

Analisis y recuperacion de cartera.

Analisis y manejo de controles de inventarios.

Manejo tesoreria.

Administracidn y elaboracién de controles internos.

Contabilidad administrativa (Presupuestos, Flujos de Efectivo, etc.)

Consultoria de negocios.

[ VI. CONFERENCIAS IMPARTIDAS: }

» Instructor del curso “Compras Efectivas” a través de la Coordinacién de Educacion
Continua del ITSON, duracién 12 hrs., Febrero de 2008.

®» Ponencia “Proyectos de investigacion de Cuerpos Académicos” en la Sexta Reunion
Anual de Academias, en el ITSON, Cd. Obregdn, Sonora, el 25 de Junio de 2009.

» Presentaciéon en Galeria de Productos Académicos en “Manual para Compras
Efectivas”, en el 3er. Foro Anual de Academias, en Navojoa, Sonora, el 16 de Mayo de
2008.

» Instructor del taller “Los siete habitos de la gente altamente efectiva” al personal de H.
Ayuntamiento Constitucional de Navojoa 2006-2009, duracion 3 hrs., Julio de 2007.

= Autor y Ponente “Implantacion de la metodologia 5°S, en el departamento de servicios
generales del Instituto Tecnoldgico de Sonora, Unidad Navojoa”, en el foro anual de
academias en Navojoa, Sonora, el 31 de Mayo de 2007.

» Autor y Ponente “La gestion administrativa como apoyo en la mejora de la operacién y
los procesos de la empresa Grupo Industrial ROES, S.A. de C.V., en el marco de la
Tercera Reunion Anual de Academias, Cd. Obregon, Sonora, el 29 y 30 de Junio de
2006.
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[ VII. OTRAS CAPACIDADES DESARROLLADAS: 1

v Manejo de Sistemas Computacionales desde 1989 (Sistema operativo MS-DOS,
WordPerfect, Lotus 1,2,3, Quattro Pro, Ambiente Windows, Office 2000 al 2007, y manejo
de Software de disefios (PhotoFinish, Corel Draw, etc.)

v Experiencia en Internet, Redes.

v Coordinador del Comité de Logistica en el 3er. Foro Anual de Academias, en Navojoa,
Sonora, el 16 de Mayo de 2008.

% Formacién como de Pares Evaluadores, por el Consejo de Acreditacion en la Ensefianza de
la Contaduria y Administracion, A.C. a partir de Diciembre de 2008.

% Reconocimiento como 2do. Lugar en la evaluacion del desempefio docente Ago-Dic. 2008.
% Acreditacion como facilitador en la “Transferencia del Modelo de Desarrollo de
Emprendedores de Fundacion Educacién para Emprendedores, A.C., emitido por

Fundacion E, a partir de Diciembre de 2007.

v Elaboracién de Planes de Negocios con Estudio Econdmico y Financiero, emitidos por FIRA
y COPRESON, cursados en Julio de 2005 y Octubre de 2007, respectivamente.

% Tutorias en el ITSON, atendiendo a alumnos de 1 semestre a partir de 2005 - 2009.

[ VIII. CURSOS ASISTIDOS (Capacitacion y Actualizacion): ]

+  Curso “Inteligencia Emocional”, Alfa Consultores, impartido en Noviembre de 2008
duracién 16 hrs.

+ Taller “Manejo de la voz y presencia escénica”, Coordinacion de Extensiéon y Difusion
Cultural, ITSON Navojoa, Septiembre de 2008, 20 hrs.

+  Curso — Taller “Programa de Capacitacion Integral”, impartido por Acervus, S.A. de C.V,,
duracién 24 hrs., Agosto de 2008.

+ Curso de Capacitacion del ERP PROMISSUS, Impartido por Promissus, duracion 40 hrs.,
Mayo de 2008.

+ Taller de Formacién de Promotores de Estilo de Vida Responsable”, Impartido por Grupo
Cuauhtémoc Moctezuma, S.A. de C.V., en Enero de 2008, duracion de 25 hrs.

+ Inteligencia Emocional y Comunicacidon Asertiva, ACAPE duracion 16 hrs., Noviembre de
2007.

+ Curso — Taller “Modelo de Incubacién: Disefio Plan de Negocios”, instructor Mtro. Ernesto
Aceves Gutiérrez (UT Hermosillo), en el ITSON, Navojoa, Sonora, Duracién 24 hrs.

+ Manejo de conflictos, impartido por Alfa Consultores, 8 hrs., Junio de 2006.
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