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Lugar: Sala de Videoconferencia CEEN , Ciudad Obregén, Sonora Marzo 2015

Responsable
Puntos a tratar de
presentarlo

Lectura y aprobacion de la Minutas de la sesiones 24 y 25 de la CAP

Seguimiento al proceso de la convocatoria del programa ESDEPED convocatoria 2015-2016
Seguimiento a solicitud de informacién de la oficina de transparencia

Continuacion del analisis a la solicitud de afio sabatico del Mtro. Enrique Vidal Mendez CAP
Seguimiento a la solicitud de promocién del Mtro. John Sosa Covarrubias
Seguimiento del proceso de la convocatoria de plazas académicas 2015-1
Asuntos Generales
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Responsais Evidencia de Fecha de
Acuerdo Tomado ejec:;rl s cumplimiento: compromiso
1. Lecturay aprobacién de la Minutas de la sesiones 24 y 25 de la CAP Miembros de | Minuta 10/Marzo/2015
Se aprueba por unanimidad de votos HEAF
2. Seguimiento al proceso de la convocatoria del programa ESDEPED convocatoria 2015-2016 | Miembros de Minuta 18/Marzo/2015
El avance de revisién esta aproximadamente en un 50%, se le recuerda al presidente de la la CAP
Comision Dictaminadora que la publicacion de resultados es el 18 de marzo.
3. Seguimiento a solicitud de informacién de la oficina de transparencia .
. | foli . o g ia.
Se dl(:'J respuesta al folio 009. 9 anexando documento emitido por Secretaria de Rect-o_r:a bhebiing 4 Minuta 10/Marzo/2015
Se dio respuesta a los folios 00980, 00981, 00982 anexando documento emitido por la CAP Oficios
Departamento de Personal. th
Se dio respuesta al folio 00980 por parte de la CAP '
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4. Continuacién del anlisis a la solicitud de afio sabatico del Mtro. Enrique Vidal Mendez
Continta el anélisis de la solicitud, referente a la estructura de los productos a generarse | piembros de Minuta 24/Marzo/2015
durante el afio sabdtico. El Director del area acompafard a las instancias de asesoria la CAP
correspondientes

5. Seguimiento a la solicitud de promocién del Mtro. John Sosa Covarru bias
Se aprueba que la solicitud de promocién del Mtro. John Sosa Covarrubias se turne a su . _
revision a la Comisién Dictaminadora. La CAP solicitard una modificacion al punto 8 del | Miembros de | Minuta 24/Marzo/2015

Tabulador para Promocién del Personal Académico que contemple este tipo de solicitudes e iAo
en las cuales se presente que no se tenga perfil PRODEP vigente en el momento de la
solicitud.
6. Seguimiento del proceso de la convocatoria de plazas académicas 2015-1 Miembros de Minuta 24/Marzo/2015
Queda pendiente este punto porque se esta en espera de la respuesta del Vicerrector la CAP Oficios
Administrativo  sobre la solicitud de plazas nuevas de parte de las Direcciones
Académicas.

7. Asuntos Generales
Se recibio un oficio de parte dela DGESU donde informa que el salario minimo para el
programa de estimulos 2015-2016 es de $2,131.04.
Se va a solicitar al departamento de Personal que los profesores auxiliares que desean
participar en la convocatoria del programa de estimulos se les deberd entregar carta del
Departamento de Personal donde aparezca los afios de servicio como docente en esta
Institucion asi como el tipo de contrato que tuvo en el periodo a evaluar y la forma de

contratacion actual.
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Responsable de seguimiento: Dr. Joaquin Cortez Gonzalez

Elabor6 minuta: Dra. Imelda Lorena Vazquez Jiménez

Revis6é minuta: Dr. Joaquin Cortez Gonzalez

Asistencia 10/Marzo/2015

Nombre

N

Firma

Nombre

Dr. Joaquin Cortez Gonzalez

Dra. Guadalupe de la Paz Ross Arguelles

e

Dra. Imelda Lorena Vazquez Jiménez

HJ/(YW A

Mtro. Gabriel Galindo Padilla

Dr. Jaime Garatuza Payan
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/ Jusmé cada

Dr. Mario Alberto Vazquez Garcia
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Mtro. Daniel Antonio Rendén Chaidez

Mtro.Juan Manuel Martinez Montes
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Dr. Ramén René Palacio Cinco

Mtro. Josue Ezequiel Morales Cervantes
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Mtro. Humberto Aceves Gutiérrez

Mtra. Martha Rosas Salas
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Mtro. Ramén Reynaldo Perez Quifionez

Dra. Maria Mercedes Meza Montenegro

justificada




