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Fecha: 17
Lugar: Sala de Videoconferencia CEEN , Ciudad Obregén, Sonora Marzo 2015

Responsable

Puntos a tratar de
presentarlo

1. Lecturay aprobacion de la Minutas de la sesidén 26 de la CAP

2. Seguimiento al proceso de la convocatoria del programa ESDEPED convocatoria 2015-2016

3. Seguimiento al proceso del Dictamen de la Comisidn Especial para Atender Apelaciones en plazas académicas del
departamento de ciencias Agronémicas y Veterinaria para convocatoria 2014-2

4. Seguimiento del proceso de la convocatoria de plazas académicas 2015-1

5. Solicitud de la comisién de normatividad sobre los lineamientos para regular el ingreso y permanencia de comisiones
dictaminadoras CAP

6. Seguimiento al proceso de la convocatoria del programa de estimulos para profesores interinos, AAA’s y auxiliares
convocatoria 2015-2016

7. Convocatoria de maestro distinguido de deportes y extensién de la cultura de unidad Navojoa

8. Asuntos Generales

Responsable %
Evidencia de Fecha de
Acuerdo Tomado i ejec:tearl o cumplimiento: compromiso
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1. Lectura y aprobacion de la Minuta de la sesién 26 de la CAP. Se aprueba la minuta por

unanimidad de votos.

Seguimiento al proceso de la convocatoria del programa ESDEPED convocatoria 2015-2016.
La CAP se da enterado que el recurso ordinario para el programa ESDEPED convocatoria 2015-
2016 autorizado por la SEP es de $17,121,417, y serd el importe a distribuir en la
publicacion oficial de resultados.

Se toma el acuerdo de solicitar a Vicerrectoria Administrativa el diferencial correspondiente al
complemento méaximo del 15% aprobado por Consejo Directivo para la ampliacion del
presupuesto de egresos en la reunién ordinaria de Consejo Directivo del mes de Abril de
2015. Aprobado por unanimidad de los presentes.

Se toma el acuerdo de reunirse el dia 18 de Marzo de 2015 a las 18:00 Hrs para validar los
resultados. Aprobado por unanimidad de los presentes.

Se toma el acuerdo de comunicar via oficio a la Direccién de Servicios de Informacién los
inconvenientes técnicos presentados en el funcionamiento de la plataforma, con el objetivo
de solucionar de forma definitiva los mismos. Aprobado por unanimidad de los presentes.

Se toma el acuerdo de solicitar al presidente de la Comisidn Dictaminadora una evaluacion
con relacion a la participacién de cada uno de los miembros de la comisién en el proceso de
evaluacion de los expedientes en la convocatoria 2015-2016. Aprobado por unanimidad de
los presentes.

Se toma el acuerdo de que se realizara una revisién aleatoria de expedientes evaluados en el
el Programa de Estimulos al Desempefio Docente convocatoria 2015-2016, los criterios y el
numero de expedientes a revisar se estableceran en la préxima reunién ordinaria de la
Comision Académica Permanente. Aprobado por unanimidad de los presentes.

Seguimiento al proceso del Dictamen de la Comisién Especial para Atender Apelaciones en
plazas académicas del departamento de Ciencias Agronémicas y Veterinaria para
convocatoria 2014-2. Se enviara oficio al departamento de Personal que se respete las
recomendaciones establecidas en el dictamen emitido por la comisién especial relacionado a
a que candidatos se invit% en |4 reanudacion del proceso de plazas académicas del
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departamento de Ciencias Agrondémicas y Veterinaria para convocatoria 2014-2. Aprobado
por unanimidad de los presentes.
Seguimiento del proceso de la convocatoria de plazas académicas 2015-1. Queda pendiente | Miembros de Minuta 24/Marzo/2015
este punto porque se esta en espera de la respuesta del Vicerrector Administrativo sobre la| a2 CAP
solicitud de plazas nuevas de parte de las Direcciones Académicas.
Solicitud de la comisién de normatividad sobre los lineamientos para regular el ingreso y _ ‘
permanencia de comisiones dictaminadoras. La CAP se da por enterado de la solicitud de |a| Miembros de | Minuta 24/Marzo/2015

Iy 5 e la CAP Documento
Comision de Normatividad, se toma el acuerdo de solicitar el documento con la propuesta de
lineamientos, se enviara por correo electrénico el documento, se analizara en la proxima
reunién ordinaria de la CAP.
Seguimiento al proceso de la convocatoria del programa de estimulos para profesores
interinos, AAA’s y auxiliares convocatoria 2015-2016. La CAP se da por enterado del numero
de profesores distinguidos en nivel y monto asignado por vicerrectoria administrativa a través | Miembros de Minuta 24/Marzo/2015

\ . 3 la CAP Documento

del departamento de personal, se toma el acuerdo de enviar la convocatoria a la comunidad
académica a través de los jefes de departamento correspondiente, se anexa listado en Excel
con distribucién aprobada por vicerrectoria administrativa.
Convocatoria de maestro distinguido de deportes y extensién de la cultura de unidad
Navojoa. Solicitar al director de Extension Universitaria la convocatoria que se utiliza en su | Miembros de Minuta 24/Marzo/2015
area para evaluar el programa de maestro distinguido con el objetivo de homologar criterios| a CAP Documento
entre direcciones. Aprobado por unanimidad de los presentes.
Asuntos Generales. No hubo asuntos generales ALC”\

Responsable de seguimiento: Dr. Joaquin Cortez Gonzalez

Revis6 minuta: Dr. Joaguin Cortez Gonzalez
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Asistencia 17/Marzo/2015 /
Nombre /) Firma Nombre /Firma/
A
Dr. Joaquin Cortez Gonzalez 4 K / Dra. Guadalupe de la Paz Ross Arguelles f // /
Lt A~ . sy )
] =~ \A\_, / / 3 /
Dra. Imelda Lorena Vazquez Jiménez Zlustlﬁcada Dr. Jaime Garatuza Payan / !
Mtro. Gabriel Galindo Padilla Ausente Dr. Mario Alberto Vazquez Garcia / Justificada
Mtro. Daniel Antonio Rendén Chaidez Mtro.Juan Manuel Martinez Montes X A n
720, < =8
Dr. Ramén René Palacio Cinco A Mtro. Josue Ezequiel Morales Cervantes
ie Yt (2
Mtro. Humberto Aceves Gutiérrez fiU Mtra. Martha Rosas Salas ,f“/? oy /L’,/ Lok i s
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v |
Mtro. Ramén Reynaldo Perez Quifionez /Jl/Ltiﬁcada Dra. Maria Mercedes Meza Montenegro [ justificada
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