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Fecha: 26
Lugar: Sala de Videoconferencia CEEN , Ciudad Obregén, Sonora Mayo 2015

Responsable
Puntos a tratar de
presentarlo

1. Lecturay aprobacion de la Minuta de la sesion 35, 36 y 37 de la CAP

2. Seguimiento al proceso de la convocatoria de plazas académicas 2014-2, Plaza RN1 del departamento de
Ciencias del Agua y Medio Ambiente (4:15 PM)

3. Seguimiento a la solicitud de afio sabatico del Dr. Ricardo Jiménez Nevarez y Dra. Isabel Angeles de la
Llave

4. Seguimiento a la solicitud de oficina de transparencia numero 01024 CAP
5. Seguimiento al proceso de la convocatoria del programa de estimulos docentes ejercicio 2015-2016
6. Asuntos Generales

Responsable

Evidencia de Fecha de
Acuerdo Tomado ot ne : .
ejecutarlo: cumplimiento: compromiso
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1. Lectura y aprobacién de la Minuta de la sesién 35, 36 y 37 de la CAP. Se toma el acuerdo de | Miembros de | Minuta 2/Junio/2015

enviar por correo electrénica las minutas para su revision y retroalimentacion y su aprobacion en la la CAP

proxima sesion ordinaria del dia 2 de Junio de 2015. Se aprueba por unanimidad de los presentes.

2. Seguimiento al proceso de la convocatoria de plazas académicas 2014-2, Plaza RN1 del

departamento de Ciencias del Agua y Medio Ambiente (4:15 PM).

La comision académica permanente considera que la evidencia presentada por el Jefe de

Departamento de Ciencias del Agua y Medio Ambiente Mtro. German Eduardo Devora Isiordia es

suficiente para tomar la decision sobre la contratacidn definitiva del Dr. Luis Arturo Mendez Barroso.

Se aprueba por mayoria de 8 votos a favor y 1 en contra.

La Comisién Académica Permanente recibe el oficio y la minuta con la evaluacién de parte del Mtro. Mielmgf; de “ggu_ta 2/Junio/2015
a icio

German Eduardo Devora Isiordia el dia 20 de Mayo de 2015. Se presenta por el Mtro. German
Eduardo Devora Isiordia a los miembros de la CAP el informe de la evaluacién correspondiente al
periodo de interinato especial del Dr. Luis Arturo Méndez Barroso, el informe incluye evidencia sobre
cursos impartidos, evaluacion por los estudiantes, productividad cientifica de difusion, participacién
en proyectos de investigacion, actividades a formacion de recurso humano en nivel licenciatura y
posgrado, solicitud en evaluacion para ingreso al Sistema Nacional de Investigadores, en base a la
evaluacién y recomendacion del Jefe de Departamento de Ciencias del Agua y Medio Ambiente y del
nucleo académico la Comisiéon Académica Permanente toma el acuerdo de aprobar la contratacion
definitiva como profesor de tiempo completo del Dr. Luis Arturo Mendez Barroso partir del 15 de
Junio de 2015. Se aprueba por mayoria de 8 votos a favor y 1 en contra.

Se informa a los miembros de la Comision Académica Permanente que se solicitara los comprobantes
de toda la productividad académica del periodo de interinato especial al Dr. Luis Arturo Mendez
Barroso para complementar el puntaje obtenido en el tabulador para ingreso de personal académico
emitido el 1 de Diciembre de 2014, y poder solicitar la expedicion de su nombramiento como PTC a
rectoria. Los miembros de la Comision Académica Permanente se dan por enterado.

3. Seguimiento a la solicitud de afio sabatico del Dr. Ricardo Jiménez Nevarez y Drp< Isabel
Angeles de la Llave. La comision académica permanente analiza las solicitudes de afio sabatico del
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Dr. Ricardo Jiménez Nevarez y Dra. Isabel Angeles de la Llave y se toman los siguientes acuerdos: Miembros de | Minuta 2/Junio/2015
- Solicitar a personal via oficio que ambos profesores cumplan con los requisitos que se establecen I CAP Ciicio
en los articulos 62 y 64 del Reglamento de Personal Académico Vigente.
- Se solicitara via oficio al Dr. Ricardo Jiménez Nevérez y Dra. Isabel Angeles de la Llave que en su plan
de trabajo se especifique los productos en funcién de lo que se establece en el articulo 62 del
Reglamento de Personal Académico Vigente, asi como incluir un cronograma de actividades.
Se aprueba por unanimidad de los presentes.
4. Seguimiento a la solicitud de oficina de transparencia nimero 01024. La comision académica|
permanente se da por enterado que a mas tardar el dia 28 de Mayo de 2015 se dara respuesta via M'elgngf; de| Minuta 9/Junio/2015
oficio a la solicitud, incluyendo la evidencia existente en los archivos de la comision académica
permanente.
5. Seguimiento al proceso de la convocatoria del programa de estimulos docentes ejercicio
2015-2016. La comision academica permanente se da por enterado de lo siguiente:
- El pago del complemento del 15% de recurso institucional asignado como complemento al | Miembros de Minuta 9/Junio/2015
la CAP

programa de estimulos docentes ejercicio 2015-2016 se hara efectivo una vez que se apruebe en la
proxima reunion de consejo directivo la ampliacion al presupuesto 2015. Se acuerda informar via
correo electrénico a los profesores de tiempo completo.

- La selecciéon de expedientes para revision en el ejercicio 2015-2016 del programa de estimulos
docentes se realizara a partir del nivel V hasta el nivel IX, esta seleccién sera en forma aleatoria y el
numero de expedientes por nivel se definira acorde al numero profesores beneficiados en cada nivel.

6. Asuntos Generales. Se comento sobre el rol que asume la comisiéon académica permanente
referente a la sustitucion de las plazas académicas vacantes generadas por la jubilaciéon por

convenio. %/\
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Responsable de seguimiento: Dr. Joaquin Cortez Gonzalez
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Asistencia 26/Mayo/2015
Nombre Firma Nombre Firma
Dr. Joaquin Cortez Gonzalez 4/ m &{/(Bra. Guadalupe de la Paz Ross Arguelles justificada

Mtro. Humberto Aceves Gutiérrez

Mtra. Martha Rosas Salas

71/7,7\/ f’iiuL (:L'V‘n -

Mtro. Ramon Reynaldo Perez Quifionez

Dra. Maria Mercedes Meza Montenegro

/ Justificada

Dra. Imelda Lorena Vazquez Jiménez Justlf cada Dr. Jaime Garatuza Payan E ( @{
Mtro. Gabriel Galindo Padilla Justificada Dr. Mario Alberto Vazquez Garcia Vidsd%
I
Mtro. Daniel Antonio Renddn Chaidez / ideoconferencia Mtro.Juan Manuel Martinez Montes . .
" ~— nf ) / v
2 -
Dr. Ramoén René Palacio Cinco /#thro. Josue Ezequiel Morales Cervantes Ausente
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