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Plataforma Zoom
https://itson-edu-mx.zoom.us/j/89805257392? pwd=YVIXekRvMIQ1SStIWjRnQzQrRzE5Zz09
ID de la reunién 898 0525 7392 y Cédigo de acceso: 481438

Fecha: 11-oct-2022

Hora: 2:00 PM
G Responsable de

e e ngtt?s A presentarlo

1. Aprobacion del orden del dia. )

2. Revision, y en su caso ratificacién del dictamen de promocion de categoria y nivel del Dr. Luis Humberto Alvarez Valencia. CAP

3. Avance de las subcomisiones de los pendientes detectados en la CAP para su seguimiento durante el periodo 2022-2023.

4. Asuntos Generales.
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s de ejecutarlo: cumplimiento: __compromiso:

Aprobacién del orden del dia.

Aprobado por unanimidad de 9 votos

Revision, y en su caso ratificacion del dictamen de promocidn de categoria y nivel del

Dr. Luis Humberto Alvarez Valencia.

Se verificd con el presidente de la Comision Dictaminadora el resultado del Dictamen

de Promocion.

La CAP ratifica el dictamen de promacién de categoria y nivel del Dr. Luis Humberto
Alvarez Valencia emitido por la Comisién Dictaminadora donde menciona que la
puntuacion total acumulada de 37,556 no es suficiente para que sea promovido a la
categoria de TITULAR B.

Se aprueba por unanimidad de 14 votos a favor.

Avance de las subcomisiones de los pendientes detectados en la CAP para su

seguimiento durante el periodo 2022-2023.

e Se comenté que se tiene un 50% de avance en cuanto a la revision de los
tabuladores de ingreso y promocién en cuanto a su homologacion.
o Se propone una reunion el jueves o viernes de 2 a 3 p.m. con la Mtra Ana
Cecilia Valdez para conocer los avances que tiene la CAP en cuanto al SGC.
e Se mostraron las carpetas para la presentacion del expediente de tabulacion
en el proceso de promocién, con un avance del 90%.
La CAP se da por enterado

4.

Asuntos Generales.
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o Se reflexioné sobre la participacion de la Comision Dictaminadora en esta
sesion y se propone capacitar a los profesores que desean participar en la

retabulacion.

e Incluir las anotaciones que se hicieron en el Excel que se analizé en
colaboracién con la Comision Dictaminadora, al momento de comunicar el

dictamen al Dr. Luis Humberto Alvarez Valencia.

e Platicar con la Comisién Dictaminadora para que se muestre mayor
informacion cuando el resultado no es favorable, pudiendo ser un Check list,
semejante al del Programa de Estimulos al Desempefio del Personal Docente.

Elabord minuta: Dra. Guadalupe De la Paz Ross Arglielles

Revisé minuta: Dra. Maria Elvira Lépez Parra

.. Asistencia

Nombre

f\FirM—L—\

Nombre

Dr. Armando Ambrosio Lépez

]
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Dra. Cecilia lvonne Bojérquez Diaz

Dra. Guadalupe De la Paz Ross Arglielles
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Dr. Luis Fernando Erro Salcido

Dr. Pablo Gortares Moroyoqui

Dr. Agustin Manig Valenzuela

Dra. Maria Elvira Lopez Parra

Dr. Oswaldo Alberto Madrid Moreno

Dr. Humberto Aceves Gutierrez

Dra. Zulia Mayari Sanchez Mejia

Dr. Gabriel Galindo Padilla

Dr. Luis Adrian Castro Quiroa

Mtro. Mauricio Lopez Acosta

Dra. Laura Violeta Cota Valenzuela
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