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Plataforma Zoom
https://itson-edu-mx.zoom.us/j/89805257392 ?pwd=YVIXekRvMIQ1SStIWjRnQzQrRzE5Zz09
ID de la reunién 898 0525 7392 y Codigo de acceso: 481438

Fecha: 22-nov-2022

Hora: 2:00 PM
Puntos a tratar .| Responsable de
e i ~ presentarlo

1. Aprobacion del orden del dia.
2. Presentacion de informacion de los resultados de la revision al documento: Convocatoria del programa de Estimulos al

Desempefio del personal docente del ejercicio 2023-2024 presentado por la DGESUI en su oficio del 7 de noviembre 2022. CAP
3. Revision y en su caso ratificacion del Dictamen de promocién de categoria y nivel de la Dra. Elba Myriam Navarro Arvizu.
4. Avances de las subcomisiones con los pendientes detectados en la CAP para su seguimiento durante el periodo 2022-2023.
5. Asuntos Generales.

: - | Responsable Evidencia de Fecha de
: e etellofoiiade . o | de ejecutarlo: cumplimiento: compromiso:

1. Aprobacién del orden del dia.

Aprobado por unanimidad de 11 votos.
2. Presentacion de informacion de los resultados de la revision al documento:

Convocatoria del programa de Estimulos al Desempefio del personal docente del

ejercicio 2023-2024 presentado por la DGESUI en su oficio del 7 de noviembre 2022.

La CAP se da por enterado

Se propone publicar la Convocatoria del Programa de Estimulos al Desempefio del

Personal Docente del ejercicio 2023-2024 el dia martes 29 de noviembre, en el

entendido de que inicia el dia 4 de enero de 2023.

Aprobado por unanimidad de 13 votos.
3. Revision y en su caso ratificacion del Dictamen de promocion de categoria y nivel de

la Dra. Elba Myriam Navarro Arvizu.

La CAP ratifica el Dictamen de promocion de categoria y nivel de la Dra. Elba Myriam
Navarro Arvizu emitido por la Comisién Dictaminadora.

Las fechas que se estan considerando segun el articulo 61 del RPA en el numeral VI
son las relativas a las solicitudes de promocion realizadas por la profesora, la primera
con fecha del 16 de marzo 2021 y la segunda con fecha del 6 de septiembre de 2022

por lo que se confirma que transcurridé un afio como lo marca el RPA.

Aprobado por unanimidad de 13 votos. I
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4. Avances de las subcomisiones con los pendientes detectados en la CAP para su
seguimiento durante el periodo 2022-2023.

a. El equipo que esta trabajando en la revision de los tabuladores de ingreso y
promocion en cuanto a su homologacion, comenta que se estd trabajando en
los porcentajes y se espera que antes de terminar el afio se tenga un
documento.

b. Con relacion al equipo sobre el Sistema de Gestion de la Calidad, se comenté
que se contacto a la Mtra. Ana Cecilia Valdez y ella hizo una explicacion
amplia de los procesos que tiene la CAP trabajados. Se acuerda documentar
los procesos de la CAP con la supervision de la oficina correspondiente sin
comprometerse en la certificacién.

La CAP se da por enterada.

5. Asuntos Generales.
e  Se comento que la pagina web de la CAP estara actualizandose.
e  Sobre el tema de la digitalizacién de los expedientes en el proceso de
promocion, se propuso enviar comunicado oficial a la comisién dictaminadora
para que estuvieran enterados y hagan sus recomendaciones.

Elaboré minuta: Dra. Guadalupe De la Paz Ross Arglielles Revis6 minuta: Dra. Maria Elvira Lépez Parra
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