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Plataforma Zoom 7
https:{fitson-edu-mx.zoom.us/|/89805257392 ?pwd=YVIXekRvMIQ155tIWiRnQzQrRzE5Z209
ID de la reunién 898 0525 7392 y Cédigo de acceso: 481438

Hora: 3:00 PM

Fecha: 07-03 -2023

Responsable de
presentario

" Puntos a tratar

1. Aprobacion del orden del dia.

2. Analisis de las convocatorias de otros Programas de Estimulos o Reconcomiendo de nuestro Personal Académico:
a) “Programa de Reconocimiento al Personal de Técnicos Académicos Distinguidos 2023” DRN
b) “Programa de Reconocimiento al Personal Instructor Distinguido 2023”DEU

c) “Programa de Reconocimiento al Personal Académico Auxiliar Distinguido 2023”.

d) Programa de Reconocimiento Personal Académico por Asignatura Distinguido 2023

e)

f) Programa de Reconocimiento al Personal Instructor Auxiliar de Actividades Artisticas Distinguido (a) 2023 (Todas las
Unidades).

g) Programa de Reconocimiento al Personal Instructor de Actividades Artisticas por asignatura Distinguido (a) 2023
(Todas las Unidades). : CAP

h) “Programa de Reconocimiento al Personal Instructor Auxiliar Deportivo Distinguido 2023” (Todas las Unidades).

i) “Programa de Reconocimiento al Personal Académico Instructor Deportivo por Asignatura Distinguido 2023” (Todas
las Unidades).

j)  Programa de Reconocimiento al Personal Instructor Auxiliar de Idiomas Distinguido 2023” DEU

k) Programa de Reconocimiento al Personal Instructor de idiomas por asignatura - Universitario Distinguido 2023 DEU
(Todas las Unidades).

I) “Programa de Reconocimiento al Personal Instructor de idiomas por asignatura - Comunitario Distinguido 2023” DEU
(Todas las Unidades).

3. Solicitud del Coordinador de Estudios Incorporados el Mtro. Carlos Ramirez Rivera sobre la validez de las constancias que la
Coordinacion de Estudios Incorporados otorga al Personal Docente de ITSON.
4. Asuntos Generales.

Acuer do Toma 36 - Responsable Evidencia de - Fechade
de ejecutarlo: | cumplimiento: compromiso:

o e %%7/}%9\/




MINUTA DE REUNION DE TRABAJO No. 12-2023

COMISION ACADEMICA PERMANENTE DEL 07-mar-2023
univintioao INSTITUTO TECNOLOGICO DE SONORA
Ejercicio 2022 - 2023 Pag 2-3

1.- Se aprueba la orden del dia, por unanimidad de 13 votos a favor

2. Analisis de las convocatorias de otros Programas de Estimulos o Reconcomiendo de
nuestro Personal Académico:
e Se somete aprobacién la Convocatoria del Programa de Reconocimiento al Personal
de Técnicos Académicos Distinguido 2023". Se aprueba por unanimidad de 11 votos.

e Se somete aprobacion la Convocatoria del Programa de Reconocimiento al Personal
Instructor o Instructora Académico Distinguido 2023. Se aprueba por unanimidad de
12 votos.

3. Solicitud del Coordinador de Estudios Incorporados el Mtro. Carlos Ramirez Rivera sobre la
validez de las constancias que la Coordinacion de Estudios Incorporados otorga al Personal
Docente de ITSON (pendiente)

4. Asuntos Generales (pendiente)

Elabordé minuta: Dra. Sonia Beatriz Echeverria Castro

Revisé minuta: Dra. Maria Elvira Lépez Parra
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