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Plataforma Zoom

https://itson-edu-mx.zoom.us/j/89805257392?pwd=YVIXekRvMIQ155tIWjRnQzQrRzE52209
ID de la reunién 898 0525 7392 y Cddigo de acceso: 481438
Hora: 3:00 PM

Fecha: 9-05-2023

Puntosatratar

Résponsable de

R R presentario
1.- Aprobacién del orden del dia
2.- Revision, y en su caso ratificacion del dictamen de promocion de categoria y nivel del Dr. Luis Felipe Rodriguez Torres.
3.- Solicitud de periodo sabatico Dra. Claudia Selene Tapia Ruelas, del 7 de agosto de 2023 al 14 de julio de 2024. CAP
4.- Solicitud de periodo sabatico Dr. Ramon Miguel Molina Barrios del 1 de febrero de 2024 al 31 enero de 2025.
5.- Seguimiento a los pendientes de la CAP 2022-2023.
6.- Asuntos generales.
| Responsable Evidencia de ‘Fecha de
Acuerdo Tomado de ejecutario: cumplimiento: compromiso:

1. Aprobacion del orden del dia
Se aprueba por unanimidad de 11 votos a favor

2. Revision, y en su caso ratificacidn del dictamen de promocién de categoria y nivel del
Dr. Luis Felipe Rodriguez Torres.
Se ratifica el dictamen de promocidn de categoria y nivel del Dr. Luis Felipe Rodriguez
Torres, quien recibié la puntuacién total acumulada de 68,043 correspondiente a la
categoria Titular C, con 12 votos a favor.

3. Solicitud de periodo sabatico Dra. Claudia Selene Tapia Ruelas, del 7 de agosto de
2023 al 14 de julio de 2024.
Se somete a aprobacion la solicitud de periodo sabéatico de la Dra. Claudia Selene
Tapia Ruelas, durante el periodo del 7 de agosto de 2023 al 14 de julio de 2024.
Se aprueba por unanimidad de 13 votos a favor.

4. Solicitud de periodo sabatico Dr. Ramon Miguel Molina Barrios del 1 de febrero de
2024 al 31 enero de 2025,
Se somete a aprobacidn la solicitud de periodo sabatico del Dr. Ramon Miguel Molina
Barrios, durante el periodo del 1 de febrero de 2024 al 31 enero de 2025, cumpliendo
con los 6 afios inintrrupidos de servicio, segtn el articulo 69 del RPA a partir del dia 01
de julio del 2023. _
Se aprueba por unanimidad de 12 votos a favor. A gt
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La CAP propone revisar con el Dpto. de Personal el tipo de proteccidn o servicio
médico que tiene un profesor o profesora que sale fuera del estado de Sonora en su
periodo sabatico.

5. Seguimiento a los pendientes de la CAP 2022-2023.
Se mostro una lista de pendientes que se priorizaran |a siguiente sesién.

6. Asuntos generales
No se tuvo ningtin asunto general que atender.

Revisd minuta: Dra. Maria Elvira Lopez Parra

Elabordé minuta: Dra. Sonia Beatriz Echeverria Castro

e | : Asistencia 3 :
Nombre || Firma Nombre Firma

Dr. Armando Ambrosio Lopez 42% " Dra. Cecilia lvonne Bojérquez Diaz ’
i ' \ /
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Dr. Pablo Gortares Moroyoqui (7% Dr. Luis Fernando Erro Salcido W
: vy

Dra. Maria Elvira Lépez Parra ey Dr. Agustin Manig Valenzuela 7 ,—47/
Dr. Humberto Aceves Gutiérrez /m /) Dr. Oswaldo Alberto Madrid Moreno /@ﬁ&
J o

Dr. Gabriel Galindo Padilla . Dra. Zulia Mayari Sanchez Mejia

Mtro. Mauricio Lépez Acosta . Dr. Luis Adrian Castro Quiroa @O

_________.J
Dra. Sonia Beatriz Echeverria Castro ’g . Dr. Alfredo Bueno Solano %/




