GOBIERNO DEL ESTADO DE SONORA ETCAIII04

INFORME DE AVANCE PROGRAMATICO 2022 TRIGESTRE CUARTD

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL

g z = PROGRAMADC ORIGINAL MOBIFICADO REALIZADO
Lk
g1 o o]
CLAVE NOMERE DEL INDICADOR DI (R e
i Q i J | PRISERO | SEGUNDO | TERCERD | CUARTO ANUAL PRIMERD | SEGUNDO | TERCERO | CUARTC ANUAL PRIMERO | SEGUNDO | TERCERO | CUARTO
= >
DEPENDENCIA / ENTIDAD 73 INSTITUTO TECNOLOGICO DE SONORA
UNIDAD ADMINISTRATIVA 260 RECTORIA
E1D1E10 EDUCACION SUPERIOR DE CALIDAD PARA EL DESARROLLO
113 EDUCACION SUPERIOR UNIVERSITARIA.
PORCENTAJE DE PROFESORES | PROFESOR [ P | NO | mET 0.00% 83.53% 0.00% 81620 83.63% 0.00 0.00% 83.63% 0.007 3.56% 0.00% 81.7%
DE TIEMPO COLPLETO CON
FERFIL PRODEP NURI 0.00 188.00 0.00 159.00 169.00 0.00 159.00 0.00 1£3.00 129,00 0.00 158.00 0.00 163.00 97.68%
DEN 0.00 226,00 0.00 226.00 226,00 0.00 226.00 0.00 226.00 226.00 0.00 225.00 0.00 224.00

EVALUATION CUALITATIVA

Eﬁmﬁg@ EL 2022 EL TOTAL DE PTC DISMINUYG BEBIDC & LA BAJA DE PROFESORES FOR LOS MOTIV0S DE JUBILACION; SIN EMBARGO, SE CONTINUAN DESARROLLANDO LAS FUNCIONES SUSTANTIVAS DE DRGENCIA E INVESTIGACION, EN CGLABORACION DE PTC. PROFESORES AUXILIARES Y

280 CONTROL ¥ VIGILANCIA
TAS2 OE RETENCION DEL ALULINADO | P NG | WET 0.00 0.00% 0.00% 70.01% 70.01% 0.00% 0,00 0.00% 70.01% 70.01% 0.00% 0.00% 0.00% B2.947%
PRIMEF. AL SEGUNDO ARO
NUM 0.00 0.00 0.00 2475.00 2477.00 2.00 0.00 0.00 2475.00 2475.00 0.00 0.00 0.0 2225.00 £9.80%
DEN 0.20 0.00 0.00 3535.00 3526.00 0.00 .00 Q.00 3535.00 0.00 0.00 0.00 3535.00

EVALUACION CUALITATIVA

A PESAR DE LOS PROGPAMAS DE APOYO QUE SE DIERON 4 LOS ALUMNOS COMO BECAS, ASESORIA PAR, APOTO FEICOLGCICO, TUTORIAS, ASESORIAS Y PROGRANMAS DE CAPACITACION DOCENTES, LOS ALUMOS QUE INGRESARON DURANTE LA PANDERIIA TUVIERON POCA ADAPTACION 4 LOS
CURE0S VIRTUALES, RECURSOS TECNOLOGICOS LIMITADOS PARA CURSAR £US PRIMERAS ASIGNATURAS DE FORMA REMOTA, AS| COMO LIMITADAS COMPETENCIAS DEL NIVEL MEDIO SUPERIOR

287 COORDINACION ADMINISTRATIVA
NUIMERO DE CONVENIOS. CONVENIO A sl | MET 11.00 8.00 3.00 8.00 15,00 11.00 8.00 £.00 B.0O 35.00 25.00 16.00 16.00 16.00
INSTITUCIONALES
NUM 11.00 E00 8.00 8.00 35.00 11.00 500 a.00 B OO 35.00 25.00 16.00 16.00 16.00 200007
DEN

EVALUALION CUALITATIVA

EN ESTE PERIODD SE HA EXPERIMENTADU UN AUMENTO EN LA SOLICITUD DE NUEVAS EMPRESAT PARA VINCULARSE CON LA UNIVERSIDAD, AS1 COMO LA RENGVACION DE CONVENIOS CON EMPRESAS Y ORGANISMOS CON DISPOSICION DE CONTIMUAR LA COLABORACICM ENTRE AMBAS
ARTES. CON LO ANTERIOR, SE INCREMENTA LA GENERACION DE PROYEGTOS ACADEMICCS DE COLABORACION Y LA FORMALIZACION DE ESCENARIOS PARA INSERCION DE ALUMNOS EN PRACTICAS FROFESIONALES, ASI COMO EL INTERES DE LAS EMPRESAS EN PROKOVER SUS VACANTES

EN LA BOLSA DE TRABAJO DEL ITSON

113 EDUCACION SUPERIOR UNIVERSITARIA.
NUMERO DE PROGRAMAS DE PROGRAMA | A NO | MET 0.00 10.00 0.00 10.0G 10.60 0.00 10.00 0.00 12.00 10.00 0.00 1200 0.00 14.00
BECAS INTERNOS
NUIA 0.00 10.00 0.00 10.00 10,00 0.00 10.00 0.00 10.00 10.00 0.00 13.00 0.00 14.00 140,00
DEN

EVALUACION CUALITATIVA

< MANTIENEN LOS PROGRAMAS DE BECAS DE ALUMNDS DE ALTO RENDIMIENTO ACADELIICO (ARA), MOISES VAZQUEZ GUDINO, BECA ARTE, BEGA DE MONITORIA DEPORTI /4. BECA COOMAPASC. EJIDO SAN JOSE, EJIDG NAVOJOA, TRIBU TAGUL BECA DE FALLELIMIENTO DE PADRE G TUTCR.
IMEDIOS DE CORMUNICACION, MG\ ILIDAD, EXCELENTIA DE ESTUDIOS INCORPORADOS ¥ BECA DE POSGRADODS. CON ESTUS PROGRAMAS SE EENEFICIARON 2007 ESTUDIANTES.

257 COORDINACION ADMINISTRATIVA
NUMERG DE ALUMNCS QUE ALUMNADO | A sl | MET 0.00 £50.00 C.00 550,00 1200.00 0.00 RE0.00 0.00 550.00 1200.00 0.00 £21.00 0.00 83£.00
REALIZAN PRAGTICA
PROFESIONAL NUW 0.00 660.00 0.00 550.00 1200.60 0.00 650.00 0.00 560,00 1202.00 0.00 91.00 0.00 £32.00 152.46%
DEN

EVALUACION CUALITATIVA

EN EL SEMESTRE AGOSTO-DICIEMBRE SE REGRESQ 4 ES EN MODALIDAD PRESENZIAL. POR LO QUE NO HUBO RESTRICCION PARA QUE LA PRACTICA PROFESIONAL TAMBIEN FUERA PRESENCIAL., POR LO QUE AUMENTG EL NUMERO DE ALUMNOS REALIZANDO PRACTICA PROFESIONAL. ASI
COMO EL NUMERG DE PLAZAS PARA REALIZARLAZ, PUESTO QUE LAS EMPRESAS ESPERABAN MAYOR PARTICIPACION EN ESTA iMODALIDAD

113 EDUCACION SUPERIOR UNIVERS|TARIA,
NULIERO DE ACTIVIDADES ACTIVIDADE | A sl | mET 600 12.00 15.00 12.00 46.00 600 12.00 16.00 12.00 45.00 17.00 21.00 34.00 20.00
DEPORTIVAS Y CULTURA FISICA H
NUM 6.00 12.00 15.00 12.00 46.00 6.00 12.00 16.00 12.00 45.00 17.00 21.00 34.00 20.00 16765
DEN

EVALUACGION CUALITATIVA

DURANTE EL TRINESTRE SE DIERON LOS SIGUIENTES CURSOS PRESENCIALES: ATLETISMO. BOX, FUTBOL RAPIDG, GAP, GIMNASIA AEROBICA, TAE KWON DO, TENIS NINOS. EVOLUTENIS, TENIS ADULTOS, BEISEOL Y FUTEOL SOCCER; DE FORMA VIRTUAL SE IMPARTIERON CLASES DE PILATES
GAP, Y YOGA. £DERIAS, SE REALIZARON DIVERSAS CONFERENCIAS MASTER CLASS ¥ TORNEGE ACADEMICOS.
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GOBIERNO DEL ESTADO DE SONORA

INFORME DE AVANCE PROGRAMATICO 2022
PROGRAMA OPERATIVO ANUAL

ETCA-lII-04

TRIMESTRE: CUARTO

;' g o PROGRAMADD URIGINAL MODIFICADD REALIZAGO
2| 2 o
GLAVE NOBRE DEL INDICADGR pelllba =i B T e
eoios | o | 3| F | erwero | secuoo | TerceRo | cuato | awusl | PRINERG | SSGUNDO | TERCERO | CUARTO | AWUAL | PRIMERO | SEGUNDO | TERGERC | cUARTo | TEIHESTRS
£
DEPENDENCIA / ENTIDAD 73 INSTITUTO TECNOLOGICO DE SONGRA
27 | COORDINACION ADMINISTRATIVA
NUMERO DE PROFESORES DE PRODUCTO A NO MET 7.00 20.00 50.00 75.00 75.00 7.00 20,00 50.00 7E.00 75.00 11.00 108.00 108.00 10200
et
ESPONSABLES DE FROYECTOS p 5 : ” . : 7 o . —
OF INVES TIGACION MUM 7.00 0.00 50.00 7E.00 75.00 7.00 20.00 50.00 75.00 75.00 11.00 108.00 108,09 102,00 144.00
DEN

EVALUACION

CUALITATIVA

EN EL CUART!

FPERFIL PRODEP.

0 TRIMESTRE SE IMANTIENE EL NUMERG DE RESPONSABLES. DADO QUE NO SE DIERON DE ALTA NUEVOS PROYECTOS DE PTC DI

IFERENTES A QUIENES SE REFORTARON EN TRIMESTRES ANTERIORES. CON LO CUAL. SE CONTRIBUYE A QUE LOS PTC MANTENG

AN G ALCANCEN EL

13 EDUCAZION SUPERIOR UNIVERSITARIA.
NUIMERG DE ALUMNOS ALUMNADG | A Sl | mEeT 0.00 1550.00 0.00 1550.00 3100.00 0.00 1550.00 0.00 155000 3100.00 0.00 2397.00 0.00 2834.00
ATENDIDCS EN ACTI/[DADES
DEPORTIVAS Y CULTURA FiSICA NURM 0.00 1550.00 0.6 155000 3100.00 0.00 1550.00 0.00 1550.00 3100.00 0.00 2397.00 0.00 2614.00 182.83%
DEN
EVALUACION CUALITATIVA
SE REALIZARON DIVERSOS CURSOS DE EJERCICIO FISICO, AS| COMQ CONFERENCIAS, MASTER CLASS ¥ TORNEOS ACADEMICOS. LON LO ANTERIOR. LOS ALUNNOS GUMPLEN GON EL PROGRAMA DE "VIDA SALUDABLE®, EL CUAL E< UN REQUISITO DE TITULACION, QUE TIENE EL FIN DE
FAVORECER LA FORIMACION INTEGRAL DEL ALUMNO
NULIERO DE ALUMNOS OUE ALUMNADO | A 2l | MET 0.00 2250.00 0.00 2160.00 4410.00 0.00 2250.00 0.00 216000 4410.00 0.00 2270.00 0.00 2251.00
PARTICIPAN EN ACTIVIDADES
CULTURALES ¥ ARTISTICAS NUM 0.00 2250.00 0.00 2160.00 4410.00 0.00 2250.00 0.00 2167.00 4410.00 0.00 2270.00 0.00 2251.00 104.21%
DEN
EVALUACION CUALITATIVG
EN ESTE F‘ERIODO 'SE ATENDIERON ALUMNOS MEDIANTE LA CLASE DE DIVERSIDAD CULTURAL ¥ EVENTOS CULTURALES REALIZADOS DE FORMA PRESENCIAL Y VIRTUAL, COIMO LA TRANSMISION DIGITAL EN ESPACIOS FISIGOS, PARTICULARMENTE LOS DEL FESTIVAL INTERNACIONAL
CERVANTING
NHMER{J DE ACTIVIDADES ACTI ;DADE A sl | mer 24.00 14.00 20.00 200 £4,00 24,00 14.00 20.00 00 £5.00 £5.00 20.00 33.00 34.00
ES ¥ ARTISTICAS
EMPRENDIDAT PARA LA NUM 24.00 14.00 20.00 2.00 6,00 24,00 14.00 20.00 .00 6.00 55.00 20.00 33.00 34.00 425,000
CIFUSION DE LA GULTURA.
DEN
EVALUACION CUALITATIVA
SE RENOVO LA COLABGRACIGN CON EL FESTIVAL INTERNACIONAL CERVANTING. POSIBILITANDO LA TRANSMISION DE EVENTCS CULTURALE‘! EN 1iODALIDAD DIGITAL, EN ESPACIOS FISICOS DE UNIDAD OBREGON, GON LO ANTERIOR, FUE POSIBLE AMPLIAR LA PROGRAMACION PREVISTA
CONTANDO CON LA PARTICIPAGIGN DE ARTISTAS Y AGRUPACIONES DE MEXICG. COREA DEL SUR. CANADA, BRASIL. CHINA, JAPON. INDIA Y ©
NUMERO DE CONSULTAS EN CONSULTA | A sl | WET 300.00 30000 300.00 300,00 1200.00 300 00 300.00 300.00 100.09 120000 1656.00 724.00 1484.00 1340.00
SERVICIOE A LA SALUD FlsICA Y
ENOCIONAL NUM 200.00 100,69 300.00 300.00 1200.00 300.00 300.00 200.00 300.00 1200.00 1076.00 724,00 1288.00 1£10.00 513.33
DEN
EVALUACION CUALITATIVA
EN ESTE TRIMESTRE EN EL CAMPUS OBREGON CENTRO 5E SUMO UN HEDICG MAS & L CONSULTA, ADICIONAL A QUE DESDE UUE INICIG DEL SEMESTRE SE CONTABA CON MAS PERSONAL DE NUTRICIGN Y ENFERMERIA. GRACIAS A LA ATENCION PRIMARIA ¥ CPORTUNA SE PUEDEN PREVENIR
ENFERMEDADES O CONDICIONES DE SALUD hAS SERILS, POR LO QUE ES MUY VALIOSO CONTAR CON ESTOS SERVICIC
NUMERG DE PROFESORES (PTC | PROFESOR [ A &l | meT 0.00 250.00 0.6 200.00 4£3.00 0.00 250.00 0.00 200.00 45000 0.00 387.00 0.00 206,00
¥ AUXILISRES) CON )
CAPACITACION PEDAGOGICA NUM 0.00 250.00 0.00 200.00 450.00 2.00 250.60 0.00 200.00 470,00 0.00 £7.00 0.00 205,00 102.00
DEN
EVALUACION CUALITATIVA
SE OFERTARON 12 GURSOS DE GAPAGITACIGN POR PARTE DEL AREA DE GAPAGITACION DOGENTE, CON LO CUAL, LOS PROFESORES ADQUIRIEREN CONDCIMIENTOS ¢ HABILIDADES REFERENTES A LAS PRACTIUAS DOCENTES IDEALES QUE LES PERS AITEN CONTRIBUIR AL LOGRO DE LOS
APRENDIZAJES DE LOS E=TUDIANTES ADEMAS DE COMPARTIR UN ESPECIO O REFLEXION Y EXPERIENCIAS JUNTU CON MAS PROFESORE S DEL MISMG ALIBITO PROFESIONAL.
NUKERG DE ALUMNOS ALUMNADO | A sl | MET 0.00 200000 0.00 2100.00 4100.00 0.00 2000.00 0.60 2100.00 410090 o.on 25349.00 0.00 5324.00
ATENDIDOS EN PROGRAMAS DE
TUTORIA NUM 0.0 200000 0.00 2100.00 410000 0.00 2000.00 0.00 2100.00 4100.00 00 2389.00 0.00 2324.00 15324
DEN

EVALUACION CUALITATIVA

SE OFERTARON NUE'

ADAPTAREE A LOS RETOS DE LA VIDA UNIVERSITARIA, LO QUE FAVORECE LA PERMANENCIA PARA SEGUIR ADELA

AS CARRERAS, CON LO QUE SE INCREMENTO EL NUMERO DE ALUMNOS DE NUEVO INGRE“0, QUE SON LOS PRINCIPALES ESTUDIANTES ATENDIDOS EN LOS PROGRALIAS DE TUTORIAS. GRACIAS A ESTOS PROGRANAS, LOS ALUMNOS ADQUIEREN HERRAMIENTAS PARA
NTE CON SU PROYECTO DE VIDA Y CARRERA.
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GOBIERNO DEL ESTADO DE SONORA

ETCA-III-04

INFORME DE AVANCE PROGRAMATICO 2022 TRIMESTRE: SUARTG

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL

=l FROGRAMADO ORIGINAL MODIFICADO REALIZADG
i
Wl ge g f Al
CLAVE NOMERE DEL INDICADOR o 2l a| E : RESTRAL
! E? E & PRIMERC SEGUNDO | TERCERG CUAETO AUAL FRIMERD SEGUNDD TERGERO CUARTC ANDIAL FRIMERO SEGUNDO | TERCERO CUARTO i~ s
= z
DEPENDENCIA / ENTIDAD 73 INSTITUTO TECNOLOGICO DE SONORA
PORCENT/AJE DE ALUMNOS QUE | atumnapo | £ | NO | weT | ooor 782.65% 0.00 118 0.00% 0.00% 11.18% 118 0.00% 932 0.00% 11.097%
FECIDEN BECAS
NUM | 000 128700 0.60 1843.00 124,00 0.00 1263.00 0.00 1842.00 1843.00 200 1528.0 0.00 2007.00 107.21%
DEN | 0.00 163.93 0.00 1648200 | 1648200 0.00 153,93 0.00 1645200 | 1648200 0.00 15293.00 0.00 16741.00

EVALUACION CUALITATIVA

GRACIAS A QUE SE DESTING RECURSO PROPIC PARA CONTAR COH 14 PROGRAMAS DE BECAS INTERNAS, SE APOYA A LOS ALULINOS EN SITUACION VULNERABLE A GONTINUAR CON SUS ESTUDIOS O A POTENCIALIZAR SU TALENTO ARTISTICO, DEFCRTIL 0 O ACADEMICO.

PORCENTAJE DE PROFESORES | PROFESOR | P | NO | LiET 0.00% 99.56"% 0.00% 95,56 856 0.00% 99.56%, 0.00% G2.56% 0.00% 99.56" 0.00% 9955 .

DE TIEMPO COMPLETO CON

POSGRADOD NUM 0.00 225.00 0.00 226.00 225.00 0.00 225.00 0.00 225.00 0.00 224,00 0.00 22300
DEN 0.00 226.00 0.00 226.00 226.00 0.00 226.00 0.00 226.00 0.00 225.00 2,00 224.00

EVALUACION CLALITATIVA

DURANTE EL 2022 EL TOTAL DE PTC DISMINUYQ DEBIDO A LA BAJA DE PROFESORES POR LOS MOTIVOS DE JUBILACION, SIN EMBARGO, 227 DOCENTES CUENTAN CON MAESTRIA O DOCTORADOC, DE UN TOTAL DE 224 PTC
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Matriz de Indicadores para Resultados

2022

[

ECRETA

ACIENDA | ‘sonora

Dependencia y/o Entidad:

Instituto Tecnolcgico de Sanora

Programa Prasupuestario:

EAD4E10 Educacion Superior de calidad para el Desarrollo

Eje del PED: Eje 4 Todos los sonorenses todas las oportunidades
Reto del PED: Rete 04 Elevar la calidad de la educacion para impulsar la craeatividad, al ingenio, las compstencias y los valores fund de los sor , potencl lo ¢l talento del personal docente y desarrollande sus capacidades de aprendizaje.
Alumnos que cursan la educacion superior en el Instituto Tecnolégico de Sonara.
Indicadores Avance 1‘
Resumen narrative ! I Avance Meta Anual % de Avance Linea base _ P Medios de verificacion
b Uni Sentido Frecuencia Supuestos
(Objetivas) Nombra nicad de Formula 1 ] mn W Acumulado @) (12} (2020} (Fusntes) s
medida
(1}
Que =2 mantenga o sumente
13 1282 d eqre2o del nivel
WMatricula a moal profesinnal sseciado y medio supetof
¥ ; Reporls d= poblacion exzolar
licenciatura del |T250c;N neloclo2022- | Na | NA | ona | 18196 o151 e peiodo 2022.2023 | Clsminucion del ind de
25 claborad ot 1a Diectr e | TENGINACEN en Sencr,
h Condicicnes sanilaias
Planeacion. Proyecciones de pertinantes para la slercidh
: - . blacién 2010- o “
Cobeartura en Educacsir Superior Porcentele 60% 101 42% 5.40% Avcendante Anual L 'p;r CDEEUSS S de fo: alumne:
% Oferta acodémica en el cur de
} ) hltp.sfwww_coespo sonora gob. |~ o
Contribur a <euar la caliiad dela 3 imdicadores teckdemograi|  SONET@ similar aa del o
educseion supenior pars & desarrolle " anteriar.
inlegral de los o tudiantes mediante la Harmbres de 18 a 22 afics + mujerss ds , . Interé= de loz joenes de
i formacion de profesionistas que 18 2 22 aivs en el astads de Scrca N e NAK, | (2e6.162 pelecion b sstudiar en el [TSON,
adouieren las compelencias Candiciones pertineniss (ar3
establecidas por los programas la educanicn pragencial
sducati< s del Insutuls Tecnotbgics de
Sonera
Disminucian del indice de
marginacién en Sanats
ifatricula a mivel programas de posgrade | N A NA NiA 545 Condicicnes sanitaria:
Proparcicn de alumnes inscritos en Reperte ée prblacion essolar ""“"Z’:f:_‘jfﬂ::jf‘“”"’”
posgradc en relacion con la matricula Pocentaje 3.37 3.0% 112.17% 27 Ascandenls Anual emitido por la Direccion de : i
Oferta scadémica en el Sur de|
de pregrad Planeacion en el 2022 o
Sanora similar ala del afio
anlerior
Iatricula de pregrac: Na NA N4 | 18198 Interes de los jowena: de
esludiar n =l TS0
Aumento de la partisipackn
s I $ Inesri " de las parles mterecadas de
Nomers de alumnos neontos en s | sus | s | sazsn oyttt
pregramas con rsconceimiento de < alidad Radicqrafia de programas A:\- = hd
educalivos de calidad 2022, | APOHCS Extemes recbidos
Porcenlae de aumnes inseriles 2n la Para'la aciigiziion .3 s
v P TR Porcentajs 97 0> 101.47 97.0% Anual infraasiructura acad-mica.
programas rezonocidos por su calidad wral de Filsnarmiaidmind ot
Educacion Superior o o fij = ““ 8
Universitaria sl =i el
Total de alumncs en pi . . :
B L i Na | ma | wa | 15460 Interes de oz joenes en
ducatics evaluables b
Alumncs que cursan la educacion estudiar an el ITSGN
supencr en el Instituto Tecnslogico de
PROPOSITO Sonera adauieren lus
establesidag par os piogramas
educai oz de nivel supeqior Aprobacien de tos Jrenes da
las asignaturs.
Nimero de agreade: sn & 310 n NiA NA NA a7 Interes de Ios javanes en
continuar esludiando en el
Eficiencia terminal de la ITSON
Forcentaje de eficiencia terminal Purcentaje 20,065 20 0% 100.27% 230% Ascendarie Anual =oheile 2016, elaborado por fa | Cordiciones ecnémicas,
Direccién e Planeacion familisies y personales
fasorables de loz esivdiants:
Namero de alumnes ds la generacicn . . . . Candiciones tanitarias que
2017 de nivel lizenciatura L i Neg | 37 permitan [a aterion de |2
alumngs.




Matriz de Indicadores para Resultados
2022

CCRETARIA E
F indicadores Avance ]
i e ! ta Anual " de Avance Linea base ; Wedios de verificacion
Resume_n _narrauvn Gritdiad da . Avance { Meta Anual . Fiuoiia i Supuestos
{Objetivos) Nombre ’ Formula 1 1 [ w Acumulado | {2} 11z (2020) (Fuentes)
madida i
L)
Curmplimiente e ks
cbhgaciones financerat del
Sumatee de con basaz 5 . stade v
i da dmes e s gun | ae | WA | e Concentrado de informasién de| =" Con I Instucion
I e PO AT IEE e < Teportas ¢a las diferentes Jitholo s i
; programas de be:
becas. emitidos por Beca
e = instituci-nales
Mids Vacaue ey cipacion de alumnos an
= g 5 Becas AR, Esludios mp Vsl
croentaje de shimngs que tetiben Perceniaje 11.80% 11.2% 10704 12.8% Ascendents me:tral ncorporados, Becaarte. | o7 9 EREC 20
becas Becas deperitas, Becasal | o j'c'rf[““’" > ff'f” &
Ejio Navgjcs, becar cel . | UMersitania en los set o
que uirsce la Unisisigad que
Ayuntamients dz Empalme, e
Becas Ejxla San Josd y Becg | P [a Generacicn de
Total i < inscriios N 6,383 | N 18,741 2! & Lok et
olal de alumnes inscri a | 8.7 Trbu Yaqui en & 2022 recureas propi
Incremenic de malricula
conforme a las proyecdones
realizwtas
Adaptacién de lez alumncs
que ingresaron durante la
o pandemia a 1% curz s
Nomero de alumns sn el segunds afo de| _ - — il
una cohorte Reaursos lecnoogicos ds Iog
Tata de ratencion del primer ai|  SIUMNCS Para cursar sus
b £ || primeras asmgnaturas de forma
=gundo afio de Licenciatura y il
4 educaciin s “sa cis ratencicn de los sl < sional Ascciado
€2 Estudiantes an educaciin superior | Tusa s retencicn de Jos acludiantes Pasennae 2. 04% 00% T TR Sy Profesional o daln | o ssiancii
atendide 3 del primer al ~egundo ano coheris 2021. Elaborado por la | NSRBI L E
Direccin de Planeasion s PR
Inslitucicnal St hant
Inteiss de los jovenes an
continuar eetudizndo en &
Mumete: de alumnos que ingresaron a1 ; : TSN
WA NiA N "
misma coorte el aio anlerior Candiciones #conamisa
familiares ¢ perssnales
fa.rabies de los estudiantes.
Condiciones saniarias que
permitan la reaizacion de
COMPONENTES Listain de asistencia del 2022 aventss cullurales
i S R smitidos del Centro de Alumnos que cusntan con
; lumnes e partc ‘“ i 7
Nimero de alumncs qus participsn en . s i i3 . ’ —_ % e Informacion Académica {CIAT | heramientas tacnslegicas
acadhE ik s Alumne suiluraies + ¢ rtwpan(ﬁ, d‘a clnmsviie WA 20 | ma 2251 4521 4410 11,234 Ascendante Semestral aohoradis per sl etk perald
g T O e AT L CLaR e Depailamente de Extension de|  parlicipssion en oles=s
Ia Cultura eventos en farmato rtul
Parliipacion ge Alumnes en
€3 Farmacion integral o= | slumncs curso: y sventos culturales
dezarrollada
Listadode asislensiaacureny|  Cendicicnes savitara
Suma de alumnoe que participan en adecuadas para la alencion de|
Mumero de alumnos atendidos en aclvidad=s internas extention deportiva & " . P " alumno: de forma presencial.
28M 5231 3,100 188, 74* 4427 Acsendents Semestral 5
actidades deporlizas y cullura fisica Aoy deporle representativs ; eenios Wk | i 2 A slaboracas per ol Pariicipackan de o alumros
especiales Departamento de Deporte ¥ &n la® actidaies
Salud progrenadas

GEAT Ry
+ SONORA

274



Matriz de Indicadores para Resultados

2022

S
H

CRETARIA O
ACIENDA

PR |
“SONORA

Indicadores Avance i
Resumen narrativo i Avance Meta Anual %a de Avance Linea base " Medios de verificacion
o i Sentido Frecuencia Supuestos
{Objetivos) Nombre Unided de Férmula 1 I " v Acumulado @ (1) (2020) {Fuentas) E
ida
1)
Los requisitos para acceder <1
i@ erbiinorsn dat " perfil dessable soan milarss
imsro s prefuscres de tempa completo S
A | o1es | N 182 ks del afvo anterict
con; st ERODER. Azceso a resurs o
extraordmancs para
Felacicn de Profesares de | publicacione: de saldes!
e s et ey Tiempo Complels registrades | Cultura de los etudiante:
e poles e e % 2352 u7 68" 11.70% sseandenta Sementral | ante sl PRODEP en el 2022 | pura titularse por 12 opeion
complets con pe £ elaorads por fa Durscsicn d= tests.
Pians crace
Gd. Cayprv idad de la plants dosents aneacion Golaboracion da
fortalend, OrganiZaCINes y Lesti
& profescres de tempa compleln | NA | 225 | N 224 privade para la realizasin de
con.anic: de colgberacon
Permanencia de I
prefescrns enla Insitucion
e Relacion ¢ Profesarss de 3
Numero de prcissoras de lempo campletal 0 | ooy | g 223 5 Interas de los PTC en cursar
Poreentajes de profesores de tiempo ean pekarada Tiempa Campleto registrodos | T2 e posgrads
i P Perzentaje 04.75¢ et 90.20% Asendante ants el PRODEP en el 2022, i St
complets eon josgrado e cas ot D Permanencia de |-
o = r 224 elabarado per 12 Bescicn de |t res enle In-slucin
Tedal de profescies de lismpa completo | NA | 225 g 22 Plineacién =
Concenirade de mformacien del ”
? Cumplimiento ds las
lo+ reportes g la: diferente:
obligaciones financieras del
beca:, emitidos por Beca ¥
Fries % | Estade para con la Insbtucion
Hoicss azquez Gudiio
sl it Partizipacion de gumncs en
Al €1 Gestion de programas de apoys | Nomers de progiamas ds b Programas Sumatona da s programas debesas | . e " b e e o g g et areoc. Bucs artg, | 138 convocatoras o becas.
 entudiante lernos nternas ksl osee .| Participacien de I comunicad
eoas deporiias Becas sl |, o citana en los servicio
Ejido Mawjoa, besas def H. 5 =
S que ofrece la Universidad que
Ayunlamisnio de Empalme, ekl
Becat Ejio San José y Beca | PETIA 18 Gemieracon
Tribu Yaqui en el 2022 FOCTS A PrORs:
Mantener 1o convanios can
empresas
Fartioipacion de los alumnos.
en el programa ds practica
} . . ; : - N Reporte emitic per "
A1 G2 Partopacion de los slumncs en | Nimero de alumnos que realizan bt Sumaicriade alumnos regstradesen || | g 3 g 5 55y 3 — s | W prafscional
ascenaos redls practica profesial pracicas profesicnale o Incaripeion de los alimnes.
s Condiciones +nitanas
adesuadas paala
participazion de los alumnes
en los diveracs crgan e
Inter s de las smprezas y
Listado de eamenios organismos en tormalizar ls
A2 C2 Gestiun de conuenios con ks . Sumalonia de convenics realizados en low 3 s & elatiorades. en el 2022, nculacidn con la Institucion.
Snvenics ins saning 6 16 16 74 3 Trime:tral
dwarsos sestorss Hihero eiconveniis insliicionales Gonver diferentes estores = h 7 » 8.57% & Aacmden® metral | genersde por of departamente | Condicionss sanianas
de “inculacien In-tucianal | adscusdas pera la promacion
¢ firma de los canvanios.
Reportes de calficacicnes de | Cantidad similar de alumnes
luiovias. generade en ¢l Centro| de e ingress = e430i0n
A3 G2 Atencscn a alumncs en sercics Alumnos slencidos en Sumatoria de aluninos . ; - d Informacion Acedémica al #no anterior
i E NA 3324 5712 139,34% 2 acendente Semestral
s apeye 3l aprendizye programas de tuloria Ay alendides en seracios de tutoria u e 4108 4 70 Aty (CIA) y elaborado por la Interas de los alumnos en
Coordinaion de Decarrallo | parlicipar y aprebar los cur:os
Académico e tutoriz
ACTIVIDADES e F‘all;c;p:c'v n de bos alumno:
en lo= diferenics serasics
> Atencir o . 5 en servci s : : s 2 : - " de la Unrarsidid i
A4 €2 Atencirn a alumnos en seraces | Namero de consullas en seraci s ala T Sumatoria de consullas brindadas snlos [ i s Sona P i e o e Ia Unvereidsd Saludable, | 47 CIFET: SO0
ala s fisica y emecional salud fisica y emozional servicis de la unisersidad saludatle cloborado por (2 Goardinacion
Instituciones Educalras que
dz Desarralio Academico /
proven pracitsantes
Candiciones tanitanas que
permitan la realizacion de
Listado de asistencia del 2021 svantcs cullurales.
AIC3 G de espacios parala | Nimero de activiiadss cullurale Sryiooe el Sawnde, | Ak Uk pien con L
EINACIAY b he = B4 ¥ - & ey ™ ¥ foort Acader 1A} herr il 5
arlisticas emprendidas para la difusion | Activdades Harswn Saanls pill e » oue 55 0 1 3 142 [ 218150, 202 Toipena | Pemacen feaderia ) ) et Rordsaion

participaticn de los alumnos en

activdades culturales

de la cultura.

del programa de desarrallo intercultural

elaborada: por el
Departamenta de Exlention de
Ia Cullura

necesanas parala
participacion en claces y
eventos en formals wrtual

Participacion de alumncs en

curzos y wantes cullurales




Matriz de Indicadores para Resultados

2022

H

CRETA 3
ACIENDA

—

Indicadores Avance
; ! . & - e e aiiileadid
Resumen [‘tarratwo v— ] Avance Meta Anual ©de F}vance Linea base Sentido Fracuencia Me: msF o verificacién Supuestas
(Objetivos) Nombre : Formula 1 i 1 v Acumulado (2) {1z} (2020) (Fuentes)
medida
[}
Listado de ssistenciaa curss y|  Conciciones sanlsnus
G ” ‘ o " " actudades depertias v |adecusdas para la atancion de
i Generacion de espacios para la . umera de curens + evenlos + p o 2
i % Numer de actividads: departi, » 5 i i R cullura fisica dst 2021, alumeos
parlicipacen de los alumnas =n i s Actiadades actividades internps + anu.udmn:s 17 2 2 20 ©2 48 200.00% 48 Ascendente Trimestral elaboradas por el Participackn de los dumnas
actiudades deportiia. wi3s que s realizan en el [TSON Deanamanio g6 Dagerin iy
Salud programadas,
Condiciones ranitanas que
s - Informe de profesores permitan la gestion &
ATC Bapactacion aocentes op Hompto de profesorcs [T < Prifesonss Sumaktin de peohimcrds gustoclionin. | i | g A 206 503 450 1443 Aszendsnle Semesval capaciiados del afio 2022 imparticidn de 1 curses
metodclg aprandizzje |auslizres) oon cap n padagegica capacitacion pedagsgica Wi e BN s s s
de Desarrolie Azade en los cursas ofertados
Aeceso afondss
estracrdinanc: que famenten
. § Is insstigacion
o de pred & Sumaloria d RE‘.’E’;‘;&ET‘?&?E‘ Participacion de la comunicad
A . mer de profssores de lempo maloria de profesores que son 2 o5 px e e S
A2C4 Paripaciin da docenties o | 4 hiei que son responsables de Profezares respensable: de projectos de 1 108 168 105 108 75 144.00% 101 Ascendante Trimestral JDEdw ars, elaborady por la iiecel a
proseetos de investigasion wnelk ol i o her 1% | que frec la Universidv que
pres=cton de in=stiaacin inestigacion " e I e e
Insiitucional 2
resur o propis que pAIAn
financiar proestos d=
inssligacion.

Notas:

[

Si el indicadar e de lipe absolulo, solo se llena la fila el numerador.
Si el indicador no es ACUMULADO. el avance del pericda que se reporta (1, 11, 11I. IV] se repelira en |z celda Avance Acumulade
Se Jebera llenar el formato Anexn MIR “Anslisis Cualitali.o 4= las Lletas Programadas” de cada indicadar. “er formate en hitps: ‘hacienda.senora. gob.mx/finanzas-publicas/pregramacion documentos-de-apoyo form atos-mis

4



