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EDUCATIVOS
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DIRECCION DE PLANEACION
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2025 ETCA-Ill-05
ESTADO bv SONORA
Dependencia/Entidad: INSTITUTO TECNOLOGICO DE SONORA
Programa Presupuestario: E101E05 OPERACION Y DESARROLLO DEL INSTITUTO TECNOLOGICO DE SONORA
Eje del PED: E1 UN GOBIERNO PARA TODAS Y TODOS
Objetivo del PED: 01 EDUCACION, CULTURA, JUVENTUD, DEPORTE, CIENCIA, TECNOLOGIA Y SOCIEDAD DIGITAL
Beneficiarios: ALUMNADO Y/O DOCENCIA
Indicadores Avances
Resumen Narativo (Objetivos) Meta Anual % Avance Linea Base Sentido Frecuencia Medios Verificacion Supuestos
Nombre Unidad Férmula n mn v Acumulado
Contribuir & a meiora de la educacion. ALUMNADO [ [ 0 REPORTE DE POBLACION ESCOLAR |  Estabilidad de la tasa de egreso del
cultura, uvemuulj deporte, ciencia, ' (MATRICULA TOTAL DEL DEL CICLO 2025-2026, EMITIDO Y nivel Medio Superior,
&) » deporte, ' ) RESGUARDADO POR LA DIRECCION | Disminucion del indice de marginacion
tecnologia y sociedad digital mediante el ITSON / PROYECCION A h
- o DE PLANEACION EN EL 2025 en Sonora
desarrollo de suficientes competencias MITAD DE ANO DEL 2024 - .
" COBERTURA DEL INSTITUTO PROYECCIONES DE LA POBLACION | Oferta académica en el Sur de Sonora
FIN de nivel Educacién Superior en hombres - DE MUJERES Y HOMBRES 0% 4.46% 0.00% 2021 (3.00) ASCENDENTE ANUAL ~
) N TECNOLOGICO DE SONORA o o 2020 A 2070, COESPO similar a la del afio anterior
y mujeres entre 18 y 25 afios del Sur de POBLACION ENTRE 18 Y 25 ANOS DEL 0 0 0 . )
HTTPS:/ICOESPO.SONORA.GOB.MX/I | Interés de la poblacion de estudiar en el
Sonora que favorezcan su desarrollo ESTADO DE SONORA ) X
NFORMACION- ITSON.
personal y las transformaciones 100
, . INSTITUCIONAL/INDICADORES/PROY | Condiciones sanitarias adecuadas para
econémicas, tecnologicas y sociales i
ECCIONES-DE-POBLACION la atencion del alumnado
ALUMNADO . 0 [ [ Disminucién del indice de marginacion
(MATRICULA INSCRITA EN ]
REPORTE DE MATRICULA Y en Sonora.
PROGRAMAS DE -
PORCENTAJE DE ESTUDIANTES DE PREGRADO PROGRAMAS EDUCATIVOS DE Condiciones sanitarias pertinentes para
PREGRADO INSCRITOS EN RECONOCIDOS POR SU 0% a8 0.00% 2021 (97.60) ASCENDENTE ANUAL CALIDAD DEL CICLO 2025-2026, la atencion del alumnado.
PROGRAMAS RECONOCIDOS POR " - ) (67.60) EMITIDO Y RESGUARDADO POR LA Oferta académica en el Sur de Sonora
ALUMNADO CALIDAD) / (MATRICULA 0 o o -
SU CALIDAD DIRECCION DE PLANEACION EN EL similar a la del afio anterior.
EVALUABLE DE . . A
" 2025. Interés de la poblacion de estudiar en el
Hombres y mujeres entre 18 y 25 afios PREGRADO) * 100 |TSON.
del Sur de Sonora
suficientes competencias de nivel ALUMNADO [ 0 0 Disminucion del indice de marginacion
PROPOSITO Educacion Superior que favorezcan su en Sonora.
desarrollo personal y las (MATRICULA INSCRITA EN REPORTE DE PROGRAMAS Programa de financiamiento de becas
transformaciones econdmicas, PROGRAMAS DE EDUCATIVOS RECONOCIDOS POR del CONAHCYT
tecnolégicas y sociales. PORCENTAJE DE ESTUDIANTES DE POSGRADO L PROGRAMA NAGIONAL DE similar al afio anterior.
PROGCRASG AD Rcéggzmz?m“ RECONOCIDOS POR SU % 50.77% 0.00% 2021 (56.00) | ASCENDENTE ANUAL POSGRADO DE CALIDAD DEL cicLo | O™ aclade":m: sl" el Sur de Sonora
SU CALIDAD ALUMNADO CALIDAD / MATRICULA 0 0 0 2025-2026,EMITIDO Y . ST Iar a ; el 'andu ant‘en;ﬁ |
TOTAL DE POSGRADO) X RESGUARDADO POR LA DIRECCION | ore® 4¢ 1 PO ‘Ta;g:‘ @ estudiaren ¢
100 DE PLANEACION N .
Que se mantengan las politicas y
lineamientos de evaluacion a nivel
nacional
PROGRAMA 0 0 0 LISTA DEL TOTAL DE PROGRAMAS
(PROGRAMAS
EDUCATIVOS EVALUABLES EN EL
EDUCATIVOS DE .
Educacion Si de calidad PORCENTAJE DE PROGRAMAS PREGRADO DE CALIDAD / 2025, EMITIDA Y RESGUARDADA Se mantienen as politicas y
ucacion Superior de calidag
Componentel p‘ dad: EDUCATIVOS DE CALIDAD TOTAL DE PE DE 0% 97.83% 0.00% 2021 (93.30) ASCENDENTE TRIMESTRAL POR LA DIRECCION DE PLANEACION lineamientos de evaluacion a nivel
consolidada
PROGRAMA PREGRADO EVALUABLES) 0 0 0 INSTITUCIONAL Y CONSTANCIAS DE nacional
100 ACREDITACION DE LOS PE DE
CALIDAD.
EGRESADOS 0 0 0 Aprobacion de las asignaturas e interés
del alumnado de
(EGRESADOS DE LA EFICIENCIA TERMINAL DE LA continuar estudiando en el ITSON.
Escenarios complementarios al modelo COHORTE CINCO ANOS COHORTE 2020, ELABORADA Y Condiciones econémicas, familiares y
Componente2 de aprendizaje y formacién integral TASA DE EGRESO OPORTUNA DESPUES DE INGRESAR / 0% 17.66% 0.00% 2021 (19.90) | ASCENDENTE | TRIMESTRAL | RESGUARDADA EN EL 2025 POR LA personales favorables de las y los
fortalecidos ALUMNADO ESTUDIANTES DE LA 0 o o DIRECCION DE PLANEACION estudiantes.
COHORTE) X 100 INSTITUCIONAL Regreso a clases de estudiantes que
abandonaron sus estudios durante la
pandemia
Pertinencia y factibilidad del programa
VARIACION DE LA MATRICULA 2025 | e Ed“”""l"s s
Generacion de nuevos programas NUMERO DE NUEVOS PROGRAMAS SUMATORIA DE NUEVOS CON RESPECTO AL ANO ANTERIOR - aCla emllcz E|n ‘3 u’( o
C1-A01 prog PROGRAMA PROGRAMAS EDUCATIVOS 0 0 0 0 2 0.00% 2021(6.00) | ASCENDENTE | TRIMESTRAL | EMITIDA Y RESGUARDADA POR LA similara la del ano anterior.

Aspirantes
Interés de la poblacion de estudiar en el
ITSON
Cumplimiento del perfil de ingreso de las
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ESTADO b SONORA
Indicadores Avances
Resumen Narativo (Objetivos) Meta Anual % Avance Linea Base Sentido Frecuencia Medios Verificacién Supuestos
Nombre Unidad Férmula 1 n mn v Acumulado
y los aspirantes
DICTAMEN DE ORGANISMOS
ACREDITADORES DEL 2025
RESGUARDADOS POR LA
DIRECCION DE PLANEACION .
; . SUMATORIA DE Lainstitucion cuenta con el recurso
Fortalecimiento de los procesos de NUMERO DE PROGRAMAS INSTITUCIONAL, CORREOS DE
, ° PROCESOS DE - ) humano y presupuestal para llevar a
C1-A02 evaluacion y seguimiento de programas | EDUCATIVOS CON PROCESOS DE PROGRAMA 12 5 [ [ 2 ) 69.70% 2023(22.00) | ASCENDENTE | TRIMESTRAL ENVIO DE INFORMACION A LOS
: SEGUIMIENTO Y cabo los procesos de seguimiento y
educativos SEGUIMIENTO Y EVALUACION . ORGANISMOS ACREDITADORES O >
EVALUACION BRINDADOS evaluacion de PE.
PROGRAMAS DE TRABAJO
ELABORADOS Y RESGUARDADOS
POR LA DIRECCION DE PLANEACION
INSTITUCIONAL
DOCENTE 0 0 0 0 Convocatoria similar a la del afio
anterior.
e b P con RELACION DE DOCENTES DE Acceso a vecur:los extraordinarios para
PORCENTAJE DE DOCENTES DE PERFIL DESEABLE TIEMPO COMPLETO REGISTRADOS cut ';” “‘C?C'Df‘es ;
ultura de titulacion por tesis.
TIEMPO COMPLETO CON PERFIL PRODEP / TOTAL DE PTC X 0% 76.35% 0.00% 2021 (82.00) | ASCENDENTE | TRIMESTRAL ANTE ELPRODEP ENEL2025, | o o onp )
olaboracion de organizaciones y sector
PRODEP DOCENTE ) ) 0 [ ELABORADO Y RESGUARDADO POR g ¥ sed
100 privado para convenios de colaboracion.
LA DIRECCION DE PLANEACION .
Procesos de jubilacion y permanencia
C1-A08 Capacitacion y actualizacion del de personal académico acorde a lo
personal docente programado
DOCENTE 0 0 0 0 Requisitos de convocatorias similares a
RELACION DE PTC CON DISTINCION fos del afio anterior.
PORCENTAJE DE PTC MIEMBROS (NUMERO DE PTC AL NIl DEL 2025 ELABORADA Y | AACC9SC @ recursos extraordinarios para
MIEMBROS DEL SNI / 0% 51.72% 0.00% 2021(37.00) | ASCENDENTE | TRIMESTRAL i la publicaciones de calidad
DEL SNII DOCENTE TOTAL DE PTC) X 100 [} [} 4 4 RESGUARDADA POR LA DIRECCION |, o1 de jubilacion y permanencia
DE PLANEACION INSTITUCIONAL Jubllacion y p
de personal académico acorde a lo
programado
Alumnado con herramientas
RELACION TRIMESTRAL DE tecnols ) )
NOMERO DE EVENTOS EVENTOS CULTURALES Y LISTA DE ecnologicas p.?‘ra lc asesy evenios
NUMERO DE ACTIVIDADES CLASES DE CIA POR CICLO ) viruales.
: CULTURALES + CURSOS Disposicion de estudiantes y
CULTURALES Y ARTISTICAS LECTIVO, EMITIDA EN EL 2025 POR -
ACTIVIDADES DEL PROGRAMA DE 53 49 24 0 126 125 100.80% 2021 (0.00) | ASCENDENTE | TRIMESTRAL organismos a participar o colaborar en
EMPRENDIDAS PARA LA DIFUSION DESARROLLO EL DEPARTAMENTO DE EXTENSION idades et
vi r
DE LA CULTURA. INTERCULTURAL DE LA CULTURA Y RESGUARDADA Cmd,c,o:z ¥ : : ;” ";::(,ca .
. . i i
POR LA DIRECCION DE PLANEACION lones sanitarias y dimaticas qu
Desarrollo de actividades culturales y permitan la realizacion de actividades
C2-A01 d INSTITUCIONAL e
leportivas culturales y artisticas
LISTADO DE CURSOS DEPORTIVOS
EMITIDO EN EL 2025 POR EL Condiciones sanitarias adecuadas para
NUMERO DE CURSOS DEPORTIVOS NUMERO DE GRUPOS DE DEPARTAMENTO DE DEPORTE Y Ia atencion del alumnado
CURSO 277 433 502 0 1212 1200 101.00% 2021 (288.00) | ASCENDENTE | TRIMESTRAL )
IMPARTIDOS CURSOS DEPORTIVOS SALUD Y RESGUARDADO POR LA Participacion de estudiantes en las
DIRECCION DE PLANEACION actividades programadas
INSTITUCIONAL
LISTADO DE CONVENIOS Interés de empresas y organismos en
NOMERO DE CONVENIOS SUMATORIA DE ELA:;\T;RDAODSOEF:\JOELEZSZS, Pforma\:zar o ren;var la vmcu\auun.l
INSTITUCIONALES FIRMADOS CON CONVENIOS REALIZADOS . royectos especticos que orianen i
; CONVENIO 22 19 2 0 66 50 132.00% 2021 (50.00) | ASCENDENTE | TRIMESTRAL | DEPARTAMENTO DE VINCULACION necesidad de un convenio marco.
LOS SECTORES SOCIAL, PUBLICO Y EN LOS DIFERENTES INSTITUCIONAL Y RESGUARDADO Condiciones sanitarias y contexto
i
PRIVADO SECTORES . - cielones santarias y coniex
POR LA DIRECCION DE PLANEACION politico que permita la firma de
INSTITUCIONAL convenios
C2-A02 Vinculacién con todos los sectores LISTADO DE PROYECTOS DE
PRACTICAS PROFESIONALES, Solicitud de empresas y organismos de
practicantes.
GENERADO POR EL '
SUMATORIA DEL Participacion de estudiantes en el
NUMERO DE ESTUDIANTES QUE ALUMNADO REGISTRADO DEPARTAMENTO DE VINCULACION ograma de practica profesional
. rogr réctica profesional.
REALIZAN PRACTICA PROFESIONAL ALUMNADO EN PRACTIOAS 0 1746 [ 0 1746 2273 76.81% 2021 (1770.00) | ASCENDENTE | TRIMESTRAL DE LAS UNIDADES OBREGON, Co:d gme an'_"a . a;’ec s oara
i
PROFESIONALES GUAYMAS, EMPALME Y NAVOJOA | | rea‘lmac ésnsde r:ascas r:senz‘;ers
jales.
ENEL 2025 ¥ RESQUARDADO POR | U0 CLCr T C L TR R s
LA DIRECCION DE PLANEACION rycor: e ven
»
INSTITUCIONAL P
REPORTES DE CALIFICACIONES DE |  Cantidad similar de estudiantes de
UMATORIA DEL i 6n al af
C2-A08 Acompanamiento limitado en la ESTUDIANTES ATENDIDOS EN ALUMNADO ALUMSNADO 2TEND\DO EN 0 3528 [ 0 3528 5900 50.80% 2021(0.00) | ASCENDENTE | TRIMESTRAL TUL%FQ?_?\ zz;fsm:g:;\? E:Do nesto naress en etcion 2 o
adecuacion a la vida universitaria PROGRAMAS DE TUTORIA : . ’ . i anterior.
SERVICIOS DE TUTORIA DESARROLLO ACADEMICO Y Interés del alumnado en participar y
RESGUARDADO POR LA DIRECCION aprobar los cursos de tutorias.
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Indicadores Avances
Resumen Narativo (Objetivos) Meta Anual % Avance Linea Base Sentido Frecuencia Medios Verificacién Supuestos
Nombre Unidad Férmula 1 (] L[} v Acumulado
DE PLANEACION INSTITUCIONAL
BITACORA DE SERVICIOS DEL 2025
. DE LA UNIVERSIDAD SALUDABLE, Participacion del alumnado en |
NUMERO DE CONSULTAS EN SUMATORIA DE v S| SALU articipacion del alumnado en los
SERVICIOS A LA SALUD FISICA Y CONSULTAS ATENDIDAS ELABORADA POR LA derentes servicios.
-A04 Promocién de la salud NSULTA 600 .83% 2021 (0.00) ASCENDENTE | TRIMESTRAL | COORDINACION DE DESARROLLO Mantener los convenios con
c2 elas EMOCIONAL OTORGADAS A CONS EN LOS SERVICIOS DE LA 2104 uet 1877 0 4962 3 17, ¢ ) sc s - © S o erlos "
ACADEMICO Y RESGUARDADA POR |  Instituciones Educativas que proveen
ESTUDIANTES UNIVERSIDAD SALUDABLE " "
LA DIRECCION DE PLANEACION practicantes.
INSTITUCIONAL
ALUMNADO o 1728 ] [ Cumplimiento de las obligaciones
(SUMATORIA DE ALUMNOS .
financieras del Estado con la Institucion.
BENEFICIADOS DE LOS )
REPORTES DE LOS DIFERENTES Participacion del alumnado en las
DIVERSOS PROGRAMAS
. PROGRAMAS DE BECAS EN EL 2025, convocatorias.
Entrega de apoyos economicos PORCENTAJE DE ESTUDIANTES DE BECAS DE RECURSOS )
C2-A05 . 9.54% 10.75% 88.69% 2021 (10.00) ASCENDENTE TRIMESTRAL CONCENTRADO Y RESGUARDADO Participacion de la comunidad
académicos QUE RECIBEN BECAS INTERNOS / TOTAL DE . . )
ALUMNADO 0 18118 o o POR LA DIRECCION DE PLANEACION universitaria en la generacion de
ALUMNOS INSCRITOS DE INSTITUCIONAL Tecursos propios.
TODOS LOS NIVELES) X prop
100 Incremento de matricula conforme a la
proyeccion
) NUMERO DE ACCIONES REPORTE DE ACTIVIDADES EMITIDO X
Implementacion de medidas que ) Participacion del alumnado y personal
. ) AFIRMATIVAS PARA LA IGUALDAD EN EL 2025 POR EL COMITE DE
disminuyan los obstaculos biolégicos, . . . del ITSON en los eventos programados.
SUSTANTIVA, NO DISCRIMINACION Y . NUMERO DE ACCIONES TRANSVERSALIZACION DE LA )
C2-A06 culturales y estructurales, fomentando el ACCION 2 7 5 [ 14 11 127.27% 2024 (23.00) ASCENDENTE TRIMESTRAL . Colaboracién de
ACCESO A LAS MUJERES A UNA REALIZADAS PERSPECTIVA DE GENERO Y
acceso, permanencia y egreso de ) personas habilitadas para impartir
VIDA LIBRE DE VIOLENCIA RESGUARDADO POR LA DIRECCION N
mujeres cursos con perspectiva de género
REALIZADAS DE PLANEACION INSTITUCIONAL
REPORTE DE ACTIVIDADES EMITIDO e
. Participacién del alumnado y personal
o EN EL 2025 POR LA DIRECCION DE
b on de Derechos H NUMERO DE ACCIONES Sumatoria de actividad CIENCIAS SOCIALES ¥ del ITSON a los eventos programados.
romocion de Derechos Humanos y . umatoria de actividades ) -
- REALIZADAS DEL PROGRAMA DE ACCION ,00% 2024 (98.00) ASCENDENTE | TRIMESTRAL Interés de participar en los eventos de
cz-ho7 Cultura de la Paz realizadas 4 u . 0 ™ s 148, ( d HUMANIDADES Y RESGUARDADO part ‘Ip
CULTURA DE LA PAZ . . personas habilitadas para impartir
POR LA DIRECCION DE PLANEACION cursos
INSTITUCIONAL
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