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LN ENMER NI ERR Instituto Tecnol6gico de Sonora
Programa Presupuestario: E404E10 EDUCACION SUPERIOR DE CALIDAD PARA EL DESARROLLO
ISENEINE=8R EJE 4 Todos los sonorenses todas las oportunidades

Reto 04 Elevar la calidad de la educacion para impulsar la creatividad, el ingenio, las competencias y los valores fundamentales de los sonorenses, potencializando el talento
del personal docente y desarrollando sus capacidades de aprendizaje.
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Reto del PED:

Contribuir a al desarrollo humano de Sonora mediante

el acceso de los jovenes de 18 a 22 afios en Sonora a (Matricula a nivel licenciatura /

una educacion superior de calidad y al logro de las Cobertura en Educacion Superior  Poblacién de 18 a 22 afios en el Ascendente  Porcentaje Anual 6.30% 6.4% 6.4% 6.4%
competencias necesarias para su desarrollo estado de Sonora) * 100

profesional.

Incremento de alumnos de nuevo ingreso

del afio
Los jovenes de 18 a 22 afios en Sonora acceden a . . . (NUmero de alumnos inscritos en
- una educacion superior de calidad y logran las PEIGERIEN €2 ElUMITES (EETiEs 6T programas acreditados / Total de Reporte de la Direccion de Revalidacién de Programas Educativos
PROPOSITO ! N e programas acreditados N Ascendente  Porcentaje Anual 97.00% 97.0% 90.0% 97.0% 9 . "
competencias necesarias para su crecimiento alumnos en programas educativos Planeacion acreditados por su calidad

i reconocidos por su calidad
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Alto porcentaje de cumplimiento en la evaluacién
Nimero de  convenios de Institucional

C1 Convenios de colaboracion entre el ITSON y colaboracion entre el ITSON y Repoiiesidell] de las escuelas de medio superior incorporadas al

. " y : . . Sumatoria de convenios realizados ~ Ascendente  Convenios ~ Semestral 22 21 21 21 Coordinacién de Estudios
escuelas de nivel medio superior elaborados escuelas de nivel medio superior m— - ITSON
del Estado de Sonora P - Vigencia de actividades de las escuelas
incorporadas
. Concentrado de
SUIEEAED EMITES G D ¢l informacion de los Suficiencia presupuestaria
C2 Servicios de apoyo al aprendizaje ofrecidos % de alumnos que reciben becas los diferentes programas internos / Ascendente  Porcentaje = Semestral 22.7% 6.5% 6.5% 12.8% 8 . ncia p) P s
reportes de las diferentes - Aportaciones suficientes a la fundacién ITSON

COMPONENTE Total de alumnos inscritos becas
Reduccioén de los indices de reprobacion

(alumnos egresados en el afio i - Mantener o disminuir el grado de desercién
Reporte de la Direccién de

C3 Mecanismos de trayectoria escolar fortalecidos % de eficiencia terminal n/alumnos inscritos en la generacion ~ Ascendente  Porcentaje Anual 22.90% 22.9% 22.9% 23.0% Planeacion escolar
n de nivel licenciatura) x 100 -Condiciones econémicas, familiares y personales
favorables de los estudiantes
Porcentaje de profesores de Numero de profesores de tiempo
. " I PRODEP | . Resul | PRODEP
C4 Planta docente desarrollada tiempo completo con perfil CanED (HRC) jicalde Ascendente  Porcentaje Anual 73.54% 74.0% 74.0% 82.0% RIS Gl @ Se mantengan los apoyos al programa PRODEP

profesores de tiempo completo en convocatoria 2019
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educacion superior
Al C1 Capacitacién dirigida a mejorar la educacién MINED @ Ellsies = REEESEE = Pani?ie;izzzsd‘:Tg:rl:l?sitores
N pa 9 ] actualizacion dirigido a personal Sumatoria de talleres realizados Ascendente Talleres Trimestral 12 10 10 11 Coordinacion de Estudios p exposi
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de las preparatorias incorporadas Incorporados .
asistentes
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Al C2 Gestion de recursos para programas de becas . Miem 6l FrgeEmes €2 s A 2o BRI RgENESEE Ascendente  Programas ~ Semestral 8 8 8 8 ormaciof d_e 0s Suficiencia presupuestaria
internos becas internas reportes de las diferentes
becas
Participacion de los alumnos en los diferentes
NUmero de consultas en servicios SR D e AL EL Bitacora de servicios de la SRS
A2 C2 Atencién de alumnos en servicios de apoyo los servicios de la universidad Ascendente Alumnos Trimestral 3600 4650 2750 4691 - Suficiencia presupuestaria

Universidad Saludable N P
saludable - Mantener los convenios con Instituciones

Educativas que proveen practicantes

a la salud fisica y emocional

ACTIVIDAD ler Semestre:

AL C3 Atencién a alumnos en actividades de servicios “1umMn0s atendidos en Sumatoria de alumnos ST REFEESERE
; actividades de " o ) Ascendente  Alumnos Semestral 3000 3000 7490 Coordinacién de Inscripcion de alumnos a la Universidad.
de tutoria P q atendidos en servicios de tutoria A
servicios de tutoria 20Semestre: Desarrollo Académico
3893
Reportes de la Mantener los convenios con empresas

A2 C3 Participacion de alumnos en espacios reales de Nimero de alumnos que realizan Sumatoria de alumnos registrados en

i N : N N Ascendente Alumnos Semestral 1050 3000 2000 1300 Coordinacion de - Colaboracién por parte de los alumnos
aprendizaje practica profesional practicas profesionales . n A o
Vinculacion Institucional - Inscripcién de los alumnos
A3 C3 Vinculacién con los diferentes sectores NSO G2 GIVEIRS (ISRl | SHINEIR G GRS (2l R Es Ascendente  Convenios  Trimestral 40 50 33 33 Reporte Institucional SIS ER (BS CHIAEEED |y CIEIETITS @1

institucionales en los diferentes sectores formalizar la vinculacién con la Institucién

Reportes de la
Ascendente  Profesores  Semestral 428 450 1150 1443 Coordinacion de Suficiencia presupuestaria
Desarrollo Académico
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pedagégica

A1C4 Capacitacion en metodologia de ensefianza
aprendizaje




