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MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS

2025 ETCA-III-05

DEPENDENCIA Y/O ENTIDAD: INSTITUTO TECNOLÓGICO DE SONORA

PROGRAMA PRESUPUESTARIO: E101E05 OPERACIÓN Y DESARROLLO DEL INSTITUTO TECNOLÓGICO DE SONORA

EJE DEL PED: EJE 1: UN GOBIERNO PARA TODAS Y TODOS

OBJETIVO DEL PED: OBJETIVO 01: EDUCACIÓN, CULTURA, JUVENTUD, DEPORTE, CIENCIA, TECNOLOGÍA Y SOCIEDAD DIGITAL

BENEFICIARIOS: ALUMNADO Y/O DOCENCIA

INDICADORES PROGRAMACION
RESUMEN NARRATIVO

(OBJETIVOS) NOMBRE
UNIDAD DE

MEDIDA
FÓRMULA I II III IV META ANUAL

LÍNEA BASE 

(AÑO)
SENTIDO FRECUENCIA

MEDIOS DE VERIFICACIÓN

(FUENTES)
SUPUESTOS

ALUMNADO 0.00 0.00 0.00 19,091.00 19,091.00

FIN

CONTRIBUIR A LA MEJORA DE LA 

EDUCACIÓN, CULTURA, JUVENTUD, 

DEPORTE, CIENCIA, TECNOLOGÍA Y 

SOCIEDAD DIGITAL MEDIANTE EL 

DESARROLLO DE SUFICIENTES 

COMPETENCIAS DE NIVEL EDUCACIÓN 

SUPERIOR EN HOMBRES Y MUJERES 

ENTRE 18 Y 25 AÑOS DEL SUR DE 

SONORA QUE FAVOREZCAN SU 

DESARROLLO PERSONAL Y LAS 

TRANSFORMACIONES ECONÓMICAS, 

TECNOLÓGICAS Y SOCIALES

COBERTURA DEL INSTITUTO 

TECNOLÓGICO DE SONORA

POBLACIÓN

(MATRÍCULA TOTAL DEL 

ITSON / PROYECCIÓN A 

MITAD DE AÑO DEL 2024 DE 

MUJERES Y HOMBRES ENTRE 

18 Y 25 AÑOS DEL ESTADO 

DE SONORA ) X 100 0.00 0.00 0.00 428,314.00 428,314.00

(2021) 

: 3.00
ASCENDENTE ANUAL

REPORTE DE POBLACIÓN ESCOLAR DEL 

CICLO 2025-2026, EMITIDO Y RESGUARDADO 

POR LA DIRECCIÓN DE PLANEACIÓN EN EL 

2025. PROYECCIONES DE LA POBLACIÓN 

2020 A 2070, COESPO 

HTTPS://COESPO.SONORA.GOB.MX/INFORM

ACION-

INSTITUCIONAL/INDICADORES/PROYECCION

ES-DE-POBLACION

ESTABILIDAD DE LA TASA DE EGRESO DEL 

NIVEL MEDIO SUPERIOR, 

DISMINUCIÓN DEL ÍNDICE DE MARGINACIÓN 

EN SONORA 

OFERTA ACADÉMICA EN EL SUR DE 

SONORA SIMILAR A LA DEL AÑO ANTERIOR 

INTERÉS DE LA POBLACIÓN DE ESTUDIAR 

EN EL ITSON. 

CONDICIONES SANITARIAS ADECUADAS 

PARA LA ATENCIÓN DEL ALUMNADO

ALUMNADO 0.00 0.00 0.00 13,735.00 13,735.00
PORCENTAJE DE 

ESTUDIANTES DE PREGRADO 

INSCRITOS EN PROGRAMAS 

RECONOCIDOS POR SU 

CALIDAD
ALUMNADO

(MATRÍCULA INSCRITA EN 

PROGRAMAS DE PREGRADO 

RECONOCIDOS POR SU 

CALIDAD) / (MATRÍCULA 

EVALUABLE DE PREGRADO) * 

100 0.00 0.00 0.00 13,879.00 13,879.00

(2021) 

: 97.60
ASCENDENTE ANUAL

REPORTE DE MATRÍCULA Y PROGRAMAS 

EDUCATIVOS DE CALIDAD DEL CICLO 2025-

2026, EMITIDO Y RESGUARDADO POR LA 

DIRECCIÓN DE PLANEACIÓN EN EL 2025.

DISMINUCIÓN DEL ÍNDICE DE MARGINACIÓN 

EN SONORA. 

CONDICIONES SANITARIAS PERTINENTES 

PARA LA ATENCIÓN DEL ALUMNADO. 

OFERTA ACADÉMICA EN EL SUR DE 

SONORA SIMILAR A LA DEL AÑO ANTERIOR. 

INTERÉS DE LA POBLACIÓN DE ESTUDIAR 

EN EL ITSON.

ALUMNADO 0.00 0.00 0.00 465.00 465.00

PROPOSITO

HOMBRES Y MUJERES ENTRE 18 Y 25 

AÑOS DEL SUR DE SONORA 

DESARROLLAN SUFICIENTES 

COMPETENCIAS DE NIVEL EDUCACIÓN 

SUPERIOR QUE FAVOREZCAN SU 

DESARROLLO PERSONAL Y LAS 

TRANSFORMACIONES ECONÓMICAS, 

TECNOLÓGICAS Y SOCIALES. PORCENTAJE DE 

ESTUDIANTES DE POSGRADO 

INSCRITOS EN PROGRAMAS 

RECONOCIDOS POR SU 

CALIDAD
ALUMNADO

(MATRÍCULA INSCRITA EN 

PROGRAMAS DE POSGRADO 

RECONOCIDOS POR SU 

CALIDAD / MATRÍCULA TOTAL 

DE POSGRADO) X 100
0.00 0.00 0.00 778.00 778.00

(2021) 

: 56.00
ASCENDENTE ANUAL

REPORTE DE PROGRAMAS EDUCATIVOS 

RECONOCIDOS POR EL PROGRAMA 

NACIONAL DE POSGRADO DE CALIDAD DEL 

CICLO 2025-2026,EMITIDO Y RESGUARDADO 

POR LA DIRECCIÓN DE PLANEACIÓN

DISMINUCIÓN DEL ÍNDICE DE MARGINACIÓN 

EN SONORA. 

PROGRAMA DE FINANCIAMIENTO DE 

BECAS DEL CONAHCYT 

SIMILAR AL AÑO ANTERIOR. 

OFERTA ACADÉMICA EN EL SUR DE 

SONORA SIMILAR A LA DEL AÑO ANTERIOR. 

INTERÉS DE LA POBLACIÓN DE ESTUDIAR 

EN EL ITSON. 

QUE SE MANTENGAN LAS POLÍTICAS Y 

LINEAMIENTOS DE EVALUACIÓN A NIVEL 

NACIONAL

PROGRAMA 0.00 0.00 0.00 45.00 45.00

COMPONENTE 

1

EDUCACIÓN SUPERIOR DE CALIDAD 

CONSOLIDADA

PORCENTAJE DE 

PROGRAMAS EDUCATIVOS 

DE CALIDAD

PROGRAMA

(PROGRAMAS EDUCATIVOS 

DE PREGRADO DE CALIDAD / 

TOTAL DE PE DE PREGRADO 

EVALUABLES) * 100

0.00 0.00 0.00 46.00 46.00

(2021) 

: 93.30
ASCENDENTE TRIMESTRAL

LISTA DEL TOTAL DE PROGRAMAS 

EDUCATIVOS EVALUABLES EN EL 2025, 

EMITIDA Y RESGUARDADA POR LA 

DIRECCIÓN DE PLANEACIÓN 

INSTITUCIONAL Y CONSTANCIAS DE 

ACREDITACIÓN DE LOS PE DE CALIDAD.

SE MANTIENEN LAS POLÍTICAS Y 

LINEAMIENTOS DE EVALUACIÓN A NIVEL 

NACIONAL
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EGRESADOS 0.00 0.00 0.00 676.00 676.00

COMPONENTE 

2

ESCENARIOS COMPLEMENTARIOS AL 

MODELO DE APRENDIZAJE Y 

FORMACIÓN INTEGRAL FORTALECIDOS

TASA DE EGRESO OPORTUNA

ALUMNADO

(EGRESADOS DE LA 

COHORTE CINCO AÑOS 

DESPUÉS DE INGRESAR / 

ESTUDIANTES DE LA 

COHORTE) X 100
0.00 0.00 0.00 3,827.00 3,827.00

(2021) 

: 19.90
ASCENDENTE TRIMESTRAL

EFICIENCIA TERMINAL DE LA COHORTE 

2020, ELABORADA Y RESGUARDADA EN EL 

2025 POR LA DIRECCIÓN DE PLANEACIÓN 

INSTITUCIONAL

APROBACIÓN DE LAS ASIGNATURAS E 

INTERÉS DEL ALUMNADO DE 

CONTINUAR ESTUDIANDO EN EL ITSON. 

CONDICIONES ECONÓMICAS, FAMILIARES Y 

PERSONALES FAVORABLES DE LAS Y LOS 

ESTUDIANTES. 

REGRESO A CLASES DE ESTUDIANTES QUE 

ABANDONARON SUS ESTUDIOS DURANTE 

LA PANDEMIA

C1-A01
GENERACIÓN DE NUEVOS PROGRAMAS 

EDUCATIVO

NÚMERO DE NUEVOS 

PROGRAMAS EDUCATIVOS
PROGRAMA

SUMATORIA DE NUEVOS 

PROGRAMAS EDUCATIVOS 

OFERTADOS

0.00 0.00 0.00 2.00 2.00
(2021) 

: 6.00
ASCENDENTE TRIMESTRAL

VARIACIÓN DE LA MATRÍCULA 2025 CON 

RESPECTO AL AÑO ANTERIOR EMITIDA Y 

RESGUARDADA POR LA DIRECCIÓN DE 

PLANEACIÓN INSTITUCIONAL

PERTINENCIA Y FACTIBILIDAD  DEL 

PROGRAMA EDUCATIVO 

OFERTA ACADÉMICA EN EL SUR DE 

SONORA SIMILAR A LA DEL AÑO ANTERIOR. 

ASPIRANTES 

INTERÉS DE LA POBLACIÓN DE ESTUDIAR 

EN EL ITSON 

CUMPLIMIENTO DEL PERFIL DE INGRESO DE 

LAS Y LOS ASPIRANTES

C1-A02

FORTALECIMIENTO DE LOS PROCESOS 

DE EVALUACIÓN Y SEGUIMIENTO DE 

PROGRAMAS EDUCATIVOS

NÚMERO DE PROGRAMAS 

EDUCATIVOS CON 

PROCESOS DE SEGUIMIENTO 

Y EVALUACIÓN

PROGRAMA

SUMATORIA DE PROCESOS 

DE SEGUIMIENTO Y 

EVALUACIÓN BRINDADOS

12.00 5.00 9.00 7.00 33.00 No Disponible ASCENDENTE TRIMESTRAL

DICTAMEN DE ORGANISMOS 

ACREDITADORES DEL 2025 

RESGUARDADOS POR LA DIRECCIÓN DE 

PLANEACIÓN INSTITUCIONAL,  CORREOS 

DE ENVÍO DE INFORMACIÓN A LOS 

ORGANISMOS ACREDITADORES O 

PROGRAMAS DE TRABAJO ELABORADOS Y 

RESGUARDADOS POR LA DIRECCIÓN DE 

PLANEACIÓN INSTITUCIONAL

LA INSTITUCIÓN CUENTA CON EL RECURSO 

HUMANO Y PRESUPUESTAL PARA LLEVAR 

A CABO LOS PROCESOS DE SEGUIMIENTO 

Y EVALUACIÓN DE PE.

DOCENTE 0.00 0.00 0.00 155.00 155.00

PORCENTAJE DE DOCENTES 

DE TIEMPO COMPLETO CON 

PERFIL PRODEP

DOCENTE

NÚMERO DE PTC CON PERFIL 

DESEABLE PRODEP / TOTAL 

DE PTC X 100

0.00 0.00 0.00 203.00 203.00

(2021) 

: 82.00
ASCENDENTE TRIMESTRAL

RELACIÓN DE DOCENTES DE TIEMPO 

COMPLETO REGISTRADOS ANTE EL 

PRODEP EN EL 2025, ELABORADO Y 

RESGUARDADO POR LA DIRECCIÓN DE 

PLANEACIÓN

CONVOCATORIA SIMILAR A LA DEL AÑO 

ANTERIOR. 

ACCESO A RECURSOS EXTRAORDINARIOS 

PARA PUBLICACIONES. 

CULTURA DE TITULACIÓN POR TESIS. 

COLABORACIÓN DE ORGANIZACIONES Y 

SECTOR PRIVADO PARA CONVENIOS DE 

COLABORACIÓN. 

PROCESOS DE JUBILACIÓN Y 

PERMANENCIA DE PERSONAL ACADÉMICO 

ACORDE A LO PROGRAMADO

DOCENTE 0.00 0.00 0.00 105.00 105.00

C1-A03
CAPACITACIÓN Y ACTUALIZACIÓN DEL 

PERSONAL DOCENTE

PORCENTAJE DE PTC 

MIEMBROS DEL SNII

DOCENTE

(NÚMERO DE PTC MIEMBROS 

DEL SNI / TOTAL DE PTC) X 

100

0.00 0.00 0.00 203.00 203.00

(2021) 

: 37.00
ASCENDENTE TRIMESTRAL

RELACIÓN DE PTC CON DISTINCIÓN AL SNII 

DEL 2025 ELABORADA Y RESGUARDADA 

POR LA DIRECCIÓN DE PLANEACIÓN 

INSTITUCIONAL

REQUISITOS DE CONVOCATORIAS 

SIMILARES A LOS DEL AÑO ANTERIOR. 

ACCESO A RECURSOS EXTRAORDINARIOS 

PARA LA PUBLICACIONES DE CALIDAD 

PROCESOS DE JUBILACIÓN Y 

PERMANENCIA DE PERSONAL ACADÉMICO 

ACORDE A LO PROGRAMADO

NÚMERO DE ACTIVIDADES 

CULTURALES Y ARTÍSTICAS 

EMPRENDIDAS PARA LA 

DIFUSIÓN DE LA CULTURA.

ACTIVIDADES

NÚMERO DE EVENTOS 

CULTURALES + CURSOS DEL 

PROGRAMA DE DESARROLLO 

INTERCULTURAL

35.00 35.00 20.00 35.00 125.00
(2021) 

: 0.00
ASCENDENTE TRIMESTRAL

RELACIÓN TRIMESTRAL DE EVENTOS 

CULTURALES Y LISTA DE CLASES DE CIA 

POR CICLO LECTIVO, EMITIDA EN EL 2025 

POR EL DEPARTAMENTO DE EXTENSIÓN DE 

LA CULTURA Y RESGUARDADA POR LA 

DIRECCIÓN DE PLANEACIÓN 

INSTITUCIONAL

ALUMNADO CON HERRAMIENTAS 

TECNOLÓGICAS PARA CLASES Y EVENTOS 

VIRTUALES. 

DISPOSICIÓN DE ESTUDIANTES Y 

ORGANISMOS A PARTICIPAR O 

COLABORAR EN ACTIVIDADES 

CULTURALES. 

CONDICIONES SANITARIAS Y CLIMÁTICAS 

QUE PERMITAN LA REALIZACIÓN DE 

ACTIVIDADES CULTURALES Y ARTÍSTICAS

C2-A01
DESARROLLO DE ACTIVIDADES 

CULTURALES Y DEPORTIVAS

NÚMERO DE CURSOS 

DEPORTIVOS IMPARTIDOS
CURSO

NÚMERO DE GRUPOS DE 

CURSOS DEPORTIVOS
265.00 408.00 263.00 264.00 1,200.00

(2021) 

: 288.00
ASCENDENTE TRIMESTRAL

LISTADO DE CURSOS DEPORTIVOS EMITIDO 

EN EL 2025 POR EL DEPARTAMENTO DE 

DEPORTE Y SALUD Y RESGUARDADO POR 

LA DIRECCIÓN DE PLANEACIÓN 

INSTITUCIONAL

CONDICIONES SANITARIAS ADECUADAS 

PARA LA ATENCIÓN DEL ALUMNADO 

PARTICIPACIÓN DE ESTUDIANTES EN LAS 

ACTIVIDADES PROGRAMADAS
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NÚMERO DE CONVENIOS 

INSTITUCIONALES FIRMADOS 

CON LOS SECTORES SOCIAL, 

PÚBLICO Y PRIVADO

CONVENIO

SUMATORIA DE CONVENIOS 

REALIZADOS EN LOS 

DIFERENTES SECTORES

13.00 17.00 9.00 11.00 50.00
(2021) 

: 50.00
ASCENDENTE TRIMESTRAL

LISTADO DE CONVENIOS ELABORADOS EN 

EL 2025, GENERADO POR EL 

DEPARTAMENTO DE VINCULACIÓN 

INSTITUCIONAL Y RESGUARDADO POR LA 

DIRECCIÓN DE PLANEACIÓN 

INSTITUCIONAL

INTERÉS DE EMPRESAS Y ORGANISMOS EN 

FORMALIZAR O RENOVAR LA VINCULACIÓN. 

PROYECTOS ESPECÍFICOS QUE ORIGINEN 

LA NECESIDAD DE UN CONVENIO MARCO. 

CONDICIONES SANITARIAS Y CONTEXTO 

POLÍTICO QUE PERMITA LA FIRMA DE 

CONVENIOS.

C2-A02
VINCULACIÓN CON TODOS LOS 

SECTORES

NÚMERO DE ESTUDIANTES 

QUE REALIZAN PRÁCTICA 

PROFESIONAL

ALUMNADO

SUMATORIA DEL ALUMNADO 

REGISTRADO EN PRÁCTICAS 

PROFESIONALES

0.00 1,259.00 0.00 1,014.00 2,273.00
(2021) 

: 1,770.00
ASCENDENTE TRIMESTRAL

LISTADO DE PROYECTOS DE PRÁCTICAS 

PROFESIONALES, GENERADO POR EL 

DEPARTAMENTO DE VINCULACIÓN DE LAS 

UNIDADES OBREGÓN, GUAYMAS, EMPALME 

Y NAVOJOA EN EL 2025 Y RESGUARDADO 

POR LA DIRECCIÓN DE PLANEACIÓN 

INSTITUCIONAL

SOLICITUD DE EMPRESAS Y ORGANISMOS 

DE PRACTICANTES. 

PARTICIPACIÓN DE ESTUDIANTES EN EL 

PROGRAMA DE PRÁCTICA PROFESIONAL. 

CONDICIONES SANITARIAS ADECUADAS 

PARA LA REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS 

PRESENCIALES. 

MANTENER Y ACRECENTAR LOS 

CONVENIOS CON EMPRESAS

C2-A03
ACOMPAÑAMIENTO LIMITADO EN LA 

ADECUACIÓN A LA VIDA UNIVERSITARIA

ESTUDIANTES ATENDIDOS EN 

PROGRAMAS DE TUTORÍA
ALUMNADO

SUMATORIA DEL ALUMNADO 

ATENDIDO EN SERVICIOS DE 

TUTORÍA

0.00 2,950.00 0.00 2,950.00 5,900.00
(2021) 

: 0.00
ASCENDENTE TRIMESTRAL

REPORTES DE CALIFICACIONES DE 

TUTORÍAS DEL 2025, ELABORADO POR LA 

COORDINACIÓN DE DESARROLLO 

ACADÉMICO Y RESGUARDADO POR LA 

DIRECCIÓN DE PLANEACIÓN 

INSTITUCIONAL

CANTIDAD SIMILAR DE ESTUDIANTES DE 

NUEVO INGRESO EN RELACIÓN AL AÑO 

ANTERIOR. 

INTERÉS DEL ALUMNADO EN PARTICIPAR Y 

APROBAR LOS CURSOS DE TUTORÍAS.

C2-A04 PROMOCIÓN DE LA SALUD

NÚMERO DE CONSULTAS EN 

SERVICIOS A LA SALUD 

FÍSICA Y EMOCIONAL 

OTORGADAS A ESTUDIANTES

CONSULTA

SUMATORIA DE CONSULTAS 

ATENDIDAS EN LOS 

SERVICIOS DE LA 

UNIVERSIDAD SALUDABLE

1,000.00 800.00 800.00 1,000.00 3,600.00
(2021) 

: 0.00
ASCENDENTE TRIMESTRAL

BITÁCORA DE SERVICIOS DEL 2025 DE LA 

UNIVERSIDAD SALUDABLE, ELABORADA 

POR LA COORDINACIÓN DE DESARROLLO 

ACADÉMICO Y RESGUARDADA POR LA 

DIRECCIÓN DE PLANEACIÓN 

INSTITUCIONAL

PARTICIPACIÓN DEL ALUMNADO EN LOS 

DIFERENTES SERVICIOS. 

MANTENER LOS CONVENIOS CON 

INSTITUCIONES EDUCATIVAS QUE 

PROVEEN PRACTICANTES.

ALUMNADO 0.00 1,821.00 0.00 2,024.00 2,024.00

C2-A05
ENTREGA DE APOYOS ECONÓMICOS 

ACADÉMICOS

PORCENTAJE DE 

ESTUDIANTES QUE RECIBEN 

BECAS

ALUMNADO

(SUMATORIA DE ALUMNOS 

BENEFICIADOS DE LOS 

DIVERSOS PROGRAMAS DE 

BECAS DE RECURSOS 

INTERNOS / TOTAL DE 

ALUMNOS INSCRITOS DE 

TODOS LOS NIVELES) X 100 0.00 18,118.00 0.00 19,091.00 18,822.00

(2021) 

: 10.00
ASCENDENTE TRIMESTRAL

REPORTES DE LOS DIFERENTES 

PROGRAMAS DE BECAS EN EL 2025, 

CONCENTRADO Y RESGUARDADO POR LA 

DIRECCIÓN DE PLANEACIÓN 

INSTITUCIONAL

CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES 

FINANCIERAS DEL ESTADO CON LA 

INSTITUCIÓN. 

PARTICIPACIÓN DEL ALUMNADO EN LAS 

CONVOCATORIAS. 

PARTICIPACIÓN DE LA COMUNIDAD 

UNIVERSITARIA EN LA GENERACIÓN DE 

RECURSOS PROPIOS. 

INCREMENTO DE MATRÍCULA CONFORME A 

LA PROYECCIÓN

C2-A06

IMPLEMENTACIÓN DE MEDIDAS QUE 

DISMINUYAN LOS OBSTÁCULOS 

BIOLÓGICOS, CULTURALES Y 

ESTRUCTURALES, FOMENTANDO EL 

ACCESO, PERMANENCIA Y EGRESO DE 

MUJERES

NÚMERO DE ACCIONES 

AFIRMATIVAS PARA LA 

IGUALDAD SUSTANTIVA, NO 

DISCRIMINACIÓN Y ACCESO A 

LAS MUJERES A UNA VIDA 

LIBRE DE VIOLENCIA 

REALIZADAS

ACCIÓN
NÚMERO DE ACCIONES 

REALIZADAS
1.00 6.00 1.00 3.00 11.00 No Disponible ASCENDENTE TRIMESTRAL

REPORTE DE ACTIVIDADES EMITIDO EN EL 

2025 POR EL COMITÉ DE 

TRANSVERSALIZACIÓN DE LA 

PERSPECTIVA DE GÉNERO Y 

RESGUARDADO POR LA DIRECCIÓN DE 

PLANEACIÓN INSTITUCIONAL

PARTICIPACIÓN DEL ALUMNADO Y 

PERSONAL DEL ITSON EN LOS EVENTOS 

PROGRAMADOS. 

COLABORACIÓN DE 

PERSONAS HABILITADAS PARA IMPARTIR 

CURSOS CON PERSPECTIVA DE GÉNERO

C2-A07
PROMOCIÓN DE DERECHOS HUMANOS Y 

CULTURA DE LA PAZ

NÚMERO DE ACCIONES 

REALIZADAS DEL PROGRAMA 

DE CULTURA DE LA PAZ

ACCIÓN
SUMATORIA DE ACTIVIDADES 

REALIZADAS
10.00 15.00 15.00 10.00 50.00

(2024) 

: 98.00
ASCENDENTE TRIMESTRAL

REPORTE DE ACTIVIDADES EMITIDO EN EL 

2025 POR LA DIRECCIÓN DE CIENCIAS 

SOCIALES Y HUMANIDADES Y 

RESGUARDADO POR LA DIRECCIÓN DE 

PLANEACIÓN INSTITUCIONAL

PARTICIPACIÓN DEL ALUMNADO Y 

PERSONAL DEL ITSON A LOS EVENTOS 

PROGRAMADOS. 

INTERÉS DE PARTICIPAR EN LOS EVENTOS 

DE PERSONAS HABILITADAS PARA 

IMPARTIR CURSOS


