UNIDAD DE ENLACE _ANSPARENCIA
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Oficina de Transparencia y Acceso a la Informacién

METAS Y OBJETIVOS 2017

Dependencia: Direccién de Extension Universitaria Director: Mtro. Abdul Sahib Machi Garcia

Nombre del Proyecto: Soporte a la extension universitaria 2017

OBJETIVO: Apoyar la gestidn y operacidn de los procesos de extensién de los servicios, vinculacién y difusion de la cultura, a través de una
oferta actualizada de servicios sociales, académicos culturales y deportivos; |a vinculacién con los diferentes sectores, y el fortalecimiento de
la formacidn cultural en la comunidad universitaria y en la sociedad.

CALENDARIZACION
METAS:
Primer trimestre Segundo Trimestre Tercer Trimestre Cuarto Trimestre
META 1 Fortalecer las capacidades y Monto:
i 112 X
competencias del personal de las 5 ,000.00 $32,095.52 834766 5,139
areas que conforman la Direccién,
alineadas a los procesos de la
extension, con al menos 5
actividades de capacitacion y
actualizacion. g i 25% 30% 100%
cumplimiento
META 2 Brindar soporte a la gestion Monto:
£ 180,860.00
y operacion de los procesos de la $59,731.60 $83,630.66 71,680.50

extension universitaria en las 5 dreas
que conforman la Direccion, a través
de al menos 20 actividades

encaminadas a dicha funcion. Porcentaje de 25% 50% 100%
cumplimiento

META3 Colaborar de manera Monto:
conjunta con al menos 15 $78,140.00

: : ; 21,000.00 23,816.00
organismos externos regionales, 3832400 <21,
estatales, nacionales o
internacionales en actividades de
extension.
Porcentaje de 25% 60% 100%
cumplimiento
Fecha de Aprobacion: Enero de 2018 Fecha de entrega para su publicacién: 15 de enero 2013

Organc gue lo aprueba: Consejo Directive

Firma del Director o Jefe de Departamento: Mtro. Abdul Sahib Machi G?/Aﬂ/r c o~
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"CALENDARIZACION

Primer trimestre Segundo Tercer Trimestre Cuorto Trimesire
: 2 Trimestre
Monto: $§100,000
. $0.00 35,587.50
META 1. Satisfacer el
100% de las solicitudes de SARas s
nuevo ingreso al Instituto
en relacion con la
aplicacién del examen de | porcentaje de cumplimiento 0% 40% 100%
ubicacion de inglés.
Fecha de Aprobacién: Enero de 2018 Fecha de entrega para su publicacion: 15 de enero 2018

Grgano gue lo aprueba: Consejo Directivo
Firma del Divector o lefe de Departamento: Mtro. Abdul Sahib Machi Gareia
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Oficina de Transparencia y Acceso a la Informacién
METAS Y OBIETIVOS 2017
Director : Mtro. Abdul Sahib Mac

Nombre del Proyecto: Programa estimulo desempefio docente para instructores de planta adscritos a la DEU

ver la productividad de los instructores de planta de la DEU a través de la habilitacién de un programa de estimulos al desempt

docente. : |
N L e CALENDARIZACION .
: ME TA‘S: . Primer trimestie Segundo Trimestre | Tercer Trimestre Cuarto Trimestre
META 1 Favorecer en 2017 al menos a
. Monto: $250,000.00
dos instructores de planta en el
, ” $19,720.80 110,354.20 $101,248
programa de estimulos al desempefio
docente de instructores de idiomas,
deportes y cultura Porcentaje de cumplimiento 8% 50% 100%
Facha de Aprobacidn: Enerode 2018 Fecha de entrega para su publicacién: 15 de enero 2018
Organo que lo aprueba: Consejo Directivo A

Firma del Director o Jefe de Departamento: Mtro. Abdul Sahib Machi Garcia— 7‘“ et . O 2 —
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