
N° DE 

REGISTRO
AÑO TIPO DE CONVENIO ORGANISMO OBJETO VIGENCIA FECHA FIRMA AREA DE SEGUIMIENTO

1 2016 ESPECÍFICO
ALTERNATIVA CULTURAL POR LA 

EQUIDAD DE GÉNERO A.C.

COORDINAR ESFUERZOS EN CONJUNTO Y LLEVAR ACTIVIDADES DE

VINCULACIÓN PARA EL DESARROLLO DEL PROYECTO DENOMINADO

"DIPLOMADO EN FORMACIÓN DE CAPACITADORAS EN

EMPODERAMIENTO FEMENINO Y GÉNERO".

INDEFINIDA 15-ene-16
MTRA. LUZ ALICIA GALVÁN PARRA Y 

DRA. DINA IVONNE VALDEZ PINEDA

2 2016

CONVENIO DE 

RECONOCIMIENTO Y 

FINIQUITO

CENTRO NACIONAL DE EVALUACIÓN 

PARA LA EDUCACIÓN SUPERIOR, A. 

C. (CENEVAL)

FORMALIZAR LA ENTREGA DE LA APORTACIÓN ECONÓMICA DE "EL 

CENEVAL" A FAVOR DE "LA SEDE DE APLICACIÓN NACIONAL", …
N/A 05-feb-16

DIRECCIÓN DE INGENIERÍA Y 

TECNOLOGÍA

3 2016
CONVENIO DE 

COLABORACIÓN

CENTRO NACIONAL DE EVALUACIÓN 

PARA LA EDUCACIÓN SUPERIOR, A. 

C. (CENEVAL)

ESTABLECER LAS BASES DE COLABORACIÓN INTERINSTITUCIONAL,

PARA QUE "LA SEDE DE APLICACIÓN NACIONAL" FUNJA COMO SEDE

DEL EXAMEN GENERAL PARA LA ACREDITCIÓN DE LA LICENCIATURA,

VÍ ACUERDO 286 LICENCIATURA DE LA SEP (EGAL), EN LOS PERIODOS

ESTABLECIDOS POR "EL CENEVAL".

31-dic-18 05-feb-16
DIRECCIÓN DE INGENIERÍA Y 

TECNOLOGÍA

4 2016 ESPECÍFICO CITRO-DES S. DE R.L. DE C.V.

COORDINAR ESFUERZOS EN CONJUNTO Y LLEVAR ACTIVIDADES DE

VINCULACIÓN PARA EL DESARROLLO DEL PROYECTO DENOMINADO

"CREACIÓN DE LÍNEA DE PROCESO PROTOTIPO SEMIAUTOMATICO

PARA GENERAR PRODUCTOS DESHIDRATADOS MEDIANTE

TECNOLOGÍAS PRESERVADORAS DE NUTRIENTES", APOYADO POR EL

CONSEJO NACIONAL DE CIENCIA Y TECNOLOGÍA, MEDIANTE EL

PROGRAMA DE ESTÍMULOS A LA INVESTIGACIÓN, DESARROLLO

TECNOLÓGICO E INNOVACIÓN 2016, CON NÚMERO DE

IDENTIFICADOR 230382.

INDEFINIDA 16-feb-16

DR. JAIME LÓPEZ CERVANTES 

(PROFESOR INVESTIGADOR ADSCRITO AL 

DEPARTAMENTO DE BIOTECNOLOGÍA Y 

CIENCIAS ALIMENTARIAS)

5 2016 ESPECÍFICO SUNBIONICS S.A. DE C.V. 

DESARROLLAS EL PROYECTO DENOMINADO DESARROLLO DE

PROTOTIPO DE PLANTA DESALINIZADORA SOLAR, PARA

REHABILITACIÓN DE POSOS SALITRADOS DE LA COSTA DE

HERMOSILLO DERIVADO DEL PROGRAMA DE ESTÍMULOS A LA

INNOVACIÓN.

INDEFINIDA 18-feb-16

DR. GERMÁN EDUARDO DÉVORA 

ISORDIA (PROFESOR INVESTIGADOR 

ADSCRITO AL DEPARTAMENTO DE 

CIENCIAS DEL AGUA Y MEDIO 

AMBIENTE)

6 2016 ESPECÍFICO SONOMEDICS, S.A. DE C.V.

ACORDAR EL USO DE EQUIPOS, MAQUINARIA Y/O HERRAMIENTAS

TECNOLOGIA ADQUIRIDA O DESARROLLADA EN LA EJECUCIÓN DEL

PROYECTO DESCRITO EN LOS ANTECEDENTES

3 AÑOS 31-mar-16 MTRO. ISMAEL MURILLO VERDUZCO

7 2016

REGLAS PARA EL USO 

DEL LOGOTIPO Y 

DENOMINACIÓN

CENTRO MEXICANO PARA LA 

FILANTROPÍA. A. C. (CEMEFI)

CEMEFI AUTORIZA AL INSTITUTO TECNOLÓGICO DE SONORA, UNIDAD 

GUAYMAS, CAMPUS GUAYMAS-EMPALME, EL USO NO EXCLUSIVO

DE LA DENOMINACIÓN "ESR EMPRESA SOCIALMENTE RESPONSABLE"

Y DEL LOGOTIPO "ESR", REGISTRADOS ANTE EL INSTITUTO MEXICANO

DE LA PROPIEDAD UNDUSTRIAL COMO MARCA 1056222...

01-abr-16 al 

30-abr-17
01-abr-16 DES UNIDAD GUAYMAS

8 2016
CONVENIO 

ESPECÍFICO

NATURALEZA Y CULTURA SIERRA 

MADRE, A. C.

REALIZAR ESTUDIOS PARA CUANTIFICACIÓN DE LOS SERVICIOS

ECOLÓGICOS DE LA CUENCA ALTA DEL RÍOO CUCHUJAQUI A TRAVÉS

DE INDICADORES DE CALIDAD DE AGUA.

1 AÑO 11-may-16

DR. AGUSTÍN ROBLES MORUA 

(PROFESOR INVESTIGADOR ADSCRITO A 

LA DIRECCIÓN DE RECURSOS 

NATURALES)

9 2016
CONVENIO 

ESPECÍFICO

NOVEDADES AGRÍCOLAS DASA, S. A. 

DE C. V.

COORDINAR ESFUERZOS EN CONJUNTO Y LLEVAR ACTIVIDADES DE

VINCULACIÓN PARA EL DESARROLLO DE PROYECTOS DE

INVESTIGACIÓN Y SERVICIOS. 

3 AÑOS 03-jun-16

DRA. MARITZA ARELLANO GIL 

(PROFESOR INVESTIGADOR ADSCRITA A 

LA DIRECCIÓN DE RECURSOS 

NATURALES)

10 2016
CONVENIO DE 

COLABORACIÓN
H. AYUNTAMIENTO DE CAJEME

ESTABLECER LAS BASES PARA QUE LOS ALUMNOS DE "EL ITSON"

INSCRITOS EN LA LICENCIATURA DE CIENCIAS DEL EJERCICIO FÍSICO,

PRESTEN Y ACREDITENSUS PRÁCTICAS PROFESIONALES MEDIANTE

PROGRAMAS DE DESARROLLO DEL DEPORTE QUE MARCA "EL 

AYUNTAMIENTO"…

15-sep-18 21-jun-16

COORDINADOR DE LA LICENCIATURA DE 

CIENCIAS DEL EJERCICIO FÍSICO Y 

COORDINADOR DE PRÁCTICAS 

PROFESIONALES

11 2016 ESPECÍFICO
SUPREMA CORTE DE JUSTICIA DE LA 

NACIÓN

ESTABLECER LAS BASES Y MECANISMOS OPERATIVOS DE

COLABORACIÓN PARA LA PRESTACIÓN DE SERVICIO SOCIAL QUE

REALICEN LOS ALUMNOS O EGRESADOS RECIENTES DE "LA 

UNIVERSIDAD", ACORDE A LOS REQUERIMIENTOS DE LA ""SUPREMA 

CORTE", DE CONFORMIDAD A SU NORMATIVA Y POLÍTICAS

INTERNAS.

INDEFINIDA 23/08/2016

DEPARTAMENTO DE VINCULACIÓN 

INSTITUCIONAL (MTRO. DANIEL 

SEFERINO APODACA LARRINAGA) 



12 2016 ESPECÍFICO INDUSTRIAS VEPINSA, S.A. DE C. V.

EL PRESENTE CONVENIO TIENE COMO OBJETIVOS: 1)

CARACTERIZACIÓN FISICOQUÍMICA DE QUITOSANO POR

ESPECTROSCOPIA EN EL INFRARROJO (IR) PORCENTAJE DE CENIZA,

HUMEDAD Y MATERIA INSOLUBLE, 2) SELECCIÓN Y CARACTERIZACIÓN

DE ENZIMAS INDUSTRIALES DE APLICACIÓN EN ALIMENTOS A

INMOVILIZAR EN LAS MICROESTRUCTURAS DE QUITOSANO, 3)

DESARROLLO DE LOTES DE QUITOSANO EN REACTOR DE 3 LITROS

CONTROLANDO PARÁMETROS DE PRODUCCIÓN PARA GENERAR

ALTERNATIVAS DE PRODUCTO DE DIFERENTE VISCOSIDAD, Y 4)

CAPACITACIÓN DEL PERSONAL DEL ÁREA DE INVESTIGACIÓN Y

DESARROLLO DE LA EMPRESA EN INMOVILIZACIÓN DE ENZIMAS”,

POR PARTE DEL PERSONAL DEL ITSON, CONFORME A LO ESTIPULADO

EN LA CLÁUSULA SEGUNDA; Y POR SU PARTE, LA EMPRESA SE OBLIGA

A REALIZAR UNA APORTACIÓN ECONÓMICA POR LA CANTIDAD DE

$3,000,000.00 (TRES MILLONES DE PESOS 00/100 M. N.) I.V.A. 

INCLUIDO; CUYO PAGO SE REALIZARÁ CONFORME A LAS

CONDICIONES DE PAGO SEÑALADAS EN LA CLÁUSULA QUINTA DEL

PRESENTE CONVENIO. 

5 MESES 24/08/2016

DR. LUIS ALBERTO CIRA CHÁVEZ, 

PROFESOR INVESTIGADOR ADSCRITO A 

LA DIRECCIÓN DE RECURSOS 

NATURALES (EL CONVENIO ORIGINAL 

LO TIENE LA DRA. MARÍA ISABEL 

ESTRADA)

13 2016

CONVENIO PARA EL 

OTORGAMIENTO DE 

BECAS

COLEGIO VIZCAYA CAMPUS 

OBREGÓN

LAS PARTES ACUERDAN QUE EL ESQUEMA DE BECAS DESCRITO A

CONTINUACIÓN Y DEL CUAL SE BENEFICIARÁN LOS HIJOS DE

TRABAJADORES DEL "ITSON" SE APLICARÁ SOBRE EL PRECIO DE LA

COLEGIATURA VIGENTE AL MOMENTO DE LA INSCRIPCIÓN, EL CUAL

NO INCLUIRÁ LOS GASTOS DERIVADOS DEL PROCESO DE ADMISIÓN,

LIBROS, GRADUACIÓN U OTROS.

INDEFINIDA 25/08/2016

COORDINACIÓN DE ESTUDIOS 

INCORPORADOS (MTRO. CARLOS 

ARTURO RAMÍREZ RIVERA)

14 2016

CONVENIO PARA EL 

OTORGAMIENTO DE 

BECAS

COLEGIO VIZCAYA CAMPUS 

GUAYMAS

LAS PARTES ACUERDAN QUE EL ESQUEMA DE BECAS DESCRITO A

CONTINUACIÓN Y DEL CUAL SE BENEFICIARÁN LOS HIJOS DE

TRABAJADORES DEL "ITSON" SE APLICARÁ SOBRE EL PRECIO DE LA

COLEGIATURA VIGENTE AL MOMENTO DE LA INSCRIPCIÓN, EL CUAL

NO INCLUIRÁ LOS GASTOS DERIVADOS DEL PROCESO DE ADMISIÓN,

LIBROS, GRADUACIÓN U OTROS.

INDEFINIDA 25/08/2016

COORDINACIÓN DE ESTUDIOS 

INCORPORADOS (MTRO. CARLOS 

ARTURO RAMÍREZ RIVERA)

15 2016

CONVENIO 

ESPECÍFICO DE 

COLABORACIÓN

CENTRAL MEXICANA DE SERVICIOS 

GENERALES DE ALCOHÓLICOS 

ANÓNIMOS, A. C.

COORDINAR ESFUERZOS EN CONJUNTO Y LLEVAR A ACABO

ACTIVIDADES DE VINCULACIÓN PARA LA PROMOCIÓN DE LA SALUD, A

TRAVÉS DE DIVERSOS ESTILOS DE VIDA SALUDABLE QUE SE

PROMUEVEN EN AMBAS INSTITUCIONES, POR MEDIO DEL

PROGRAMA UNIVERISDAD SALUDABLE, PARA LO CUAL SE

IMPLEMENTARÁ EL PROYECTO PASO 12, EN ADELANTE EL PROYECTO.

INDEFINIDA 26/09/2016

MTRA. LUZ DEL CARMEN CORONEL 

AGUILAR, RESPONSABLE DEL 

PROGRAMA UNIVERSIDAD SALUDABLE

16 2016
CONVENIO 

ESPECÍFICO 

UNIVERSIDAD TECNOLÓGICA DEL 

SUR DE SONORA (UTS)

ITSON Y UTS CELEBRAN EL PRESENTE ACUERDO DE VOLUNTADES CON

EL OBJETO DE COORDINAR ESFUERZOS EN CONJUNTO Y LLEVAR

ACTIVIDADES DE VINCULACIÓN PARA EL DESARROLLO DEL PROYECTO

DENOMINADO "FORTALECIMIENTO DE COMPETENCIAS EN

MANUFACTURA, SECTOR AERONÁUTICO".

30/09/2019 30/09/2016

MTRA. GILDA MARÍA MARTÍNEZ 

SOLANO, COORDINADOR DEL 

PROYECTO HABILITACIÓN DE 

COMPETENCIAS EN MANUFACTURA 

ESPECIALIZADA

17 2016

CONVENIO DE 

ESTANCIA 

POSDOCTORAL

DRA. GUADALUPE MIROSLAVA 

SUÁREZ JIMÉNEZ

EL ITSON OTORGA UNA BECA POSDOCTORAL A EL BECARIO

POSDOCTORAL Y ESTE SE OBLIGA A PRESTAR LOS SERVICIOS DE

INVESTIGACIÓN EN EL PROYECTO "EFECTO DE LA INCORPORACIÓN

DE EXTRACTOS ETANOLICOS DE PLANTA DE TOMATE

(LYCOPERSICON ESCULENTUM) EN UN RECUBRIMIENTO

COMESTIBLE SOBRE LA OXIDACIÓN LIPÍDICA Y CAMBIOS DE CALIDAD

DEL MÚSCULO DE SIERRA (SOMBEROMORUS SIERRA) ALMACENADO

EN CONGELACIÓN", ASÍ COMO A RENDIR LOS INFORMES DE LAS

ACTIVIDADES DESARROLLADAS CUANDO SE LE REQUIERA. 

01/10-2016 - 

30/09/2017
01/10/2016

DR. SAUL RUIZ CRUZ, PROFESOR 

INVESTIGADOR ADSCRITO A LA 

DIRECCIÓN DE RECURSOS NATURALES



18 2016

CONVENIO DE 

ESTANCIA 

POSDOCTORAL

DR. VÍCTOR ESTRADA MANZO

EL ITSON OTORGA UNA BECA POSDOCTORAL A EL BECARIO

POSDOCTORAL Y ESTE SE OBLIGA A PRESTAR LOS SERVICIOS DE

INVESTIGACIÓN EN EL PROYECTO "ESTUDIO DE SISTEMAS

DINÁMICOS RESTRINGIDOS BAJO FORMA DESCRIPTOR CON

APLICACIONES MECATRÓNICAS", ASÍ COMO A RENDIR LOS

INFORMES DE LAS ACTIVIDADES DESARROLLADAS CUANDO SE LE

REQUIERA. 

01/10-2016 - 

30/09/2017
01/10/2016

DR. MIGUEL ÁNGEL BERNAL REZA, 

PROFESOR INVESTIGADOR ADSCRITO A 

LA DIRECCIÓN DE INGENIERÍA Y 

TECNOLOGÍA

19 2016

CONVENIO DE 

ESTANCIA 

POSDOCTORAL

DR. MANUEL EMILIO GÁMEZ URÍAS

EL ITSON OTORGA UNA BECA POSDOCTORAL A EL BECARIO

POSDOCTORAL Y ESTE SE OBLIGA A PRESTAR LOS SERVICIOS DE

INVESTIGACIÓN EN EL PROYECTO "CONTROL DE LA OPERACIÓN DE

UNA MICRORED DE ENERGÍA ELÉCTRICA", ASÍ COMO A RENDIR LOS

INFORMES DE LAS ACTIVIDADES DESARROLLADAS CUANDO SE LE

REQUIERA. 

01/10-2016 - 

30/09/2017
01/10/2016

DR. OLLIN PEÑALOZA MEJÍA, PROFESOR 

INVESTIGADOR ADSCRITO A LA 

DIRECCIÓN DE INGENIERÍA Y 

TECNOLOGÍA

20 2016

CONVENIO 

ESPECÍFICO DE 

MOVILIDAD DE 

ESTUDIANTES

PONTIFICIA UNIVERSIDAD 

CATÓLICA DEL VALPARAÍSO, CHILE

CADA INSTITUCIÓN SE COMPROMETE A RECIBIR COMO MÁXIMO A 2

ESTUDIANTES POR AÑO, QUIENES HAYAN CUMPLIDO CON LOS

REQUISITOS QUE LA UNIVERSIDAD POSTULANTE CONSIDERE PARA

TAL EFECTO.

2 AÑOS 06/10/2016

COORDINACIÓN DE MOVILIDAD 

ACADÉMICA (MTRA. MÓNICA GÓMEZ 

JURAZ)

20 2016

CONVENIO DE 

MOVILIDAD 

ACADÉMICA DE 

ESTUDIANTES Y 

DOCENTES

UNIVERSIDAD DISTRITAL 

FRANCISCO JOSÉ DE CALDAS (UDFJC 

- COLOMBIA)

ESTABLECER LAS BASES PARA LA MOVILIDAD ACADÉMICA DE

ESTUDIANTES (PREGRADO Y POSTGRADO) Y DE PERSONAL DOCENTE

DE LA UDFJC Y DEL ITSON.

5 AÑOS 14/10/2016

COORDINACIÓN DE MOVILIDAD 

ACADÉMICA (MTRA. MÓNICA GÓMEZ 

JURAZ)

21 2016

ADDENDUM A 

CONVENIO 

ESPECÍFICO 

INDUSTRIAS VEPINSA, S.A. DE C. V.

LAS PARTES ACUERDAN MODIFICAR LA CLÁUSULA QUINTA DEL

CONVENIO DE REFERENCIA, CON EL OBJETIVO DE ELEVAR EL MONTO

PACTADO A $7'870,668.00 (SIETE MILLONES OCHOCIENTOS SETENTA

MIL SEISCIENTOS SESENTA Y OCHO PESOS 00/100 M. N.) I.V.A.

INCLUIDO. …

17/10/2016 - 

18/11/2016
14/10/2016

DR. LUIS ALBERTO CIRA CHÁVEZ, 

PROFESOR INVESTIGADOR ADSCRITO A 

LA DIRECCIÓN DE RECURSOS 

NATURALES (EL ADDENDUM ORIGINAL 

LO TIENE LA DRA. MARÍA ISABEL 

ESTRADA)

22 2016

CONVENIO DE 

COORDINACIÓN PARA 

LA IMPLEMENTACIÓN 

DE LIBROS DE TEXTO 

IMPRESOS Y 

DIGITALES EN EL 

IDIOMA INGLÉS A 

TRAVÉS DE UN 

PROYECTO EDITORIAL 

Y DE DESARROLLO 

ACADÉMICO PARA LA 

ENSEÑANZA DEL 

INGLÉS

ANGLODIGITAL, S. A. DE C. V.

LAS PARTES ACUERDAN QUE EL OBJETO DEL PRESENTE

INSTRUMENTO CONSISTE EN EMPRENDER UN PROYECTO EDITORIAL Y

DE CONSULTORÍA DE DESARROLLO ACADÉMICO PARA EL

APRENDIZAJE, ENSEÑANZA Y EVALUACIÓN DEL IDIOMA INGLÉS

CONJUNTAMENTE ENTRE LA UNIVERSIDAD Y LA EDITORIAL, QUE

GENERE LAS CONDICIONES PARA QUE LOS ALUMNOS DE LA

UNIVERSIDAD ADQUIERAN UNA SERIE DE LIBROS DE TEXTO,PARA

LOAS SEIS NIVELES DEL IDIOMA INGLÉS IMPARTIDOS POR LA

UNIVERSIDAD, DENOMINADOS SPARKLE; MISMOS QUE SERÁN

GRADUALMENTE SUSTITUIDOS POR LOS LIBROS DE LA SERIE COLLEGE

NOW, QUE SERÁN GRADUALMENTE SUSTITUIDOS POR LOS LIBROS DE

LA SERIE COLLEGE NOW, QUE SERÁN ESCRITOS POR AUTORES DE LA

UNIVERSIDAD Y EDITADOS, IMPRESOS Y DISTRIBUIDOS COMO

PROPIEDAD DE LA EDITORIAL, PERSONALIZADOS Y ADAPTADOS A LAS

NECECIDADES Y REQUERIMIENTOS QUE LA UNIVERSIDAD

DETERMINE...

2 AÑOS 02/11/2016
MTRO. MARIO ARMANDO PABLOS 

TAVARES

23 2016

CONVENIO 

ESPECÍFICO DE 

MOVILIDAD 

ESTUDIANTIL Y 

DOCENTE

UNIVERSIDAD DE GUANTÁNAMO 

(CUBA)

EL PRESENTE CONVENIO TIENE POR OBJETO POSIBILITAR EL

INTERCAMBIO DE ESTUDIANTES Y DOCENTES ENTRE LA

COORDINACIÓN DE MOVILIDAD ACADÉMICA Y ASUNTOS

INTERNACIONALES DEL INSTITUTO TECNOLÓGICO DE SONORA Y LA

UNIVERSIDAD DE GUANTÁNAMO, POTENCIANDO EL VÍNCULO ENTRE

LOS ACTORES DEL PROYECTO A TRAVÉS DE LA ACTIVIDAD

EXTENSIONISTA, DE MANERA QUE CONTRIBUYA A LA FORMACIÓN DE

SUJETOS PARTICIPATIVOS EN SUS PROPIOS PROCESOS DE

TRANSFORMACIÓN EN UN SENTIDO EMANCIPATORIO.

3 AÑOS
NOVIEMBRE DE 

2016

COORDINACIÓN DE MOVILIDAD 

ACADÉMICA (MTRA. MÓNICA GÓMEZ 

JURAZ)



24 2016
CONVENIO 

ESPECÍFICO 

ALTERNATIVA CULTURAL POR LA 

EQUIDAD DE GÉNERO A.C.

COORDINAR ESFUERZOS EN CONJUNTO Y LLEVAR A CABO

ACTIVIDADES ACADÉMICAS DE VINCULACIÓN Y DE FORTALECIMIENTO

DE LAS POLÍTICAS PÚBLICAS DESDE LA PERSPECTIVA DE GÉNERO QUE

CONTRIBUYEN A PROMOVER LA IGUALDAD SUSTANTIVA, LA NO

DISCRIMINACIÓN Y EL ACCESO DE LAS PERSONAS A UNA VIDA LIBRE

DE VIOLENCIA, A TRAVÉS DEL PROYECTO DENOMINADO: “PROGRAMA

PARA LA PROMOCIÓN DE LA IGUALDAD SUSTANTIVA, LA NO

DISCRIMINACIÓN Y UNA VIDA LIBRE DE VIOLENCIA”, QUE

COMPRENDE TRES ACTIVIDADES: 

1. DIPLOMADO EN FORMACIÓN DE CAPACITADORAS EN

EMPODERAMIENTO FEMENINO Y GÉNERO. DE ENERO A JUNIO DE

2017. 

2. CAMPAÑA DE SENSIBILIZACIÓN Y PROMOCIÓN DE LA PERSPECTIVA

DE GÉNERO Y LOS DERECHOS HUMANOS DE LA COMUNIDAD

UNIVERSITARIA. DE ENERO A NOVIEMBRE DE 2017.

3. CREACIÓN, DESARROLLO Y OPERACIÓN DE UN OBSERVATORIO

ACADÉMICO-CIUDADANO PARA EL SEGUIMIENTO Y EVALUACIÓN DE

LAS POLÍTICAS PÚBLICAS PARA LA PREVENCIÓN, ATENCIÓN, SANCIÓN

Y ERRADICACIÓN DE LA VIOLENCIA CONTRA LAS MUJERES. DE ENERO

A DICIEMBRE 2017. 

dic-17 07/12/2016

DEPARTAMENTO DE VINCULACIÓN 

INSTITUCIONAL (MTRO. DANIEL 

SEFERINO APODACA LARRINAGA) 


