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Educar para Trascender

9 de abril del 2014

Dr. Salvador Malo Alvarez

Director General del Educacion Superior Universitaria
Secretaria de Educacion Publica

Presente

Por este medio, me permito presentar los avances del primer trimestre del afio en curso,
correspondientes a los proyectos apoyados en el ejercicio del PIFI 2014. Dichos reportes
cumplen con los requisitos solicitados por la DGESU, los cuales han sido revisados y evaluados

por el Organo Interno de Control.

Anexamos a la presente el formato de seguimiento de metas académicas y metas

compromiso, correspondientes a los proyectos apoyados en el ejercicio del PIFI 2014.

Sin otro particular y agradeciéndole su atencion, reciba un cordial saludo.

Atentamente

(o

Dr. Isidro Rob z Medina
Rector

Miembro de la Asociacién Nacional de Universidades e Instituciones de Educacion Superior
Miembro del Consorcio para la Colaboracion de (a Educacion Superior en América del Norte
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Seguimiento de Metas Académicas
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Formato de apoyo para analizar el Seguimiento Académico de proyectos PROFOCIE 2014 7 20200000

PROGRAMA INTEGRAL DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL
Por la mejoray ol seguimiento de Ia calidad de la educacién superior

Instituto Tecnolégico de Sonora

P/PROFOCIE-2014 Atender problemas comunes de las DES
-26MSU0023H-01

Descripcion del Objetivo Particular

Fortalecer los servicios bibliotecarios a través de la renovacion de la infraestructura fisica y tecnologica asi como la actualizacion del acervo

que apoya a los programas educativos.

Descripcion de la Meta Académica Valores Cualitativos Valores Financieros

Programado Alcanzado % Programado  Ejercido %
Recomendaciones atendidas emitidas por CIEES respecto a la 1,215,965.00
disponibilidad de acervo que soporta los programas educativos.
2 Recomendaciones atendidas emitidas por el Centro Integral de 2.00 0.00 0.00 441,046.00 0.00 0.00
la Calidad respecto a los servicios bibliotecarios.
3 Fuentes de informacion integradas en una sola plataforma de 20.00 0.00 0.00 220,523.00 0.00 0.00
consulta de acervo que permita unificar y explotar
adecuadamente los recursos de informacion disponibles para
los estudiantes.
1 0.00 0.00 0.00
2 0.00 0.00 0.00
3 0.00 0.00 0.00
» 8 Observacio
1 La meta esta programada para cumplirse en los siguientes trimestres.
2 La meta esta programada para cumplirse en los siguientes trimestres.
3 La meta esta programada para cumplirse en los siguientes trimestres.
Timeste 1 S 7’7”“¥ﬂm””’" . . N
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Seguimiento de Metas Académicas

Descripcion del Objetivo Particular

Fortalecer la internacionalizacion institucional facilitando la gestion de la misma a traveés del desarrollo de la infraestructura fisica y
programatica, la capacitacién del personal y la normatividad correspondiente.

Descripcion de la Meta Académica Valores Cualitativos Valores Financieros

Programado Alcanzado % Programado  Ejercido %

Contar con un centro de conocimiento de culturas extranjeras, 15,492.00 2,058,805.00
que permita el desarrollo de habilidades interculturales entre la
poblacién estudiantil, a través del estudio de idiomas, culturay
tradiciones de diferentes paises.

- Profesores certificados en el dominio del idioma Inglés logrando 5.00 0.00 0.00 481,843.00 0.00 0.00
al menos 500 puntos TOEFL

Trimestre 1
Meta Programada Meta Monto Alcanzado
0.00 0.00 0.00
4 0.00 0.00 0.00
1 La meta esta programada para cumplirse en los siguientes trimestres.
4 La meta esta programada para cumplirse en los siguientes trimestres.

Descripcion del Objetivo Particular

Desarrollar modelo institucional de seguimiento de trayectoria escolar que permita conocer el comportamiento de las cohortes para el
desarrollo de estrategias que propicie la mejorara el rendimiento académico, reduciendo los indices de reprobacion, rezago y desercion.

Descripcion de la Meta Académica Valores Cualitativos Valores Financieros

Programado Alcanzado % Programado Ejercido %

Estudios de seguimiento de trayectorias escolares en los PE 731,402.00
actualizados para incidir en su eficiencia terminal y facilitar el

transito del ingreso al egreso y posterior a la titulacion de los

estudiantes.

Trimestre 1
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Seguimiento de Metas Académicas

Trimestre 1
Meta Programada Meta Monto Alcanzado

Observacion
La meta esta programada para cumplirse en los siguientes trimestres.

Firma
Qo (=
Dr. Isidro ruz Medina Mtro. Antonio Garcia Quintana
Rector Responsable del Proyecto

Los montos ejercidos que se reflejan en este reporte se presentan con caracter informativo, en tanto el Departamento de Seguimiento Financiero de la
Direccién de Fortalecimiento Institucional, concluye la revisién de la documentacién que la universidad capturé durante el primer trimestre del 2014, para
comprobar la aplicacion de los montos asignados, y en su caso, la institucién subsane en tiempo y forma las observaciones que se hayan emitido a los
datos y comprobantes de pago asociados.

Trimestre 1 o
C/PROFOCIE-2014-26MSU0023H-08-24:Instituto Tecnologico de Sonora // Pégina 3 de 3
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SECRETARIA DE

ACION PUBLICA

Universidad: Instituto Tecnolégico de Sonora
Clave 911: 26MSU0023H

Clave de convenio: C/PROFOCIE-2014-26MSU0023H-08-24

Proyecto: Afender problemas comunes de las DES

Clave de proyecto: P/PROFOCIE-2014-26MSU0023H-01

Meta Compromiso

Capacidad Académica

114

113 Maestria

114 Doctorado

115 Posgrado en el rea disciplinar de su
desempefio

116 Doctorado en el area disciplinar de su
desempefio

147 Perfil deseable reconocido por el PROMEP-

o SES

118 Adscripcion al SNI o SNC

119 Participacion en el programa de tutorias
Profesores (PTC, PMT y PA) que reciben

121 capacitacion ylo actualizacion con al menos
40 horas por afio

Total de Cuerpos Académicos

131 Consolidados

132 En Consolidacion

133 En Formacion

2141
212

213

214

215

Competitividad Académica
Total de Programas Educativos de TSU/PA y Lic

Namero y % de PE con estudios de factibilidad
para buscar su pertinencia

Numero y % de PE con curriculo flexible
Namero y % de PE que se actualizaran
incorporando elementos de enfoques
centrados en el estudiante o en el aprendizaje.
Namero y % de PE que se actualizaran
incorporando estudios de seguimiento de
egresados y empleadores

Namero y % de PE que se actualizaran
incorporando el servicio social en el plan de
estudios

Reporte Metas Compromiso 2014 // Instituto Tecnolégico de Sonora

Valor Original

Numero

DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

CUMPLIMIENTO DE METAS COMPROMISO TRIMESTRE 1

EJERCICIO FISCAL 2014

Ajustado Anual

Numero

Numero Numero

0
167 62.55 150 56.18 58 2172 58
106 397 13 4232 2 824 2
214 80.15 232 86.89 80 29.96 81
98 36.7 109 40.82 2 8.24 23
167 62.55 163 61.05 62 2322 63
30 11.24 35 131 B 15 4
21 82.77 217 81.27 20 749 26
73%6 66.01 668 5991 10 09 20
2 5.26 2 5.26 0 0
9 2368 1 2895 3 789 3
2 68.42 25 65.79 0 0

96.55

27

27

931
58.62

931

931

931

0 0
0 0
0 0
0 0
0 0

Ajustado Trimestral

Ajuste
Institucional

Total de
Alcanzado %Trimestral 5
avance

2172 100 38.67
861 100+ 20.35
30.34 100+ 3491
861 100+ 211
236 100+ 3865
15 100 1143
9.74 100+ 11.98

IE1S

§—~ _J-’ .
339

ATIORA OC O TTUOORA

By & Pew | ¥ P @ 3 SO @ 3 R T

Justificacion IES
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SECRETARIA DE
EDUCACION PUBLICA

DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL h:J _j _{': I’.
EEEEE .

CUMPLIMIENTO DE METAS COMPROMISO TRIMESTRE 1

PROCRAMA STIGRAL 04 FORULIOMENTD S5 TTUO0NAL
By & rews | ¥ Ewparnes 3 § Dl B & X0V Lo

EJERCICIO FISCAL 2014
Universidad: Instituto Tecnologico de Sonora
Clave 911: 26MSU0023H

Clave de convenio: C/PROFOCIE-2014-26MSU0023H-08-24

Proyecto: Atender problemas comunes de las DES

Clave de proyecto: P/PROFOCIE-2014-26MSU0023H-01

Namero y % de PE que se actualizaran

216 incorporando la préctica profesional en el plan 2 7586 21 7241 0 0
de estudios

217 Namero y % de PE basado en competencias 28 . 93.1 0 0

Total de Programas Educativos de TSU/PA y Lic evaluables Total: 38

Numero y % de PE que alcanzarén el nivel 1 1

221 fos CIEES. 2 31.58 9 2368 0 0
Numero y % de PE que seréan acreditados por

222 ; 4305 por el COPAES. 16 421 2 57.89 4 1053 4 0 10.53 100 18.18
Nimero y % de PE de licenciatura y TSU de ‘

223 calidad del total de la oferta educativa 26 68.42 2 76.32 9 2368 12 0 3158 100+ 41.38
evaluable

225 Namero y % de PE de licenciaturalcampus 1 263 2 5% 0 0 2 0 526 100+ 100

con estandar 2 del IDAP del CENEVAL
Total de matricula evaluable de Nivel TSU/PA y Lic :
Namero y % de matricula atendida en PEde

Total: 11,413

231 TSUIPA y Licenciatura de calidad del total 11,071 97 11,393 99.82 4316 3782 5,890 0 51.61 100+ 517

asociada a los PE evaluables
Total de Programas Educativos de posgrado | Total: 13

241 PE de posgrado que se actualizaran 2 15.38 2 15.38 0 0
PE de posgrado reconocidos por el Programa

243 Nacional de P Jo de Calidad (PNPC) 3 2308 3 23.08 0 0 1 0 7.69 100+ 3333
PE de posgrado que ingresaran al Programa

244 deF alaC (PFO) 1 769 1 769 0 0

245 PE de posgrado que ingresarén al Padtn 2 1538 3 5o 0 0

Total: 200

89 445 97 485 8 4 8 0 4 100 825

w2 P gt j‘mloemzaclaﬁ%Trimestral‘f‘c‘l’owl g Justificacion IES

% Ajustado T e :
: Alcanzado | Institucional | avance

{%Total de

M | A ‘ : - ificacié
2 Ay. %Alcanzado | %Trimestral | Justificacibn IES

Tasa de titulacion por cohorte generacional de TSU/PA :‘ ! . ' i Z M2 Ajustado" % Ajustado | = !
! : ; : : ; Alcanzado i Institucional | avance |

Tasa de titulacion por cohorte para PE de TSU ‘

i yPACiclo A

MWWM‘IIWTW&W Pégina 2 de



DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

SEP

SECRETARIA DE
EDUCACION PUBLICA

IFl &
PROCAAMA WTRGRAL OF SOIAOMENTD B MTUO0RAL
EJERCICIO FISCAL 2014 B & rew 1 o g 3 S 1 3 oA s

CUMPLIMIENTO DE METAS COMPROMISO TRIMESTRE 1

Clave de convenio: C/PROFOCIE-2014-26MSU0023H-08-24

Proyecto: Atender problemas comunes de las DES

Clave de proyecto: P/PROFOCIE-2014-26MSU0023H-01

‘ : ‘ ‘ ; | A i l :
Tasa de egreso por cohorte generacional de Licenciatura ‘ ‘ ; ‘ ‘, M2 Ajustado | % Ajustado | M2 | Auste |, oTotal de|

WUS'E 1ot Alcanzado | %Trimestral | ‘ Justificacion IES
Alcanzado | Institucional | i avance |

Tasa de egreso por cohorte para PE de
281 Jicenci Cico A 3216 689 2142 701 218 179 5.57 192 0 597 100+ 27.39

Tasa de egreso por cohorte para PE de
282 Jicenciatura Ciclo B 518 165

513 180 56 0 0

|%Total de|

Tasa de titulacion por cohorte generacional de Licenciatura | weoPox oW s M2 Ajustado | % Ajustado M2 | Auste |, i

Alcanzado | Institucional | sieation £

»Alcanzado | %Trimestral

Tasa de fitulacion por cohorte para PE de 1,042 4% ] 0 0

2941 Jicenci Cico A
Tasa de fitulacién por cohorte para PE de
292 Jicenci Ciclo B 518 140 1344 110 10.56 0 0

! | o
%Alcanzado | %Trimestral | ot Justificacion IES

Tasa de graduacion por cohorte generacional de Licenciatur | ‘ ; % M2 Ajustado | % Ajustado M2 1 Auste g

| Alcanzado | Institucional |

2101 Tasa de graduacion para PE de posgrado ! R 64 27 54 0 0

Porcentaje ponderado del cumplimiento de las metas 0.00 %

Mtro. Antonio Garcia Quintana
Responsable del proyecto

RMI“CWMMIWTM&W Péagina 3 de



Seguimiento de Metas Académicas

Programa de Fortalecimiento de la Calidad en Instituciones Educativas ) e ‘

- 2.k s e I [ '
Formato de apoyo para analizar el Seguimiento Académico de proyectos PROFOCIE 2014 20000000

PROGRAMA INTEGRAL DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL
Por ia mejora y el segumiento de la cabdad de Iz educacion superior

SEP

Instituto Tecnolégico de Sonora

P/PROFOCIE-2014 Atencion de Problemas de la Gestion
-26MSU0023H-02

Descripcién del Objetivo Particular

Lograr la mejora continua al Sistema de Gestion de Calidad (SGC) Institucional y de la gestion institucional, mediante la aplicacion y
mantenimiento de los requisitos establecidos en la Norma ISO 9001:2008 y la evaluacion de pares evaluadores de los CIEES, para
robustecer el alcance del SGC al someter a certificacion los procesos académicos y acreditar la gestion.

Descripcion de la Meta Académica Valores Cualitativos Valores Financieros
Programado Alcanzado % Programado Ejercido

Certificacién del proceso de ingreso, promocién y permanencia 217,721.00
del personal académico.

Trimestre 1
Meta Programada Meta Monto Alcanzado

Observacion

La meta esta programada para cumplirse en los siguientes trimestres.

Descripcion del Objetivo Particular

Fortalecer los servicios a estudiantes y profesores con la habilitacién de redes de colaboracién interinstitucional entre PTCs y el modelo de
educacién virtual y a distancia. A través de la ampliacion y fortalecimiento del acceso a los servicios y fuentes de informacién. Para soportar

el proceso ensefianza-aprendizaje y los requerimientos de los diferentes programas educativos.
Descripcion de la Meta Académica Valores Cualitativos Valores Financieros

Programado Alcanzado % Programado Ejercido %

1 Mejorar la conectividad de 03 espacios academicos de aulas 3.00 0.00 0.00 211,497.00 0.00 0.00
como apoyo a los PE y cuerpos académicos

Trimestre 1 .
C/PROFOCIE-2014-26MSU0023H-08-24:Instituto Tecnologico de Sonora // Pagina 1 de 3



Seguimiento de Metas Académicas

2 Area de videoconferencias que proporciona el servicio en el
proceso ensefianza-aprendizaje en su modalidad presencial-
virtual, activando el servicio de videoconferencias punto-
multipunto

1.00

0.00

0.00

109,943.00

0.00

0.00

Trimestre 1

Meta Programada

Meta

Monto Alcanzado

2 0.00 0.00 0.00
0 A Qbse

1 La meta esta programada para cumplirse en los siguientes trimestres.

2 La meta esta programada para cumplirse en los siguientes trimestres.

Descripcion del Objetivo Particular

Fortalecer los modulos del SIIA para lograr una mayor operacion e inte

Descripcion de la Meta Académica

Valores Cualitativos

Programado Alcanzado

%

gracion entre los subsistemas que lo componen.

Valores Financieros

Programado

Ejercido

1 Desarrolo del médulo para control de movimientos e historial de 1.00 0.00 0.00 31,008.00 0.00 0.00
plazas y personal institucional.
2 Médulo para la administracion de la movilidad estudiantil 1.00 0.00 0.00 18,775.00 0.00 0.00
1 0.00 0.00 0.00
2 0.00 0.00 0.00
» & Ob
1 La meta esta programada para cumplirse en los siguientes trimestres.
2 La meta esta programada para cumplirse en los siguientes trimestres.
Trimestre 1 S I I I I T
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Seguimiento de Metas Académicas

Firma
(2 i L Q)
Dr. Isidro RWMedina Mtro. Antonio Garcia Quintana
Rector Responsable del Proyecto

Los montos ejercidos que se reflejan en este reporte se presentan con caréacter informativo, en tanto el Departamento de Seguimiento Financiero de la
Direccion de Fortalecimiento Institucional, concluye la revisién de la documentacion que la universidad capturé durante el primer trimestre del 2014, para
comprobar la aplicacién de los montos asignados, y en su caso, la institucion subsane en tiempo y forma las observaciones que se hayan emitido a los
datos y comprobantes de pago asociados.

Trimestre 1
C/PROFOCIE-2014-26MSU0023H-08-24:Instituto Tecnoldgico de Sonora // Pégina 3 de 3



DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

-
-
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SEP o
e CUMPLIMIENTO DE METAS COMPROMISO TRIMESTRE 1 00 99909999
E CACION POBLICA PROCRAMA WTIGRAL OF FORALFOMENTD BT TUOONK
EJ K:IOF|SCAL2014 By 3 newi | F EPrVneTE B 3 PO 8 3 WS L

Universidad: Instituto Tecnologico de Sonora
Clave 911: 26MSU0023H

Clave de convenio: C/PROFOCIE-2014-26MSU0023H-08-24

Proyecto: Atencion de Problemas de la Gestion

Clave de proyecto: P/PROFOCIE-2014-26MSU0023H-02

Valor Original Ajustado Anual Ajustado Trimestral

Meta Compromiso 2 3 »Total de
Numero ., Numero Numero Numero Alcanzado %Trimestral e Justificacion IES
avanc

as reconocidas

Disefo, integracion y explotacion de Sistemas de Informacion
Total de modulos que conforman los Sistemas de Informacion
Numero y nombre de los modulos que estaran

214 operando (administracion escolar, recursos 2 100 2 100 0 0
humanos, finanzas u otro)
Médulos de los Sistemas de Informacion que

242 ; A 2 100 2 100 0 0

Porcentaje ponderado del cumplimiento de las metas 0.00 %

Dr. Isidro R Mtro. Antonio Garcia Quintana
Responsable del proyecto

Reporte Metas Compromiso 2014 // Instituto Tecnolégico de Sonora Péagina 1 de



Seguimiento de Metas Académicas

SEP Programa de Fortalecimiento de la Calidad en Instituciones Educativas ) - ‘

e . 5 2 2.3 I | )
Formato de apoyo para analizar el Seguimiento Académico de proyectos PROFOCIE 2014 300000000000

PROGRAMA INTEGRAL DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL
Por 1a mejora y ol seguimiento de la cahdad de la educacion superior

Instituto Tecnolégico de Sonora

L T R R e R

P/PROFOCIE-2014 Fortalecimiento de Cuerpos Académicos, Capacidad Académica, Programas de Licenciatura y Atencién integral a Estudiantes
-26MSU0023H-03 de la DES de Ingenieria y Tecnologia.

No. OP Descripcion del Objetivo Particular
Desarrollo de los CA y Fortalecimiento de la planta académica de la DES de | y T.

No. MA Descripcion de la Meta Académica Valores Cualitativos Valores Financieros

Programado Alcanzado % Programado  Ejercido %

Publicaciones de calidad en libros, revistas indizadas y 1,058,012.00
congresos especializados por los CA's y PTC's de la DES,
producto de las estancias y uso de nuevo equipo.

2 Numero de profesores de la DES que recibiran constancia de 4.00 0.00 0.00 69,533.00 0.00 0.00
capacitacion en los Foros:"Computo Mévil y su aplicacion en
sistemas basados en Tecnologias de Informacion” y "El uso de
tecnologias en aprendizaje de las matematicas”

3 Publicaciones de calidad en libros, revistas indizadas y 17.00 0.00 0.00 685,850.00 0.00 0.00
congresos especializados por los CA'y PTC de la DES.

Trimestre 1
Meta Programada Meta Monto Alcanzado
2 0.00 0.00 0.00
3 0.00 0.00 0.00

Observacion

La meta se cumplira en los siguientes trimestres. Se ha realizado las siguientes acciones: 1.Pago de publicacion del articulo ' Motion control
design for an omnidirectional mobile robot subject to velocity ' en la revista indizada en JCR Mathematical Problems in Engineering donde estan
como autores los profesores adscritos al departamento de Ingenieria Eléctrica y colaboradores del Cuerpo Académico de Control No Lineal de

Trimestre 1
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Seguimiento de Metas Académicas

Sistemas DinamicosCORRESPONDIENTE A LA ACCION y 2.Pago de publicacién del articulo * Performance Evaluation of Localization
Algorithms for WSNs ' en la revista indizada en JCR International Journal of Distributed Sensor Networks donde estan como autores los
profesores adscritos al departamento de Ingenieria Eléctrica y colaboradores del Cuerpo Académico de Redes y Telecomunicaciones
CORRESPONDIENTE A LA ACCION.Los pagos anteriores se encuentran en proceso de comprobacién, por lo tanto, la meta se vera cumplida
en el siguiente trimestre.

La meta esta programada para cumplirse en los siguientes trimestres.

La meta esta programada para cumplirse en los siguientes trimestres.

No. OP

Descripcion del Objetivo Particular

Incrementar la competitividad de los PE de TSU y LIC de la DES de |y T.

No. MA

Descripcion de la Meta Académica Valores Cualitativos Valores Financieros

Programado Alcanzado % Programado Ejercido %

2 Recomendaciones atendidas de programas educativos (IE, IC, 4.00 0.00 0.00 836,174.00 0.00 0.00
IS, ISW) acreditados por organismos reconocidos por
COPAES.
3 Estudiantes con resultado satisfactorio en el examen EGEL y 50.00 0.00 0.00 82,128.00 0.00 0.00
apoyados econémicamente en con el 50% del costo del mismo.
2 0.00 0.00 0.00
3 0.00 0.00 0.00

Observacion

La meta esta programada para cumplirse en los siguientes trimestres.

La meta esta programada para cumplirse en los siguientes trimestres.

Trimestre 1
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Seguimiento de Metas Académicas

No. OP Descripcion del Objetivo Particular
Fortalecer la formacién integral de los estudiantes de la DES de |y T.

No. MA Descripcion de la Meta Académica Valores Cualitativos Valores Financieros
Programado Alcanzado % Programado  Ejercido %

Estudiantes que aprueban el examen de medio término de i d y 37,927.00

CENEVAL.

2 Estudiantes que participan en movilidad nacional e 9.00 0.00 0.00 441,219.00 0.00 0.00
internacional, con reconocimiento de créditos y resultados
aprobatorios en los mismos.

1 0.00 0.00 0.00
2 0.00 0.00 0.00
» a Dbse O
1 La meta esta programada para cumplirse en los siguientes trimestres.
2 La meta esta programada para cumplirse en los siguientes trimestres.
Firma

[ L/ 4 [z

Dr. Isidro Rob@q\lledina J aqum Cortez Gonzalez
Rector Responsable del Proyecto

Los montos ejercidos que se reflejan en este reporte se presentan con caracter informativo, en tanto el Departamento de Seguimiento Financiero dela
Direccién de Fortalecimiento Institucional, concluye la revision de la documentacién que la universidad captur6 durante el primer trimestre del 2014, para
comprobar la aplicacién de los montos asignados, y en su caso, la institucion subsane en tiempo y forma las observaciones que se hayan emitido a los
datos y comprobantes de pago asociados.

Trimestre 1 [ o
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DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL I ’.
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ST CUMPLIMIENTO DE METAS COMPROMISO TRIMESTRE 1 0 20509000000
. h i PROCRAMA WTTGRAL OF FORTALFOMEN™D WS TTUCONG
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Universidad: Instituto Tecnolégico de Sonora
Clave 911: 26MSU0023H

Clave de convenio: C/PROFOCIE-2014-26MSU0023H-08-24

Fortalecimiento de Cuerpos Académicos, Capacidad Académica, Programas de
Proyecto: Licenciatura y Atencion integral a Estudiantes de la DES de
Ingenieria y Tecnologia.
Clave de proyecto: P/PROFOCIE-2014-26MSU0023H-03

Valor Original Ajustado Anual Ajustado Trimestral
Meta Compr o 5 Total de

Numero : Numero Numero Alcanzado %Trimestral Justificacio
avance

_Capacidad Académica
Total de Profesores de T Tiempo eto.
113 Maestria ! A . X 98.31

Se contrato nuevo PTC con grado

114 Doctorado 2 26.51 2 an 22 26.51 23 21N 100+ 100 de doctorado
Posgrado en el area disciplinar de su 58 SeconﬁaomevoPTCcmmado
115 desempefio 69.88 82 98.8 80 96.39 81 97.59 100+ 98.78 de doctorado
Doctorado en el area disciplinar de su Se contrato nuevo PTC con grado
116 desempeiio 2 26.51 23 271 2 26.51 23 21 100+ 100 P,
Se obtuvo resultado positivo en
Perfil deseable reconocido por el PROMEP- replica sometida por PTC en la
7
117 SES 6 80.72 64 7.1 62 747 63 759 100+ 98.44 comocatoria 2014 de  perfl
PRODEP
118 Adscripcion al SNI o SNC 4 482 4 482 4 482 4 482 100 100
N Se increment6 la participacion de
119 Participacion en el programa de tutorias 83 100 83 100 20 241 2% 31.33 100+ 3133 i .- i
Total de profesores que conforman la planta académica
Profesores (PTC, PMT y PA) que reciben Se ofreci6 el curso ISO/DIS ISO
124 capacitacion y/o actualizacion con al menos 40 166 46.11 90 25 10 278 20 5.56 100+ 22.22 9001:2015, ISO/DIS ISO
horas por afio 14001:2015 e ISO 450001
Total de Cuerpos Académicos _
132 En Consolidacion 3 33.33 4 44.44 3 3333 3 3333 100 75
1.3.3 En Formacion 6 66.67 5 55.56 0 0

Total de Programas Educativos de TSUIPA y Lic evaluables

Se acreditaron los programas de
Ingeniero en Mecatronica, Ingeniero

Namero y % de PE de licenciatura y TSU de Electromecanico e Ingeniero en
223 calidad del total de la oferta educativa 7 100 7 100 4 57.14 7 100 100+ 100 Software. Se reacreditaron los
evaluable programas de Ingeniero  en

Electronica, Ingeniero Civil e
Ingeniero Industrial y de Sistemas
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EJERCICIO FISCAL 2014

Universidad: Instituto Tecnolégico de Sonora
Clave 911: 26MSU0023H

Clave de convenio: C/PROFOCIE-2014-26MSU0023H-08-24

Fortalecimiento de Cuerpos Académicos, Capacidad Académica, Programas de
Proyecto: Licenciaturay Atencion integral a Estudiantes de la DES de
Ingenieria y Tecnologia.
Clave de proyecto: P/PROFOCIE-2014-26MSU0023H-03

Ingresaron al IDAP Nivel 2 en la
Nimero y % de PE de licenciatura/campus convocatoria  2013-2014  los
225 con esténdar 2 del IDAP del CENEVAL 1 14.29 2 28.57 0 0 2 2857 100+ 100 & ” -

Electronica e Ingeniero Civil

Total de matricula evaluable de Nivel TSU/PA y Lic

Total: 3,932

Ingeniero en Mecatronica, Ingeniero

Namero y % de matricula atendida en PE de Electromecanico e Ingeniero en

234 TSU/PA y Licenciatura de calidad del total 4,025 102.37 3932 100 2,835 721 3,951 100+ 100+ 100+ Software. Se reacreditaron los
asociada a los PE evaluables programas de Ingeniero  en

Electronica, Ingeniero Civil e

Ingeniero Industrial y de Sistemas

Total de Programas Educativos de posgrado

. El programa de Maestria en
243 PE de posgrado reconocidos por el Programa 1 2 1 2 0 0 . 2 100+ 100 Ciencias de a Ingenieria ingreso al
Nacional de Posgrado de Calidad (PNPC) s e

Total de Matricula de nivel posgrado

£ ' ; i | %Total de | S
% M2 Ajustado | % Ajustado | s | %Alcanzado | %Trimestral | .G | Justificacion IES
; ; | Alcanzado | avance

Tasa de egreso por cohorte para PE de 2 =
281 licenciatura Ciclo A 1,118 179 16.01 200 17.89 179 16.01 192 1717 100+ 96 tutorias que permitieron favorecer la

M2
Alcanzado

i % :
| %Alcanzado | %Trimestral kY Okl do Justificacion IES
! avance

Tasa de titulacion por cohorte generacional de Licenciatura | M1 M2 ‘ % ; M2 , % | M2 Ajustado: % Ajustado |
Tasa de fitulacion por cohorte para PE de
licenciatura Ciclo A

Tasa de graduacion por cohorte generacional de Licenciatura M1 ; M2 ! %

291 179 85 4749 100 55.87 0 0

i ‘ | %Total de | 7 Sg
‘%Alcanzado;%TrimestraL b » Justificacion IES

B b
| Alcanzado | avance |

M2 | % |M2Ajustado| % Ajustado
2104 Tasa de graduacion para PE de posgrado 30 20 66.67 15 50 0 0

Porcentaje ponderado del cumplimiento de las metas 0.00 %
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Universidad: Instituto Tecnologico de Sonora
Clave 911: 26MSU0023H

Clave de convenio: C/PROFOCIE-2014-26MSU0023H-08-24

Fortalecimiento de Cuerpos Académicos, Capacidad Académica, Programas de
Proyecto: Licenciatura y Atencion integral a Estudiantes de la DES de
Ingenieria y Tecnologia.
Clave de proyecto: P/PROFOCIE-2014-26MSU0023H-03

Dr. Isidro R Joaquin Cortez Gonzélez
Responsable del proyecto
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Seguimiento de Metas Académicas

Programa de Fortalecimiento de la Calidad en Instituciones Educativas r ) - ‘

e P 2 o I | :
Formato de apoyo para analizar el Seguimiento Académico de proyectos PROFOCIE 2014 00090090000

PROGRAMA INTEGRAL DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL
Por ia mejora y ol seguimiento de ia calidad de ls educacion superior

Instituto Tecnolégico de Sonora

P/PROFOCIE-2014 Fortalecimiento de los Programas Educativos, Cuerpos Academicos y formacién integral de los estudiantes de la DES de
-26MSU0023H-04 Recursos Naturales

No. OP Descripcion del Objetivo Particular
Atencion y formacion integral de los estudiantes de la DES de RN
No. MA Descripcion de la Meta Académica Valores Cualitativos Valores Financieros
Programado Alcanzado % Programado  Ejercido
Estudiantes con nivel satisfactorio en la evaluacién de EGEL en 99,902.00
los PE de 1Q, LTAy MVZ
2 Estudiantes que participan en movilidad estudiantil nacional e 10.00 0.00 0.00 |1,002,942.00 0.00 0.00

internacional para que adquieran competencias sociales,
académicas e interculturales en otras IES nacionales y/o

extranjeras

3 Estudiantes con un nivel satisfactorio en un segundo idioma 41.00 0.00 0.00 45,920.00 0.00 0.00
evaluados con el examen TOEFL.

= Estudiantes que participan en las actividades de promocion de 100.00 0.00 0.00 13,613.00 0.00 0.00

la cultura ambiental del proyecto "Recicla y Da Vida"

1 0.00 0.00 0.00
2 0.00 0.00 0.00
3 0.00 0.00 0.00
4 0.00 0.00 0.00
Trimestre 1 -—
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Seguimiento de Metas Académicas

Observacion

La meta esta programada para cumplirse en los siguientes trimestres.

La meta esta programada para cumplirse en los siguientes trimestres.
La meta esta programada para cumplirse en los siguientes trimestres.

HIWIN|—

La meta esta programada para cumplirse en los siguientes trimestres.

No. OP Descripcion del Objetivo Particular
Incrementar la productividad de los CA a traves de la interaccion colegiada dentro y entre los cuerpos academicos de la DES.

No. MA Descripcion de la Meta Académica Valores Cualitativos Valores Financieros
Programado Alcanzado % Programado Ejercido

Publicaciones indizadas derivadas de proyectos de 597,660.00
investigacion multidisciplinarios en un esquema de colaboraciéon
entre los CA de la DES.

2 Publicaciones de articulos cientificos de investigacion en 2.00 0.00 0.00 28,611.00 0.00 0.00
revistas indizadas con participaciones en conjunto de dos o
mas PTC de un mismo cuerpo académico

3 Redes de colaboracion que favorezcan el desarrollo de 3.00 0.00 0.00 285,787.00 0.00 0.00
habilidades multidisciplinarias para la mejor interaccién de los
PTCs dentro de sus propios cuerpos academicos.

4 PTC con Perfil Promep de la DES de RN mediante ponencias 40.00 0.00 0.00 102,661.00 0.00 0.00
en eventos de su especialidad, con base en atencion a
recomendaciones de organismos acreditados

Trimestre 1
Meta Programada Meta Monto Alcanzado
1 0.00 0.00 0.00
2 0.00 0.00 0.00
3 0.00 0.00 0.00
4 0.00 0.00 0.00
— o wes
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Seguimiento de Metas Académicas

Observacion

La meta esta programada para cumplirse en los siguientes trimestres.

La meta esta programada para cumplirse en los siguientes trimestres.

La meta esta programada para cumplirse en los siguientes trimestres.

HIWOWIN|—=

La meta esta programada para cumplirse en los siguientes trimestres.

No. OP Descripcion del Objetivo Particular
Impulsar la competitividad académica de los PE de Licenciatura de la DES de RN

No. MA Descripcion de la Meta Académica Valores Cualitativos Valores Financieros

Programado Alcanzado % Programado  Ejercido %

PE con indice de rezago del primer semestre en promedio 15,814.00
menor o igual al 30% en 2016.

2 PE de la DES de RN con una satisfaccion mayor o igual al 50% 6.00 0.00 0.00 | 879,235.00 0.00 0.00
en relacion a los aspectos practicos de laboratorios y talleres.

4 PE de la DES flexibles mediante la utilizacion de herramientas 6.00 0.00 0.00 57,049.00 0.00 0.00
de aprendizaje que incorporen el uso de tecnologias en la
educacion.

Trimestre 1
Meta Programada Meta Monto Alcanzado

2 0.00 0.00 0.00
4 0.00 0.00 0.00
0 A Qbse aclo

1 La meta esta programada para cumplirse en los siguientes trimestres.

2 La meta esta programada para cumplirse en los siguientes trimestres.

4 La meta esta programada para cumplirse en los siguientes trimestres.

Trimestre 1 R J S -
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Seguimiento de Metas Académicas

No. OP Descripcion del Objetivo Particular

Contribuir en la permanencia de los programa de posgrado en el PNPC.

No. MA

Descripcion de la Meta Académica

Valores Cualitativos
Programado Alcanzado

%

Valores Financieros

Programado

Ejercido

%

1 Programas de posgrado en el PNPC. 2.00 0.00 0.00 123,382.00 0.00 0.00
2 Movilidad estudiantil del posgrado 13.00 0.00 0.00 138,775.00 0.00 0.00
3 Publicaciones indizadas al afio por el nucleo académico. 10.00 0.00 0.00 103,922.00 0.00 0.00
4 Estudiantes de los PE de posgrado de la DES satisfechos con 40.00 0.00 0.00 57,150.00 0.00 0.00
los servicios actualizados de biblioteca, software y servicios de
apoyo académico administrativo.
1 0.00 0.00 0.00
2 0.00 0.00 0.00
3 0.00 0.00 0.00
4 0.00 0.00 0.00

No. MA Observacion

1 La meta esta programada para cumplirse en los siguientes trimestres.

2 La meta esta programada para cumplirse en los siguientes trimestres.

3 La meta esta programada para cumplirse en los siguientes trimestres.

4 La meta esta programada para cumplirse en los siguientes trimestres.
- - - -
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Seguimiento de Metas Académicas

Firma

Dr. Isidro R Z Medina Jaime Garatuza Payan
Rector Responsable del Proyecto

Los montos ejercidos que se reflejan en este reporte se presentan con caracter informativo, en tanto el Departamento de Seguimiento Financiero de la
Direccién de Fortalecimiento Institucional, concluye la revision de la documentacion que la universidad capturé durante el primer trimestre del 2014, para
comprobar la aplicacién de los montos asignados, y en su caso, la institucion subsane en tiempo y forma las observaciones que se hayan emitido a los

datos y comprobantes de pago asociados.

Trimestre 1
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SEP

SECRETARIA DE
EDUCACION PUBLICA

Universidad: Instituto Tecnologico de Sonora
Clave 911: 26MSU0023H

Clave de convenio: C/PROFOCIE-2014-26MSU0023H-08-24

EJERCICIO FISCAL 2014

FonaednientodelosProgmmEd\x:aﬁvos,CprAwdmwosyfmnnthtegrddebsmmdelaDESdeRmsos

Proyecto: \turales

Clave de proyecto: P/PROFOCIE-2014-26MSU0023H-04

Valor Original

Meta Compromiso

Capacidad Académica

Ajustado Anual

Numero

DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL
CUMPLIMIENTO DE METAS COMPROMISO TRIMESTRE 1

Numero

Ajustado Trimestral

Alcanzado

Trimestral

Total de
avance

_J"l’Q

PROCEAMA INTEGRAL OF PORTALIOMMENTD S TTUO0NAL
Ry & mewy | ¥ EEprYee 1 § O B 3 VA BT

Justificacion IES

Total: 61

114 Licenciatura 1
113 Maestria pal
114 Doctorado 39
115 Posgrado en el area disciplinar de su 56
k1 5

116 Doctorado en el area disciplinar de su 38
4

118 Adscripcion al SNI o SNC 21
119 Participacion en el programa de tutorias 59

Totalde profesores que conforman i plnta acadermica _

Profesores (PTC, PMT y PA) que reciben

1.21 capacitacion y/o actualizacion con al menos 40 58 26.85 58 26.85 0 0
horas por afio

131 Consolidados 2 20 2 20 0 0

132 En Consolidacion 4 40 4 40 0 0

133 En Formacion 4 40 < 40 0 0

Competitividad Académica

as Educativos de TSU/PA y Lic
Nimero y % de PE con estudios de

244 factibilidad para buscar su pertinencia .
212 Nimero y % de PE con curriculo flexible 6
Numero y % de PE que se actualizaran
213 incorporando elementos de enfoques 6
centrados en el estudiante o en el aprendizaje.
Nimero y % de PE que se actualizaran
214 incorporando estudios de seguimiento de 6
egresados y empleadores
Nimero y % de PE que se actualizaran
215 mpormdoelsetvmsoadenelplmde 6
217 Numemy%dePEbasadoenoormetemas 6

Reporte Metas Compromiso 2014 // Instituto Tecnolégico de Sonora
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CUMPLIMIENTO DE METAS COMPROMISO TRIMESTRE 1

EJERCICIO FISCAL 2014
Universidad: Instituto Tecnolégico de Sonora
Clave 911: 26MSU0023H

Clave de convenio: C/PROFOCIE-2014-26MSU0023H-08-24

. Fortalecimiento de los Programas Educativos, Cuerpos Academicos y formacion integral de los estudiantes de la DES de Recursos
Proyecto: \aturales

Clave de proyecto: P/PROFOCIE-2014-26MSU0023H-04

Total de Programas Educativos de TSUIPA y Lic evaluables Total: 6
Namero y % de PE que alcanzaran el nivel 1
221 los CIEES. 4 66.67 4 66.67 0 0
Namero y % de PE que seran acreditados por
222 organismos reconocidos por el COPAES. . 66.67 4 66.67 0 _0
Namero y % de PE de licenciatura y TSU de
223 calidad del total de la oferta educativa 4 66.67 4 66.67 0 0
evaluable
Total de matricula evaluable de Nivel TSU/PA y Lic Total: 1,667
Namero y % de matricula atendida en PE de
234 TSU/PA y Licenciatura de calidad del total 1,667 100 1,667 100 0 0
asociada a los PE evaluables
Total de Programas Educativos de posgrado | Total: 3
PE de posgrado reconocidos por el Programa
243 Nacional de Posgrado de Caiidad (PNPC) 2 66.67 2 66.67 0 0
PE de posgrado que ingresaran al Programa
- de Fomento a la Caiidad (PFC) ' 83 1 83 0 0
PE de posgrado que ingresaran al Padron
245 Nacional de Posgrado (PNP) 1 3333 1 33.33 0 0
Total de Matricula de nivel posgrado Total: 80
Namero y porcentaje de matricula atendida en
251 PE de s coliinl 79 98.75 79 98.75 0 0 .
Porcentaje ponderado del cumplimiento de las metas 0.00 %
Dr. Isidro Jaime Payan
Responsable del proyecto

Reporte Metas Compromiso 2014 // Instituto Tecnolégico de Sonora Pagina 2 de



Seguimiento de Metas Académicas

SEP Programa de Fortalecimiento de la Calidad en Instituciones Educativas r) - ‘
Y Formato de apoyo para analizar el Seguimiento Académico de proyectos PROFOCIE 2014 ‘ JL 2009 ...

PROGRAMA INTEGRAL DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL
Por ia mejora y ol seguimento de fa caldad de la educacion superior

Instituto Tecnolégico de Sonora

P/PROFOCIE-2014 Fortalecimiento de la capacidad académica de la DES Guaymas
-26MSU0023H-05

No. OP Descripcion del Objetivo Particular
Fortalecer la formacién integral del estudiante de las Unidades Guaymas y Empalme.

No. MA Descripcion de la Meta Académica Valores Cualitativos Valores Financieros
Programado Alcanzado % Programado Ejercido %

Estudiantes que participan en movilidad estudiantil nacional e 646,418.00
internacional, con la finalidad fortalecer el desarrollo de sus

competencias genéricas y especificas, asi como la

interculturalidad.

Trimestre 1
Meta Programada Meta Monto Alcanzado

Observacion
La meta esta programada para cumplirse en los siguientes trimestres.

Descripcion del Objetivo Particular
Fortalecer la habilitacién del personal académico para impulsar la colaboracién nacional e internacional y fortalecer la capacidad académica
de la DES.

Descripcion de la Meta Académica Valores Cualitativos Valores Financieros
Ejercido

Programado
801,633.00

Programado Alcanzado %

Profesores que participan en congresos y estancias con el fin 0.00

de generar y difundir proyectos de investigacion para avanzar
con la consolidacion de los CA.

Trimestre 1 o
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Seguimiento de Metas Académicas

2 Libros arbitrados con el fin de difundir el conocimiento. 2.00 0.00 0.00 159,656.00 0.00 0.00
3 Profesores que se capacitan en cursos de formacién disciplinar 135.00 0.00 0.00 | 459,607.00 0.00 0.00
y tendencias pedagégicas de los diferentes programas
educativos.
0.00 0.00 0.00
2 0.00 0.00 0.00
3 0.00 0.00 0.00
0. MA Observacio
1 La meta esta programada para cumplirse en los siguientes trimestres.
2 La meta esta programada para cumplirse en los siguientes trimestres.
3 La meta esta programada para cumplirse en los siguientes trimestres.

Descripcion del Objetivo Particular

Consolidar las condiciones de los programas educativos que estan acreditados con el objeto de cumplir con las recomendaciones realizar por
los organismos acreditadores y/o evaluadores y fortalecer los criterios de evaluacion de los programas educativos de reciente creacion que

estén en condiciones de ser evaluables.

Descripcion de la Meta Académica Valores Cualitativos Valores Financieros
Programado Alcanzado % Programado  Ejercido %
Observaciones de los organismos acreditadores reconocidos 1,026,083.00
por COPAES y/o CIEES de los PE de LA, LAET y LCE
atendidas
2 Estudiantes que obtendran testimonio satisfactorio o testimonio 44.00 0.00 0.00 71,903.00 0.00 0.00

sobresaliente en la aplicacion del examen acreditador EGEL de
los programas educativos con el fin de conseguir una
certificacion con reconocimiento a nivel nacional.

Trimestre 1
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Seguimiento de Metas Académicas

S Programad etla onto Alca ado
1 0.00 0.00 0.00
2 0.00 0.00 0.00

Observacion

La meta esta programada para cumplirse en los siguientes trimestres.

2 La meta esta programada para cumplirse en los siguientes trimestres.
Firma
Qo o
Dr. Isidro Robe! edina . erto Vazquez Garcia
Rector esponsable del Proyecto

Los montos ejercidos que se reflejan en este reporte se presentan con caracter informativo, en tanto el Departamento de Seguimiento Financiero de la
Direccién de Fortalecimiento Institucional, concluye la revision de la documentacion que la universidad capturé durante el primer trimestre del 2014, para
comprobar la aplicacion de los montos asignados, y en su caso, la institucion subsane en tiempo y forma las observaciones que se hayan emitido a los

datos y comprobantes de pago asociados.

Trimestre 1
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SECRETARIA DE
EDUCACION PUBLICA

EJERCICIO FISCAL 2014

Universidad: Instituto Tecnologico de Sonora
Clave 911: 26MSU0023H

Clave de convenio: C/PROFOCIE-2014-26MSU0023H-08-24

Proyecto: Fortalecimiento de la capacidad académica de la DES Guaymas

Clave de proyecto: P/PROFOCIE-2014-26MSU0023H-05

Ajustado Anual Ajustado Trimestral

Numero

_Capacidad Académica

Total de Profesores de Tiempo Completo.

£ 80

114 Doctorado 5 25 4 20 0 0
Posgrado en el area disciplinar de su

115 bl 105 20 100 0 0
desempefio
Doctorado en el area disciplinar de su

116 5 25 4 0 0
SuR— -

147 gm.mmwamomsp- 19 % 19 % 0 0

1.1.9 Participacion en el programa de tutorias 19 95 19 95 0 0

Profesores (PTC, PMT y PA) que reciben

121 capacitacion y/o actualizacion con al menos 40 46 33.09 135 97.12 0 0
horas por afio
_
133 En Formacion 5 100 5 100 0 0

_Competitividad Académica

Total de Programas Educativos de TSUIPA y Lic evaluables ables | Total:6
Nameroy % de PE que alcanzarén el nivel 1

224 los CIEES. 1 16.67 1 16.67 0 0
Numero y % de PE que seran acreditados por
222 e idos por el COPAES. - 66.67 5 83.33 0 0
Namero y % de PE de licenciaturay TSU de
ﬁdaddeltotddelaofertaedlm
%Totalde
Tasa de egreso por cohorte para PE de
licenciatura Ciclo A
0y
294 Tasa de titulacion por cohorte para PE de
: licenciatura Ciclo A
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EJERCICIO FISCAL 2014 i

DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL r = I ’
SEP ‘lx 9

Universidad: Instituto Tecnologico de Sonora
Clave 911: 26MSU0023H
Clave de convenio: C/PROFOCIE-2014-26MSU0023H-08-24

Proyecto: Fortalecimiento de la capacidad académica de la DES Guaymas

Clave de proyecto: P/PROFOCIE-2014-26MSU0023H-05

Porcentaje ponderado del cumplimiento de las metas 0.00 %

Qo%@é
Dr. Isidro R %&m
R Responsable del proyecto
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Seguimiento de Metas Académicas

Programa de Fortalecimiento de la Calidad en Instituciones Educativas r B ‘

. P - . | .
Formato de apoyo para analizar el Seguimiento Académico de proyectos PROFOCIE 2014 29990000

PROGRAMA INTEGRAL DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL
Por ta mejora y of seguim.ento de la caldad de la educacion superior

Instituto Tecnoloégico de Sonora_ B

P/PROFOCIE-2014 Programa de Fortalecimiento de la Calidad Académica de Unidad Navojoa.

-26MSU0023H-06
0. OF e pcion del Obje 0 Pa
01 Fortalecer la innovacién educativa y la formacién integral del estudiante a través de la practica de actividades culturales y deportivas en los

programas educativos para mejorar los indicadores de eficiencia terminal de los estudiantes.
0 A e pcion de |a Meta Acade a alore alitativo alore

1 Estudiantes evaluados mediante el diagnéstico Drug Screening. 600.00 0.00 0.00 193,604.00 0.00 0.00
2 Estudiantes que participan en actividades que contribuyen a su 494.00 0.00 0.00 330,644.00 0.00 0.00
Formacion Integral.

Trimestre 1
Meta Programada Meta Monto Alcanzado
0.00
2 0.00 0.00 0.00

Observacion

1 La meta esta programada para cumplirse en el cuarto trimestre
2 La meta esta programada para cumplirse en los siguientes trimest.res
Trimestre 1 o S o o N o o

C/PROFOCIE-2014-26MSU0023H-08-24:Instituto Tecnolégico de Sonora // Pégina 1 de 2



Seguimiento de Metas Académicas

Descripcion del Objetivo Particular

Fortalecer la Competitividad Académica de la DES Navojoa en atencién a las recomendaciones de organismos evaluadores de CIEES y
acreditadores reconocidos por el COPAES

Descripcion de la Meta Académica Valores Cualitativos Valores Financieros
Programado Alcanzado % Programado  Ejercido %

Recomendaciones de los organismos acreditadores 1,821,262.00
reconocidos por el COPAES atendidas.

Trimestre 1
Meta Programada Meta Monto Alcanzado
1 0.00 0.00 0.00

Observacion

La meta esta programada para cumplirse en el cuarto trimestre

Firma
{ f‘;.A.
Dr. Isidro Ro ruz Medina Daniel Al o Rendon Chaidez
Rector Responsable del Proyecto

Los montos ejercidos que se reflejan en este reporte se presentan con caracter informativo, en tanto el Departamento de Seguimiento Financiero de la
Direccién de Fortalecimiento Institucional, concluye la revisién de la documentacioén que la universidad capturé durante el primer trimestre del 2014, para
comprobar la aplicacion de los montos asignados, y en su caso, la institucion subsane en tiempo y forma las observaciones que se hayan emitido a los
datos y comprobantes de pago asociados.

Trimestre 1
C/PROFOCIE-2014-26MSU0023H-08-24:Instituto Tecnolégico de Sonora // Pégina 2 de 2
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Universidad: Instituto Tecnologico de Sonora
Clave 911: 26MSU0023H

Clave de convenio: C/PROFOCIE-2014-26MSU0023H-08-24

Proyecto: Programa de Fortalecimiento de la Calidad Académica de Unidad Navojoa.

Clave de proyecto: P/PROFOCIE-2014-26MSU0023H-06

Valor Original Ajustado Anual Ajustado Trimestral
RA— Numero Numero Numero Numero Alcanzado %Trimestral ST o Justificacion IES
avance
_Capacidad Académica 5
Total de Profesores de Tiem leto. Total: 22
114 Doctorado 6 21.21 6 21.21 0 0
Posgrado en el drea disciplinar de su
145 19 86.36 19 86.36 0 0
desempefio
Doctorado en el area disciplinar de su
116 4 18.18 4 18.18 0 0
desempefio
147 Perf doseable reconockdo por el PROMEP- 19 8.3 19 86.36 0 0

Profesores (PTC, PMT y PA) que reciben
1.21 capacitacion y/o actualizacion con al menos 40
horas por afio
- 133 En Formacion
Competitividad Académica
ogramas Educativos de TSU/PA y Lic
Namero y % de PE con estudios de
factibilidad para buscar su pertinencia
Nimero y % de PE que se actualizaran
213 incorporando elementos de enfoques 1" 91.67 10 83.33 0 0
centrados en el estudiante o en el aprendizaje.
Namero y % de PE que se actualizaran
214 incorporando estudios de seguimiento de 1 91.67 10 83.33 0 0
egresados y empleadores
Namero y % de PE que se actualizaran
245 incorporando el servicio social en el plan de 1" 91.67 10 83.33 0 0
estudios

1" 91.67 10 83.33 0 0

Nimero y % de PE que se actualizaran

2186 incorporando la practica profesional en el plan 1 91.67 10 83.33 0 0
de estudios

217 Nimero y % de PE basado en competencias 1 91.67 10 83.33 0 0

Reporte Metas Compromiso 2014 // Instituto Tecnolégico de Sonora Pagina 1 de
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SECRETARIA DE
EDUCACION POBLICA

CUMPLIMIENTO DE METAS COMPROMISO TRIMESTRE 1
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W
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EJERCICIO FISCAL 2014

Universidad: Instituto Tecnologico de Sonora
Clave 911: 26MSU0023H

Clave de convenio: C/PROFOCIE-2014-26MSU0023H-08-24
Proyecto: Programa de Fortalecimiento de la Calidad Académica de Unidad Navojoa.

Clave de proyecto: P/PROFOCIE-2014-26MSU0023H-06

ramas Educativos de TSUIPA y Lic evaluables
Namero y % de PE que alcanzarén el nivel 1

Total de Prog

221 los CIEES. 4 4444 1 1.1 0 0
Nimero y % de PE que seran acreditados por

222 i idos por el COPAES. 3 33.33 7 71.78 4 4444 4 44 44 100 57.14
Namero y % de PE de licenciatura y TSU de

223 calidad del total de la oferta educativa 6 66.67 8 88.89 5 55.56 5 55.56 100 625

evaluable

Total: 2,027

Nimero y % de matricula atendida en PE de
231 TSUIPA y Licenciatura de calidad del total 1521 75.04 2000 %01 1481 7306 1,939 95.66 100+ %61 DM“M"N'W m"“ﬁ&‘m
asociada a los PE evaluables i
Total de Programas Educativos de posgrado Total: 2

0 0
M2 Ajustado | % Ajustado

M2

| %Totalde |

; %Alcanzado | %Trimestral ‘ Justificacion IES

| Alcanzado | avance
Tasa de egreso por cohorte para PE de
284 jicenciatura Ciclo A 518 165 3185 180 A7 0 0
Tasa de egreso por cohorte para PE de
282 licendiatura Ciclo B 518 165 3185 180 A7 0 0

M2 %Total de |

Tasa de titulacion por cohorte generacional de Licenciatura | i f 1 M2 Ajustado | % Ajustado |

| %Alcanzado | %Trimestral Justificacion IES

Alcanzado | avance
Tasa de titulacién por cohorte para PE de
291 licenciatura Ciclo A 518 140 27.03 110 21.24 0 0
Tasa de fitulacion por cohorte para PE de
292 licenciatura Ciclo B 518 140 27.03 110 21.24 0 0

Porcentaje ponderado del cumplimiento de las metas 0.00 %

Reporte Metas Compromiso 2014 I/ Instituto Tecnolégico de Sonora Péagina 2 de.
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Universidad: Instituto Tecnologico de Sonora
Clave 911: 26MSU0023H

Clave de convenio: C/PROFOCIE-2014-26MSU0023H-08-24

Proyecto: Programa de Fortalecimiento de la Calidad Académica de Unidad Navojoa.

Clave de proyecto: P/PROFOCIE-2014-26MSU0023H-06
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Seguimiento de Metas Académicas

SEP Programa de Fortalecimiento de la Calidad en Instituciones Educativas L) - ‘

n gz P I |
Formato de apoyo para analizar el Seguimiento Académico de proyectos PROFOCIE 2014 00900990000

PROGRAMA INTEGRAL DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL
Por ia mejora y ¢l segumiento de la caldad de ia educacion superior

Instituto Tecnoloégico de Sonor_.av

GG S =

P/PROFOCIE-2014 Fortalecimiento de la calidad academica de la DES de Ciencias Economico Administrativas
-26MSU0023H-07

No. OP Descripcion del Objetivo Particular
“ Fortalecer el nivel de los cuerpos académicos y la capacidad de la planta académica de la DES

No. MA Descripcion de la Meta Académica Valores Cualitativos Valores Financieros

Programado Alcanzado % Programado  Ejercido

Proyectos de investigacién con pares académicos, 466,256.00
considerando movilidad para fortalecer el desarrollo de los
CAEF y presentacion de resultados de investigacion para
fortalecer la planta académica de la DES.
2 Publicaciones de calidad en revistas indexadas, certificaciones 133.00 0.00 0.00 504,547.00 0.00 0.00
académicas y fortalecimiento de redes académicas y/o
investigacion para fortalecer el desarrollo de la planta
académica de la DES.
3 Profesores en cursos de capacitacion para la formacién 167.00 0.00 0.00 266,648.00 0.00 0.00
pedagégica y/o disciplinar para fortalecer el desarrollo de los
CAEF y la planta académica de la DES.

Trimestre 1

Meta Programada Meta Monto Alcanzado

1 0.00 0.00
2 0.00 0.00 0.00
3 0.00 0.00 0.00

Observacion

1 La meta esta programada para cumplirse en los siguientes trimestres.
2 La meta esta programada para cumplirse en los siguientes trimestres.
Trimestre 1 a o o [ o N B S
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Seguimiento de Metas Académicas

l 3 | La meta esta programada para cumplirse en los siguientes trimestres. |

No. OP Descripcion del Objetivo Particular

Asegurar la calidad de los programas educativos de Licenciatura para atender las recomendaciones de los organismos evaluadores y
acreditadores.

No. MA Descripcion de la Meta Académica Valores Cualitativos Valores Financieros
Programado Alcanzado % Programado  Ejercido %

Estudiantes que participen en escenarios reales para practicas 943,225.00
profesionales y/o disciplinares con el fin de garantizar las
competencias laborales de los alumnos de la DES.

2 Estudiantes de la DES que aplican competencias profesionales 80.00 0.00 0.00 66,244.00 0.00 0.00
en escenarios simulado de negocios por afio.

1 0.00 0.00 0.00
2 0.00 0.00 0.00
No. MA Observacion
1 La meta esta programada para cumplirse en los siguientes trimestres.
2 La meta esta programada para cumplirse en los siguientes trimestres.

No. OP Descripcion del Objetivo Particular

Fortalecer la formacion integral de los estudiantes

No. MA Descripcion de la Meta Académica Valores Cualitativos Valores Financieros
Programado Alcanzado % Programado  Ejercido %
1 Estudiantes que participan en eventos académicos (maratones 16.00 0.00 0.00 300,355.00 0.00 0.00
de conocimientos) que miden la aplicacién de competencias a

nivel regional y/o nacional, como parte de la formacién de los
estudiantes de la DES.

2 Estudiantes de los Programas Educativos de Licenciatura 32.00 0.00 0.00 94,270.00 0.00 0.00
adcsritos a la DES en publicaciones de productos de
investigacion y participacion en programa de valores y

Trimestre 1
C/PROFOCIE-2014-26MSU0023H-08-24:Instituto Tecnolégico de Sonora // Pagina 2 de 3



Seguimiento de Metas Académicas

responsabilidad social. | | I J
S Programada eta onto Alca ado
1 0.00 0.00 0.00
2 0.00 0.00 0.00
No. MA Observacion
1 La meta esta programada para cumplirse en los siguientes trimestres.
2 La meta esta programada para cumplirse en los siguientes trimestres.
Firma

Dr. Isidro Muz Medina

Rector

Los montos ejercidos que se reflejan en este reporte se presentan con caracter informativo, en tanto el Departamento de Seguimiento Financiero de la
Direccion de Fortalecimiento Institucional, concluye la revision de la documentacion que la universidad captur6 durante el primer trimestre del 2014, para
comprobar la aplicacién de los montos asignados, y en su caso, la institucion subsane en tiempo y forma las observaciones que se hayan emitido a los
datos y comprobantes de pago asociados.

Trimestre 1
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EJERCICIO FISCAL 2014 By 3 ey | ¥ EprT—— 2 3 PO 3 P A

Universidad: Instituto Tecnolégico de Sonora
Clave 911: 26MSU0023H

Clave de convenio: C/PROFOCIE-2014-26MSU0023H-08-24

Proyecto: Fortalecimiento de la calidad academica de la DES de Ciencias Economico Administrativas

Clave de proyecto: P/PROFOCIE-2014-26MSU0023H-07

Valor Original Ajustado Anual Ajustado Trimestral

Meta Compromiso Total de
Numero Namero Numero Numero Alcanzado %Trimestral Justificacion IES
avance

_Capacidad Académica
Total de Profesores de Tnem 0

114 Doctorado 14 41.18 19 55.88 0 0

Posgrado en el area disciplinar de su
115 20 .82
" " 58 K’ 100 0 0
Doctorado en el area disciplinar de su
116 14 4118 19 55.88 0 0
M. -
147 gggm’mmwe' R » 8235 7 7941 0 0
118 Adscripcion al SNI o SNC 1 294 2 5.88 0 0
119 Participacion en el programa de tutorias 34 100 29 85.29 0 0
Total de profesores que conforman la planta académica _
Profesores (PTC, PMT y PA) que reciben
121 capacitacion y/o actualizacion con al menos 40 256 153.29 167 100 0 0
horas por afio
_
i 5 125 4 100 0 0

Competitividad Académica

Namero y % de PE con estudios de 4

2141 factibiidad para buscar su periinencia 100 4 100 0 0

212 Namero y % de PE con curriculo flexible 4 100 4 100 0 0
Nimero y % de PE que se actualizaran

213 incorporando elementos de enfoques 4 100 4 100 0 0
centrados en el estudiante o en el aprendizaje.
Namero y % de PE que se actualizaran

214 incorporando estudios de seguimiento de B 100 4 100 0 0
egresados y empleadores
Nimero y % de PE que se actualizaran

215 mapo:andoelservnosoudenelplmde 4 100 4 100 0 0

Reporte Metas Compromiso 2014 I/ Instituto Tecnolégico de Sonora Pagina 1 de
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CUMPLIMIENTO DE METAS COMPROMISO TRIMESTRE 1
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Universidad: Instituto Tecnologico de Sonora
Clave 911: 26MSU0023H
Clave de convenio: C/PROFOCIE-2014-26MSU0023H-08-24
Proyecto: Fortalecimiento de la calidad academica de la DES de Ciencias Economico Administrativas
Clave de proyecto: P/PROFOCIE-2014-26MSU0023H-07
Namero y % de PE que se actualizaran
216 incorporando la practica profesional en el plan 4 100 4 100 0 0
de estudios
247 Nimero y % de PE basado en competencias 4 100 4 100 0 0
Total de Programas Educativos de TSU/PA y Lic evaluables | Total: 4
Namero y % de PE que serén acreditados por
222 organismos reconocidos por el COPAES. . " 4 100 0 0
Namero y % de PE de licenciatura y TSU de
223 calidad del total de la oferta educativa L3 100 4 100 0 0
evaluable
Total de matricula evaluable de Nivel TSU/PA y Lic { Total: 2,470
Namero y % de matricula atendida en PE de
2341 TSUIPA y Licenciatura de calidad del total 2,532 102.51 2470 100 0 0
asociada a los PE evaluables

%Total de |

Tasa de egreso por cohorte generacional de Licenciatura | : i | % M2 | yaicanzado | %Trimestral | Justificacion IES

Alcanzado | avance
- Tasa de egreso por cohorte para PE de
281 licendiatura Ciclo A 756 17 2262 128 16.93 0 0

; | ! : ! ; D) !
Tasa de titulacion por cohorte generacional de Licenciatura | i ; | M2 Ajustado | % Ajustado | ; /gvo;:'c:e i Justificacion IES
Tasa de fitulacion por cohorte para PE de | '
Jicendi CidoA 17 142 83.04 86 50.29 0 0

M i i 7
| %Alcanzado | %Trimestral
Alcanzado | |

2941

Porcentaje ponderado del cumplimiento de las metas 0.00 %

Dr. Isidro

n.pommcmmmwmmrmmdasomn Pégina 2 de



Seguimiento de Metas Académicas

SEP Programa de Fortalecimiento de la Calidad en Instituciones Educativas r) iﬁ ‘
. . - . - . |
Formato de apoyo para analizar el Seguimiento Académico de proyectos PROFOCIE 2014 1000906000
Instituto Tecnologico de Sonora
P/PROFOCIE-2014 DES de Ciencias Sociales y Humanidades
-26MSU0023H-08
0. OF e pcion d Ob o P
01 Fortalecer la formacién integral de los estudiantes
0 A e pcion de la Meta Acade 3 alore alitativo alore A ero
1 Fortalecer la Movilidad estudiantil 11.00 0.00 0.00 697,729.00 0.00 0.00
2 Estudiantes del programa de Lic. en Gestion y Desarrollo de las 20.00 0.00 0.00 29,430.00 0.00 0.00
Artes que participan en practicas profesionales organizando
eventos culturales
3 Estudiantes de los programas de LCE, LEIl y PADI que se 100.00 0.00 0.00 108,613.00 0.00 0.00
capacitan en temas de desarrollo de habilidades y estrategias
0.00 0.00 0.00
0.00 0.00 0.00
3 0.00 0.00 0.00
No. MA Observacion
1 La meta esta programada para cumplirse en los siguientes trimestres.
2 La meta esta programada para cumplirse en los siguientes trimestres.
3 La meta esta programada para cumplirse en los siguientes trimestres.

Trimestre 1
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Seguimiento de Metas Académicas

No. OP Descripcion del Objetivo Particular
Fortalecer la planta académica y los CA’s

No. MA Descripcion de la Meta Académica Valores Cualitativos Valores Financieros
Programado Alcanzado % Programado Ejercido
0.00 708,600.00

%

Profesores que participan en estancias de investigacion de dos
semanas durante los periodos Enero-Mayo, Verano y Agosto-
Diciembre 2015

2 Productos cientificos publicados: ediciéon de un libro con ISBN, 16.00 0.00 0.00 389,939.00 0.00 0.00
una publicacion en revista arbitrada y/o indizada y
publicaciones con ISBN

3 Formacion y actualizacion de profesores mediante su 25.00 0.00 0.00 80,259.00 0.00 0.00
certificacion y/o capacitacion

Trimestre 1
Meta Programada Meta Monto Alcanzado
2 0.00 0.00 0.00
3 0.00 0.00 0.00
0 s Dbse aclo
1 La meta esta programada para cumplirse en los siguientes trimestres.
2 La meta esta programada para cumplirse en los siguientes trimestres.
3 La meta esta programada para cumplirse en los siguientes trimestres.
No. OP Descripcion del Objetivo Particular
Fortalecer la calidad de los Programas educativos de pregrado
No. MA Descripcion de la Meta Académica Valores Cualitativos Valores Financieros
Programado Alcanzado % Programado Ejercido
1 Recomendaciones de los CIEES al programa de Licenciado en 1.00 0.00 0.00 144,395.00 0.00 0.00
Ciencias del Ejercicio Fisico atendidas
2 Estudiantes de licenciatura que participan en eventos 10.00 0.00 0.00 122,552.00 0.00 0.00
académicos de divulgacion de investigacion
3 Profesores capacitados para la presentacion del Examen EGEL 15.00 0.00 0.00 18,448.00 0.00 0.00
Trimestre 1 e N R - S
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Seguimiento de Metas Académicas

L L

de estudiantes

Trimestre 1

Meta Monto Alcanzado

Meta Programada

2 0.00 0.00 0.00
3 0.00 0.00 0.00

Observacio
1 La meta esta programada para cumplirse en los siguientes trimestres.
2 La meta esta programada para cumplirse en los siguientes trimestres.
3 La meta esta programada para cumplirse en los siguientes trimestres.

Firma

Robeka,
Dr. Isidro Ro@dina Guagdalupe de Ia az Ross Arglelles
Rector Responsable del Proyecto

v

Los montos ejercidos que se reflejan en este reporte se presentan con caracter informativo, en tanto el Departamento de Seguimiento Financiero de la
Direccién de Fortalecimiento Institucional, concluye la revision de la documentacién que la universidad capturé durante el primer trimestre del 2014, para
comprobar la aplicacién de los montos asignados, y en su caso, la institucién subsane en tiempo y forma las observaciones que se hayan emitido a los

datos y comprobantes de pago asociados.

Trimestre 1
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EJERCICIO FISCAL 2014

Universidad: Instituto Tecnolégico de Sonora
Clave 911: 26MSU0023H

Clave de convenio: C/PROFOCIE-2014-26MSU0023H-08-24

Proyecto: DES de Ciencias Sociales y Humanidades

Clave de proyecto: P/PROFOCIE-2014-26MSU0023H-08

Valor Original Ajustado Anual Ajustado Trimestral

Meta Compromiso : Total de =
Numero Namero Numero Numero Alcanzado %Trimestral & Justificacion IES
avance

Capacidad Académica

Total: 47
0 0
1. . : 0 0
114 Doctorado 2 4255 2 4681 0 0
Posgrado en el area disciplinar de su
145 4 85.11 21 4468 0 0
desempefio
Doctorado en el area disciplinar de su
116 15 3191 21 4468 0 0
S—— :
147 22'2' deseable reconocido por el PROMEP- u 7234 % 7234 0 0
118 Adscripcion al SNI 0 SNC 2 426 6 1277 0 0

119 Participacion en el programa de tutorias % 55.32 27 57.45 0

0
Total de profesores que conforman la planta académica T R R T R B B T R R S B S R R
Profesores (PTC, PMT y PA) que reciben

1.21 capacitacion y/o actualizacion con al menos 40 188 89.1 19 92.89 0 0
horas por afo

132 En Consolidacion 2 25 3 375 0 0

133 En Formacion 5 62.5 5 62.5 0 0

Competitividad Académica
Total de Prog
Namero y % de PE con estudios de
214 factbiidad para buscar su perinencia 7 100 7 100 0 0
212 Namero y % de PE con curriculo flexible 7 100 7 100 0 0
Nuamero y % de PE que se actualizaran
243 incorporando elementos de enfoques 7 100 7 100 0 0
centrados en el estudiante o en el aprendizaje.
Namero y % de PE que se actualizaran
214 incorporando estudios de seguimiento de 7 100 7 100 0 0
egresados y empleadores
Namero y % de PE que se actualizaran
215 motpormdoelsetvmsoudenelplalde 7 100 7 100 0 0

Reporte Metas Compromiso 2014 I/ Instituto Tecnolégico de Sonora Péagina 1 de
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CUMPLIMIENTO DE METAS COMPROMISO TRIMESTRE 1

Universidad: Instituto Tecnolégico de Sonora
Clave 911: 26MSU0023H

Clave de convenio: C/PROFOCIE-2014-26MSU0023H-08-24

Proyecto: DES de Ciencias Sociales y Humanidades

Clave de proyecto: P/PROFOCIE-2014-26MSU0023H-08

Namero y % de PE que se actualizaran
216 incorporando la préctica profesional en el plan 7 100 7 100 0 0

Namero y % de PE que alcanzaran el nivel 1

o los CIEES. 3 50 3 50 0 0
Namero y % de PE que seran acreditados por

222 " idos por el COPAES. 1 16.67 2 33.33 0 0
Namero y % de matricula atendida en PE de

231 TSU/PA y Licenciatura de calidad del total 1,326 100.68 1,317 100 0 0
asociada a los PE evaluables

Total de Programas Educativos de posgrado
245 EE R Pt 1 BB 2 68 0 0

%Total de |

Justificacion IES
avance

. o 2 MZ . o :
% | M2 Ajustado | % Ajustado | | %Alcanzado | %Trimestral |
| i | Alcanzado | ;

Tasa de egreso por cohorte para PE de TSU y

:

? 3 %Total de |
| %Alcanzado | %Trimestral | e :

avance

Justificacion IES

Tasa de titulacion por cohorte generacional de TSU/PA ‘ : . ; % Ajustado ; o

| Alcanzado
Tasa de fitulacion por cohorte para PE de TSU
yPA Cicdo A 5 1 20 1 20 0 0

Tasa de egreso por cohorte generacional de Licenciatura 3 ) 3 5 { M2 Ajustado |
| ; !

274

: [ M 3 : EA f s
% Ajustado | Alcania o5 | %Alcanzado | %Trimestral | Bavo;::::e ; Justificacion IES

Tasa de egreso por cohorte para PE de

Beadtan Pk & 407 . 0

M2
Alcanzado

%Total de

Tasa de titulacion por cohorte generacional de Licenciatura M1 M2 % M2 ; % { M2 Ajustado | % Ajustado | e
! | i ! =

Tasa de titulacion por cohorte para PE de
ficendiatura Ciclo A 77.22 65 82.28 0 0

Tasa de graduacion por cohorte generacional de Licenciatura | M1 | M2

| %Alcanzado | %Trimestral | Justificacion IES

%Total de |
avance

| % M2 i % 1M2 Ajustado | % Ajustado 5 o E%Alcanzadq %Trimestral |

Justificacion IES
i : : { Alcanzado |
21041 Tasa de graduacion para PE de posgrado 20 12 60 12 60 0 0

Porcentaje ponderado del cumplimiento de las metas 0.00 %
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