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Presente

Por este medio, me permito presentar los avances del segundo trimestre del afio en curso,
correspondientes a los proyectos apoyados en el ejercicio del PROFOCIE 2014. Dichos

reportes cumplen con los requisitos solicitados por la DGESU, los cuales han sido revisados y
evaluados por el Organo Interno de Control. ’

Se anexa a la presente el formato de seguimiento de metas académicas y metas compromiso.

Sin otro particular y agradeciéndole su atencién, quedo a sus apreciables 6rdenes.

Atentamente

0
Dr. Roberto Isi ina
Rector

Miembro de la Asociacion Nacional de Universidades e Instituciones de Educacién Superior
Miembro det Consorcio para la Colaboracién de la Educacion Superior en América del Norte
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PROGRAMA INTEGRAL DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL
Por ia mejora y ol seguamiento de la calidad de Is educacion superior

Programa de Fortalecimiento de la Calidad en Instituciones Educativas
Formato de apoyo para analizar el Seguimiento Académico de proyectos PROFOCIE 2014

Instituto Tecnolégico de Sonora

P/PROFOCIE-2014 Atender problemas comunes de las DES
-26MSU0023H-01

Descripcion del Objetivo Particular

Fortalecer los servicios bibliotecarios a través de la renovacién de la infraestructura fisica y tecnologica asi como la actualizacion del acervo
que apoya a los programas educativos.

Descripcion de la Meta Académica

Valores Cualitativos

Valores Financieros

Programado Alcanzado % Programado Ejercido %
Recomendaciones atendidas emitidas por CIEES respecto a la 1,215,965.00
disponibilidad de acervo que soporta los programas educativos.
2 Recomendaciones atendidas emitidas por el Centro Integral de 2.00 0.00 0.00 441,046.00 0.00 0.00
la Calidad respecto a los servicios bibliotecarios.
3 Fuentes de informacién integradas en una sola plataforma de 20.00 0.00 0.00 220,523.00 0.00 0.00
consulta de acervo que permita unificar y explotar
adecuadamente los recursos de informacion disponibles para
los estudiantes.
1 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
2 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
3 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
» A ODbservacio
1 La meta esta programada para cumplirse en el tercer trimestre
2 La meta esta programada para cumplirse en el tercer trimestre
3 La meta esta programada para cumplirse en el tercer trimestre
Trimestre 2 . . - A T .
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Seguimiento de Metas Académicas

Descripcion del Objetivo Particular

Fortalecer la internacionalizacién institucional facilitando la gestion de la misma a través del desarrollo de la infraestructura fisica y
programatica, la capacitacién del personal y la normatividad correspondiente.

Descripcion de la Meta Académica Valores Cualitativos Valores Financieros

Programado Alcanzado % Programado  Ejercido %

Contar con un centro de conocimiento de culturas extranjeras, 15,492.00 2,058,805.00
que permita el desarrollo de habilidades interculturales entre la
poblacién estudiantil, a través del estudio de idiomas, cultura 'y
tradiciones de diferentes paises.
- Profesores certificados en el dominio del idioma Inglés logrando 5.00 0.00 0.00 481,843.00 0.00 0.00
al menos 500 puntos TOEFL
1 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
- 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
No. MA Observacion
1 La meta esta programada para cumplirse en el cuarto trimestre
4 La meta esta programada para cumplirse en el tercer y cuarto trimestre

Descripcion del Objetivo Particular

Desarrollar modelo institucional de seguimiento de trayectoria escolar que permita conocer el comportamiento de las cohortes para el
desarrollo de estrategias que propicie la mejorara el rendimiento académico, reduciendo los indices de reprobacion, rezago y desercion.

Descripcion de la Meta Académica Valores Cualitativos Valores Financieros

Programado Alcanzado % Programado

731,402.00

Ejercido %

Estudios de seguimiento de trayectorias escolares en los PE
actualizados para incidir en su eficiencia terminal y facilitar el
transito del ingreso al egreso y posterior a la titulacion de los
estudiantes.

Trimestre 2 )
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Seguimiento de Metas Académicas

Trimestre 1 Trimestre 2
Meta Monto Alcanzado Meta Programada Meta Monto Alcanzado

Observacion
La meta esta programada para cumplirse en el cuartotrimestre

Firma
0o (F i o
Dr. Isidro Robe z Medina Mtro. Antonio Garcia Quintana
Rector Responsable del Proyecto

Los montos ejercidos que se reflejan en este reporte se presentan con caracter informativo, en tanto el Departamento de Seguimiento Financiero de la
Direccién de Fortalecimiento Institucional, concluye la revisién de la documentacién que la universidad capturé durante el segundo trimestre del 2014, para
comprobar la aplicacién de los montos asignados, y en su caso, la institucion subsane en tiempo y forma las observaciones que se hayan emitido a los
datos y comprobantes de pago asociados.

Trimestre 2 _—
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SECRETARIA DE CUMPLIMIENTO DE METAS COMPROMISO TRIMESTRE 2 III
EDUCACION PUBLICA AT WEITUOONA
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Universidad: Instituto Tecnologico de Sonora
Clave 911: 26MSU0023H

Clave de convenio: C/PROFOCIE-2014-26MSU0023H-08-24

Proyecto: Atender problemas comunes de las DES

Clave de proyecto: P/PROFOCIE-2014-26MSU0023H-01

Valor Original Ajustado Anual Ajustado Trimestral

Meta Compromiso Ajuste %Total de
o P e Alcanzado %Trimestral Justificacion IES

Numero % Namero Numero % Numero |
Institucional avance

pacidad Académica
Total de Profesores de Tiempo Completo.

1141 Licenciatura 3 112 3 112 0 0
113 Maestria 167 62.55 150 56.18 0 0
114 Doctorado 106 397 13 4232 0 0
Posgrado en el area disciplinar de su
115 214 80.15 232 86.89 0 0
desempefio
Doctorado en el area disciplinar de su
116 98 36.7 109 4082 0 0
desempefio .
1147 o desaable reconocido por 6l PROMEP- 167 6255 163 61.05 0 0
118 Adscripcion al SNI o SNC 30 11.24 35 1311 0 0
119 Participacion en el programa de tutorias 221 8277 217 81.27 40 14.98
_
Profesores (PTC, PMT y PA) que reciben
1.21 capacitacion ylo actualizacion con al menos 736 66.01 668 59.91 20 1.79
40 horas por afio
Total de Cuerpos Académicos
131 Consolidados 2 5.26 2 5.26 0 0
132 En Consolidacion 9 2368 1 2895 0 0

133 En Formacion 26 68.42 25 65.79 0 0
Cometmvidad Académica
Total: 29

Namero y % de PE con estudios de factibilidad
2141 para buscar su pertinencia 28 96.55 27 931 0 0
212 Nimero y % de PE con curriculo flexible 17 58.62 17 58.62 0 0
Namero y % de PE que se actualizaran
243 incorporando elementos de enfoques 28 96.55 27 931 0 0
centrados en el estudiante o en el aprendizaje.
Namero y % de PE que se actualizaran
214 incorporando estudios de seguimiento de 28 96.55 27 931 0 0
egresados y empleadores
Namero y % de PE que se actualizaran

215 incorporando el servicio social en el plan de 28 96.55 27 931 0 0

estudios
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EDUCACION PUBLICA

CUMPLIMIENTO DE METAS COMPROMISO TRIMESTRE 2
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EJERCICIO FISCAL 2014
Universidad: Instituto Tecnolégico de Sonora
Clave 911: 26MSU0023H
Clave de convenio: C/PROFOCIE-2014-26MSU0023H-08-24
Proyecto: Atender problemas comunes de las DES
Clave de proyecto: P/PROFOCIE-2014-26MSU0023H-01
Numero y % de PE que se actualizaran
218 incorporando la practica profesional en el plan 2 75.86 21 7241 0 0
de estudios
217 Namero y % de PE basado en competencias 28 96.55 27 931 0 0
Total de Programas Educativos de TSU/PA y Lic evaluables Total: 38
Namero y % de PE que alcanzaran el nivel 1
221 los CIEES. 12 3158 9 2368 0 0
Namero y % de PE que serén acreditados por
222 organismos feconocidos por el COPAES. 16 4211 22 57.89 0 0
Namero y % de PE de licenciatura y TSU de
223 calidad del total de la oferta educativa 26 68.42 29 76.32 0 0
evaluable
Numero y % de PE de licenciatura/campus
g con estandar 2 del IDAP del CENEVAL ! — . - . o
Total de matricula evaluable de Nivel TSU/PA y Lic | Total: 11,413
Namero y % de matricula atendida en PE de
231 - TSUIPA y Licenciatura de calidad del total 11,071 97 11,393 99.82 0 0
asociada a los PE evaluables
Total de Programas Educativos de posgrado | Total: 13
241 PE de posgrado que se actualizaran 2 15.38 2 1538 0 0
PE de posgrado reconocidos por el Programa
o Nacional de Posgrado de Calidad (PNPC) 3 - 3 — . ’
PE de posgrado que ingresaran al Programa
244 de Fomento a la Caiidad (PFC) 1 769 1 769 0 0
PE de posgrado que ingresaran al Padron
245 Nacional de Posgrado (PNP) 2 15.38 3 23.08 0 0
Total de Matricula de nivel posgrado | Total: 200
254 Numero y porcentaje de matricula atendida en 89

PE de o de calidad. 445 97 485 0 0

‘ ;
%Total de|
| avance |

{ M2 | Ajuste

ificacion |
| Alcanzado | Institucional dietonsion 15

Tasa de egreso por cohorte generacional de TSU/PA ; | / | M2 Ajustado | % Ajustado | %Alcanzado | %Trimestral

Tasa de egreso por cohorte para PE de TSU y
PA Ciclo A

{%Total de
avance |

‘1 - ;. - J%Alcanzado’%Trimestral Justificacion IES

Tasa de titulacion por cohorte generacional de TSU/PA ! ! ' z | M2 Ajustado | % Ajustado | = [
! ; ! ! ! | Alcanzado | Institucional

Tasa de titulacion por cohorte para PE de TSU

211 yPACicloA
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CUMPLIMIENTO DE METAS COMPROMISO TRIMESTRE 2

EJERCICIO FISCAL 2014

Universidad: Instituto Tecnolégico de Sonora
Clave 911: 26MSU0023H

Clave de convenio: C/PROFOCIE-2014-26MSU0023H-08-24

Proyecto: Atender problemas comunes de las DES

Clave de proyecto: P/PROFOCIE-2014-26MSU0023H-01

.‘%Total de

Tasa de egreso por cohorte generacional de Licenciatura ‘ % (M2 Ajustado | % Ajustado » A,jus.te Z %Alcanzado | %Trimestral | Justificacion IES
‘ : : ! | Alcanzado | Institucional | ‘v | avance |
Tasa de egreso por cohorte para PE de
281 licenci Ciclo A 3216 689 2142 701 218 0 0
Tasa de egreso por cohorte para PE de
282 licenci Ciclo B 518 165 513 180 56 0 0

M2 | Ajuste | i |%Total de

Tasa de titulacion por cohorte generacional de Licenciatura i ) i : o | M2 Ajustado | % Ajustado | St %Alcanzado | %Trimestral Justificacion IES
: ! ; ; Alcanzado ‘ Institucional | | avance
Tasa de titulacion por cohorte para PE de
291 licenciatura Ciclo A 1,042 496 476 442 4242 50 48
202 e o 518 w1 " 105 0 0

licenciatura Ciclo B
“ |%Total de|

| A ; 7
M2 Ajuste |, acanzado | %Trimestral | Justificacion IES

Tasa de graduacion por cohorte generacional de Licenciatura | % | M2 Ajustado | % Ajustado

| Alcanzado | Institucional | | avance |

2104 Tasa de graduacion para PE de posgrado 50 2 64 7 54 0 0

Porcentaje ponderado del cumplimiento de las metas 0.00 %
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SEP Programa de Fortalecimiento de la Calidad en Instituciones Educativas » ) - ‘
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Formato de apoyo para analizar el Seguimiento Académico de proyectos PROFOCIE 2014 200200000

PROGRAMA INTEGRAL DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL
Por 1a mejora y el seguim.ento de la calidad de is educacion superior

Instituto Tecnologico de Sonora

L

P/PROFOCIE-2014 Atencion de Problemas de la Gestion
-26MSU0023H-02

No. OP Descripcion del Objetivo Particular

01 Lograr la mejora continua al Sistema de Gestién de Calidad (SGC) Institucional y de la gestion institucional, mediante la aplicaciéon y
mantenimiento de los requisitos establecidos en la Norma ISO 9001:2008 y la evaluacion de pares evaluadores de los CIEES, para
robustecer el alcance del SGC al someter a certificacion los procesos académicos y acreditar la gestion.

Descripcion de la Meta Académica Valores Cualitativos Valores Financieros
Programado Alcanzado % Programado  Ejercido %
217,721.00

Certificacién del proceso de ingreso, promocion y permanencia
del personal académico.

Trimestre 1 Trimestre 2

Meta Programada Meta Monto Alcanzado Meta Programada Meta Monto Alcanzado

Observacion

La meta esta programada para cumplirse en el cuarto trimestre

Descripcion del Objetivo Particular
Fortalecer los servicios a estudiantes y profesores con la habilitacion de redes de colaboracién interinstitucional entre PTCs y el modelo de
educacion virtual y a distancia. A través de la ampliacion y fortalecimiento del acceso a los servicios y fuentes de informacién. Para soportar
el proceso ensefianza-aprendizaje y los requerimientos de los diferentes programas educativos.

Descripcion de la Meta Académica Valores Cualitativos Valores Financieros
Programado Alcanzado % Programado  Ejercido %
211,497.00

Mejorar la conectividad de 03 espacios academicos de aulas
como apoyo a los PE y cuerpos académicos

Trimeste 2
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Seguimiento de Metas Académicas

2 Area de videoconferencias que proporciona el servicio en el 1.00 0.00 0.00 109,943.00 0.00 0.00
proceso ensefianza-aprendizaje en su modalidad presencial-
virtual, activando el servicio de videoconferencias punto-
multipunto
No. MA Trimestre 1 Trimestre 2
Meta Programada Meta Monto Alcanzado Meta Programada Meta Monto Alcanzado
1 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
2 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
No. MA Observacion
1 La meta esta programada para cumplirse en el cuarto trimestre
2 La meta esta programada para cumplirse en el cuarto trimestre

Descripcion del Objetivo Particular
Fortalecer los médulos del SIIA para lograr una mayor operacion e integracion entre los subsistemas que lo componen.

Descripcion de la Meta Académica

Valores Cualitativos

Valores Financieros

Programado Alcanzado

% Programado

Ejercido %

1 Desarrolo del médulo para control de movimientos e historial de 1.00 0.00 0.00 31,008.00 0.00 0.00
plazas y personal institucional.
2 Modulo para la administracion de la movilidad estudiantil 1.00 0.00 0.00 18,775.00 0.00 0.00

Trimestre 1

Trimestre 2

Meta Programada

Meta

Monto Alcanzado

Meta Programada [ ] Monto Alcanzado
1 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
2 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
No. MA Observacion
La meta esta programada para cumplirse en el cuarto trimestre
2 La meta esta programada para cumplirse en el cuarto trimestre
Trimestre 2 . ) - - . S I )
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Seguimiento de Metas Académicas

Firma
QO \ a E— /V (\w S
Dr. Isidro Wz Medina Mtro. Antonio Garcia Quintana
Rector Responsable del Proyecto

Los montos ejercidos que se reflejan en este reporte se presentan con caracter informativo, en tanto el Departamento de Seguimiento Financiero de la
Direccién de Fortalecimiento Institucional, concluye la revision de la documentacién que la universidad capturé durante el segundo trimestre del 2014, para
comprobar la aplicacién de los montos asignados, y en su caso, la institucién subsane en tiempo y forma las observaciones que se hayan emitido a los

datos y comprobantes de pago asociados.

Trimestre 2
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Universidad: Instituto Tecnolégico de Sonora
Clave 911: 26MSU0023H

Clave de convenio: C/PROFOCIE-2014-26MSU0023H-08-24

Proyecto: Atencion de Problemas de la Gestion

Clave de proyecto: P/PROFOCIE-2014-26MSU0023H-02

Valor Original

Meta Compromiso
Numero

icos de gestion que seran certificados por normas reconocidas

Diseno, integracion y explotacion de Sistemas de Informacion
Total de modulos que conforman los Sistemas de Informacion |  Total: 2
Namero y nombre de los modulos que estaran

214 operando (administracion escolar, recursos 2
humanos, finanzas u otro)

242 Mbdulos de los Sistemas de Informacion que 2

’ operaran relacionados entre si

Porcentaje ponderado del cumplimiento de las metas 0.00 %

DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL
CUMPLIMIENTO DE METAS COMPROMISO TRIMESTRE 2

EJERCICIO FISCAL 2014

Ajustado Anual

Numero Numero

PROCRAMG WTTGRAL OF FORALIOMENTD BSTTUO0NK
Ry 3 me0n | ¥ ZEprrn e B § OV B 3 WP W

Ajustado Trimestral

%Total de

Alcanzado %Trimestral Justificacion IES
avance

Namero

(1= A &

Mtro. Antonio Garcia Quintana
Responsable del proyecto

Reporte Metas Compromiso 2014 // Instituto Tecnolégico de Sonora Pagina 1 de 1
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SEP Programa de Fortalecimiento de la Calidad en Instituciones Educativas ) l - .
o Formato de apoyo para analizar el Seguimiento Académico de proyectos PROFOCIE 2014 - o0

S99 0000

PROGRAMA INTEGRAL DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL
Por la mejora y ef segusmiento de la calidad de la educacion superor

Instituto Tecnolég__igg de Sonora

P/PROFOCIE-2014 Fortalecimiento de Cuerpos Académicos, Capacidad Académica, Programas de Licenciatura y Atencion integral a Estudiantes
-26MSU0023H-03 de la DES de Ingenieria y Tecnologia.

No. OP Descripcion del Objetivo Particular
Desarrollo de los CA y Fortalecimiento de la planta académica de la DES de | y T.

No. MA Descripcion de la Meta Académica Valores Cualitativos Valores Financieros
Programado Alcanzado % Programado Ejercido %
Publicaciones de calidad en libros, revistas indizadas y 1,058,012.00
congresos especializados por los CA's y PTC's de la DES,
producto de las estancias y uso de nuevo equipo.
2 Numero de profesores de la DES que recibiran constancia de 4.00 7.00 175.00 | 69,533.00 0.00 0.00
capacitacion en los Foros:"Computo Mévil y su aplicacion en
sistemas basados en Tecnologias de Informacion” y "El uso de
tecnologias en aprendizaje de las matematicas”

3 Publicaciones de calidad en libros, revistas indizadas y 17.00 5.00 29.41 | 685,850.00 0.00 0.00
congresos especializados por los CA 'y PTC de la DES.

Trimestre 1 Trimestre 2
Meta Programada Meta Monto Alcanzado Meta Programada Meta Monto Alcanzado
0.00 0.00 0.00 2.00 7.00 0.00
3 0.00 0.00 0.00 3.00 15.00 0.00

Observacion

Como resultado de la estancia en el departamento de Matematica Educativa del CINVESTAV (realizada del 18 al 29 de mayo) se genero6 una
propuesta de proyecto denominado ‘Intervalos de Confianza: Un acercamiento informal', en colaboracién con el Dr. Ernesto Sanchez Sanchez,
que cuenta a la fecha con un avance del 50% y del cual se generara una publicacion con el mismo nombre que se sometera a una revista de

Trimestre 2
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impacto internacional. La parte de la experimentacion que corresponde a la publicacion se realizara el semestre agosto-diciembre de 2015y se
pretende que al finalizar el mismo se someta el articulo.

2 El 29 y 30 de Abril se llevo a cabo el foro:'Computo Movil y su aplicacion en sistemas basados en Tecnologias de Informacién’, en donde se
capacité y obtuvieron constancia 7 profesores de la DES de lyT.1.Luis Adrian Castro Quiroa2.Luis Felipe Rodriguez Torres3.Ramon René
Palacio Cinco4.Ana Lilia Gonzélez Sanchez5.Adolfo Espinoza Ruiz6.Erica Cecilia Ruiz Ibarra7.Joaquin Mass Sanchez

3 Publicaciones en congresos:1.Titulo: Evaluacion del desempefio de proveedores en pequefias empresas del sector servicios.Autores: Nidia
Josefina Rios Vazquez, Alejandro Arellano Gonzalez, Enedina Coronado Soto.Congreso: Congreso Internacional de Investigacion en Ciencias
Administrativas 2015 (ACACIA)2.Titulo: Photovoltaic Power Injection to the Grid with Reactive Power and Harmonic Compensation Using a
Simple H Bridge ConverterAutores: Omar Gonzalez, Javier Pérez-Ramirez, José A. Beristain.Congreso: 'Power Electronics and Power Quality
Applications (PEPQA) 2015'3.Titulo: Single-Phase Bidirectional High Frequency Link Photovoltaic Inverter with Reactive Power Compensation
FunctionAutores: Obed Enrique Ochoa Robles, Jose Antonio Berisulin Jimenez, Javier Perez RamirezCongreso: 'Power Electronics and Power
Quality Applications (PEPQA) 2015'Articulos de revista:1.Titulo: Motion control design for an omnidirectional mobile robot subject to velocity '
Revista indizada: JCR Mathematical Problems in Engineering Autores ITSON: Ollin Pefialoza-Mejia, Ramén Garcia-HernandezCuerpo
Académico de Control No Lineal de Sistemas DinamicosReceived 31 October 2014; Revised 8 February 2015; Accepted 15 February
20152.Titulo: Performance Evaluation of Localization Algorithms for WSNs * Revista: JCR International Journal of Distributed Sensor Networks
Autores ITSON: J Mass-Sanchez, E Ruiz-lbarra, A Espinoza-RuizCA: Redes y TelecomunicacionesRecibido 1 Nov 2014, revisado 28 Ene
2015, Aceptado 11 Feb 2015

No. OP Descripcién del Objetivo Particular
Incrementar la competitividad de los PE de TSU y LIC de la DES de | y ] P
No. MA Descripcion de la Meta Académica Valores Cualitativos Valores Financieros
Programado Alcanzado % Programado  Ejercido %
Recomendaciones atendidas de programas educativos (IE, IC, 836,174.00
IS, ISW) acreditados por organismos reconocidos por
COPAES.
3 Estudiantes con resultado satisfactorio en el examen EGEL y 50.00 26.00 52.00 82,128.00 0.00 0.00

apoyados econémicamente en con el 50% del costo del mismo.

Trimestre 2
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Programada eta onto Alca ado eta Prog ada eta O 0 Alca do
0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
0.00 0.00 0.00 25.00 52.00 0.00

Observacion

100% del equipo adquirido o en proceso de compra.Equipo/software recibido:1.Software Groundwater Vistas Avanzado Version 6.0
Equipo/software en espera:2.Medidor de conductividad térmica.3.BK Precision 1673 Fuente de poder 4.Generador de sefiales analogicas
5.Multimetro Industrial verdadero 6.0sciloscopio Tektronix 7.Fluke 87-V Multimetro Industrial FLUKE-43B/008 Analizador de calidad de la

energia eléctrica Software Arc Gis version Standard. 8.Esclerometro digital PROCEQ 'Silver Schmidt' 9.Horno Metalurgico Eléctrico, con temple

y revenido, 220 Volts, 50/60 Hz, 4000 W y 18.2 A10.Esmeril banco rueda 8 4.2AMP

Presentaron EGEL: 20 de IC, 12 de ISW, 6 de IME, 4 de IE, 7 de IIS. En total 49. Aprobaron EGEL: 8 de IC, 9de ISW, 2 de IME, 3 de IE, 4 de
IIS. En total 26. NOTA: 7 de los 49 alumnos no presentaron EGEL.Porcentaje de aprobacion: 53.06%

Descripcion del Objetivo Particular

Fortalecer la formacion integral de los estudiantes de laDES de 1y T.
Descripcion de la Meta Académica Valores Cualitativos Valores Financieros
Programado Alcanzado % Programado  Ejercido %
Estudiantes que aprueban el examen de medio término de 37,927.00
CENEVAL.
Estudiantes que participan en movilidad nacional e 9.00 4.00 44 .44 | 441,219.00 0.00 0.00

internacional, con reconocimiento de créditos y resultados
aprobatorios en los mismos.

0.00 0.00 0.00 32.00 0.00 0.00
0.00 0.00 0.00 6.00 8.00 0.00

Observacion
Se tiene previsto realizar EXIL en septiembre de 2015, actualmente se esta en el llenado de los formatos para la solicitud de ello.

Se tienen tres alumnos, 3 en movilidad internacional y 1 en movilidad nacional. Hiram Fragoso en Corufia, Espafa. Sthephanie Mendivil Rivera
en la UDEM, Monterrey, Nuevo Leén. Carlos Haro Humaran en Santiago de Chile. Carlos Almada Recordén en Vasco, Espaia. Los BMS para
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Seguimiento de Metas Académicas

movilidad nacional, uno para alumno del PE de Ing. Civil y otro para el PE de Ing. IMT, que no fueron aceptados en el proceso de movilidad del
semestre enero-mayo, seran utilizados por alumnos aceptados en el proceso de movilidad para semestre agosto-diciembre.

Firma
o
Dr. Isidro Robe z Medina Joa ez Gonzalez
Rector Responsablg del Proyecto

Los montos ejercidos que se reflejan en este reporte se presentan con caracter informativo, en tanto el Departamento de Seguimiento Financiero de la
Direccién de Fortalecimiento Institucional, concluye la revision de la documentacion que la universidad capturd durante el segundo trimestre del 2014, para
comprobar la aplicacién de los montos asignados, y en su caso, la institucion subsane en tiempo y forma las observaciones que se hayan emitido a los

datos y comprobantes de pago asociados.

Trimestre 2
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SEP _ DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL f’ i
o o B
e s X ) CUMPLIMIENTO DE METAS COMPROMISO TRIMESTRE 2
EDUCACION PUBLICA ‘7 4 PROGRAME WTIGRA D FORIALIC
EJERCICIO FISCAL 2014 R——

Universidad: Instituto Tecnologico de Sonora
Clave 911: 26MSU0023H

Clave de convenio: C/PROFOCIE-2014-26MSU0023H-08-24

Fortalecimiento de Cuerpos Académicos, Capacidad Académica, Programas de
Proyecto: Licenciatura y Atencion integral a Estudiantes de la DES de
Ingenieria y Tecnologia.
Clave de proyecto: P/PROFOCIE-2014-26MSU0023H-03

Valor Original Ajustado Anual Ajustado Trimestral

Meta Compromiso 3 z . £ %Total de
5 P Numero % Namero o Namero % Namero  %Alcanzado %Trimestral Justificacion IES

avance

Capacidad Académica

Total de Profesores de Tiempo Completo. Total: 83

113 Maestria 58 69.88 59 71.08 0 0
114 Doctorado 22 26.51 23 21.71 0 0
Posgrado en el area disciplinar de su
115 & 58 69.88 82 98.8 0 0
desempefio
116 Doctorackf en el area disciplinar de su 2 2%6.51 3 2771 0 0
desempefio
117 F;ngl deseable reconocido por el PROMEP- 67 80.72 64 7711 0 0
118 Adscripcion al SNI o SNC 4 482 4 482 0 0
Los PTC han impartido la tutorias
119 Participacion en el programa de tutorias 83 100 83 100 40 48.19 40 4819 100 48.19 académicas y la impartida segan lo
establecen programas de apoyo.
Total de profesores que conforman la planta académica Total: 360
iqui h
Profesores (PTC, PMT y PA) que reciben E W SR S S .
e e programado el curso  de
1.21 capacitacion ylo actualizacion con al menos 166 46.11 90 25 20 5.56 -
40 horas por ah capacitacion para los profesores de
025 por 0 la DES.
Total de Cuerpos Académicos ol e R S G ARl R S S RN M RS R R R
132 En Consolidacion 3 3333 4 44.44 0 0
133 En Formacion 6 66.67 5 55.56 0 0
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DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL '_/ J

SECRETARIA DE CUMPLIMIENTO DE METAS COMPROMISO TRIMESTRE 2 m
EDUCACION PUBLICA PROCRAMA WTHCAA 8 FORIALC
EJERCICIO FISCAL 2014 Arbaymydaprmsnd bl

Universidad: Instituto Tecnologico de Sonora
Clave 911: 26MSU0023H

Clave de convenio: C/PROFOCIE-2014-26MSU0023H-08-24

Fortalecimiento de Cuerpos Académicos, Capacidad Académica, Programas de
Proyecto: Licenciatura y Atencion integral a Estudiantes de la DES de
Ingenieria y Tecnologia.
Clave de proyecto: P/PROFOCIE-2014-26MSU0023H-03

Competitividad Académica

Total de Programas Educativos de TSU/PA y Lic evaluables Total: 7
Nimero y % de PE de licenciatura y TSU de
223 calidad del total de la oferta educativa 7 100 7 100 0 0
evaluable
Numero y % de PE de licenciatura/campus
EEN con estandar 2 del IDAP del CENEVAL X wa ) il . .
Total de matricula evaluable de Nivel TSU/PA y Lic | Total: 3,932
Numero y % de matricula atendida en PE de
231 TSU/PA y Licenciatura de calidad del total 4025 102.37 3932 100 0 0
asociada a los PE evaluables
Total de Programas Educativos de posgrado Total: 5
PE de posgrado reconocidos por el Programa
i : b 1
. Nacional de Posgrado de Calidad (PNPC) » 1 - ” y
Total de Matricula de nivel posgrado Total: 120
254 Namero y porcentaje de matricula atendida en 10 833 18 15 0 0

PE de posgrado de calidad.

: : | ! [
Tasa de egreso por cohorte generacional de Licenciatura f ! ! ! - %Alcanzado | %Trimestral b Justificacion IES
! Alcanzado | avance
Tasa de egreso por cohorte para PE de
; g : 1 .01 17.
281 jicenciatura Ciclo A 118 179 16.0 200 89 0 0
S . S ! ! ’ M2 : %Total de it
Tasa de titulacion por cohorte generacional de Licenciatura ! ! > | %Alcanzado | %Trimestral | Justificacion IES

Alcanzado avance
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DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

SECRETARIA DE
EDUCACION PUBLICA

CUMPLIMIENTO DE METAS COMPROMISO TRIMESTRE 2

EJERCICIO FISCAL 2014

Universidad: Instituto Tecnologico de Sonora
Clave 911: 26MSU0023H

Clave de convenio: C/PROFOCIE-2014-26MSU0023H-08-24

Fortalecimiento de Cuerpos Académicos, Capacidad Académica, Programas de
Proyecto: Licenciatura y Atencién integral a Estudiantes de la DES de
Ingenieria y Tecnologia.
Clave de proyecto: P/PROFOCIE-2014-26MSU0023H-03

Tasa de titulacién por cohorte para PE de

5 licenciatura Ciclo A

179 85 47.49 100 55.87 50 2793 20 1.17

M2

20

%Total de

PiFl

Se ha logrado la fitulacion de
alumnos a través de ponencias y
proyectos. Asi mismo, se tendra

asistencia a eventos.

Tasa de graduacion por cohorte generacional de Licenciatura % ! M2 Ajustado | % Ajustado %Alcanzado

Alcanzado
2101 Tasa de graduacion para PE de posgrado 30 20 66.67 15 50 0 0

Porcentaje ponderado del cumplimiento de las metas 0.00 %

Dr. Isidro R \ Gonzalez
Ri del proyecto

Reporte Metas Compromiso 2014 // Instituto Tecnolégico de Sonora
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Justificacion IES
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Seguimiento de Metas Académicas

SEP Programa de Fortalecimiento de la Calidad en Instituciones Educativas [ l F d .
— ‘___ . - s - . I 4 . .
_ Formato de apoyo para analizar el Seguimiento Académico de proyectos PROFOCIE 2014 200002200000

PROGRAMA INTEGRAL DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL
Por la mejoray e de super

Instituto Tecnolégico de Sonora

P/PROFOCIE-2014 Fortalecimiento de los Programas Educativos, Cuerpos Academicos y formacién integral de los estudiantes de la DES de
-26MSU0023H-04 Recursos Naturales

No. OP Descripcion del Objetivo Particular
Atencion y formacion integral de los estudiantes de la DES de RN
No. MA Descripcion de la Meta Académica Valores Cualitativos Valores Financieros
Programado Alcanzado % Programado Ejercido %
Estudiantes con nivel satisfactorio en la evaluacion de EGEL en 99,902.00
los PE de 1Q, LTAy MVZ
2 Estudiantes que participan en movilidad estudiantil nacional e 10.00 0.00 0.00 |1,002,942.00 0.00 0.00

internacional para que adquieran competencias sociales,
académicas e interculturales en otras IES nacionales y/o

extranjeras

3 Estudiantes con un nivel satisfactorio en un segundo idioma 41.00 0.00 0.00 45,920.00 0.00 0.00
evaluados con el examen TOEFL.

4 Estudiantes que participan en las actividades de promocion de 100.00 0.00 0.00 13,613.00 0.00 0.00

la cultura ambiental del proyecto "Recicla y Da Vida"

O A o o o o

- . -
oqra add O O R d ado a ol aQd O O R a ado

1 0.00 0.00 0.00 10.00 24.00 0.00

2 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

3 0.00 0.00 0.00 20.00 0.00 0.00

4 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Trimestre 2
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Seguimiento de Metas Académicas

0. MA Observacio
1 Fueron 8 los satisfactorio y cuatro sin testimonio.En base a resultados oficiales. Van a volver a aplicar en la proxima vez.
2 La meta esta programa para cumplirse en los proximos trimestres.
3 En proceso de compra acervo bibliografico como material de apoyo al examen de TOEFL. Se estan en gestiones para que el proximo semestre
los alumnos presenten en el examen.
4 La meta esta programa para cumplirse en los préximos trimestres.

No. OP Descripcion del Objetivo Particular
Incrementar la productividad de los CA a traves de la interaccion colegiada dentro y entre los cuerpos academicos de la DES.

No. MA Descripcion de la Meta Académica Valores Cualitativos Valores Financieros
Programado Alcanzado % Programado Ejercido

Publicaciones indizadas derivadas de proyectos de 597,660.00
investigacion multidisciplinarios en un esquema de colaboracion
entre los CA de la DES.

2 Publicaciones de articulos cientificos de investigacion en 2.00 0.00 0.00 28,611.00 0.00 0.00
revistas indizadas con participaciones en conjunto de dos o
mas PTC de un mismo cuerpo académico

3 Redes de colaboracién que favorezcan el desarrollo de 3.00 0.00 0.00 285,787.00 19,310.04 6.76
habilidades multidisciplinarias para la mejor interaccion de los
PTCs dentro de sus propios cuerpos academicos.

4 PTC con Perfil Promep de la DES de RN mediante ponencias 40.00 2.00 5.00 102,661.00 0.00 0.00
en eventos de su especialidad, con base en atencion a
recomendaciones de organismos acreditados

Trimestre 1 Trimestre 2
Meta Programada Meta Monto Alcanzado Meta Programada Meta Monto Alcanzado
1 0.00 0.00
2 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
3 0.00 0.00 11,310.04 0.00 0.00 8,000.00
4 0.00 0.00 0.00 15.00 8.00 0.00
Trimestre 2
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Seguimiento de Metas Académicas

» ~ Observacio

La meta esta programa para cumplirse en los proximos trimestres.

La meta esta programa para cumplirse en los proximos trimestres.

La meta esta programa para cumplirse en los proximos trimestres.

AIWIN| -

Dos PTC han asistido a eventos académicos para la presentacion de ponencias; ambos en Congresos Internacionales:Congreso Internacional

de Investigacion en Ciencias Administrativas y un segundo en el Congreso Internacional de Ingenieria Ambiental.Una observaciéon importante

es que ésta meta académica establece, al 4to trimestre, 40 PTC que presentan ponencia; sin embargo el recurso apoyado en las acciones es
para 10 PTC, por tanto habréa un ajuste, posteriormente.

No. OP Descripcion del Objetivo Particular
Impulsar la competitividad académica de los PE de Licenciatura de la DES de RN

No. MA Descripcion de la Meta Académica Valores Cualitativos Valores Financieros

Programado Alcanzado % Programado Ejercido %

PE con indice de rezago del primer semestre en promedio 15,814.00
menor o igual al 30% en 2016.
2 PE de la DES de RN con una satisfaccién mayor o igual al 50% 6.00 0.00 0.00 879,235.00 0.00 0.00
en relacion a los aspectos practicos de laboratorios y talleres.
4 PE de la DES flexibles mediante la utilizacién de herramientas 6.00 0.00 0.00 57,049.00 0.00 0.00
de aprendizaje que incorporen el uso de tecnologias en la
educacion.
1 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
2 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
4 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
0 A ODbservacio
1 La meta esta programa para cumplirse en los proximos trimestres.
2 La meta esta programa para cumplirse en los proximos trimestres.
4 La meta esta programa para cumplirse en los proximos trimestres.

Trimestre 2
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0. OF e pcion del Obje 0 Pa s
04 Contribuir en la permanencia de los programa de posgrado en el PNPC.
O A e pcion de 1a eta Acade 3 alore alita O alore 3 ero
Froqra Q0 - d Qo 0 FProqgra d00 e Qo0 %
1 Programas de posgrado en el PNPC. 2.00 0.00 0.00 123,382.00 0.00 0.00
2 Movilidad estudiantil del posgrado 13.00 0.00 0.00 138,775.00 7,736.00 5.57
3 Publicaciones indizadas al afio por el nicleo académico. 10.00 0.00 0.00 103,922.00 0.00 0.00
4 Estudiantes de los PE de posgrado de la DES satisfechos con 40.00 0.00 0.00 57,150.00 0.00 0.00
los servicios actualizados de biblioteca, software y servicios de
apoyo académico administrativo.
Frog Q d O O R d Q0 e Proqra alld eld O O A d Q0
1 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
2 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 7,736.00
3 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
4 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
0 ~ Dbse aclo
1 La meta esta programa para cumplirse en los proximos trimestres.
2 La meta esta programa para cumplirse en los proximos trimestres.
3 La meta esta programa para cumplirse en los proximos trimestres.
4 La meta esta programa para cumplirse en los proximos trimestres.
Trimestre 2
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Robbld

Firma

—{A

Dr. Isidro Robe

Rector

z Medina

Jaime Garatuza Payan
Responsable del Proyecto

Los montos ejercidos que se reflejan en este reporte se presentan con caracter informativo, en tanto el Departamento de Seguimiento Financiero de la
Direccién de Fortalecimiento Institucional, concluye la revisién de la documentacion que la universidad capturé durante el segundo trimestre del 2014, para
comprobar la aplicacién de los montos asignados, y en su caso, la institucion subsane en tiempo y forma las observaciones que se hayan emitido a los

datos y comprobantes de pago asociados.

Trimestre 2
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DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

SECRETARIA DE
EDUCACION PUBLICA

CUMPLIMIENTO DE METAS COMPROMISO TRIMESTRE 2

EJERCICIO FISCAL 2014 A 4 e ) ¥ g 0 5

Universidad: Instituto Tecnologico de Sonora
Clave 911: 26MSU0023H

Clave de convenio: C/PROFOCIE-2014-26MSU0023H-08-24

Fortalecimiento de los Programas Educativos, Cuerpos Academicos y formacion integral de los estudiantes de la DES de Recursos

Propacis: Naturales

Clave de proyecto: P/PROFOCIE-2014-26MSU0023H-04

Valor Original Ajustado Anual Ajustado Trimestral

Meta Compromiso ¢ : p = 5 %Tota :
P Numero % Numero % Numero % Numero  %Alcanzado %Trimestral s Justificacion IES

avance

Capacidad Académica

Total de Profesores de Tiempo Completo.

114 Licenciatura 1 1.64 1 1.64 0 0

113 Maestria 21 3443 2 3443 0 0

114 Doctorado 39 63.93 39 63.93 0 0

115 Posgrado~en el area disciplinar de su 56 918 56 918 0 0
desempefio

116 Doctoradc_) en el area disciplinar de su 38 623 8 623 0 0
desempeiio

118 Adscripcion al SNI o SNC 2 3443 21 3443 0 0

119 Participacion en el programa de tutorias 59 96.72 59 96.72 0

Total de profesores que conforman la planta académica R R e VA B P R R R e ST R R iy
Profesores (PTC, PMT y PA) que reciben

124 capacitacion y/o actualizacion con al menos 58 26.85 58 26.85 0 0
40 horas por afio

131 Consolidados 2 20 2 20

13.2 En Consolidacion 4 40 B 40 0 0

133 En Formacion - 40 4 40 0 0

Competitividad Académica

Total de Programas Educativos de TSU/PA y Lic Total: 6

Pagina 1de 3



DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

SECRETARIA DE
EDUCACION PUBLICA

CUMPLIMIENTO DE METAS COMPROMISO TRIMESTRE 2

EJERCICIO FISCAL 2014

Universidad: Instituto Tecnologico de Sonora
Clave 911: 26MSU0023H

Clave de convenio: C/PROFOCIE-2014-26MSU0023H-08-24

Proyecto: Fortalecimiento de los Programas Educativos, Cuerpos Academicos y formacion integral de los estudiantes de la DES de Recursos
* Naturales

Clave de proyecto: P/PROFOCIE-2014-26MSU0023H-04

CiFl

PROGRANG NTICRA O SOALLC
A & ey & amprane & & 0

Numero y % de PE con estudios de

= factibilidad para buscar su pertinencia ’ - . - ' .

242 Numero y % de PE con curriculo flexible 6 100 6 100 0 0
Numero y % de PE que se actualizaran

213 incorporando elementos de enfoques 6 100 6 100 0 0
centrados en el estudiante o en el
Numero y % de PE que se actualizaran

214 incorporando estudios de seguimiento de 6 100 6 100 0 0
egresados y empleadores
Numero y % de PE que se actualizaran

215 incorporando el servicio social en el plan de 6 100 6 100 0 0
estudios

247 Numero y % de PE basado en competencias 6 100 6 100 0 0
Nimero y % de PE que alcanzaran el nivel 1

2241 los CIEES. 4 66.67 4 66.67 0 0
Namero y % de PE que seran acreditados por

- organismos reconocidos por el COPAES. . — . e s .
Numero y % de PE de licenciatura y TSU de

223 calidad del total de la oferta educativa B 66.67 4 66.67 0 0
evaluable
Numero y % de matricula atendida en PE de

231 TSU/PA y Licenciatura de calidad del total 1,667 100 1,667 100 0 0
asociada a los PE evaluables

Reporte Metas Compromiso 2014 // Instituto Tecnologico de Sonora
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SECRETARIA DE
EDUCACION PUBLICA

Universidad:
Clave 911:

Clave de convenio:

Proyecto:

Clave de proyecto:

DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL
CUMPLIMIENTO DE METAS COMPROMISO TRIMESTRE 2

EJERCICIO FISCAL 2014

Instituto Tecnolégico de Sonora
26MSU0023H

C/PROFOCIE-2014-26MSU0023H-08-24
Fortalecimiento de los Programas Educativos, Cuerpos Academicos y formacion integral de los estudiantes de la DES de Recursos

Naturales
P/PROFOCIE-2014-26MSU0023H-04

PE de posgrado reconocidos por el Programa

PiFl

s Nacional de Posgrado de Calidad (PNPC) % — . i 9
PE de posgrado que ingresaran al Programa
244 deF {0 a la Calidad (PFC) 1 3333 1 3333 0
PE de posgrado que ingresaran al Padron
245 Nacional de Posgrado (PNP) 1 33.33 1 33.33 0
Total de Matricula de nivel posgrado Total: 80
Namero y porcentaje de matricula atendida en
251 PE de posgrado de calidad. 79 98.75 79 98.75 0
Porcentaje ponderado del cumplimiento de las metas 0.00 %
Dr. Isidro R Jaime Garatuza Payan
R Responsable del proyecto

Reporte Metas Compromiso 2014 // Instituto Tecnologico de Sonora
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Seguimiento de Metas Académicas

SEP Programa de Fortalecimiento de la Calidad en Instituciones Educativas Coilie ‘

" . e s s | I
Formato de apoyo para analizar el Seguimiento Académico de proyectos PROFOCIE 2014 109999990000

PROGRAMA INTEGRAL DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL
Por s mejora y ol seguam-ento de ia caldad de la educacion superior

Instituto Tecnolégico de Sonora

P/PROFOCIE-2014 Fortalecimiento de la capacidad académica de la DES Guaymas
-26MSU0023H-05

No. OP Descripcion del Objetivo Particular
Fortalecer la formacién integral del estudiante de las Unidades Guaymas y Empalme.
No. MA Descripcion de la Meta Académica Valores Cualitativos Valores Financieros
Programado Alcanzado % Programado Ejercido %

Estudiantes que participan en movilidad estudiantil nacional e 646,418.00 | 36,000.00
internacional, con la finalidad fortalecer el desarrollo de sus

competencias genéricas y especificas, asi como la
interculturalidad.

Trimestre 1 Trimestre 2
Meta Programada Meta Monto Alcanzado Meta Programada Meta Monto Alcanzado
36,000.00

Descripcion del Objetivo Particular

02 Fortalecer la habilitacion del personal académico para impulsar la colaboracion nacional e internacional y fortalecer la capacidad académica
de la DES.

Descripcion de la Meta Académica Valores Cualitativos Valores Financieros

Programado Alcanzado % Programado  Ejercido %

Profesores que participan en congresos y estancias con el fin 801,633.00 18,384.00 2.29
de generar y difundir proyectos de investigacion para avanzar
con la consolidacion de los CA.
2 Libros arbitrados con el fin de difundir el conocimiento. 2.00 0.00 0.00 159,656.00 0.00 0.00
3 Profesores que se capacitan en cursos de formaciéon disciplinar 135.00 0.00 0.00 459,607.00 0.00 0.00

Trimestre 2 N
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Seguimiento de Metas Académicas

y tendencias pedagdgicas de los diferentes programas
educativos.

Trimestre 1 Trimestre 2
Meta Programada Meta Monto Alcanzado Meta Programada Meta Monto Alcanzado
1 0.00 0.00 0.00 4.00 6.00 18,384.00
2 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
3 0.00 0.00 0.00 90.00 0.00 0.00
No. MA Observacion
1 6 Profesores de la DES participaron en Congresos o Estancias, con el fin de difundir proyectos de investigacion. dichas participaciones ya
concluyeron, sin embargo, aun esta pendiente la comprobacion de gastos (viaticos), la cual, se vera reflejada en el recurso ejercido del
siguiente trimestre.
3 Se tiene contemplado que la realizacion de las capacitaciones sean en el periodo de verano o al inicio del periodo agosto - diciembre, ya que
es periodo que se destina regularmente para las capacitaciones o las actualizaciones curriculares.

Descripcion del Objetivo Particular

Consolidar las condiciones de los programas educativos que estan acreditados con el objeto de cumplir con las recomendaciones realizar por
los organismos acreditadores y/o evaluadores y fortalecer los criterios de evaluacion de los programas educativos de reciente creacion que

estén en condiciones de ser evaluables.

Descripcion de la Meta Académica Valores Cualitativos Valores Financieros
Programado Alcanzado % Programado Ejercido %
1 Observaciones de los organismos acreditadores reconocidos 3.00 1.00 33.33 |1,026,083.00 0.00 0.00
por COPAES y/o CIEES de los PE de LA, LAET y LCE
atendidas
2 Estudiantes que obtendran testimonio satisfactorio o testimonio 44.00 0.00 0.00 71,903.00 0.00 0.00

sobresaliente en la aplicacion del examen acreditador EGEL de
los programas educativos con el fin de conseguir una
certificacion con reconocimiento a nivel nacional.

Trimestre 2
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0.00 0.00 0.00 1.00 1.00 0.00
2 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

Observacion

Se cumpli6 la meta programada

Firma
Dr. Isidro Robe edina I\Jaf@y‘lo Vazquez Garcia
Rector Respansable del Proyecto

Los montos ejercidos que se reflejan en este reporte se presentan con caracter informativo, en tanto el Departamento de Seguimiento Financiero de la
Direccién de Fortalecimiento Institucional, concluye la revision de la documentacién que la universidad capturé durante el segundo trimestre del 2014, para
comprobar la aplicacién de los montos asignados, y en su caso, la institucién subsane en tiempo y forma las observaciones que se hayan emitido a los

datos y comprobantes de pago asociados.

Trimestre 2
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EJERCICIO FISCAL 2014
Universidad: Instituto Tecnologico de Sonora
Clave 911: 26MSU0023H

Clave de convenio: C/PROFOCIE-2014-26MSU0023H-08-24

Proyecto: Fortalecimiento de la capacidad académica de la DES Guaymas

Clave de proyecto: P/PROFOCIE-2014-26MSU0023H-05

Valor Original Ajustado Anual Ajustado Trimestral

Meta Compromiso i
Numero {Umero Numero Numero I do rimestral

Capacidad Académica

eto. Total: 20
113 Maestria pal 105 16 80 0 0
114 Doctorado 5 25 4 20 0 0
Posgrado en el area disciplinar de su
115 pal 105 20 100 0 0
desempefio
Doctorado en el area disciplinar de su
118 5 25 4 20 0 0
o -
147 ggsﬂm'mm"“ SFRERED- 19 % 19 % 0 0
1.1.9 Participacion en el programa de tutorias 19 95 19 95 0 0

Total de profesores que conforman la planta académica BT R O e R R R R R R ST R T SR SR N
Profesores (PTC, PMT y PA) que reciben

121 capacitacion y/o actualizacion con al menos 40 46 33.09 135 97.12 0 0
horas por afio
YR T e SR B 1 DR R R R R R S R R R R SRR TR R
1.3.3 En Formacion 5 100 5 100 0 0

Competitividad Académica

Total de Programas Educativos de TSU/PA y Lic evaluables Total: 6
Namero y % de PE que alcanzaran el nivel 1
221 los CIEES. 1 16.67 1 16.67 0 0
Namero y % de PE que seran acreditados por
222 organismos reconocidos por el COPAES. . ae 5 83 o 0
Namero y % de PE de licenciatura y TSU de
wdad del total de la oferta educativa
%Total de = iy
Tasa de egreso por cohorte generacional de Licenciatura M2 Ajustado | % Ajustado Alca %Alcanzado | %Trimestral e Justificacion IES
281 Tasa de egreso por cohorte para PE de
licenciatura Ciclo A
T e i o o o e ﬂlﬂ-ﬂ- st 5
Tasa de titulacién por cohorte para PE de
licenciatura Ciclo A
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EJERCICIO FISCAL 2014

Universidad: Instituto Tecnolégico de Sonora
Clave 911: 26MSU0023H

Clave de convenio: C/PROFOCIE-2014-26MSU0023H-08-24

Proyecto: Fortalecimiento de la capacidad académica de la DES Guaymas

Clave de proyecto: P/PROFOCIE-2014-26MSU0023H-05

Porcentaje ponderado del cumplimiento de las metas 0.00 %

o

Dr. Isidro R

Reporte Metas Compromiso 2014 // Instituto Tecnolégico de Sonora Pagina 2 de 2



Seguimiento de Metas Académicas

Programa de Fortalecimiento de la Calidad en Instituciones Educativas » ) e ‘
Formato de apoyo para analizar el Seguimiento Académico de proyectos PROFOCIE 2014 : ' 000990000

PROGRAMA INTEGRAL DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL
Por ia mejora y el segumiento de a calidad de la educacion superior

Instituto Tecnologico de Sonora

P/PROFOCIE-2014 Programa de Fortalecimiento de la Calidad Académica de Unidad Navojoa.
-26MSU0023H-06

Descripcion del Objetivo Particular
Fortalecer la innovacién educativa y la formacién integral del estudiante a través de la practica de actividades culturales y deportivas en los

programas educativos para mejorar los indicadores de eficiencia terminal de los estudiantes.
Descripcion de la Meta Académica Valores Cualitativos Valores Financieros

Programado Alcanzado % Programado  Ejercido %

1 Estudiantes evaluados mediante el diagnéstico Drug Screening. 193,604.00
2 Estudiantes que participan en actividades que contribuyen a su 494.00 0.00 0.00 330,644.00 0.00 0.00
Formacion Integral.

1 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
2 0.00 0.00 0.00 247.00 0.00 0.00

Observacion

El equipo se encuentran en proceso de licitacion para compra. La meta se cumplira en los siguientes trimestres.

Trimestre 2
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Descripcion del Objetivo Particular

Fortalecer la Competitividad Académica de la DES Navojoa en atencion a las recomendaciones de organismos evaluadores de CIEES y

acreditadores reconocidos por el COPAES
Descripcion de la Meta Académica Valores Cualitativos Valores Financieros

Programado Alcanzado % Programado  Ejercido %

1,821,262.00 | 25,000.00

Recomendaciones de los organismos acreditadores
reconocidos por el COPAES atendidas.

Trimestre 1 Trimestre 2

Meta Programada Meta Monto Alcanzado Meta Programada Meta Monto Alcanzado
0.00 0.00 25,000.00 0.00 0.00 0.00

Trimestre 2

Firma

QO {
Dr. Isidro ruz Medina Daniel A endon Chaidez

Rector Responsable del Proyecto
\

Los montos ejercidos que se reflejan en este reporte se presentan con caracter informativo, en tanto el Departamento de Seguimiento Financiero de la
Direccién de Fortalecimiento Institucional, concluye la revisién de la documentacion que la universidad capturé durante el segundo trimestre del 2014, para
comprobar la aplicacién de los montos asignados, y en su caso, la institucién subsane en tiempo y forma las observaciones que se hayan emitido a los

datos y comprobantes de pago asociados.
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EJERCICIO FISCAL 2014

Universidad: Instituto Tecnolégico de Sonora
Clave 911: 26MSU0023H

Clave de convenio: C/PROFOCIE-2014-26MSU0023H-08-24

Proyecto: Programa de Fortalecimiento de la Calidad Académica de Unidad Navojoa.

Clave de proyecto: P/PROFOCIE-2014-26MSU0023H-06

Valor Original Ajustado Anual Ajustado Trimestral

Meta Compromiso : : € -
Numero Numero y Numero Numero Alcanzado Trimestral Justificacion |
a 3

Capacidad Académica

Total de Profesores de Tiempo Completo.

113 Maestria 2 100 16 7273 0 0

114 Doctorado 6 727 6 2727 0 0
Posgrado en el area disciplinar de su

145 19 86.36 19 86.36 0 0
desempefio
Doctorado en el 4rea disciplinar de su

116 4 18.18 4 18.18 0 0
SN———— .

147 gm'mm‘”dmo”“’ 19 86.36 19 86.36 0 0

118 Adscripcion al SNI o SNC 2 9.09 2 9.09 0 0

124 capacitacion y/o actualizacion con al menos 40 22 100 2 100 0 0
horas por afio

133 En Formacion 1 50 2 100 0 0
Namero y % de PE con estudios de

2141 factbiidad para buscer su perinencia 1 91.67 10 83.33 0 0
Namero y % de PE que se actualizaran

243 incorporando elementos de enfoques 1 91.67 10 83.33 0 0
centrados en el estudiante o en el aprendizaje.
Numero y % de PE que se actualizaran

214 incorporando estudios de seguimiento de 1" 91.67 10 83.33 0 0
egresados y empleadores
Namero y % de PE que se actualizaran

215 incorporando el servicio social en el plan de 1 91.67 10 83.33 0 0
estudios
Namero y % de PE que se actualizaran

216 incorporando la practica profesional en el plan 1 91.67 10 83.33 0 0
de estudios

217 Numero y % de PE basado en competencias 1 91.67 10 83.33 0 0

Reporte Metas Compromiso 2014 // Instituto Tecnolégico de Sonora Pagina 1 de 3
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CUMPLIMIENTO DE METAS COMPROMISO TRIMESTRE 2

EJERCICIO FISCAL 2014

Universidad: Instituto Tecnologico de Sonora
Clave 911: 26MSU0023H

Clave de convenio: C/PROFOCIE-2014-26MSU0023H-08-24

Proyecto: Programa de Fortalecimiento de la Calidad Académica de Unidad Navojoa.

Clave de proyecto: P/PROFOCIE-2014-26MSU0023H-06

Total de Programas Educativos de TSU/PA y Lic evaluables | Total: 8
Namero y % de PE que alcanzaran el nivel 1

221 los CIEES. 4 4444 1 11 0 0
Namero y % de PE que seran acreditados por

222 < idos por el COPAES. 3 33.33 7 77.78 0 0
Namero y % de PE de licenciatura y TSU de

223 calidad del total de la oferta educativa 6 66.67 8 88.89 0 0
evaluable

Total de matricula evaluable de Nivel TSU/PA y Lic | Total: 2,027

Namero y % de matricula atendida en PE de

231 TSU/PA y Licenciatura de calidad del total 1521 75.04 2,007 99.01 0 0
asociada a los PE evaluables

ogramas Educativos de posgrado Total: 2

Tasa de egreso por cohorte generacional de Licenciatura ; | i ‘ M2 Ajustadoé % Ajustado i " %Alcanzado | %Trimestral Ao Justificacion IES
! ! | : ! ] | Alcanzado | | avance
Tasa de egreso por cohorte para PE de
281 licenci Ciclo A 518 165 31.85 180 3475 0 0
Tasa de egreso por cohorte para PE de
282 licenciatura Ciclo B 518 165 3185 180 3475 0 0

2 | %Total de |

Tasa de titulacion por cohorte generacional de Licenciatura | ‘ i % M2 AjustadoE % Ajustado ‘ . ‘ %Alcanzado | %Trimestral : I Justificacion IES
: ‘ ! ! Alcanzado | | | avance |
Tasa de titulacion por cohorte para PE de
291 licenciatura Ciclo A 518 140 27.03 110 21.24 0 0
Tasa de titulacion por cohorte para PE de
292 icenciatura Cido B 518 140 27.03 110 2124 0 ‘ 0

Porcentaje ponderado del cumplimiento de las metas 0.00 %

Dr. Isidro Rendon Chaidez
del proyecto
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Universidad: Instituto Tecnolégico de Sonora
Clave 911: 26MSU0023H

Clave de convenio: C/PROFOCIE-2014-26MSU0023H-08-24

Proyecto: Programa de Fortalecimiento de la Calidad Académica de Unidad Navojoa.

Clave de proyecto: P/PROFOCIE-2014-26MSU0023H-06
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SEP Programa de Fortalecimiento de la Calidad en Instituciones Educativas ) F = ‘

. : 2 P I ] ! . .
Formato de apoyo para analizar el Seguimiento Académico de proyectos PROFOCIE 2014 190009990000

Instituto Tecnoldgico de Sonora«

R R

P/PROFOCIE-2014 Fortalecimiento de la calidad academica de la DES de Ciencias Economico Administrativas
-26MSU0023H-07

No. OP Descripcion del Objetivo Particular

Fortalecer el nivel de los cuerpos académicos y la capacidad de la planta académica de la DES

No. MA Descripcion de la Meta Académica Valores Cualitativos Valores Financieros

Programado Alcanzado % Programado  Ejercido %

1 Proyectos de investigacién con pares académicos, 19.00 5.00 26.32 | 466,256.00 21,550.00 4.62
considerando movilidad para fortalecer el desarrollo de los
CAEF y presentacion de resultados de investigacion para
fortalecer la planta académica de la DES.

2 Publicaciones de calidad en revistas indexadas, certificaciones 133.00 0.00 0.00 504,547.00 0.00 0.00
académicas y fortalecimiento de redes académicas y/o
investigacion para fortalecer el desarrollo de la planta
académica de la DES.

3 Profesores en cursos de capacitacién para la formacion 167.00 53.00 31.74 | 266,648.00 0.00 0.00
pedagdgica y/o disciplinar para fortalecer el desarrollo de los
CAEF y la planta académica de la DES.

Trimestre 1 Trimestre 2
Meta Programada Meta Monto Alcanzado Meta Programada Meta Monto Alcanzado
0.00 0.00 0.00 11.00 5.00 21,550.00
2 0.00 0.00 0.00 120.00 0.00 0.00
3 0.00 0.00 0.00 23.00 53.00 0.00

Observacion

Hasta el momento 7 profesores han realizado presentaciones de resultados de investigacion, sin embargo, la evidencia de dos de ellos, aun se
encuentra en proceso de comprobacién en el area de contabilidad. El resto que son 4 profesores, participaran en eventos durante el periodo

Trimestre 2
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agosto-noviembre del afio en curso.

2 Se esta gestionando un software en el cual los alumnos podran interactuar con reactivos tipo EGEL, instrumento apoyado con recurso
PROFOCIE. Por el momento se esta trabajando dicho sistema con el cual se tiene pensado beneficiar a 30 alumnos de cada PE, sumando un
total de 120 como se menciona en el compromiso para el periodo agosto-noviembre del afio en curso.

3 En el curso del Dr. Alfonso Lopez Lira se tuvo una participacion de 23 asistentes (profesores de la DES). En el curso de la Dra. Carolina
Hinojosa Gémez se tuvo una participacion de 15 profesores, y en el curso del Dr. Rodolfo Velasquez otros 15 profesores.

Descripcion del Objetivo Particular
02 Asegurar la calidad de los programas educativos de Licenciatura para atender las recomendaciones de los organismos evaluadores y
acreditadores.
Descripcion de la Meta Académica Valores Cualitativos Valores Financieros
Programado Alcanzado % Programado  Ejercido

943,225.00 13,368.29

%

Estudiantes que participen en escenarios reales para practicas
profesionales y/o disciplinares con el fin de garantizar las
competencias laborales de los alumnos de la DES.

2 Estudiantes de la DES que aplican competencias profesionales 80.00 0.00 0.00 66,244.00 0.00 0.00
en escenarios simulado de negocios por afio.

O D A a ado0 ela ogra add O O AR a ado

1 0.00 0.00 0.00 8.00 96.00 13,368.29
2 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

Observacion

En esta meta se logro apoyar en este trimestre a 96 alumnos del programa educativo de LCP y LEF para actividades de familiarizacion. El
recurso adicional para la realizacion de estas actividades fue con recurso propio de los alumnos. El apoyo de PIFI fue un complemento, por
esta razon, se beneficiar a mas alumnos.

Trimestre 2
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No. OP Descripcion del Objetivo Particular

Fortalecer la formacion integral de los estudiantes

No. MA Descripcion de la Meta Académica Valores Cualitativos Valores Financieros
Programado Alcanzado % Programado Ejercido %

1 Estudiantes que participan en eventos académicos (maratones 16.00 17.00 106.25 | 300,355.00 0.00 0.00
de conocimientos) que miden la aplicacion de competencias a
nivel regional y/o nacional, como parte de la formacién de los
estudiantes de la DES.

2 Estudiantes de los Programas Educativos de Licenciatura 32.00 0.00 0.00 94,270.00 0.00 0.00
adcsritos a la DES en publicaciones de productos de
investigacion y participacion en programa de valores y
responsabilidad social.

Trimestre 1 Trimestre 2
Meta Programada Meta Monto Alcanzado Meta Programada Meta Monto Alcanzado
1 0.00 0.00 0.00 8.00 17.00 0.00
2 0.00 0.00 0.00 22.00 0.00 0.00

No. MA Observacion

17 alumnos participaron en 4 maratones (8 de elos en Mexicali 5 en los Mochis y 4 en Mazatlan)

2 Se tiene programado que los estudiantes trabajen sobre esta meta en el periodo agosto-noviembre del afio en curso en presentacion de
resultados de investigacion, asi como en el programa de valores y responsabilidad social.

Firma
QO 4 : v
: ~ ! /i / i
Dr. Isidro R Cruz Medina Imelda,b{rena quez Jiménez
Rector Responsapjé del Proyecto

/
Los montos ejercidos que se reflejan en este reporte se presentan con caracter informativo, en tanto el Departamento de Seguimiento Financiero de la
Direccién de Fortalecimiento Institucional, concluye la revisién de la documentacion que la universidad capturé durante el segundo trimestre del 2014, para

comprobar la aplicacién de los montos asignados, y en su caso, la institucion subsane en tiempo y forma las observaciones que se hayan emitido a los
datos y comprobantes de pago asociados.

Trimestre 2
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EJERCICIO FISCAL 2014

Universidad: Instituto Tecnologico de Sonora *
Clave 911: 26MSU0023H

Clave de convenio: C/PROFOCIE-2014-26MSUQ023H-08-24

Proyecto: Fortalecimiento de la calidad academica de la DES de Ciencias Economico Administrativas

Clave de proyecto: P/PROFOCIE-2014-26MSU0023H-07

Valor Original Ajustado Anual Ajustado Trimestral

Meta Compromiso Total de &
Numero Numero Numero Numero Alcanzado %Trimestral Justificacion IES
avance

Capacidad Académica
Total de Profesores de Tiempo Completo.

113 Maestria 2 58.82 15 4412 0 0

114 Doctorado 14 4118 19 55.88 0 0
Posgrado en el area disciplinar de su

145 2 58.82 u 100 0 0
desempefio
Doctorado en el 4rea disciplinar de su

116 14 4118 19 55.88 0 0
s .

147 ;g;" desesble reconocido por ef PROMEP- 28 8235 27 79.41 0 0

118 Adscripcion al SNI 0 SNC 1 204 2 588 0 0

119 Participacion en el programa de futorias % 100 2 85.29 0 0

Total de profesores que conforman la planta académica T B R R R R SRR R R S T R R RS
Profesores (PTC, PMT y PA) que reciben

1.24 capacitacion y/o actualizacion con al menos 40 256 153.29 167 100 0 0
horas por afio

133 En Formacion 5 125 4 100 0 0

S s SN R U ~ 2T S P 2 R e s e e B e e R e e e e e e e e D

Namero y % de PE con estudios de

2141 factiblidad para buscar su perinencia 4 100 4 100 0 0

212 Numero y % de PE con curriculo flexible 4 100 4 100 0 0
Nimero y % de PE que se actualizaran

213 incorporando elementos de enfoques 4 100 4 100 0 0
centrados en el estudiante o en el aprendizaje.
Namero y % de PE que se actualizaran

214 incorporando estudios de seguimiento de - 100 4 100 0 0
egresados y empleadores
Namero y % de PE que se actualizaran

245 motpumdoelsetmosoaalenelplmde 4 100 4 100 0 0

Reporte Metas Compromiso 2014 I/ Instituto Tecnolégico de Sonora Péagina 1 de 2
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EJERCICIO FISCAL 2014
Universidad: Instituto Tecnolégico de Sonora
Clave 911: 26MSU0023H
Clave de convenio: C/PROFOCIE-2014-26MSU0023H-08-24
Proyecto: Fortalecimiento de la calidad academica de la DES de Ciencias Economico Administrativas
Clave de proyecto: P/PROFOCIE-2014-26MSU0023H-07

Namero y % de PE que se actualizaran

216 incorporando la préctica profesional en el plan 4 100 4 100 0 0
de estudios

217 Namero y % de PE basado en competencias 4 100 4 100 0 0

Total de Programas Educativos de TSU/PA y Lic evaluables | Total: 4

Numero y % de PE que seran acreditados por

a— organismos reconocidos por el COPAES. ’ o s . 0 0
Numero y % de PE de licenciaturay TSU de

223 calidad del total de la oferta educativa 4 100 4 100 0 0
evaluable

Total de matricula evaluable de Nivel TSU/PA y Lic { Total: 2,470

Namero y % de matricula atendida en PE de

234 TSU/PA y Licenciatura de calidad del total 2,532 10251 2470 100 0 0
asociada a los PE evaluables

M2 ! i 7 | %Total i
| %Alcanzado | %Trimestral | S |
Alcanzado | : | avance

Tasa de egreso por cohorte generacional de Licenciatura 3 ‘5 M2 Ajustado % Ajustado \ Justificacion IES

;
Tasa de egreso por cohorte para PE de
licenciatura Ciclo A

Tasa de titulacion por cohorte generacional de Licenciatura | ‘ i M2 ‘ % M2 Ajustado % Ajustado
Tasa de titulacion por cohorte para PE de
licenciatura Ciclo A

2841 756 m 2262 128 16.93 0 0

L M2
| Alcanzado |

%Total de
avance

Justificacion IES

291 m 142 83.04 86 50.29 0 0

Porcentaje ponderado del cumplimiento de las metas 0.00 %

o/
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SEP Programa de Fortalecimiento de la Calidad en Instituciones Educativas Fdidai .
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Instltuto Tecnoléglco de Sonora

R

P/PROFOCIE-2014 DES de Ciencias Sociales y Humanidades
-26MSU0023H-08

No. OP Descripcion del O

| 01 |Fortalecer Ia formacién integral de los estudiantes

No. MA Descripcion de

1 Fortalecer la Movilidad estudiantil 11.00 2.00 18.18 | 697,729.00 0.00 0.00
2 Estudiantes del programa de Lic. en Gestién y Desarrolio de las 20.00 0.00 0.00 29,430.00 0.00 0.00
Artes que participan en practicas profesionales organizando
eventos culturales

3 Estudiantes de los programas de LCE, LEI y PADI que se 100.00 0.00 0.00 108,613.00 0.00 0.00
capacitan en temas de desarrollo de habilidades y estrategias

1 Los estudiantes que faltan, se encuentran en proceso de aceptacion por la Universidad que los recibira, se tiene contemplado que se vayan

agosto del presente afio.
3 Se lievaran a cabo talleres para nivelar las habilidades universitarias de los estudiantes durante el semestre agosto-diciembre, por tal rnotlvo
se decidié reprogramar los talleres para que los estudiantes de nuevo ingreso puedan asistir.

Trimestre 2
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Seguimiento de Metas Académicas

No. OP Descripcion del Objetivo Particular
Fortalecer la planta académica y los CA’s
No. MA Descripcion de la Meta Académica Valores Cualitativos Valores Financieros

Programado Alcanzado % Programado

Ejercido %

1 Profesores que participan en estancias de investigaciéon de dos 50.00 | 708,600.00 0.00 0.00
semanas durante los periodos Enero-Mayo, Verano y Agosto-
Diciembre 2015

2 Productos cientificos publicados: edicion de un libro con ISBN, 16.00 0.00 0.00 389,939.00 0.00 0.00

una publicacion en revista arbitrada y/o indizada y
publicaciones con ISBN

3 Formacion y actualizacion de profesores mediante su 25.00 0.00 0.00 80,259.00 0.00 0.00
certificacion y/o capacitacion

Trimestre 1 Trimestre 2
Meta Programada Meta Monto Alcanzado Meta Programada Meta Monto Alcanzado
2 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
3 0.00 0.00 0.00 10.00 0.00 0.00
No. MA Observacion
1 Una profesora se encuentra realizando su estancia Claudia Garcia).La maestra Gisela Torres ya realizé su estancia pero se encuentra en

tramites de comprobacién y la tercer maestra se encuentra en proceso el tramite de su estancia.

3 Esta meta se va a cumplir en los siguientes trimestres, ya se encuentra en proceso las diferentes capacitaciones, las cuales se van a llevar a
cabo en el siguiente semestre (agosto-diciembre).

No. OP Descripcion del Objetivo Particular
Descripcion de la Meta Académica Valores Cualitativos Valores Financieros
Programado Alcanzado % Programado  Ejercido %
1 Recomendaciones de los CIEES al programa de Licenciado en 1.00 0.00 0.00 144,395.00 0.00 0.00
Ciencias del Ejercicio Fisico atendidas
2 Estudiantes de licenciatura que participan en eventos 10.00 5.00 50.00 | 122,552.00 0.00 0.00

académicos de divulgacion de investigacion

Trimestre 2 e
C/PROFOCIE-2014-26MSU0023H-08-24:Instituto Tecnolégico de Sonora // Pagina 2 de 3



Seguimiento de Metas Académicas

3 Profesores capacitados para la presentacion del Examen EGEL

15.00 0.00

0.00

18,448.00

0.00

0.00

de estudiantes

Trimestre 2

Trimestre 1
Meta Programada Meta Monto Alcanzado Meta Programada Meta Monto Alcanzado
0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
2 0.00 0.00 0.00 5.00 5.00 0.00
3 0.00 0.00 0.00 15.00 0.00 0.00

Observacion

Se llevé a cabo el Taller sobre la elaboracion de reactivos para EGEL, los dias del 18 al 21 de mayo y los dias 1y 2 de junio EL Taller sobre
Resultados de la Evaluacién de los Programas desde el EGEL. La comprobacién ante el Departamento de Contabilidad se encuentra en
proceso, el cumplimiento de la meta se vera reflajada en el siguiente informe.

Firma

R0 3L S

Dr. Isidro C?dz Medina Guadgalupe d(.! la Paz Ross Arguelles
Rector le del Proyecto

Los montos ejercidos que se reflejan en este reporte se presentan con caracter informativo, en tanto el Departamento de Seguimiento Financiero de la
Direccion de Fortalecimiento Institucional, concluye la revision de la documentacion que la universidad captur6 durante el segundo trimestre del 2014, para
comprobar la aplicacién de los montos asignados, y en su caso, la institucién subsane en tiempo y forma las observaciones que se hayan emitido a los

datos y comprobantes de pago asociados.

Respons

Trimestre 2
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SECRETARIA DE
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Universidad: Instituto Tecnologico de Sonora
Clave 911: 26MSU0023H

Clave de convenio: C/PROFOCIE-2014-26MSU0023H-08-24

Proyecto: DES de Ciencias Sociales y Humanidades

Clave de proyecto: P/PROFOCIE-2014-26MSU0023H-08

Valor Original

Meta Compromiso
ot i Nimero

Capacidad Académica

Total de Profesores de Tiempo Comp

DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL
CUMPLIMIENTO DE METAS COMPROMISO TRIMESTRE 2

EJERCICIO FISCAL 2014

Ajustado Anual

Numero Numero

114 Licenciatura 2
113 Maestria 25
114 Doctorado 20
115 Posgrado en el area disciplinar de su 4
A

116 Doctorado en el rea disciplinar de su 15
A

Perfil deseable reconocido por el PROMEP-

117 SES 4
118 Adscripcion al SNI o SNC 2
119 Participacion en el programa de tutorias 26

Total de profesores que conforman la planta académica

Profesores (PTC, PMT y PA) que reciben

426 2 426 0
53.19 23 48.94 0
42.55 2 46.81 0
85.11 21 4468 0
3191 21 4468 0
72.34 34 7234 0

426 6 1277 0
55.32 27 57.45 0

1718

wam

aam;-m'omtammvv

Ajustado Trimestral
Total de
avance

Numero Alcanzado %Trimestral

124 capacitacion y/o actualizacion con al menos 40 188 89.1 196 92.89 0 0
horas por afio

132 En Consolidacion 2 25 3 375 0 0

133 En Formacion 5 62.5 5 62.5 0 0

Competitividad Académica

Total de Programas Educativos de TSU/PA y Lic

2141
212

213

214

215

Namero y % de PE con estudios de
factibilidad para buscar su pertinencia
Namero y % de PE con curriculo fiexible
Namero y % de PE que se actualizaran
incorporando elementos de enfoques

centrados en el estudiante o en el aprendizaje.

Namero y % de PE que se actualizaran
incorporando estudios de seguimiento de
egresados y empleadores

Namero y % de PE que se actualizaran
incorporando el servicio social en el plan de
estudios

Reporte Metas Compromiso 2014 // Instituto Tecnolégico de Sonora

100 7 100 0
100 7 100 0
100 7 100 0
100 7 100 0
100 7 100 0

Total: 7
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EJERCICIO FISCAL 2014

Universidad: Instituto Tecnolégico de Sonora
Clave 911: 26MSU0023H

Clave de convenio: C/PROFOCIE-2014-26MSU0023H-08-24

Proyecto: DES de Ciencias Sociales y Humanidades

Clave de proyecto: P/PROFOCIE-2014-26MSU0023H-08

Namero y % de PE que se actualizaran
216 incorporando la practica profesional en el plan 7 100 7 100 0 0
de estudios
217 Numero y % de PE basado en competencias 7 100 7 100 0 0
Total de Programas Educativos de TSU/PA y Lic evaluables Total: 6
224 Namero y % de PE que alcanzaran el nivel 1 3
los CIEES.
Namero y % de PE que seran acreditados por
222 organismos reconocidos por el COPAES. 1 16.67 2 3333 0 0
Nimero y % de matricula atendida en PE de
2341 TSUIPA y Licenciatura de calidad del total 1,326 100.68 1,317 100 0 0
asociada a los PE evaluables
PE de posgrado que ingresaran al Padron
245 Nacional de Posgrado (PNP) | 1 33.33 2 66.67 0 0
Tasa de egreso por cohorte generacional de TSU/PA | i ; L M2 Ajustado

Tasa de egreso por cohorte para PE de TSU y
PA Ciclo A
! i M2 %Total de |

Tasa de titulacion por cohorte generacional de TSU/PA , M2 ! % i M2 i % M2 Ajustado | % Ajustado | %Alcanzado | %Trimestral | Justificacion IES
' ‘ : Alcanzado | avance |

50 3 50 0 0

M2
Alcanzado

; i : | %Total de
%Alcanzado | %Trimestral | ’
; | avance

% Ajustado Justificacion IES

Tasa de fitulacion por cohorte para PE de TSU
y PA Ciclo A

274

; Keins ‘ . - M2 % ‘
Tasa de egreso por cohorte generacional de Licenciatura i M2 % M2 % M2 Ajustado | % Ajustado %Alcanzado | %Trimestral %eTotal de |
i i ; Alcanzado | avance

Justificacion IES

Tasa de egreso por cohorte para PE de
licenciatura Ciclo A

- | M2 : | %Total de | S
% Ajustado | A %Alcanzado | %Trimestral oa:atrancee i Justificacion IES

M2 Ajustado

Tasa de fitulacién por cohorte para PE de

2941 Jicenciatura Ciclo A

TRE [ M2 , : %Total de
% Ajustado Aarvade | %Alcanzado | %Trimestral Davoa':ce

% % M2 Ajustado Justificacion IES

2101 Tasa de graduacion para PE de posgrado

Porcentaje ponderado del cumplimiento de las metas 0.00 %
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EJERCICIO FISCAL 2014

Universidad: Instituto Tecnolégico de Sonora
Clave 911: 26MSU0023H
Clave de convenio: C/PROFOCIE-2014-26MSU0023H-08-24

Proyecto: DES de Ciencias Sociales y Humanidades

Clave de proyecto: P/PROFOCIE-2014-26MSU0023H-08

12s A
Dr. Isid: G de IfPaz Rz Argiielig€’
Responsable del
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