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Presente.

Por este medio me permito presentar los avances del cuarto trimestre y reporte final que
corresponden a los proyectos apoyados en el ejercicio del PROFOCIE 2014. Dichos reportes
cumplen con los requisitos solicitados por la DGESU, los cuales han sido revisados y
evaluados por el Organo Interno de Control.

Se anexa a la presente los formatos de reporte de metas académicas, metas compromiso y

el informe final.

Sin otro particular, quedo a sus apreciables 6rdenes.
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Seguimiento de Metas Académicas

Programa de Fortalecimiento de la Calidad en Instituciones Educativas

i imiento Académi ' |
Formato de apoyo para analizar el Segu to Académico de proyectos PROFOCIE 2014 2900000000060
PROGRAMA INTEGRAL DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL
Por la mejora y el seguimiento de la calidad de la educacion superior

Instituto Tecnoldgico de Sonora

P/PROFOCIE-2014 Atender problemas comunes de las DES
-26MSU0023H-01
No. OP Descripcion del Objetivo Particular
01 Fortalecer los servicios bibliotecarios a través de la renovacion de la infraestructura fisica y tecnolégica asi como la actualizacién del acervo
que apoya a los programas educativos.
Descripcion de la Meta Académica Valores Cualitativos Valores Financieros
Programado Alcanzado % Programado  Ejercido
1 Recomendaciones atendidas emitidas por CIEES respecto a la 2.00 2.00 100.00 | 1,215,965.00 |1,094,426.28 | 90.00
disponibilidad de acervo que soporta los programas educativos.
2 Recomendaciones atendidas emitidas por el Centro Integral de 2.00 2.00 100.00 | 441,046.00 | 281,501.49 | 63.83
la Calidad respecto a los servicios bibliotecarios. -
3 Fuentes de informacion integradas en una sola plataforma de 20.00 20.00 100.00 | 220,523.00 | 215,000.00 | 97.50
consulta de acervo que permita unificar y explotar
adecuadamente los recursos de informacion disponibles para
los estudiantes.
0 A 4
Progra ada 3 ado Programada A A ado Progra ada A 2 ado FProgramada A : ado
1 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 |394,191.30 2.00 1.00 | 700,234.98 0.00 2.00 0.00
2 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 2.00 2.00 |281,501.49 0.00 0.00
3 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 20.00 20.00 | 215,000.00 0.00 0.00

1

No. MA Observacion

Meta cumplida

2

La meta se cumplio el trimestre pasado.

Trimestre 4
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Seguimiento de Metas Académicas

] 3 I La meta se cumplié el trimestre anterior.

Descripcion del Objetivo Particular
Fortalecer la internacionalizacion institucional facilitando la gestién de la misma a través del desarrollo de la infraestructura fisica y

programatica, la capacitacion del personal y la normatividad correspondiente.
Descripcion de la Meta Académica Valores Cualitativos Valores Financieros
Programado Alcanzado % Programado  Ejercido %
15,492.00 15,492.00 |100.00 |2,058,805.00 | 157,320.88 | 7.64

1 Contar con un centro de conocimiento de culturas extranjeras,
que permita el desarrollo de habilidades interculturales entre la
poblacién estudiantil, a través del estudio de idiomas, cultura y
tradiciones de diferentes paises.

4 Profesores certificados en el dominio del idioma Inglés logrando 5.00 5.00 100.00 | 481,843.00 | 199,179.70 | 41.34
al menos 500 puntos TOEFL

Trimestre 1 Trimestre 2 Trimestre 3 Trimestre 4
Meta Meta Monto Meta Meta Monto Meta Meta Monto Meta Meta Monto
Programada Alcanzado Programada Alcanzado Programada Alcanzado Programada Alcanzado
105,934.54 0.00 A 51,386.34 15,492.00
4 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 3.00 3.00 |199,179.70 5.00 5.00 0.00
No. MA Observacion

1 Se cuenta con el centro de conocimiento de lenguas extranjeras.
- Meta cumplida con la certificacion de los profesores.

Descripcion del Objetivo Particular

03 Desarrollar modelo institucional de seguimiento de trayectoria escolar que permita conocer el comportamiento de las cohortes para el
desarrollo de estrategias que propicie la mejorara el rendimiento académico, reduciendo los indices de reprobacién, rezago y desercion.

Descripcion de la Meta Académica Valores Cualitativos Valores Financieros
Programado Alcanzado % Programado  Ejercido %

1 Estudios de seguimiento de trayectorias escolares en los PE 6.00 6.00 100.00 | 731,402.00 | 336,758.44 | 46.04

actualizados para incidir en su eficiencia terminal y facilitar el

transito del ingreso al egreso y posterior a la titulacion de los

estudiantes.

Trimestre 4
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Seguimiento de Metas Académicas

Trimestre 1 Trimestre 2 Trimestre 3 Trimestre 4

Meta Meta Monto Meta Meta Monto Meta Meta Monto Meta Meta Monto
Programada Alcanzado Programada Alcanzado Programada Alcanzado Programada Alcanzado

336,758.44

Observacion
Meta cumplida al contar con los estudios de seguimiento de trayectorias escolares.

=M o

Antonio Garcia Quintana
Rector Responsable del Proyecto

Firma

Los montos ejercidos que se reflejan en este reporte se presentan con carécter informativo, en tanto el Departamento de Seguimiento Financiero de la
Direccion de Fortalecimiento Institucional, concluye la revision de la documentacién que la universidad capturé durante el cuarto trimestre del 2014, para
comprobar fa aplicacion de los montos asignados, y en su caso, la institucion subsane en tiempo y forma las observaciones que se hayan emitido a los
datos y comprobantes de pago asociados.

Trimestre 4
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SECRETARIA DE
EDUCACION PUBLICA

EJERCICIO FISCAL 2014

Universidad: Instituto Tecnolégico de Sonora
Clave 911: 26MSU0023H

Clave de convenio: C/PROFOCIE-2014-26MSU0023H-08-24

Proyecto: Atender problemas comunes de las DES

Clave de proyecto: P/PROFOCIE-2014-26MSU0023H-01

Valor Original Ajustado Anual Ajustado Trimestral

Ajuste %Total de :
.J : %Alcanzado %Trimestral Justificacion IES
Institucional avance

Meta Compromiso 2 i ’ 3
Numero Namero % Niamero o Niamero

Capacidad Académica

Total de Profesores de Tiempo Completo. Total: 267

114 Licenciatura 3 1.12 3 1.12 3 1.12 3 3 1.12 100 100
100La diferencia se debe a que

A i 167 . : i :
113 Maestria 6 6255 150 56.18 150 56.18 150 150 56.18 100 Pl P
114 Doctorado 106 307 13 23 13 23R 108 108 4045 9558 9558 3y Cinco maestros en trémite de su
grado de doctor
115 Posgrado en el &rea disciplinar de su 214 80.15 per) 86,89 m 86,89 154 154 57.68 6638  66.38 OPuvieron el grado en ofras reas
desempeﬁo similares.
118 Doctorado en el 4rea disciplinar de su 98 %7 109 4082 109 4082 th_UV'efon el grado en otras areas
desempefio similares.
147 Perfl doseatile reconocido por e PROMEP- 167 6255 163 61.05 163 61.05 103 103 3858 6319 6319 3 diferencia son profesores que
SES estan en esspera de resultados
118 Adscripcion al SNI o SNC 30 11.24 35 1311 3 11.61 3 38 14.23 100+ 100+ Se superd la meta superada
s e Se super6 la meta debido a la activa
A 1 : . , :
119 Participacion en el programa de tutorias 22 8277 217 81.27 217 81.27 220 220 824 100+ 100+ participecin de los profiesores
Total de profesores que conforman la planta académica b YIS ce ot o o s e e e e R L BER TR T N RO S s s s SR R T T k]
Profesores (PTC, PMT y PA) que reciben La diferencia son profesores que i
1.21 capacitacion ylo actualizacion con al menos 736 66.01 668 59.91 668 59.91 604 604 5417 90.42 90.42 se capacitaron pero no acumularon
40 horas por afio 40 horas.

Total de Cuerpos Académicos Total: 38

Se super6 la meta obteniendo

131 Consolidados 2 5.26 2 5.26 2 5.26 4 4 10.53 100+ 100+ resultados favorables para cuatro
CA
T Se superd la meta obteniendo
132 En Consolidacién 9 2368 1 8.9 1 2895 13 13 %21 e s 7 oo e e
133 En Formacién % 6842 % 65.79 % 65.79 2 2 6053 ) go|'a dilerencia es que pasaron a CA
en Consolidacion

Competitividad Académica

T T T T —

211 NS ¥/ % S 'E oo sSion 00 Rl 28 9255 7 9.1 27 9.1 » 28 96.55 100+ 100+
para buscar su pertmenma
212 Nimero y % de PE con curriculo flexible 17 5862 17 5862 17 58.62 17 17 5862 100 100

Reporte Metas Compromiso 2014 // Instituto Tecnolégico de Sonora Péagina 1de 4
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EJERCICIO FISCAL 2014

Universidad: Instituto Tecnologico de Sonora
Clave 911: 26MSUQ023H

Clave de convenio: C/PROFOCIE-2014-26MSUQ023H-08-24

Proyecto: Atender problemas comunes de las DES

Clave de proyecto: P/PROFOCIE-2014-26MSU0023H-01

Competitividad Académica
Total de Programas Educativos de TSUPAy Lic
Numero y % de PE con estudios de factibilidad
2141 et buscir s pesimics 28 96.55 27 93.1 27 931 28 28 96.55 100+ 100+
212 Numero y % de PE con curriculo flexible 17 58.62 17 58.62 17 58.62 17 17 58.62 100 100
Numero y % de PE que se actualizaran
213 incorporando elementos de enfoques 28 96.55 27 93.1 27 93.1 28 28 96.55 100+ 100+ se superd la meta
centrados en el estudiante o en el aprendizaje.
Namero y % de PE que se actualizaran
214 incorporando estudios de seguimiento de 28 96.55 27 93.1 27 931 28 2 96.55 100+ 100+ se super6 la meta
egresados y empleadores
Numero y % de PE que se actualizaran
215 incorporando el servicio social en el plan de 28 96.55 27 931 27 93.1 28 28 96.55 100+ 100+ se supert la meta
estudios
Namero y % de PE que se actualizaran
2186 incorporando la practica profesional en el plan 2 75.86 21 7241 2 7241 : se superd la meta

de estudios
21.7 Nimero y % de PE basado en competencias 28 96.55 27 93.1 27 93.1 28 28 96.55 100+ 100+ se superd la meta

Total de Programas Educativos de TSU/PA y Lic evaluables Total: 38

la diferencia de los programas

224 NP0 Y % 0 FIE qu Glosees v ol ol 1 12 3158 9 2368 9 2368 7 7 1842 7778 77.78 educalios es que se sometera por
los CIEES.
COPAES
Numero y % de PE que serén acreditados por
222 e e o 16 241 2 57.89 2 57.69 % 2% 6579 100+ 100+ se superé lameta
NGmero y % de PE de licenciatura y TSU de
223 calidad del total de la oferta educativa 2% 6842 % 76.32 2 76.32 2 k) 84.21 100+ 100+ se superé lameta
evaluable
225 Namero y % de PE de loancisturalcampus 1 263 2 526 2 5.26 2 2 52 100 100

con esténdar 2 del IDAP del CENEVAL

Total de matricula evaluable de Nivel TSU/PA y Lic Total: 11,413

Numero y % de matricula atendida en PE de

234 TSUIPA y Licenciatura de calidad del total 11,071 97 11,393 99.82 11,393 99.82 ( célculo
asociada a los PE evaluables
Total e Programas Educativos de posgrado
2441 PE de posgrado que se actualizaran 2 15.38 2 15.38 2 15.38 2 2 15.38 100 100
PE de posgrado reconocidos por el Programa
243 Nacional de Posgrado de Calidad (PNPC) 3 23.08 3 23.08 3 23.08 4 4 30.77 100+ 100+ se super6 la meta
244 P4 FOGPRCS A i gt 1 769 1 769 1 769 1 1 769 100 100 ciculo

de Fomento a la Calidad (PFC)
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EJERCICIO FISCAL 2014

Universidad: Instituto Tecnologico de Sonora
Clave 911: 26MSU0023H

Clave de convenio: C/PROFOCIE-2014-26MSU0023H-08-24

Proyecto: Atender problemas comunes de las DES

Clave de proyecto: P/PROFOCIE-2014-26MSU0023H-01

PE de posgrado que ingresaran al Padron
245 Nacional de Posgrado (PNP) 2 15.38 3 23.08 3 23.08 3 3 23.08 100 100

Total de Matricula de nivel posgrado | Total: 200

Nimero y porcentaje de matricula atendida en '
254 PE de posgrado de caiidad. 89 445 97 485 97 485 123 123 61.5 100+ 100+ se super6 la meta

|
‘ | & i . %
M2 Ajuste | Y%Alcanzado %Total de|

! Alcanzado (Institucionali avance | Hnectn 5

Tasa de egreso por cohorte generacional de TSU/PA i i % i M2 Ajustado ] % Ajustado

Tasa de egreso por cohorte para PE de TSU y

PACiclo A 30 5 16.67 5 16.67 5 16.67 3 0 10 0 (0 céleulo

261

£ L7
M2 1 Ajuste | o o icanzado | %Trimestral | Ot 9 Justificacion IES

{
Tasa de titulacion por cohorte generacional de TSU/PA | % | M2 Ajustado | % Ajustado T
| Alcanzado | Institucional | avance

Tasa de fitulacion por cohorte para PE de TSU
yPA Ciclo A 5 1 20 1 20 1 20 1 1 20 100

m2 | Ajuste |, S F ‘% Total de| ;
| g | %Al % | | i6
Acazade: | instcional bAlcanzado | %Trimestral uanis | Justificacion IES

Tasa de egreso por cohorte generacional de Licenciatura | ' | % E M2 Ajustado | % Ajustado i
i i %

Tasa de egreso por cohorte para PE de ( 7018 19 K¢ Q9 5
281 licenciatura Ciclo A 3216 689 21.42 701 218 701 218 : ) 0.1 2.5¢ 251 caleulo
Tasa de egreso por cohorte para PE de
28.2 licenciatura Ciclo B 518 165 5.13 180 56 180 56 133 133 414 7389 73.89 caleulo
| | | | )
oy : o e e ; Ajuste | b | %Total de| SR
Tasa de titulacion por cohorte generacional de Licenciatura : . | Alcanzado |institucional % %Alcanzado ! YoTrimestral ! LEZERY Justificacion IES
Tasa de titulacion por cohorte para PE de ar g \ 1 an 0o
2941 licenciatura Cido A 1,042 496 476 442 4242 442 4242 35 0 339 0.09 10.09 caleulo

202 Tasa de tiulacion por cohorte para PE de 518 140 13.44 10 1056 110 1056 7 7 681 6455 6455 calculo

licenciatura Ciclo B

| ] i |
Tasa de graduacion por cohorte generacional de Licenciatura | | % % b nansatio Ins:tl:::nal { %Alcanzado l %Trimestral
{ ] i t

§°/oTotal deE
| avance |

92.59 calculo

Justificacion IES

21041 Tasa de graduacion para PE de posgrado 50 32 64 27 54 27 54 25 2% 50 92.59

Porcentaje ponderado del cumplimiento de las metas 80.00 %

Reporte Metas Compromiso 2014 // Instituto Tecnolégico de Sonora Pégina 3de 4
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EJERCICIO FISCAL 2014

Universidad: Instituto Tecnologico de Sonora
Clave 911: 26MSU0023H

Clave de convenio: C/PROFOCIE-2014-26MSUQ023H-08-24

Proyecto: Atender problemas comunes de las DES

Clave de proyecto: PIPROFOCIE-2014-26MSU0023H-01

R o= Mo

Dr. Isidro Rob Antonio Garcia Quintana
R Responsable del proyecto
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Seguimiento de Metas Académicas

Programa de Fortalecimiento de la Calidad en Instituciones Educativas » Fj -
I o0

!)
) Formato de apoyo para analizar el Seguimiento Académico de proyectos PROFOCIE 2014 00660006000

PROGRAMA INTEGRAL DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL
& superior

Por la mejora y ¢l

Instituto Tecnolégico de Sonora
: S,

P/PROFOCIE-2014 Atencion de Problemas de la Gestion
-26MSU0023H-02

Descripcion del Objetivo Particular

ora continua al Sistema de Gestién de Calidad (SGC) Institucional y de la gestion institucional, mediante la aplicacion y
rma 1SO 9001:2008 y la evaluacion de pares evaluadores de los CIEES, para
démicos y acreditar la gestion.
Valores Cualitativos
Programado Alcanzado % Programado  Ejercido
100.00 | 217,721.00 | 37,403.92

Lograr la mej
mantenimiento de los requisitos establecidos en la No

robustecer el alcance del SGC al someter a certificacion los procesos aca

Descripcion de la Meta Académica Valores Financieros

Certificacién del proceso de ingreso, promocion y permanencia
del personal académico.

Trimestre 3 Trimestre 4

Trimestre 2

Meta Meta Monto Meta Meta Monto Meta
Programada Alcanzado Programada Alcanzado Programada
1 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 | 37,403.92 1.00

Trimestre 1
Meta Monto Meta Meta Monto

Alcanzado Programada Alcanzado
1.00 0.00

Observacion

Se logré la certificacién del proceso.

Trimestre 4
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Seguimiento de Metas Académicas

Descripcion del Objetivo Particular

Fortalecer los servicios a estudiantes y profesores con la habilitacién de redes de colaboracién interinstitucional entre PTCs y el modelo de
educacion virtual y a distancia. A través de la ampliacion y fortalecimiento del acceso a los servicios y fuentes de informacién. Para soportar

el proceso ensefanza-aprendizaje y los requerimientos de los diferentes programas educativos.
Descripcién de la Meta Académica Valores Cualitativos Valores Financieros
Programado Alcanzado % Programado  Ejercido %

1 Mejorar la conectividad de 03 espacios academicos de aulas 211,497.00 | 211,496.99
como apoyo a los PE y cuerpos académicos
2 Area de videoconferencias que proporciona el servicio en el 1.00 1.00 100.00 | 109,943.00 | 92,333.18 | 83.98

proceso ensefianza-aprendizaje en su modalidad presencial-
virtual, activando el servicio de videoconferencias punto-

multipunto
Trimestre 1 Trimestre 2 Trimestre 3 Trimestre 4
Meta Meta Monto Meta Meta Monto Meta Meta Monto Meta Meta Monto
Programada Alcanzado Programada Alcanzado Programada Alcanzado Programada Alcanzado
211,496.99

2 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00 | 92,333.18 1.00 0.00
O & Obse 0

1 La meta se cumplio el trimestre pasado

2 La meta se cumplié el trimestre anterior.

No. OP Descripcion del Objetivo Particular
Fortalecer los médulos del SIIA para lograr una mayor operacion e integracién entre los subsistemas que lo componen.

No. MA Descripcion de la Meta Académica Valores Cualitativos Valores Financieros
Programado Alcanzado % Programado  Ejercido %

1 Desarrolo del médulo para control de movimientos e historial de 1.00 1.00 100.00 | 31,008.00 43,992.00 |141.87
plazas y personal institucional.
2 Médulo para la administracion de la movilidad estudiantil 1.00 1.00 100.00 | 18,775.00 31,225.00 |166.31
Trimestre 4

C/PROFOCIE-2014-26MSU0023H-08-24:Instituto Tecnolégico de Sonora // Pégina 2 de 3



Seguimiento de Metas Académicas

1 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00 1.00 | 43,992.00
2 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00 1.00 | 31,225.00

Observacion
La meta se cumplié con el desarrollo del médulo
La meta se cumplié con el médulo para la administracion de la movilidad estudiantil.

el

edina Antonio Garcia Quintana
Responsable del Proyecto

Firma

-
Rector

Los montos ejercidos que se reflejan en este reporte se presentan con caracter informativo, en tanto el Departamento de Seguimiento Financiero de la
Direccién de Fortalecimiento Institucional, concluye la revision de la documentacién que la universidad capturé durante el cuarto trimestre del 2014, para
comprobar la aplicacion de los montos asignados, y en su caso, la institucion subsane en tiempo y forma las observaciones que se hayan emitido a los

datos y comprobantes de pago asociados.

Trimestre 4
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DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

SECRETARIA DE
EDUCACION PUBLICA

Universidad: Instituto Tecnologico de Sonora
Clave 911: 26MSU0023H

Clave de convenio: C/PROFOCIE-2014-26MSU0023H-08-24

Proyecto: Atencion de Problemas de la Gestion

Clave de proyecto: P/PROFOCIE-2014-26MSU0023H-02

Valor Original

Meta Compromiso f 2 )
eta Lomp Numero Numero

eran certificados por normas reconocidas

Procesos estratégicos de gestion que s
Total de procesos de gestion

112 Namero y % de procesos re-certificados

Disefio, integracion y explotacion de Sistemas de Informacion
Total de modulos que conforman los Sistemas de Informacion

6 85.71

Namero y nombre de los modulos que estaran
2141 operando (administracion escolar, recursos 2 100
humanos, finanzas u otro)
Mbdulos de los Sistemas de Informacion que
212 7 2 100
operaran relacionados entre si
100.00 %

Porcentaje ponderado del cumplimiento de las metas

ta ﬂn‘m

Dr. Isidro Wrw‘@

2

Reporte Metas Compromiso 2014 // Instituto Tecnolégico de Sonora

CUMPLIMIENTO DE METAS COMPROMISO TRIMESTRE 4

EJERCICIO FISCAL 2014

By 3 reon | ¥ EeprTmer B § O T § 0000 Lo

Ajustado Trimestral
%Total de

avance

Justificacion IES

Namero  %Alcanzado %Trimestral

Se cuenta con los 6 procesos

85.71 6 85.71 100 100 .

Se cuenta con los dos modulos del

100 2 100 100 100 i stema de informacion.
Se encuentran operando los dos
100 2 100 100 100 6culos relacionados entre si.

e 9

Antonio Garcia Quintana
Responsable del proyecto
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Seguimiento de Metas Académicas

Programa de Fortalecimiento de la Calidad en Instituciones Educativas r o=
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G i/ Formato de apoyo para analizar el Seguimiento Académico de proyectos PROFOCIE 2014 200000000000
PROGRAMA INTEGRAL DE FORT/ ALECIMIENTO INSTITUCIONAL
wumydwwuucmmumm

Instituto Tecnolégico de Sonora

P/PROFOCIE-2014 Fortalecimiento de Cuerpos Académicos, Capacidad Académica, Programas de Licenciatura y Atencién integral a Estudiantes
-26MSU0023H-03 de la DES de Ingenieria y Tecnologia.

No. OP

Descripcion del Objetivo Particular
Desarrollo de los CA y Fortalecimiento de la planta académica de la DESdelyT.

No. MA Descripcion de la Meta Académica Valores Cualitativos Valores Financieros

Programado Alcanzado % Programado  Ejercido %

Publicaciones de calidad en libros, revistas indizadas y 1,058,012.00 | 901,597.39
congresos especializados por los CA's y PTC's de la DES,
producto de las estancias y uso de nuevo equipo.

2 Namero de profesores de la DES que recibiran constancia de 4.00 12.00 300.00 | 69,533.00 54,867.76 | 78.91
capacitacion en los Foros:"Computo Mévil y su aplicacion en
sistemas basados en Tecnologias de Informacién” y "El uso de
tecnologias en aprendizaje de las matematicas”

3 Publicaciones de calidad en libros, revistas indizadas y 17.00 22.00 129.41 | 685,850.00 | 140,345.74 | 20.46
congresos especializados por los CAy PTC de la DES.

onto eld eld ONto eld eld ONnto eld eld Oonto

ada . ado ogramada - a ado oqra ada 2 2 ado ol ada . aao

1 1.00 0.00 0.00 2.00 0.00 | 95,302.35 3.00 3.00 |806,295.04 5.00 5.00 0.00
2 0.00 0.00 0.00 2.00 7.00 | 25,229.69 4.00 12.00 | 29,638.07 0.00 12.00 0.00
3 0.00 0.00 0.00 3.00 5.00 |100,028.67 5.00 11.00 | 40,317.07 17.00 22.00 0.00

No. MA Observacion

1)Autonomous Agents and Ethical Decision-MakingAutores: José-Antonio Cervantes, Luis-Felipe Rodriguez, Sonia Lépez, Félix Ramos

Francisco RoblesSitio de publicacion: Revista Cognitive Computation, DOI10.1007/s12559-015-9362-8, Print ISSN 1866-9956, Online
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International Publishing SwitzerlandDOI 10.1007/978-3-319-18323-7_113) Application of coordinate transformation for detection of modes of
vibration: a comparative study in 2 turbogenerators en la revista indizada Journal of VibraEngineering Autores: Rafael Alfonso Figueroa Diaz,

Vibroengineering, Vol. 17, Issue 5, 2015, p. 2108-2120. Aug 2015, ISSN 1392-87164) Proceso para Articular las Funciones Sustantivas en una

CONGRESO INTERNACIONAL DE INVESTIGACION EN CIENCIAS ADMINISTRATIVAS5) Modelado Computacional de ProcesosCerebrales

propuesta de proyecto denominado 'Intervalos de Confianza: Un acercamiento informal', en colaboracion con el Dr. Ernesto Sanchez Sanchez,
que cuenta a la fecha con un avance del 50% y del cual se generara una publicacion con el mismo nombre que se sometera a una revista de

ISSN1866-9964, Publisher Springer US2) Technology and AgingAutores: Jesus Favela y Luis A. CastroSitio de publicacién: Springer

Jorge Enrique Aguirre Romano, Pedro Cruz Alcantar, Ismael Murillo Verduzco, Manuel Herrera SarellanoSitio de publicacion: Journal of
UniversidadAutores: Alejandro Arellano Gonzalez, Blanca Carballo Mendivil, Nidia Josefina Rios Vazquez.Sitio de publicacion: XIX

para Arquitecturas de Agentes'Autores: Xavier Gonzalez Olvera, Luis Felipe RodriguezSitio de Publicacion: Libro CIENCIAS COGNITIVAS:
Una Aproximacion Interdisciplinar, Editores: Francisco Abelardo Robles Aguirre, Natalia Arias Trejo, Marisela Hernandez Gonzalez, Félix
Francisco Ramos Corchado, Miguel Angel Guevara Pérez, Adriana Elizabeth Morales Sanchez, Noé Albino Gonzalez Gallegos, ISBN:
978-607-8336-58-6, Afio de publicacion: 2015, Editorial: Universidad de Guadalajara/Prometeo Editores, Numero de paginas: 480.Como
resultado de la estancia en el departamento de Matematica Educativa del CINVESTAV (realizada del 18 al 29 de mayo) se generd una

impacto internacional. La parte de la experimentacion que corresponde a la publicacion se realizara el semestre agosto-diciembre de 2015.

El 29 y 30 de Abril se llevé a cabo el foro: 'Cémputo Movil y su aplicacion en sistemas basados en Tecnologias de Informacién', en donde se
capacito a 7 profesores de la DES de lyT.1.Luis Adrian Castro Quiroa2.Luis Felipe Rodriguez Torres3.Ramén René Palacio Cinco4.Ana Lilia
Gonzalez Sanchez5.Adolfo Espinoza Ruiz6.Erica Cecilia Ruiz Ibarra7.Joaquin Mass SanchezSe incluyen constancias del foro: '‘Computo Movil
y su aplicacion en sistemas basados en Tecnologias de Informacion’, llevado a cabo el 29 y 30 de Abril.El 19 de Junio se llevo a cabo el foro 'El

uso de la tecnologia en el aprendizaje de la matematicas', en donde se capacité a 5 profesores de la DES de lyT.1.Omar Cuevas
Salazar2.Alfredo Chacon Wismann3.Javier Eduardo Elizondo Rivera4.Julio Cesar Ansaldo Leyva5.Mucio Osorio Sanchez

Cuevas SalazarEditorial: Tabook Estado: en proceso de edicion.4) Usability Perception of different video game devices in elderly usersAutores:

Information SocietylSSN: 10209001 : 10.1007/s1 0209-015-0435-y5) Performance Evaluation of Localization Algorithms for WSNsAutores: C
Vargas-Rosales, J Mass-Sanchez, E Ruiz-Ibarra, D Torres-Roman, A Espinoza-Sitio de Publicacion: International Journal of Distributed Sensor
Networks, Volume 2015 (2015), Article ID 493930, 14 pageshttp://dx.doi.org/10.1 155/2015/4939306) Generalized Wavelet Fisher's information

pageshttp://dx.doi.org/10.11 55/2015/2105927) Los conocimientos de matematicas y su influencia en los resultados académicos de alumnos en
un curso de mecanica clasicaAutores: Francisco Encinas, Julio Ansaldo, Mucio Osorio, Xochitl Peralta.Sitio de Publicacion: Sistemas y Gestion
Educativa Vol. 2, Nam. 3, Abril-Junio 20151SSN-2410-39778) A Very Low Complexity Near ML Detector Based on QRD-M Algorithm for STBC-

IEEELATINCOM 2015, DOI: 10.1 109/PIMRC.2009.5449994 Conference: Personal, Indoor and Mobile Radio Communications, 2009 IEEE 20th

Antonio Sala, Miguel Bernal and Temoatzin GonzalezSitio de Publicacién: IEEE Conferencia Internacional en sistemas fuzzy FUZZ-IEEE 201,
Estambul Turquia, 2 a 5 de Agosto 2015.10) Eliminating the Parameter-Dependence of Recent LMI Results on Controller Design of Descriptor

1) Modelado y control de convertidores de Potencia cd-cdAutores: Dr. José Antonio Beristain Jiménez y Dr. Javier Pérez RamirezEditorial:
PearsonEstado: en proceso de edicion.2) Guia Practica de Instrumentacion AnalégicaAutores: Dr. Juan José Padilla YbarraEditorial:
TabookEstado: en proceso de edicion.3) Fundamentos de Mateméticas: Una propuesta para su aprendizaje y ensefianzaAutores: Dr. Omar

Ramon R. Palacio, Christian O. Acosta, Joaquin Cortez, Alberto L. MoranSitio de Publicacion: RevistaOpen ChoiceUniversal Access in the

of 1/f signalsAutores: Julio Cesar Ramirez Pacheco, Homero Toral-Cruz, Luis Rizo-Dominguez and Joaquin Cortez-GonzalezSitio de
Publicacién: Advances in Mathematical Physics', Advances in Mathematical Physics, Volume 2015 (2015), Article ID 210592, 9

VBLAST ArchitectureAutores: Joaquin Cortez, Ramén Palacio, Julio Ramirez- Pacheco2, Erica Ruiz-IbarraSitio de Publicacion: Congreso

International Symposium on Source: IEEE Xplore9) Choosing a Takagi-Sugeno Model for Improved PerformanceAutores: Ruben Robles,
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Publicacién: IEEE Conferencia Internacional en sistemas

fuzzy FUZZ-

SystemsAutores: Raymundo Marquez, Thierry Marie G
|EEE 201, Estambul Turquia, 2a 5 de Ago
Gonzalez, Antonio Sala, Migue
2 a 5 de Agosto 2015.

eno Models'Autores: Braulio Aguiar,
|IEEE 201, Estambul Turquia, 2 a 5 de Agosto 2015.13) Photovoltaic

ModelsAutores: Temoatzin

sistemas fuzzy FUZZ-IEEE 201, Estambul Turquia,
Systems via Robust Differentiators and Takagi-S
Publicacion: IEEE Conferencia Internacional en sis
Power Injection to the Grid with Reactive Power an
Salazar, Javier Pérez Ramirez, José Anto
(PEPQA), 2015 IEEE Workshop on, Date of
Location: Bogota DOI:10.1109
with Reactive Power Compensation FunctionAu
de Publicacion: Power Electronics and Power
Page(s):1 - 6 INSPEC, Accession Number:15
Evaluacion del desempefio de proveedores
Arellano Gonzalez, Enedina Coronado
2015, Universidad Juarez del Estado de Durango,Durango,
SUMINISTRO DEL PRODUCTOTRIGO-HAR

Cantu, Ma. Gabriela Aguilar Valenzuela.Sitio
re de 2015.

Santiago Querétaro del 15 al 16 de Octub

Alonso Lagarda Leyva, Dr. Alfredo Bu

cartén haciendo uso de dos mé

TS models: a discrete-inspired so

en mercados emergentesAutores: Dr. José

staro del 15 a

Benitez, Amulfo Aurelio Naranjo Flores, Gustavo
Suministro (CiLOG2015), Santiago Querétaro del 15 al 1
lutionAutores: Gonzélez T., Bernal M., Guerra T.M.Sitio de Pub

Systems, Paginas 1-14, Editor Springer Berlin Heidelberg.20) EXPONENTIAL ES

SYSTEMS WITH CONVEX REPRESENTATI
BERNALSitio de Publicacion: International Jo
location of mean level-shifts in long-memory fl
de Publicacién: Entropy 2015, 17(12), 7979-7995D
to velocity Autores: Ollin Pefialoza-Mejia, Ramon Garci
alcanzado se pudo lograr debido al aprovechamiento d
complementandolo con recurso interno para que ély su

de calidad.

ug

nio Beris

/PEPQA.2015.7168246 Publisher:|EEE 14) Sing
tores: Obed Enrique Ochoa Robles, Jose Antonio Beristain Jimenez, Javier Perez Ramirez.Sitio
Quality Applications (PEPQA), 20151
DOI:10.1109/PEPQA.2015.7168200 Publisher:IEEE15)

eno

urna

uerra, Miguel BernalSitio de
sto 2015.11) Invariant Sets o

temas fuzzy FUZZ-
d Harmonic Compensation Using a Simple H Bridg

tain JiménezSitio de Publica
Conference:2-4 June 2015, Page(s):

329310, Conference Location :Bogota,

en pequefias emp
Soto.Sitio de Publicacién: Congreso Internaci

INAAutores: Ernes
de Publicacion: Congreso Internacional de Logi

17) Modelo de optimizacion para
6n Cedillo Campos, Dr. Igor S. Litvinchev, Dr. Ernesto

Manuel Velarde Cantad, Dr. Miguel Gast
Solano.Sitio de Publicacion: Congreso Internacion

| 16 de Octubre de 2015.18) Planeacion de ruta
Sandra Armida Pefiufiuri Gonzalez, Elias Olivares

(CiLOG2015), Santiago Queré
todos de soluciénAutores: Maria Paz Gpe. Acosta Quintana,
Eliseo Lopez Garcia.Sitio de Publicacién: Congreso Internacional de Logistica y Cadena de

ONSAutores:
| on Applied Mathematics and Computer

n signalsAutores: Julio César Ramirez-
Ol:

f Nonlinear Models via Piecewise Affine Takagi-Sugeno

| Bernal, Rubén RoblesSitio de Publicacion: IEEE Conferencia Internacional en
12) Towards a Global Nongquadratic Controller Design for Nonlinear
Raymundo Méarquez, and Miguel BernalSitio de

e ConverterAutores: Omar Gonzalez

cion: Power Electronics and Power Quality Applications

1 - 7 INSPEC, Accession Number:15329346, Conference
le-Phase Bidirectional High Frequency Link Photovoltaic Inverter

EEE Workshop o, Date of Conference: 2-4 June 2015,

resas del sector servicios.Autores: Nidia Josefina Rios Vazquez, Alejandro

onal de la ACACIA, del 21 al 24 de abril de

ION DEL DESEMPENO EN LACADENA DE

to Alonso Lagarda Leyva, Javier Portugal Vasquez, José Manuel Velarde
stica y Cadena de Suministro (CiLOG2015),
de territorios y rutas de recoleccion y entregas

Durango. México.16) EVALUAC

el disefo

al de Logistica y Cadena de Suministro

s para una empresa dedicada a la recoleccién de

dratic controller and observer design for continuous
licacion: International Journal of Fuzzy
TIMATES OF A CLASS OF TIME-DELAY NONLINEAR
UL VILLAFUERTE, TEMOATZIN GONZALEZ, MIGUEL
Science.21) Wavelet-Tsallis entropy detection and
Pacheco, Luis Rizo-Dominguez, J. Cortez-Gonzalez.Sitio
10.3390/e1712785622) Motion control design for an omnidirectional mobile robot subject
a-HernandezSitio de Publicacién: JCR Mathematical Problems in Engineering.El valor
e remanentes; asimismo, se debi6 a que un profesor obtuvo apoyo con éste proyecto
s alumnos de posgrado tuvieran estancias que permitieran el desarrollo de productos

6 de Octubre de 2015.19) Nonqua

MAXIMO RAMIREZ, RA
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Descripcion del Objetivo Particular
yLICdelaDESdelyT.
Valores Cualitativos

Incrementar la competitividad de los PE de TSU

Descripcion de la Meta Académica

Programado Alcanzado %

Recomendaciones atendidas de programas educativos (IE, IC,
IIS, ISW) acreditados por organismos reconocidos por
COPAES.

Seguimiento de Metas Académicas

Valores Financieros

Programado
836,174.00

Ejercido
990,263.20

%

3 Estudiantes con resultado satisfactorio en el examen EGELYy 50.00 27.00 54.00 82,128.00 41,172.32 | 50.13
apoyados econoémicamente en con el 50% del costo del mismo.
eld H K O O eld eld O O e ld eld O O eld d O 9
Proqra a0 Alca ado Programada A ado Programada Alca ado Programada Alca ado
2 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 | 180,516.88 0.00 0.00 |809,746.32 4.00 4.00 0.00
3 0.00 0.00 0.00 25.00 26.00 | 32,413.50 0.00 0.00 8,758.82 50.00 27.00 0.00

Observacion

Se realiz6 la adquisicion de equipos.1 .Software Gr:
1673 Fuente de poder 4.Generador de sefiales analogicas 5.Multimetro Industrial

PROCEQ 'Silver Schmidt' 11.Horno Metalurgico Eléctrico, con
8 4.2AMPPara CACEI se atiende las recomendaciones para Civil,
Infraestructura son, respectivamente:1)LABORATORIOS: Establecer un programa
equipo.2)Proporcionar la infraestructura y el equipo minimo necesario en

aprendizaje de la teoria.3)Actualizar el equipamiento de los laboratorios de fisica,
los laboratorios del area de mecanica.

oundwater Vistas Avanzado Version 6.0 2 Medidor de conductividad térmica.3.BK Precision
verdadero 6.0sciloscopio Tektronix 7.Fluke 87-V Multimetro
Industrial 8.FLUKE-43B/008 Analizador de calidad de la energia eléctrica 9.Software Arc Gis version Standard. 10.Esclerémetro digital
temple y revenido, 220 Volts, 50/60 Hz, 4000 W y 18.2 A12.Esmeril banco rueda
Mecatronica y Electromecanica. Los comentarios
de actualizacion y/o modernizacion de
los laboratorios y talleres que atienden al programa, acorde a lo
establecido en el manual para las materias de ciencias basicas, ciencias de la ingenieria e ingenieria aplicada, para apoyary complementar el
quimica y mecanica. Incrementar el nimero de equipos de

del rubro 9.1

3 El valor alcanzado son 26 estudiantes; en plataforma no se permite capturar un valor igual o menor a un trimestre anterior.La aplicacién de
EGEL se llevé a cabo el 8 de Mayo 2015. Se apoy6: 20 de IC, 12 de ISW, 6 de IME, 4 de IE, 7 de lIS. En total 49. Aprobaron el EGEL: 8 de IC,
9 de ISW, 2 de IME, 3 de |E, 4 de IIS. En total 26. Se espera que al recibir los resultados, los cuales se publican 20 dias habiles después de la
aplicacion, (27 de Noviembre de 2015), la meta se cumpla al 100%
Trimestre 4
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Seguimiento de Metas Académicas

No. OP Descripcion del Objetivo Particular

Fortalecer la formacion integral de los estudiantes delaDESdelyT.
Valores Financieros

Descripcion de la Meta Académica Valores Cualitativos
% %

No. MA
Alcanzado Ejercido

Programado Programado

Estudiantes que aprueban el examen de medio término de 37,927.00 0.00
CENEVAL.
2 Estudiantes que participan en movilidad nacional e 9.00 11.00 122.22 | 441,219.00 | 109,394.76 | 24.79
internacional, con reconocimiento de créditos y resultados
aprobatorios en los mismos.
eld O O - e O O < eld O O eld O O
Progra oF Alca ado Programada Alca ado Progra ada Alca do FProgra O Alca ado
1 0.00 0.00 0.00 32.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 64.00 37.00 0.00
2 0.00 0.00 0.00 6.00 400 | 22,391.76 0.00 6.00 | 87,003.00 9.00 11.00 0.00

Observacion

Se atendio aplicacion de EXIL CBI para 5y 6 de Noviembre de 2015, con registro de 115 alumnos de los programas IC, IIS, IE, IMT, IEM.Se
tuvieron 19 resultados satisfactorios para matematica, 17 resultados satisfactorios para fisica y 1 resultado sobresaliente para fisica.La meta no
fue cumplida; estos resultados son transferidos al proceso de reestructuracion curricular para tomar medidas que contribuyan a mejorar la
formacién de Ciencias Basicas de la Ingenieria.

Para el primer semestre de 2015 se apoy6 un total de 4
alumnos apoyados es:1.Hiram Fragoso en
Nuevo Leén. 3.Carlos Haro Humaréan del P

segundo trimestre de 2015 se apoyo

del Estado de Puebla)ltzel Amalia Bracamonte

Corufia del PE IC , Espaiia. 2.Sthephanie Mendivil Rivera del PE LDG en la UDEM, Monterrey,
E IEM en Santiago de Chile. 4.Carlos Almada Recordon del PE ISW en Vasco, Espafia. Para el

un total de 5 alumnos, todos

Francisco Leén Soto del PE 1IS (Universidad Panamericana en Guadalajara)6.Roberto Antonio Fé
s Velderrain del PE LDG (Universidad La Salle en el DF)7.Angel de Jesus Ledn Rodriguez del

alumnos: 3 alumnos en movilidad internacional y 1 en movilidad nacional. El listado de

en movilidad nacional. El listado de alumnos apoyados es:5.Fabian
lix Pablos (Universidad Popular Auténoma

_Patricia Camargo Chacén del PE LDG (Universidad Nacional Autbnoma de

México en el DF)9.ltzel Amalia Bracamontes Velderrain del PE LDG (Universidad La Salle en el DF)Se apoyaron con remanentes a10.Ana
Laura Lépez Terrazas del PE LDG (Universidad La Salle en D.F., México)11.Ramiro Othoniel Castro Alcantar del PE IMT (Universidad de
Almeria en Espafa)

PE LDG (Universidad Nacional Auténoma de México en el DF)8
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Seguimiento de Metas Académicas

Firma

o MW

|
Dr. Isidro Robert}@lén'a Joaquin Cortez Gonzélez

Rector Responsable del Proyecto

Los montos ejercidos que se reflejan en este reporte se presentan con caracter informativo, en tanto el Departamento de Seguimiento Financiero de la
Direccién de Fortalecimiento Institucional, concluye la revision de la documentacion que la universidad capturé durante el cuarto trimestre del 2014, para
comprobar la aplicacion de los montos asignados, y en su caso, la institucién subsane en tiempo y forma las observaciones que se hayan emitido a los

datos y comprobantes de pago asociados.
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DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

SEP

SECRETARIA DE
EDUCACION PUBLICA

E.ifl"

PROGAANA ATIGRA DU AORTALECAENTD I BTUOONA
By & Mty ¥ EpIIneT 3¢ 4 (NN e & A0S W

CUMPLIMIENTO DE METAS COMPROMISO TRIMESTRE 4

EJERCICIO FISCAL 2014

Universidad: Instituto Tecnologico de Sonora
Clave 911: 26MSU0023H

Clave de convenio: C/PROFOCIE-2014-26MSU0023H-08-24

Fortalecimiento de Cuerpos Académicos, Capacidad Académica, Programas de
Proyecto: Licenciaturay Atencion integral a Estudiantes de la DES de
Ingenieria y Tecnologia.
Clave de proyecto: P/PROFOCIE-2014-26MSU0023H-03

Valor Original Ajustado Anual Ajustado Trimestral
Meta Compromiso 4 § %Total de

Niamero % Namero % Nimero % Nimero  %Alcanzado %Trimestral S Justificacion IES

Capacidad Académica e Sl S S g T R e M IR RN e S I S L e
Total de Profesores de Tiempo Completo. Total: 83

El 12 de Noviembre de 2015, se
gradu6 como doctor el PTC
Raymundo  Marquez ~ Borbon
disminuyéndose en uno el numero
de Docentes con Grado de
Maestria. Adicionalmente, el PTC
con grado de Licencitura se
encuentra pendiente de obtener el
grado de maestria debido a
problemas  administrativos; s
continian los esfuerzos para
concluir y obtener el grado. NOTA:
Total de PTC con Grado de
Maestria es de 58

o€ ldudju €il 1a CUInrdacion ue un
nuevo PTC con el grado de Doctor,
el cual ingresd en 2014 y el 7 de
Enero de 2015 recibid
nombramiento. Asi mismo, al
tiempo que se efectud el reporte no
se considero la obtencion del grado
del PTC René Daniel Fornés
Rivera. Adicionalmente el 12 de
Noviembre de 2015, se gradud
como doctor el PTC Raymundo
Marquez Borbon. Considerando
estos tres elementos se cumple la
meta  compromiso  planteada.
EVIDENCIA: 1. Proceso de

113 Maestria 58 69.88 59 71.08 59 71.08 58 69.88 98.31 98.3

-

¥

114 Doctorado 22 26.51 23 2N 2 2.1 24 2892 100+ 100

115 Posgrado_en el area disciplinar de su 58 69.88 82 98.8 82 98.8 82 988 100 100 Evidenciaen MC 1.1.3yMC 1.1.4
desempefio

116 Doctorado en el 4rea discipinar de su 2 2651 2 77 pe) 77 24 2892 100+ 100+ Evidencia en MC 1.1.4
desempefio
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DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL H:/ J F I ’.

SECRETARIA DE CUMPLIMIENTO DE METAS COMPROMISO TRIMESTRE 4
EDUCACION PUBLICA :-w-‘uanun-_uu-m
EJERCICIO FISCAL 2014 et g

Universidad: Instituto Tecnologico de Sonora
Clave 911: 26MSU0023H

Clave de convenio: C/PROFOCIE-2014-26MSU0023H-08-24

Fortalecimiento de Cuerpos Académicos, Capacidad Académica, Programas de
Proyecto: Licenciaturay Atencion integral a Estudiantes de la DES de
Ingenieria y Tecnologia.
Clave de proyecto: P/PROFOCIE-2014-26MSU0023H-03

El Grado de Maestria de Dagoberto
Lopez permitio que en 2015 se se
tuviera un PTC mas con Perfil

Perfil deseable reconocido por el PROMEP-
147 SES 67 80.72 64 771 64 771 65 78.31 100+ 100+ PRODEP do acuedo a b
programado.  EVIDENCIA: 4.

Resultados PRODEP 2015
En 2015 se tiene 4 PTC con
nombramiento, tres nivel 1 y uno

118 Adscripcion al SNI o SNC 4 482 4 482 0 0 5 6.02 100+ 100+ nivel C. A partir de 1 de Enero se
integra un PTC nivel I. EVIDENCIA:
5. NOMBRAMIENTOS SNI

119 Participacion en el programa de tutorias 83 100 83 100 83 100 100 100 .

Total de profesores que conforman la planta académica Total: 360

Profesores (PTC, PMT y PA) que reciben
1.21 capacitacion y/o actualizacion con al menos
40 horas por afio
Total de Cuerpos Academicos
132 En Consolidacion 3 33.33 : i : 75 Un CA que paso a Consolidado
Un CA que paso a En

133 En Formacion 6 66.67 5 55.56 5 55.56 4 44.44 80 80 Consolidacion.

166 46.11 90 25 90 25 90 25 100 100

Cqmpemiviqad Académica

Total de Programas Educativos de TéUlﬁK‘y'Ei’c“éxisﬁiia’B|’é§mf""?é(afl}“i 5
Siguen siendo los mismos 7 PE. En
plataforma de e-pifi no se permita
captura un valor igual o menor. En
2015 se recibe respuesta de 5
Programas Educativos sometidos
ante CACEl siendo favorable la
Numero y % de PE de licenciatura y TSU de acreditacion.  Tres  programas

223 calidad del total de la oferta educativa 7 100 7 100 7 100 / 100 100 100 refrendan  la acreditacion ~ante
evaluable CACEI.Tres programas mas(nueva

creacion) ingresan como de calidad,

dos de ellos ante CACEI y uno ante

CONAIC. EVIDENCIA: 9.

ACREDITACIONES PE  Nota:

REalmente son 7 los PE vigentes

de laDES
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CUMPLIMIENTO DE METAS COMPROMISO TRIMESTRE 4

SECRETARIA DE
EDUCACION PUBLICA

EJERCICIO FISCAL 2014

Universidad: Instituto Tecnologico de Sonora
Clave 911: 26MSU0023H

Clave de convenio: C/PROFOCIE-2014-26MSU0023H-08-24

Fortalecimiento de Cuerpos Académicos, Capacidad Académica, Programas de
Proyecto: Licenciaturay Atencion integral a Estudiantes de la DES de
Ingenieria y Tecnologia.
Clave de proyecto: P/PROFOCIE-2014-26MSU0023H-03

Siguen siendo 2 PE. En plataforma
( icenci de e-pifi no se permita captura un
Namero y % de PE de licenciaturalcampus L il ;
con estandar 2 del IDAP del CENEVAL ; 1“2 2 2857 2 2857 2 2857 100 100 :Ir?\:oca t»gqalzmg Y ?;‘lo:n ni\t/z;
ria
2 del IDAP alos PE IEM e IC.

Total de matricula evaluable de Nivel TSU/PA y Lic Total: 3,932

Namero y % de matricula atendida en PE de .
234 TSUIPAy Licenciatura de calidad del total 405 10237 3932 100 3932 100 4,014 100+ 100+ 0] 10D UR acrosmend. o log N0
asociada a los PE evaluables de nuevo ingreso de ISW.
Total de Programas Educativos de posgrado | Total: 5
. En convocatoria de Nuevo Ingreso
PE de posgrado reconacidos por el Programa
posg por &% Yogra, 1 20 1 20 1 20 2 40 100+ 100+ 2015 se ingres6 al PE MTIN como

243 Nacional de Posgrado de Calidad (PNPC)

Total de Matricula de nivel posgrado

maestria profesionalizante.

Total: 120

|

Correspondiente a las Maestrias:
1Maestria en Ciencia de la
Ingenieria (19 alumnos)
2Maestria en Tecnologias de
Informacién para los Negocios (10
alumnos)

Numero y porcentaje de matricula atendida 10 833 18 15 18 15 29 2417 100+ 100+

254 en PE de posgrado de calidad.

| M2 %Total de
avance

Tasa de egreso por cohorte generacional de Licenciatura M1 | M2 " % | M2 % | M2 Ajustado | % Ajustado Justificacion [ES

Se logrd un egreso de 98 alumnos;
el sistema no permite capturar
valores menores o iguales por ello
se incluye en este apartado. Se
presentan  deficiencias  en las
materias de ciencias  basicas
ocasionan que los alumnos
reprueben las  materias de
aplicacion, lo que impacta en latasa
de egreso; esto estard siendo
atendido a través del proceso de
redisefio curricular.

Tasa de egreso por cohorte para PE de SR T %
licenciatura Ciclo A 1,118 179 16.01 200 17.89 200 17.89 7.7 5

‘ ‘ t
M1 M2 % M2 % M2 Ajustado | % Ajustado aTotal de

avance

Justificacion [ES

%Alcanzado | %Trimestral

Tasa de titulacion por cohorte generacional de Licenciatura M2
Alcanzado

La tasa de egreso afectd la tasa de

Tasa de ftulacion por cohorte para PE de 179 85 4749 100 55,87 100 55.87 7 3966 7 e

284 licenciatura Ciclo A
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EJERCICIO FISCAL 2014

Universidad: Instituto Tecnolégico de Sonora
Clave 911: 26MSU0023H

Clave de convenio: C/PROFOCIE-2014-26MSU0023H-08-24

Fortalecimiento de Cuerpos Académicos, Capacidad Academica, Programas de
Proyecto: Licenciaturay Atencion integral a Estudiantes de la DES de
Ingenieria y Tecnologia.
Clave de proyecto: PIPROFOCIE-2014-26MSU0023H-03

%Total de |
avance

%Alcanzado | %Trimestral Justificacion IES

. i M
M2 Ajustado| % Ajustado | Alcsade)

M2 | %

Tasa de graduacion por cohorte generacional de Licenciatura M1
Se ftitularon de la Maestria en

Matematica Educativa, Maestria en

30 20 66.67 15 50 15 50 15 50 100 100 Administracion de Tecnologia de la
Informacion, Maestria en Ingenieria

2101 Tasa de graduacion para PE de posgrado
en Logistica y Calidad

Porcentaje ponderado del cumplimiento de las metas

QO 1/ O/ C

Dr. Isidro R Jogquin Cortez Gonzélez
R Responsable del proyecto
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Seguimiento de Metas Académicas

SE Programa de Fortalecimiento de la Calidad en Instituciones Educativas D=l -
it Formato de apoyo para analizar el Seguimiento Académico de proyectos PROFOCIE 2014 - A J' a-l) - ‘-... ...

PROGRAMA INTEGRAL DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL
Por la mejoray ‘educacion superior

Instituto Tecnolégico de Sonora

PESI R

P/PROFOCIE-2014 Fortalecimiento de los Programas Educativos, Cuerpos Academicos y formacién integral de los estudiantes de la DES de
-26MSU0023H-04 Recursos Naturales

No. OP Descripcion del Objetivo Particular
Atencion y formacion integral de los estudiantes de la DES de RN
No. MA Descripcion de la Meta Académica Valores Cualitativos Valores Financieros
Programado Alcanzado % Programado  Ejercido
Estudiantes con nivel satisfactorio en la evaluacién de EGEL en 99,902.00 15,876.00
los PE de 1Q, LTAy MVZ
2 Estudiantes que participan en movilidad estudiantil nacional e 10.00 14.00 140.00 | 1,002,942.00 | 81,177.00 8.09

internacional para que adquieran competencias sociales,
académicas e interculturales en otras IES nacionales y/o

extranjeras

3 Estudiantes con un nivel satisfactorio en un segundo idioma 41.00 6.00 14.63 | 45,920.00 19,782.00 | 43.08
evaluados con el examen TOEFL.

4 Estudiantes que participan en las actividades de promocion de 100.00 240.00 240.00 | 13,613.00 0.00 0.00

la cultura ambiental del proyecto "Recicla y Da Vida"

»
oqgra ada A ado oqQra ada 4 a ado

ogra add = ado OQra ada - O

1 0.00 0.00 0.00 10.00 8.00 15,876.00 30.00 9.00 0.00 41.00 10.00 0.00

2 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 19,106.00 0.00 0.00 62,071.00 10.00 14.00 0.00

3 0.00 0.00 0.00 20.00 0.00 0.00 30.00 0.00 19,782.00 41.00 6.00 0.00

4 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 100.00 240.00 0.00
Trimestre 4
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Seguimiento de Metas Académicas

Observacion

1 A la fecha se han presentado 12 examenes de alumnos de IQ (8 satisfactorios y 4 sin testimonio). Para la proxima evaluacién, el registro fue a
partir del 7 de septiembre al 18 de octubre, siendo la aplicacién del examen el 27 de octubre de 2015. Los resultados de esta ultima fecha de
aplicacién se tendran en Enero de 2016.En total el valor alcanzado es 8.

2 Listado de alumnos en movilidad estudiantil1.- Choza Farias Andrea Lorena / 1Q /Universidad de Santiago de Compostela, Espana. del 27 de
enero al 17 de julio de 2015.Internacional. 2.- Rocio Valdez / 1Q / Escuela Nacional Superior de Ingenieria de Limoges en Francia el periodo
Enero - Mayo 2015 y para la realizacion de practicas en la empresa Radiall en los meses de junio -agosto2014.Internacional3.- José Angel
Moreno / 1Q / Escuela Nacional Superior de Ingenieria de Limoges en Francia el periodo Enero - Mayo 2015 y para la realizacién de practicas
en la empresa Radiall en los meses de junio -agosto2014. Internacional4.- Antonella Algandar Lugo / IB / Universidad Pablo de Olavide en
Espafia, de septiembre 2015 a febrero 2016. Internacional5.- Gabriela Gastelum Urbina / 1B / Universidad Pablo de Olavide en Espafia, de
septiembre 2015 a febrero 2016. Internacionalé .- Carlos Ramén Pliego Vega / IB / Universidad de Pablo de Olavide, Espafia, de septiembre de
2015 al febrero de 2016. Internacional? - Olga Maria Safiudo Figueroa / LTA / Universidad de Santiago de Compostela, Espafia, durante el

periodo Agosto - Diciembre 2015. Internacional8 - Maria Fernanda Villarreal Delgado / 1B / Universidad de Santiago de Chile, primer semestre

de 2015. Internacional9.- Carlos Daniel Castafieda Gutierrez / IB / la Universidad Castilla La Mancha, Espafia, durante el periodo Agosto -

Diciembre 2015. Internacional10.- Verénica Alejandra Rubio Santillan / MVZ / Universidad Auténoma de Chihuahua, en Chihuahua, durante el
periodo Agosto - Diciembre 2015. Nacional11.- Alejandro Gutierrez Aguilera / IBS / Universidad de Almeria, Espafia, durante el periodo Agosto
- Diciembre 2015. Internacional12. Alejo Aguilera Rivera / 1B / Universidad Nacional de Quilmes, en Argentina, durante el periodo Agosto -

Diciembre 2015. InternacionalPresentaron trabajos de titulacién en: Divulgacién de resultados Alumno IBS en el Congreso Internacional de

Ciencias Agricolas en Mexicali B. C. del 27 al 31 de Octubre de 2015.13. Glenda Esmeralda Escarcegal4. Rosalia Alfaro. Se sobrepaso en un

40% el cumplimiento de la meta, debido a que hubieron acciones que se apoyaron con recursos institucionales que permitieron que viajaran

cuatro alumnos mas.
3 Basados en el histérico de PROFOCIE anterior se presupuestaron 41 alumnos; en el presente afio sélo decidieron 13 alumnos de optar por el
TOEFL como evaluacién del inglés institucional, de los cuales siete no realizaron la facturacion de forma correcta; continuando con el tramite
para corregir este problema de facturacién. Se seguira promoviendo la opcion del TOEFL como requisito de egreso para el proximo
PROFOCIE, entre los deméas PE.

4 La meta se duplico gracias a que se conto en este afio con el ofrecimiento de un taller, lo que permitié incrementar el niumero de alumnos
participantes en actividades de promocién de la cultura ambiental del Proyecto recicla y da vida.

Trimestre 4
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Seguimiento de Metas Académicas

No. OP Descripcion del Objetivo Particular
Incrementar la productividad de los CA a traves de la interaccion colegiada dentro y entre los cuerpos academicos de la DES.

No. MA Descripcion de la Meta Académica Valores Cualitativos Valores Financieros
Programado Alcanzado % Programado  Ejercido %

1 Publicaciones indizadas derivadas de proyectos de 597,660.00 | 733,471.22

investigacién multidisciplinarios en un esquema de colaboracién

entre los CA de la DES.

2 Publicaciones de articulos cientificos de investigacion en 2.00 2.00 100.00 | 28,611.00 4,198.04 14.67

revistas indizadas con participaciones en conjunto de dos o

mas PTC de un mismo cuerpo académico

3 Redes de colaboracion que favorezcan el desarrollo de 3.00 3.00 100.00 | 285,787.00 | 179,484.46 | 62.80

habilidades multidisciplinarias para la mejor interaccion de los

PTCs dentro de sus propios cuerpos academicos.

4 PTC con Perfil Promep de la DES de RN mediante ponencias 40.00 40.00 100.00 | 102,661.00 | 22,775.16 | 22.18

en eventos de su especialidad, con base en atencion a

recomendaciones de organismos acreditados

Oonto cld cld Onto cld cld onto cld eld onto

» . > »
oqra ada S ado oqra add L ado oQ ada 2 a ado ogra ada - a ado

1 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00 0.00 |733471.22 2.00 2.00 0.00
2 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00 1.00 | 4,198.04 2.00 2.00 0.00
3 0.00 0.00 | 11,310.04 0.00 0.00 | 38,260.78 0.00 0.00 | 129,913.64 3.00 3.00 0.00
4 0.00 0.00 0.00 15.00 2.00 2,820.16 30.00 400 | 19,955.00 40.00 40.00 0.00

Observacion

Se tienen dos publicaciones 1.'Variations of Net Ecosystem Production due to Seasonal Precipitation Differences in a Tropical Dry Forest of

Northwest Mexico'.Journal of Geophysical Research.BiogeosciencesEnrico Arturo Yepes Gonzélez.2.'Terrestrial carbon balance in a drier worl:

the response of semiarid ecosystem CO2 exchange to water availability in North America'Joel A Biederman y coautores - Enrico Arturo Yepes
Gonzalez.

2 1. '‘Balamuthia mandrillaris: Further morphological observations oftrophozoites by light, scanning and transmission electron microscopy'l, Arturo
Gonzalez-Robles a, *, Fernando Lares-Villa ¢, Luis Fernando Lares-Jiménez ¢,Maritza Omafia-Molina b, Lizbeth Salazar-Villatoro a, Adolfo
Martinez-Palomo. Revista Experimental Parasitology. Editorial ELSEVIER. Va ISSN: 0014-48942. Novel culture medium for the axenic growth
of Balamuthia mandrillarisLuis Fernando Lares-Jiménez a, Ricardo Alfredo Gamez-Gutiérrez b, Fernando Lares-VillaDiagnostic Microbiology
and Infectious DiseaseEditorial ELSEVIERISSN: 0732-8893Publicado en 2015.

Trimestre 4
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Seguimiento de Metas Académicas

UNAM e ITSON, 3 de agosto de 2015.CA de Ciencias del Agua.UAM, Unidad Iztapalapa (AUM-1) e ITSON, 7 de agosto de 2015.CA de

Biotecnologia y Ciencias Agroalimentarias.CIAD e ITSON, 7 de julio de 2015.CA de Bioprocesos y Bioproductos

Se realizé la presentacién de ponencias en diversos eventos académicos
por este programa. Se presentaron resultados académicos de los pro
Tecnologia de Membranas, Foro de discusion sobre investigacion, desarrollo e innovacién en membranas' 5to. Congreso Nacional realizado en
el Instituto Mexicano del Petréleo, del 15 al 17 de junio de 2015 en México, D.F. 2.4th IWA Mexico Young Water Professionals Conference
2015, del 27 al 29 de abril de 2015, en Guanajuato capital. 3.XIX Congreso Internacional de la ACACIA 4.Congreso Internacional de Ingenieria
Ambiental del 6 al 8 de mayo de 2015, en Hermosillo, Son. 5.Congreso Interdisciplinario de Cuerpos Académicos, CICA 015 6.Congreso

Internacional Biolégico Agropecuario. Del 23 al 25 de Septiembre en Tuxpan, Veracruz.

. utilizando recurso propio y complementando con el recurso otorgado
yectos en eventos tales como: 1.Sociedad Mexicana de Ciencia y

No. OP

| 03 |Impulsar la competitividad académica de los PE de Licenciatura de la DES de RN

No. MA

Descripcién del Objetivo Particular

Descripcion de la Meta Académica

Programado Alcanzado

Valores Cualitativos

%

Valores Financieros

Programado

Ejercido

%

1 PE con indice de rezago del primer semestre en promedio 6.00 0.00 0.00 15,814.00 0.00 0.00
menor o igual al 30% en 2016.
2 PE de la DES de RN con una satisfaccién mayor o igual al 50% 6.00 6.00 100.00 | 879,235.00 | 549,554.45 | 62.50
en relacion a los aspectos practicos de laboratorios y talleres.
4 PE de la DES flexibles mediante la utilizacién de herramientas 6.00 6.00 100.00 | 57,049.00 0.00 0.00
de aprendizaje que incorporen el uso de tecnologias en la
educacion.
O = O O O O = O O
Programada a ado 0Q Alca ado Progra Alca ado Programada Alca ado
1 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 6.00 0.00 0.00
2 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 | 115,260.26 0.00 0.00 |434,294.19 6.00 6.00 0.00
4 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 6.00 6.00 0.00

Observacion

A nivel institucional se sigue trabajando con los RP para poder dar seguimiento al proceso de revision de trayectorias estudiantiles, para migrar
al nuevo sistema que la institucion esta trabajando.Por lo que se dicidi6 que el recurso que llegé para el PE de MVZ, no utilizarlo hasta no
cumplir con el proceso de formacién de los RP para poder medir las trayectorias estudiantiles del nuevo sistema institucional de productividad
académica CIPA.www.itson/CIPA (Sistema de Informacién de Productividad académica)

Trimestre 4
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2 El grado de satisfaccion de los PE de la DES de RN estuvo con un valor por arriba del 75% en satisfaccion de los equipo, materiales y
servicios proporcionados por los laboratorios.
4 Los profesores de los seis PE de la DES cuentan con apoyo de la plataforma SAETI 1, 2y CIA , que son institucionales, ademas se apoyan de

las redes sociales, para comunicarse con los alumnos y hacer entregas de trabajos académicos, asi como materias academicas apoyadas por
software especializado. Asimismo, se cuenta con desarrollo en la plataforma moodle para apoyo a los procesos de ensefianza de los cursos
presenciales, virtuales-presenciales, como son: Liga: 132.247.129.188/MoodleCurso de Balance de energia. Nombre de usuario:
Jorge.saldivarContrasefia: MoodI3.TlateLiga: 132.247.129.188/MoodleSeparaciones MecanicasUsuario: Yedidia VillegasContrasefia:
MoodI3.TlateLiga: 132.247.129.188/MoodleBalance de EnergiaNombre de usuario: rosario.martijnezContrasefa: MoodI3.Tlate

0. OF e DCIO el Obje oF
04 Contribuir en la permanencia de los programa de posgrado en el PNPC.
O A e ncion de la Vieta Acade a alore allta O alore a ero
Programado Alcanzado % Programado e do %
1 Programas de posgrado en el PNPC. 2.00 2.00 100.00 | 123,382.00 | 70,481.15 | 57.12
2 Movilidad estudiantil del posgrado 13.00 9.00 69.23 | 138,775.00 | 53,86843 | 38.82
3 Publicaciones indizadas al afio por el nicleo académico. 10.00 11.00 110.00 | 103,922.00 | 29,114.00 | 28.02
4 Estudiantes de los PE de posgrado de la DES satisfechos con 40.00 40.00 100.00 | 57,150.00 4191104 | 73.34
los servicios actualizados de biblioteca, software y servicios de
apoyo académico administrativo.

» » D
oQgra ada 2 ado oqgra ada L a aao oqra ada . a ado 0oQra ada : ado

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 | 11,292.16 0.00 0.00 | 59,188.99 2.00 2.00 0.00

1

2 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 34,923.00 6.00 6.00 18,945.43 13.00 9.00 0.00

3 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 3,123.00 0.00 0.00 25,991.00 10.00 11.00 0.00

4 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 | 41,911.04 40.00 40.00 0.00
Trimestre 4
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Observacion

1 Maestria en Ciencias en Recursos Naturales.Fecha de vigencia del registro en PNPC 31-12-2016 Doctorado en Ciencias en
Biotecnologia.Fecha de vigencia del registro en PNPC31-12-2017

2 Se cumpli6 con 9 alumnos con su movilidad programada, quedando pendiente cuatro, debido a la variacién en los tiempos de programacion de
sus trabajos de investigacion para estancias o presentacion en congresos indicados inicialmente.

1 Efecto de solventes de extraccion en la actividad biologica de extractos de subproductos de la papa.Norma Patricia Silva-Beltran, Saul Ruiz-
Cruz, Enrique Marquez Rios, Jose J Omelas-Paz, Luis A- Cira-Chavez y Laura E. Gassos-Ortega.Biotecnia.2.Effect of ripening and heat
processing on the physicochemical and rheological properties of pepper pectins.Olivia P. Ramos-Aguilar, José de J Ornelas-Paz, Saul Ruiz-
Cruz, Paul B. Zamudio-Flores, Braulio Cervantes-Paz, Alfonso A. Gadea-Béjar, Jaime D. Pérez-Martinez, Vrani Ibarra-Junquera, Jaime Reyes-
HernandezE|sevier3.Total Phenolic, Flavonoid, Tomatine, and Tomatidine Contents and Antioxidant and Antimicrobial Activities of Extracts of
Tomato Plant.Norma Patricia Silva-Beltran, Saudl Ruiz-Cruz, Luis Alberto Cira-Chavez, Maria Isabel Estrada-Alvarado, jose de Jesus Ornelas-
Paz, Marco Antonio Lopez Mata, Carmen Lizette Del-Toro-Sanchez, J. Fernando Ayala-Zavala, and Enrique Marquez-Rios.Hindawi Publishing
Corporation.4.Chemical constitution and effect of extracts of tomato plants by products on the enteric viral surrogates.Norma Patricia Silva-
Beltran, Saul Ruiz-Cruz, Cristobal Chaidez, José de Jesus Ornelas-Paz, Marco A. Lépez-Mata, Enrique Marquez-Rios and Maria Isabel
Estrada.International Journal of Environmental Health Research.5.Antibacterial and antioxidant properties of edible chitosan coatings
incorporated with essential oils.Marco A. L6pez-Mata, Saul Ruiz-Cruz, Jose de Jesus Ornelas-Paz, Luis Alberto Cira-Chéavez and Norma P
Silva-Beltran.International Journal of Pharma and Bio Sciences.6.Physicochemical and Antioxidant Properties of Chitosan Films Incorporated
with Cinnamon Oil.Hindawi Publishing Corporation.7 .Reproductive broodstock performance and egg quality of wild-caught and first-generation
domesticated Seriola rivoliana reared under same culture conditions.Marcos F Quifiones- Arreolal, G. Fabiola Arcos-Ortega, Vicente Gracias-
L6épez, Ramén Casillas-Hernandez, Charles Weirich, Terry Morris, Mariana Diaz-Tenorio, & Cuauhtémoc Ibarra-Gamez.Lat. Am. J. Aquat. Res.
43(5); xxx-xxx, 2015.8.Bicaccumulation of arsenic and selenium in bycatch fishes Diapterus peruvianus, Pseudupeneus grandisquamis, and
Trachinotus kennedyi from shrimp trawling in the continental shelf of Guerrero, México.Pamela Spanopoulos-Zarco, Jorge Ruelas-Inzunza,
Martin Enrique Jara-Marini, Mercedes Meza-Montenegro.Environ Monit Assess (2015) 187:7009.Hepatocyte nuclear factor-4?, a multifunctional
nuclear receptor associated with cardiovascular disease and cholesterol catabolism.Olga Lidia Tavares-Sanchez, Carmen Rodriguez, Pablo
Gortares-Moroyoqui and Maria Isabel Estrada.International Journal or Environmental Health Research, 2015.10.'Optimization of phenol removal

using TI/PBO2 anode with response surface methodology.Covering letter for manuscript by C. Garcia-Gémez et al. submitted to Journal of
Environmental Engineering.Pablo Gortares Moroyoqui11 ‘Quantitative microbial risk assessment of Cryptosporidium and Giardia in well water
from a native community of Mexico.Ana Paola Balderrama-Carmona, Pablo Gortares-Moroyoqui, Luis Humberto Alvarez-Valencia, Luciano
Castro-Espinoza, José de Jesus Balderas-Cortes, Iram Mondaca-Fernandez, Cristébal Chaidez-Quiroz and Maria Mercedes Meza-
Montenegro.International Journal of Environmental Health Research, 2015.

Hubo una variacién en el grado de satisfaccion de los servicios de biblioteca, software y servicios deapoyo académico y administrativo.De un
25% al 70% que esta de acuerdo, de un 10% a un 45% en desacuerdo y de un 20% a un 35% mostré ser indiferente en relacion a los
servicios.

Trimestre 4
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Firma /
(2 | % %’), ¥
Dr. Isidro Robe ina F%ndo Lares Villa
Rector Responsable del Proyecto

Los montos ejercidos que se reflejan en este reporte se presentan con carécter informativo, en tanto el Departamento de Seguimiento Financiero de la
Direccién de Fortalecimiento Institucional, concluye la revisién de la documentacién que la universidad capturd durante el cuarto trimestre del 2014, para
comprobar la aplicacién de los montos asignados, y en su caso, la institucién subsane en tiempo y forma las observaciones que se hayan emitido a los

datos y comprobantes de pago asociados.

Trimestre 4
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Fortalecimiento de los Programas Educativos, Cuerpos Academicos y formacion integral de los estudientes de la DES de Recursos

Naturales
P/PROFOCIE-2014-26MSU0023H-04

Valor Original

Meta Compromiso
Numero

Capacidad Academica

Total de Profesores de Tiempo Comp

114
113
114

115

116

118

119

Total de profesores que conforman la planta academica

1.24

Total de Cuerpos Académicos

Licenciatura 1
Meestria 2

Doctorado 3
Posgrado en el érea disciplinar de su 56
desempefio

Doctorado en el érea disciplinar de su

desempefio

Adscripcion al SNI o SNC 2
Participacion en el programa de tutorias 59
Profesores (PTC, PMT y PA) que reciben

capacitacion yl actualizacion con al menos 58
40 horas por afio
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164
3443
6393

918

623

3443

96.72

26.85

Ajustado Anual

Numero

g 8% .

21

59

58

1.64
34.43
63.93

918

623

3443

9%.72

26.85

Numero

BN

8

21

59

58

1.64
3443
63.93
918
623

3443

96.72

26.85

Numero

1
2
39

56

39

22

56

30

Ajustado Trimestral

%Alcanzado

36.07

91.8

13.89

%Trimestral

100
100
100

100
100+

100+

94.92

5172

a""-f’l"
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%Total de
avance

100
100
100

100

Justificacion IES

T g e T T e e e e e B

100+ Error de captura en el valor anterior

100+ ks

Favorecié que hubo produccion

dos estudiando doctorado, un

94.92 sabitico,

un permiso sin goce de

sueldo y un permiso sindical

R T S R T R I SR R S R TR e

Los esfuerzos estuvieron orientados
al Redisefio Curicular, lo cual no

51.72 implica

que no recibieron

capacitacion, pero no fueron las 40

hrs.

B R R R RS R TR S R P e R S A T LRI B
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CUMPLIMIENTO DE METAS COMPROMISO TRIMESTRE 4

EJERCICIO FISCAL 2014

Universidad: Instituto Tecnologico de Sonora
Clave 911: 26MSU0023H

Clave de convenio: C/PROFOCIE-2014-26MSU0023H-08-24
P 5 ForhbdmhnbdsbstgmmasEmcaﬁvos.QmposmmosybrmaebnhbmldsbsesmdimbsdehDES&Rms
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Clave de proyecto: P/PROFOCIE-2014-26MSU0023H-04

Baja produccion conjunta del CA

134 Consolidados 2 20 2 20 2 20 1 10 50 aue o bgro el grado Consolidad
13.2 En Consolidacion 4 40 4 40 4 40 5 50 100+ 100+ La produccion en conjunto
1.3.3 En Formacion 40 40 100 100 Por produccién conjunta

Competitividad Academica

Total de Programas Educativos de TSUIPA y Lic Total: 6
Numero y % de PE con estudios de
244 factibiided pere busoer s perinencia 6 100 6 100 6 100 6 100 100 100
21.2 Namero y % de PE con curriculo flexible 6 100 6 100 6 100 6 100 100 100
Namero y % de PE que se actualizaran
243 incorporando elementos de enfoques 6 100 6 100 6 100 6 100 100 100
centrados en el estudiante o en el aprendizaje.
Namero y % de PE que se actualizaran
214 incorporando estudios de seguimiento de 6 100 6 100 6 100 6 100 100 100
egresados y empleadores
Namero y % de PE que se actualizarén
215 incorporando el servicio social en el plan de 6 100 6 100 6 100 6 100 100 100
estudios
247 Numero y % de PE basado en competencias 6 100 6 100 6 100 6 100 100 100
T Y T e T T T W e R D R TR T R AR L P I R
224 s b Sosremlo gl gt 4 66.67 4 66.67 PUY 3 50 75 7.
Numero y % de PE que seran acreditados por Un PE cambio de organismo
222 onpasiemos reccrooidos por ol OOPAES. 4 66.67 4 66.67 4 66.67 3 50 75 75 R 1o
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EJERCICIO FISCAL 2014

Universidad: Instituto Tecnolégico de Sonora
Clave 911: 26MSUQ023H

Clave de convenio: C/PROFOCIE-2014-26MSU0023H-08-24
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Clave de proyecto: P/PROFOCIE-2014-26MSU0023H-04

Numero y % de PE de licenciaturay TSU de :.;ésbgé:dom:lm f m':: s
223 calidad del total de la oferta educativa 4 66.67 4 66.67 4 66.67 6 100 100+ 100+ e A
lusble por conocimientos previos en el
tema de evaluacion
Numero y % de matricula atendida en PE de : ’
234 TSUIPA y Licenciatura de caiidad del total 1,667 100 1,667 100 1,667 100 2,449 100+ 100+ 100,50 86 a s esiraiogas do
asociada a los PE evalusbles capiaciin o ingreso de slumnos
_
PE de posgrado reconocidos por el Programa
243 Necional de P b de Calided (PNPC) 2 66.67 2 66.67 2 66.67 2 66.67 100 100
PE de posgrado que ingresarén al Programa
244 d Fo ale Caldad (PFC) 1 3333 1 B33 1 3333
PE de posgrado que ingresarén al Padron
245 onal do P b (PNP) 1 3333 1 33.33 1 33.33 <
Namero y porcentaje de matricula atendida en Incremento de la matricula por ser
254 PE do o de caidad, 79 98.75 79 98.75 79 98.75 94 100+ 100+ 100+ PE en PNPC

Porcentaje ponderado del cumplimiento de las metas 0.00 %
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EJERCICIO FISCAL 2014

Universidad: Instituto Tecnolgico de Sonora
Clave 911: 26MSU0023H

Clave de convenio: C/PROFOCIE-2014-26MSU0023H-08-24

P _ Fortalecimiento de los Programas Educativos, Cuerpos Academicos y formacion integral de los estudiantes de la DES de Recursos
YeCI Naturales

Clave de proyecto: P/PROFOCIE-2014-26MSU0023H-04

) I

Dr. Isidro a (_~ Femando Lares Villa
Rector Responsable del proyecto
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SEP Programa de Fortalecimiento de la Calidad en Instituciones Educativas »
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Formato de apoyo para analizar el Seguimiento Académico de proyectos PROFOCIE 2014 200000000000

PROGRAMA INTEGRAL DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

Por la mejoray ol de la calidad de la

Instituto Tecnologico de Spnora

P/PROFOCIE-2014 Fortalecimiento de la capacidad académica de la DES Guaymas
-26MSU0023H-05

No. OP Descripcion del Objetivo Particular
Fortalecer la formacién integral del estudiante de las Unidades Guaymas y Empalme.
Valores Cualitativos Valores Financieros

No. MA Descripcion de la Meta Académica
Programado Alcanzado % Programado  Ejercido %

12.00 12.00 100.00 | 646,418.00 | 121,974.00 | 18.87

1 Estudiantes que participan en movilidad estudiantil nacional e
internacional, con la finalidad fortalecer el desarrollo de sus
competencias genéricas y especificas, asi como la
interculturalidad.

Trimestre 3 Trimestre 4

Meta Meta Monto Meta Meta
Alcanzado Programada Alcanzado

21,259.00 12.00 12.00 0.00

Trimestre 1 Trimestre 2
Monto

Meta Meta Monto Meta Meta Monto
Alcanzado Programada Alcanzado Programada

0.00 | 36,000.00 0.00 0.00 | 64,715.00 7.00 7.00

Programada
1 0.00

Descripcion del Objetivo Particular
Fortalecer la habilitacion del personal académico para impulsar la colaboracién nacional e internacional y fortalecer la capacidad académica

de la DES.
Descripcion de la Meta Academica Valores Cualitativos Valores Financieros

Programado Alcanzado % Programado Ejercido %
801,633.00 | 359,926.34

Profesores que participan en congresos y estancias con el fin
de generar y difundir proyectos de investigacion para avanzar

con la consolidacion de los CA.
2 Libros arbitrados con el fin de difundir el conocimiento.

2.00 2.00 100.00 | 159,656.00 17,500.00 | 10.96

Trimestre 4
C/PROFOCIE-2014-26MSU0023H-08-24:Instituto Tecnoldgico de Sonora // Pagina 1 de 3



Seguimiento de Metas Académicas

3 Profesores que se capacitan en cursos de formacion disciplinar 135.00 135.00 100.00 | 459,607.00 0.00 0.00
y tendencias pedagdgicas de los diferentes programas
educativos.

Trimestre 1 Trimestre 2 Trimestre 3 Trimestre 4

Meta Meta Monto Meta Meta Monto Meta Meta Monto Meta Meta Monto
Programada Alcanzado Programada Alcanzado Programada Alcanzado Programada Alcanzado

1 0.00 0.00 0.00 4.00 6.00 | 66,940.00 10.00 10.00 | 277,926.34 16.00 16.00 | 15,060.00
2 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00 | 17,500.00 2.00 2.00 0.00
3 0.00 0.00 0.00 90.00 0.00 0.00 135.00 0.00 0.00 0.00 135.00 0.00

Descripcion del Objetivo Particular

03 Consolidar las condiciones de los programas educativos que estan acreditados con el objeto de cumplir con las recomendaciones realizar por
los organismos acreditadores y/o evaluadores y fortalecer los criterios de evaluacién de los programas educativos de reciente creacion que
estén en condiciones de ser evaluables.

Descripcion de la Meta Académica Valores Cualitativos Valores Financieros
Programado Alcanzado /3 Programado Ejercido
1 Observaciones de los organismos acreditadores reconocidos 3.00 3.00 100.00 | 1,026,083.00 | 578,174.40 | 56.35
por COPAES y/o CIEES de los PE de LA, LAET y LCE
atendidas
2 Estudiantes que obtendran testimonio satisfactorio o testimonio 44.00 17.00 38.64 71,903.00 9,922.50 13.80

sobresaliente en la aplicacion del examen acreditador EGEL de
los programas educativos con el fin de conseguir una
certificacion con reconocimiento a nivel nacional.

Trimestre 1 Trimestre 2 Trimestre 3 Trimestre 4

Meta Meta Monto Meta Meta Monto Meta Meta Monto Meta Meta Monto
Programada Alcanzado Programada Alcanzado Programada Alcanzado Programada Alcanzado

1 0.00 0.00 0.00 1.00 1.00 | 21,640.26 2.00 2.00 |556,534.14
2 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 10.00 | 9,922.50 44.00 17.00 0.00

Observacion
Se realiz6 el plan de accién con la difusion de la presentacion del examen EGEL CENEVAL, se obtuvo una respuesta satisfactoria por parte de

Trimestre 4
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Seguimiento de Metas Académicas

la comunidad estudiantil para la aplicacién del examen con un total de 47 solicitudes, de los cuales solo 17 alumnos de los diferentes
programas obtuvieron resultados aprobatorios. La mayoria de los estudiantes no habian recibido capacitacion sobre este tipo de examenes
estandarizados, por lo que se revisaran estrategias para atender esta situacion en los alumnos.

Firma

%

Dr. Isidro Ro edina azquez Garcia
Rector Respongable del Proyecto

Los montos ejercidos que se reflejan en este reporte se presentan con caracter informativo, en tanto el Departamento de Seguimiento Financiero de la
Direccién de Fortalecimiento Institucional, concluye la revisién de la documentacién que la universidad capturé durante el cuarto trimestre del 2014, para
comprobar la aplicacién de los montos asignados, y en su caso, la institucién subsane en tiempo y forma las observaciones que se hayan emitido a los
datos y comprobantes de pago asociados.

Trimestre 4
C/PROFOCIE-2014-26MSU0023H-08-24:Instituto Tecnoldgico de Sonora // Pagina 3 de 3
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EJERCICIO FISCAL 2014

Universidad: Instituto Tecnologico de Sonora
Clave 911: 26MSU0023H

Clave de convenio: C/PROFOCIE-2014-26MSUQ023H-08-24

Proyecto: Fortalecimiento de la capacidad académica de la DES Guaymas

Clave de proyecto: P/PROFOCIE-2014-26MSU0023H-05

Valor Original Ajustado Anual Ajustado Trimestral
Meta Compromiso B . %Total de

Numero % Numero % Numero Namero  %Alcanzado %Trimestral e Justificacion IES
var

Capacidad Académica

Total de Profesores de Tiempo Completo. Total: 20

113 Maestria 105 100+ Se sobrepaso a meta
Los maestros cuentan con los
créditos necesarios para la
realizacion de sus trabajo de
titulacion.  Actualmente hay dos
doctores, pero  existen las
condiciones para que cuatro mas
obtengan su grado, ya que

114 Doctorado 5 25 4 20 4 20 2 10 50 50 cumplieron con la totalidad de los
créditos de sus programas y se
encuentran en las etapas finales de
sus tesis, pero alin no han podido
completar esta etapa por diferentes
razones. Se tiene contemplado que
un PTC lo obtenga en un plazo de

dos meses.
o Los PTC con grado de maestria
145 :“‘9'3"”" ol drea dicipinar do au 21 105 2 100 2 100 19 % % 95 cuentan con posgrado en el area
lesempefio disciplinar de su desempefio
ok Los PTC con doctorad cuentan con
116 d°°°‘°"°‘d°:“ of droa teelpinur do 5 2% 4 2 4 2 2 10 50 50 posgrado en el area disciplinar de su
desempefio
147 g‘é’g' deseable reconocido por 6l PROMEP- 19 % 19 % 19 95 19 % 100 100
Actualmente 5 PTC estdn de
119 Participacion en el programa de tutorias 19 95 19 95 19 95 16 80 84.21 84.21 permiso realizando estudios de

Doctorado.

Tolnl Gpeoienoces G conkirmantld Pt Resdbtics: -~ 1 TOME. e o to e e e s e e e

Profesores (PTC, PMT y PA) que reciben

121 capacitacion y/o actualizacion con al menos 40 46 33.09 135 97.12 135 97.12 135 97.12 100 100
horas por afio
B T e B VR S R i R R R R T A R R R R B T
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EJERCICIO FISCAL 2014

Universidad: Instituto Tecnolégico de Sonora
Clave 911: 26MSU0023H

Clave de convenio: C/PROFOCIE-2014-26MSU0023H-08-24

Proyecto: Fortalecimiento de la capacidad académica de la DES Guaymas

Clave de proyecto: P/PROFOCIE-2014-26MSU0023H-05

Se realizé en este afio evaluaciones
a los CA. Teniendo asi a un CA en

133 En Formacion 5 100 5 100 5 100 5 100 100 100

_Competitividad Académica SRS
Total de Programas Educativos de TSU/PA y Lic ic evaluables Total: 6

224 Nimeroy % de PE que alcanzaran el nivel 1 1
X los CIEES.
Namero y % de PE que seran acreditados por 4
organismos reconocidos por el COPAES.
Numero y % de PE de licenciaturay TSU de
calidad del total de la oferta educativa 100 Se cumplio con la meta compromiso
evaluable

Tasa de egreso por cohorte generacional de Licenciatura M2 Ajustado | % Ajustado %Alcanzado %T rimestral i Justificacion IES
Alcanzado avance

Normativamente  los  alumnos
pueden optar por no tomar la carga
completa de materias, siendo esta

fasa?e?;mo“fmm% de e % 278 110 2.8 10 238 8 2038 27 7727 una caracteristica de flexibilidad

cenciatu curricular lo que no permite que
egresen en 4 afios, lo pueden hacer
en los afios que requieran.

o
Tasa de titulacion por cohorte generacional de Licenciatura % % M2 Ajustado | % Ajustado 5 %Alcanzado | %Trimestral LU e Justificacion IES
Alcanzado avance

Los estudiantes por normativa
cuentan con la libertad de elegir

16.67 1 16.67 1 16.67 1 16.67 100 100 Se cumplio con la meta compromiso

222 66.67 5 83.33 5 83.33 5 83.33 100 100 Se cumplio con la meta compromiso

2841

294 Mﬁg‘g‘;;" oohas pers P de 95 68 7158 81 8526 81 8526 45 37 55.56 56.56 entre varias opciones de fitulacion,
la cuales llevan requisitos como los
tiempos de culminacion.

Porcentaje ponderado del cumplimiento de las metas 96.00 %

Reporte Metas Compromiso 2014 // Instituto Tecnolégico de Sonora Pagina 2 de



DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

SECRETARIA DE
EDUCACION PUBLICA

CUMPLIMIENTO DE METAS COMPROMISO TRIMESTRE 4

Ry & mewss j ¥ meprymens Se § A S & o Ly

EJERCICIO FISCAL 2014

Universidad: Instituto Tecnologico de Sonora
Clave 911: 26MSU0023H

Clave de convenio: C/PROFOCIE-2014-26MSU0023H-08-24

Proyecto: Fortalecimiento de la capacidad académica de la DES Guaymas

Clave de proyecto: P/PROFOCIE-2014-26MSU0023H-05

2 "

Dr. Isidro Rol in \ Vézquez Garcia
Rector Ri ble del proyecto
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Seguimiento de Metas Académicas

SEP Programa de Fortalecimiento de la Calidad en Instituciones Educativas CoHi e .
- e — Formato de apoyo para analizar el Seguimiento Académico de proyectos PROFOCIE 2014 \,&I-‘g R ; 03 2000 ...

PROGRAMA INTEGRAL DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL
Por la mejora y el seguimiento de la calidad de Ia educacion superior

Instituto Tecnolégico de Sonora

P/PROFOCIE-2014 Programa de Fortalecimiento de la Calidad Académica de Unidad Navojoa.

-26MSU0023H-06
0. OP De pcion del Obje 0o P
01 Fortalecer la innovacion educativa y la formacion integral del estudiante a través de la practica de actividades culturales y deportivas en los

programas educativos para mejorar los indicadores de eficiencia terminal de los estudiantes.
O L De pCion de Ia NVieta Acade a alore allta O alore a ero

0 D
DQgra ado . ado 0 oqra ado s a0

Estudiantes evaluados mediante el diagnéstico Drug Screening. 600.00 600.00 100.00 | 193,604.00 | 174,935.24 | 90.36
2 Estudiantes que participan en actividades que contribuyen a su 494.00 494.00 100.00 | 330,644.00 | 190,682.62 | 57.67
Formacion Integral.

Trimestre 1 Trimestre 2 Trimestre 3 Trimestre 4
Meta Meta Monto Meta Meta Monto Meta Meta Monto Meta Meta Monto
Programada Alcanzado Programada Alcanzado Programada Alcanzado Programada Alcanzado
1 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 | 85,841.72 0.00 0.00 | 89,093.52 600.00 600.00 0.00
Z 0.00 0.00 0.00 247.00 0.00 0.00 0.00 0.00 | 190,682.62 494.00 494.00 0.00

Descripcion del Objetivo Particular
Fortalecer la Competitividad Académica de la DES Navojoa en atencion a las recomendaciones de organismos evaluadores de CIEES y

acreditadores reconocidos por el COPAES
Descripcion de la Meta Académica Valores Cualitativos Valores Financieros
Programado Alcanzado % Programado Ejercido

1 Recomendaciones de los organismos acreditadores 2.00 2.00 100.00 | 1,821,262.00 {1,117,303.25| 61.35
reconocidos por el COPAES atendidas.

Trimestre 4
C/PROFOCIE-2014-26MSU0023H-08-24:Instituto Tecnolégico de Sonora // Pégina 1 de 2



Seguimiento de Metas Académicas

Trimestre 1 Trimestre 2 Trimestre 3 Trimestre 4
Meta Meta Monto Meta Meta Monto Meta Meta Monto Meta Meta Monto

Programada Alcanzado Programada Alcanzado Programada Alcanzado Programada Alcanzado

25,000.00 i . 1,092,303.2
5

Firma
%
,I \ .
Dr. Isidro R ruz Medina Daniel A|7(onio Renddn Chaidez
Rector Res,pbnsab|e del Proyecto

Los montos ejercidos que se reflejan en este reporte se presentan con caracter informativo, en tanto el Departamento de Seguimiento Financiero de la
Direccion de Fortalecimiento Institucional, concluye la revision de la documentacion que la universidad capturé durante el cuarto trimestre del 2014, para
comprobar la aplicacién de los montos asignados, y en su caso, la institucion subsane en tiempo y forma las observaciones que se hayan emitido a los
datos y comprobantes de pago asociados.

Trimestre 4 :
C/PROFOCIE-2014-26MSU0023H-08-24:Instituto Tecnoldgico de Sonora // Pagina 2 de 2
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CUMPLIMIENTO DE METAS COMPROMISO TRIMESTRE 4

EJERCICIO FISCAL 2014

Universidad:
Clave 911:

Clave de convenio:

Proyecto:

Clave de proyecto:

Instituto Tecnolégico de Sonora
26MSU0023H

C/PROFOCIE-2014-26MSU0023H-08-24

Programa de Fortalecimiento de la Calidad Académica de Unidad Navojoa.

P/PROFQCIE-2014-26MSU0023H-06

Ajustado Trimestral

Valor Original Ajustado Anual

%Total de
avance

Meta Compromiso % ? LR g
Numero Namero Numero Numero  %Alcanzado %Trimestral Justificacion [ES

Capacidad Académica

Total de Profesores de Tiempo Comp Total: 22
J 7273
114 Doctorado 6 21.27 6 2121 6 271.27 6 271.27 100 100
Posgrado en el area disciplinar de su
115 I pefio 19 86.36 19 86.36 19 86.36 19 86.36 100 100
116 e P A S 4 18.18 4 18.18 4 18.18 4 18.18 100 100
desempefio
147 g;réil deseable reconocido por el PROMEP- 19 86.36 19 86.36 19 86.36 20 90.91 100+ 100+ SI Maei:tro Luis Erro, logro el perfil
11.8 Adscripcion al SNI 0 SNC 2 9.09 2 9.09 2 9.09 2 9.09 100 100

Totmt i potsestes Ml coviorraia plais Seodiinca” % TR T e I R e e S D e e e e ]

Profesores (PTC, PMT y PA) que reciben
121 capacitacion y/o actualizacion con al menos 40 22 100 22 100 22 100 22 100 100 100
horas por afio

Total de Cuerpos Académicos

El otro Cuerpo Académico se
encuentra en  Consolidacion.
Nombre del cuerpo:  Gestion
Organizacional y  Desarrollo
Sustentable; Desarrollo Competitivo
de las Organizaciones

133 En Formacion 1 50 2 100 2 100 1 50 50

Competitividad Académica

Total de Programas Educativos de TSU/PA y Lic

El PE de Profesional Asociado no se
habia incluido porque ya no iba ser
ofertable, sin embargo, continua
vigente, por lo tanto son 11
Programas Educativos los que se
ofertan en la Unidad Navojoa.

Namero y % de PE con estudios de 1
factibilidad para buscar su pertinencia

91.67 10 83.33 10 83.33 1" 91.67 100+ 100+

Reporte Metas Compromiso 2014 // Instituto Tecnolégico de Sonora Pégina 1 de 3
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EJERCICIO FISCAL 2014
Universidad: Instituto Tecnologico de Sonora
Clave 911: 26MSU0023H
Clave de convenio: C/PROFOCIE-2014-26MSU0023H-08-24
Proyecto: Programa de Fortalecimiento de a Calidad Académica de Unidad Navojoa.
Clave de proyecto: P/PROFOCIE-2014-26MSU0023H-06

EI PE de Profesional Asociado no se
Nameroy % de PE que se actualizaran B NRRIOR.00N Y6 i By
213 incorporando elementos de enfoques 1 9167 10 8333 10 83.33 1 9167 100+ 100+ me’ ;‘r“ 'z""’;ﬁg' ;‘)"n“'“ﬁ
centrados en el estudiante o en el aprendizaje. Prog Educativos los que se

ofertan en la Unidad Navojoa.
EI PE de Profesional Asociado no se
Nameroy % de PE que se actualizaran habia incluido porque ya no iba ser
214 incorporando estudios de seguimiento de 1 9167 10 8333 10 8.3 1 9167 100+ 100, |0%ertable, s embergo, confinua
egresados y empleadores vigente, por lo tanto son 11
Programas Educativos los que se

ofertan en la Unidad Navojoa.
El PE de Profesional Asociado no se
Nameroy % de PE que se actualizaran habia inluido porque ya no iba ser
215 incorporando el senvico social en el plan de "o e 0 833 0 833 1| ser] 004 o000, e enbamo, conima
cstudice vigente, por lo tanto son 11
Programas Educativos los que se

ofertan en la Unidad Navojoa.
EI PE de Profesional Asociado no se
Nameroy % de PE que se actualizaran habia incluido porque ya no iba ser
218 incorporando la préctica profesional en el plan 11 9167 10 8333 10 83.33 1 9167 100+ 1pps| NG, W0 _Suhip, oM
& ke vigente, por lo tanto son 11
Programas Educativos los que se

ofertan en la Unidad Navojoa.
El PE de Profesional Asociado no se
habia incluido porque ya no iba ser
247 Nameroy % de PE basado en competencias 1 9167 0 83 10 83.33 1 9167 100+ 0 TN, S (SR, Wi

vigente, por lo tanto son 11
Programas Educativos los que se
ofertan en la Unidad Navojoa.
Namero y % de PE que alcanzaran el nivel 1

221 los CIEES. 4 4444 1 1.1 1 1.1 1 11.11 100 100
Nameroy % de PE que seran acreditados por
organk idos por el COPAES. 3 33.33 7 71.78 7 71.78 7 71.78 100 100
Namero 'y % de PE de licenciatura y TSU de
223 calidad del total de la oferta educativa 6 66.67 8 88.89 8 88.89 8 88.89 100 100

evaluable

Reporte Metas Compromiso 2014 // Instituto Tecnolégico de Sonora Pégina 2 de 3
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DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL P J éﬁ l ’.

CUMPLIMIENTO DE METAS COMPROMISO TRIMESTRE 4

SEP

SECRETARIA DE
EDUCACION PUBLICA

EJERCICIO FISCAL 2014

Universidad: Instituto Tecnologico de Sonora
Clave 911: 26MSU0023H

Clave de convenio: C/PROFOCIE-2014-26MSU0023H-08-24

Proyecto: Programa de Fortalecimiento de la Calidad Académica de Unidad Navojoa.

Clave de proyecto: P/PROFOCIE-2014-26MSU0023H-06

Total de matricula evaluable de Nivel TSU/PA y Lic | Total: 2,027
Namero y % de matricula atendida en PE de |
231 TSU/PA y Licenciatura de calidad del total 1,521 75.04 2,007 99.01 2,007 99.01 1,989 98.13 99.1 99.1 Disminuyo6 el ingreso de estudiantes.

asociada a los PE evaluables
Total de Programas Educativos de posgrado
241 PE de posgrado que se actualizaran 100
i %Total de
avance

Justificacion IES

Ingresaron 503, de los cuales

Tasa de egreso por cohorte generacional de Licenciatura M2 Ajustado | % Ajustado

Tasa de egreso por cohorte para PE de

jicenciatura Ciclo A 518 165 31.85 180 34.75 180 3475 133 2568 7389 7389 o0 123,

2841

Tasa de egreso por cohorte para PE de
282 licenci CicloB 518 165 31.85 180 34.75 180 34.75 133 25.68 73.89 73.89

Tasa de titulacion por cohorte generacional de Licenciatura E M2 ! % % M2 Ajustado | % Ajustado o %Alcanzado | %Trimestral I e Justificacion IES
| Alcanzado avance
Tasa de titulacion por cohorte para PE de Ingresaron 503, de los cuales se
2941 Koondiatura Cldo A 518 140 27.03 110 21.24 110 21.24 4l 13.7 64.55 64.55 titularon 71
Tasa de titulacion por cohorte para PE de Ingresaron 503, de los cuales se
292 Roancletrs Clido B 518 140 27.03 110 21.24 110 21.24 7 1371 64.55 64.55 titularon 74
Porcentaje ponderado del cumplimiento de las metas 0.00 %
(2%
Dr. Isidro R Dapiél Antonio Rendén Chéidez
Rector Responsable del proyecto

Reporte Metas Compromiso 2014 // Instituto Tecnolégico de Sonora Pagina 3 de 3



Seguimiento de Metas Académicas

Programa de Fortalecimiento de la Calidad en Instituciones Educativas (H l ? J .
o Formato de apoyo para analizar el Seguimiento Académico de proyectos PROFOCIE 2014 202000000000

PROGRAMA INTEGRAL DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL
Por la mejora y ol seguimiento de la calidad de la educacién superior

Instituto Tecnolégico de Sonora

P/PROFOCIE-2014 Fortalecimiento de la calidad academica de la DES de Ciencias Economico Administrativas
-26MSU0023H-07

No. OP Descripcion del Objetivo Particular
Fortalecer el nivel de los cuerpos académicos y la capacidad de la planta académica de la DES

No. MA Descripcion de la Meta Académica Valores Cualitativos Valores Financieros
Programado Alcanzado % Programado  Ejercido %

1 Proyectos de investigacion con pares académicos, 466,256.00 | 179,587.85
considerando movilidad para fortalecer el desarrollo de los
CAEF y presentacion de resultados de investigacion para
fortalecer la planta académica de la DES.

2 Publicaciones de calidad en revistas indexadas, certificaciones 133.00 144.00 108.27 | 504,547.00 | 327,966.00 | 65.00
académicas y fortalecimiento de redes académicas y/o
investigacion para fortalecer el desarrollo de la planta
académica de la DES.

3 Profesores en cursos de capacitacion para la formacion 167.00 251.00 150.30 | 266,648.00 | 127,242.90 | 47.72
pedagdgica y/o disciplinar para fortalecer el desarrollo de los
CAEF y la planta académica de la DES.

Trimestre 1 Trimestre 2 Trimestre 3 Trimestre 4

Meta Meta Monto Meta Meta Monto Meta Meta Monto Meta Meta Monto
Programada Alcanzado Programada Alcanzado Programada Alcanzado Programada Alcanzado

1 0.00 0.00 0.00 11.00 5.00 | 75,325.00 18.00 12.00 | 104,262.85 19.00 26.00 0.00
0.00 0.00 0.00 120.00 0.00 0.00 127.00 123.00 | 327,966.00 133.00 144.00 0.00
3 0.00 0.00 0.00 23.00 53.00 | 19,022.00 113.00 184.00 | 108,220.90 167.00 251.00 0.00

Observacion

Se sobrepasé la meta programada

Trimestre 4
C/PROFOCIE-2014-26MSU0023H-08-24:Instituto Tecnolégico de Sonora // Péagina 1 de 3



Seguimiento de Metas Académicas

2 se sobrepaso la meta
3 Se sobrepaso la meta programada
No. OP Descripcion del Objetivo Particular
02 Asegurar la calidad de los programas educativos de Licenciatura para atender las recomendaciones de los organismos evaluadores y
acreditadores.

Descripcion de la Meta Académica Valores Cualitativos Valores Financieros
Programado Alcanzado % Programado  Ejercido %

1 Estudiantes que participen en escenarios reales para practicas 56.00 155.00 943,225.00 | 105,181.52 | 11.15
profesionales y/o disciplinares con el fin de garantizar las
competencias laborales de los alumnos de la DES.

2 Estudiantes de la DES que aplican competencias profesionales 80.00 80.00 100.00 | 66,244.00 0.00 0.00
en escenarios simulado de negocios por afio.

ONto 2ld eld ONLo eld eld Oonto e Lld e Lld DNLO

Programada Alca ado Programada AlCa ado Programada Alca ado Programada Alca A00
1 0.00 0.00 0.00 8.00 96.00 | 73,388.29 12.00 100.00 | 31,793.23 56.00 155.00 0.00
2 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 80.00 0.00 0.00 0.00 80.00 0.00

Observacion

Se sobrepas6 la meta programada

2 se alcanzé la meta

Descripcion del Objetivo Particular

Fortalecer la formacion integral de los estudiantes

No. MA Descripcion de la Meta Académica Valores Cualitativos Valores Financieros

Programado Alcanzado % Programado  Ejercido %

1 Estudiantes que participan en eventos académicos (maratones 16.00 80.00 500.00 | 300,355.00 | 216,512.67 | 72.09
de conocimientos) que miden la aplicacién de competencias a
nivel regional y/o nacional, como parte de la formacion de los
estudiantes de la DES.

2 Estudiantes de los Programas Educativos de Licenciatura 32.00 53.00 165.63 | 94,270.00 11,725.88 12.44

Trimestre 4
C/PROFOCIE-2014-26MSU0023H-08-24:Instituto Tecnoldgico de Sonora // Pagina 2 de 3



Seguimiento de Metas Académicas

adcsritos a la DES en publicaciones de productos de
investigacién y participacion en programa de valores y
responsabilidad social.

eta eta onto eta eta onto eta eta onto eta eta onto
Programada Alca ado Programada Alca ado Programada Alca ado Programada Alca ado

1 0.00 0.00 0.00 8.00 17.00 | 86,446.99 12.00 61.00 | 130,065.68 16.00 80.00 0.00

2 0.00 0.00 0.00 22.00 0.00 0.00 26.00 42.00 | 11,725.88 32.00 53.00 0.00

Observacion
Se sobrepasé la meta programada
2 Se sobrepas6 la meta programada

Firma

- \

Dr. Isidro R uz Medina Jesus Nerei esAopez
Rector Responsabl | Proyecto '

Los montos ejercidos que se reflejan en este reporte se presentan con caracter informativo, en tanto el Departamento de Seﬁiento Financiero de la
Direccion de Fortalecimiento Institucional, concluye la revisién de la documentacion que la universidad captur6 durante el cuarto trimestre del 2014, para
comprobar la aplicacién de los montos asignados, y en su caso, la institucion subsane en tiempo y forma las observaciones que se hayan emitido a los

datos y comprobantes de pago asociados.

Trimestre 4
C/PROFOCIE-2014-26MSU0023H-08-24:Instituto Tecnolbgico de Sonora // Pagina 3 de 3



SEP AP DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL ' g ' ’ o]
Lo ¥ CUMPLIMIENTO DE METAS COMPROMISO TRIMESTRE 4 »uoooomo

y.w,-wfﬂ.ia‘loma'l’a

SECRETARIA DE
EDUCACION PUBLICA

EJERCICIO FISCAL 2014

Universidad: Instituto Tecnologico de Sonora
Clave 911: 26MSU0023H

Clave de convenio: C/PROFOCIE-2014-26MSU0023H-08-24

Proyecto: Fortalecimiento de la calidad academica de la DES de Ciencias Economico Administrativas

Clave de proyecto: P/PROFOCIE-2014-26MSU0023H-07

Valor Original Ajustado Anual Ajustado Trimestral
Meta Compromiso : ! %Total de

Numero 9 Namero Numero > Numero  %Alcanzado %Trimestral e Justificacion IES
\':

Capacidad Académica 2 = ; ; RSB =l SR S R R Sl R S S S

Total de Profesores de Tiempo ‘Completo. Total: 34
113 Maestria 20 58.82 15 4412 15 44.12 18 52,94 100+ 100+ Se sobrepaso la meta.
Los profesores que se tenian
contemplados para finalizar con su
proceso de titulacion de Doctorado
en el 2015 no se llevd a cabo,
ademas, se tuvo la jubilacion de un
PTC con Doctorado.
Se cumplié con el numero de PTC
con Maestria con 18 PTC, mas sin

114 Doctorado 14 41.18 19 55.88 19 56.88 12 35.29 63.16 63.16

145 ::9;]"““2" el &rea disciplinar de su 2 56,62 % 100 u 100 18 52.04 5294 52,94 embargo, el ajustado anual en este
empe! rubro viene el total de PTC con
Maestria y Doctorado.

Los profesores que se tenian
contemplados para finalizar con su

Doctorado en el 4rea disciplinar de su proceso de titulacion de Doctorado
11.6 dossnigeliy 14 4118 19 55.88 19 55.88 12 35.29 63.16 63.16 o o 2015 1o ‘88 Sl @ ‘oibo;
ademés, se tuvo la hubilacion de un
PTC con Doctorado.
Perfil deseable reconocido por el PROMEP- Se tuvo la jubilacién de 1 PTC que
147 SES 28 82.35 27 7941 27 79.41 26 76.47 96.3 96.3 contada con perfil PROMEP.
Se cumplié con la adscripcion al
11.8 Adscripcion al SNl o SNC 1 294 2 5.88 2 5.88 3 8.82 100+ 100+ S.N.I. por parte de 3 PTC, teniendo
a 1 como excedente.
El total de PTC de la DES participa
11.9 Participacion en el programa de tutorias 34 100 29 85.29 29 86.29 30 88.24 100+ 100+ en el programa de tutorias a

alumnos.

e T A R R O S S R R R
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DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL | & l ’
L1900
CUMPLIMIENTO DE METAS COMPROMISO TRIMESTRE 4 23300000

SEP

SECRETARIA DE

EDUCACION PUBLICA PROGRAMA ATECAAL OF SORTALIOASENTD ISTITUOONL

By 4 ey ) ¥ mepsaneT B b OGR4 PRSES ey

EJERCICIO FISCAL 2014

Universidad: Instituto Tecnologico de Sonora
Clave 911: 26MSU0023H

Clave de convenio: C/PROFOCIE-2014-26MSU0023H-08-24

Proyecto: Fortalecimiento de la calidad academica de la DES de Ciencias Economico Administrativas

Clave de proyecto: P/PROFOCIE-2014-26MSU0023H-07

Profesores (PTC, PMT y PA) que reciben
1.21 capacitacion y/o actualizacion con al menos 256 153.29 167 100 167 100 251 100+ 100+ 100+ Se sobrepaso la meta

40 horas por afio
Total de Cuerpos Académicos Total: 4

1.3.3 En Formacion 5 125 4 100 4 100 4 100 100 100
Competitividad Académica X SR : Z ; SN DR SR DR A e RN S R

mdebebiarin ittt SIS R R .

~Total de Programas Educativos de TSUJPA y Lic [ Total: 4

Nimero y % de PE con estudios de

= factibilidad para buscar su pertinencia 4 e . e 4 1% ’ 1 10 10

21.2 Namero y % de PE con curriculo flexible 4 100 4 100 4 100 4 100 100 100
Namero y % de PE que se actualizaran

213 incorporando elementos de enfoques 4 100 4 100 4 100 4 100 100 100
centrados en el estudiante o en el aprendizaje.
Nimero y % de PE que se actualizaran

214 incorporando estudios de seguimiento de 4 100 4 100 4 100 4 100 100 100
egresados y empleadores
Numero y % de PE que se actualizaran

215 incorporando el servicio social en el plan de 4 100 4 100 4 100 4 100 100 100
estudios
Ntmero y % de PE que se actualizaran

216 incorporando la préctica profesional en el plan 4 100 4 100 4 100 4 100 100 100
de estudios

21.7 Namero y % de PE basado en competencias 4 100 4 100 4 100 4 100 100 100

Total de Programas Educativos de TSU/PA y Lic evaluables | Total: 4

Numero y % de PE que seran acreditados por

228 organismos reconocidos por el COPAES. i ik : e % e o e 1 e
Numero y % de PE de licenciatura y TSU de

223 calidad del total de la oferta educativa 4 100 4 100 4 100 4 100 100 100

evaluable
Total de matricula evaluable de Nivel TSU/PA y Lic

Total: 2,470
Se tenia una proyeccion de 2,470 en

Numero y % de matricula atendida en PE de matricula atendida en PE de
231 TSU/PA y Licenciatura de calidad del total 2,532 102.51 2,470 100 2,470 100 2,395 96.96 96.96 96.96 Licenciatura, mas sin embargo al
asociada a los PE evaluables dia de hoy se tiene una matricula de

2,395.
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SEP

SECRETARIA DE

EDUCACION PUBLICA

Universidad:
Clave 911:

Clave de convenio:

Proyecto:

Clave de proyecto:

DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL vy LJ l ’
§ 33 <]

CUMPLIMIENTO DE METAS COMPROMISO TRIMESTRE 4 e
PROGAAMA RTIGRA O FORTATOMENTD B ITUCONA

L T e e e L

EJERCICIO FISCAL 2014

Instituto Tecnologico de Sonora
26MSU0023H

C/PROFOCIE-2014-26MSU0023H-08-24

Fortalecimiento de la calidad academica de la DES de Ciencias Economico Administrativas

P/PROFOCIE-2014-26MSU0023H-07

s | %Total de |
%Trimestral |

M | :
2 | %Alcanzado e Justificacion IES

| | |
| . |
M2 Ajustado | % Ajustado | Aoy

Taaa 0o ogreso por cohorte pera FE de 756 17 262 128 16.93 128 16.93 133 1759 100+ 100+ Se sobrepaso la meta
licenciatura Ciclo A
M2

| Alcanzado

l

~ !
M2 Ajustado | JoTotal de |

avance

% Ajustado %Alcanzado | %Trimestral | Justificacion IES

Tasa de ttulacion por cohorte para PE de 17 142 8304 86 5029 8 5029 % 100+ Se sobrepaso la meta
licenciatura Ciclo A

Porcentaje ponderado del cumplimiento de las metas 94.00 %

o

Dr. Isidro Rol n
R
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Seguimiento de Metas Académicas

Programa de Fortalecimiento de la Calidad en Instituciones Educativas )= .
o Formato de apoyo para analizar el Seguimiento Académico de proyectos PROFOCIE 2014 *lv . ;‘ JL ° ‘ °0 ...

PROGRAMA INTEGRAL DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL
Por la mejoray el seguimiento de la calidad de la educacion superior

Instituto Tecnoldgico de Sonora

AR

P/PROFOCIE-2014 DES de Ciencias Sociales y Humanidades
-26MSU0023H-08

No. OP Descripcion del Objetivo Particular
Fortalecer la formacién integral de los estudiantes
No. MA Descripcion de la Meta Académica Valores Cualitativos Valores Financieros

Programado Alcanzado % Programado  Ejercido %
1 Fortalecer la Movilidad estudiantil 11.00 11.00 100.00 | 697,729.00 | 96,746.00 | 13.87
2 Estudiantes del programa de Lic. en Gestion y Desarrollo de las 20.00 20.00 100.00 | 29,430.00 18,204.80 | 61.86
Artes que participan en practicas profesionales organizando
eventos culturales

3 Estudiantes de los programas de LCE, LEl y PADI que se 100.00 100.00 100.00 | 108,613.00 | 25,609.14 | 23.58
capacitan en temas de desarrollo de habilidades y estrategias

1 0.00 0.00 0.00 10.00 2.00 0.00 0.00 0.00 | 96,746.00 11.00 11.00 0.00
2 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 | 18,204.80 20.00 20.00 0.00
3 0.00 0.00 0.00 100.00 0.00 0.00 0.00 0.00 | 25,609.14 0.00 100.00 0.00
No. MA Observacion
3 La meta se cumplié en el cuarto trimestre.

Trimestre 4
C/PROFOCIE-2014-26MSU0023H-08-24:Instituto Tecnoldgico de Sonora // Pagina 1 de 3




Seguimiento de Metas Académicas

Descripcion del Objetivo Particular

No. OP

Fortalecer la planta académica y los CA’s

Valores Cualitativos Valores Financieros

No. MA Descripcion de la Meta Académica

Programado Alcanzado % Programado  Ejercido %

1 Profesores que participan en estancias de investigacion de dos 14.00 14.00 100.00 | 708,600.00 | 384,421.04 | 54.25
semanas durante los periodos Enero-Mayo, Verano y Agosto-
Diciembre 2015
2 Productos cientificos publicados: edicién de un libro con ISBN, 16.00 16.00 100.00 | 389,939.00 | 228,504.22 | 58.60
una publicacién en revista arbitrada y/o indizada y
publicaciones con ISBN
3 Formacioén y actualizacién de profesores mediante su 25.00 25.00 100.00 | 80,259.00 10,183.40 12.69
certificacion y/o capacitacion
0 A - 4
O O eld eld D O eld Eld O D eld eld O O
Programada Alca ado Programada Alca ado Programada Alca ado Programada Alca ado
1 0.00 0.00 0.00 11.00 7.00 |210,506.49 13.00 13.00 | 173,914.55 14.00 14.00 0.00
2 0.00 0.00 0.00 0.00 1,561.62 3.00 12.00 | 226,942.60 16.00 16.00 0.00
3 0.00 0.00 0.00 10.00 0.00 0.00 15.00 15.00 | 10,183.40 25.00 25.00 0.00

No. OP Descripcion del Objetivo Particular

Fortalecer la calidad de los Programas educativos de pregrado

No. MA Descripcion de la Meta Académica

Valores Cualitativos

Programado Alcanzado %

Valores Financieros

Programado

Ejercido

%

1 Recomendaciones de los CIEES al programa de Licenciado en 144,395.00 71,871.26
Ciencias del Ejercicio Fisico atendidas

2 Estudiantes de licenciatura que participan en eventos 10.00 10.00 100.00 | 122,552.00 93,753.00 | 76.50
académicos de divulgacion de investigacion

3 Profesores capacitados para la presentacion del Examen EGEL 15.00 15.00 100.00 | 18,448.00 7,483.00 40.56
de estudiantes

Trimestre 4
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Seguimiento de Metas Académicas

Trimestre 1 Trimestre 2 Trimestre 3 Trimestre 4

Meta Meta Monto Meta Meta Monto Meta Meta Monto Meta Meta Monto
Programada Alcanzado Programada Alcanzado Programada Alcanzado Programada Alcanzado

1 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 71,871.26
2 0.00 0.00 0.00 5.00 5.00 | 13,531.20 0.00 0.00 | 80,221.80 10.00 10.00 0.00
3 0.00 0.00 0.00 15.00 0.00 0.00 0.00 0.00 7,483.00 0.00 15.00 0.00

Observacion

La meta se cumplié en el cuarto trimestre.

Firma
Dr. Isidro R Medina Guadalupe crizé Paz Ross Arguelles
Rector Resporfsable del Proyecto

/

Los montos ejercidos que se reflejan en este reporte se presentan con caracter informativo, en tanto el Departamento de Seguimiento Financiero de la
Direccién de Fortalecimiento Institucional, concluye la revision de la documentacion que la universidad captur durante el cuarto trimestre del 2014, para
comprobar la aplicacion de los montos asignados, y en su caso, la institucion subsane en tiempo y forma las observaciones que se hayan emitido a los

datos y comprobantes de pago asociados.

Trimestre 4
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SEP

SECRETARIA DE
EDUCACION PUBLICA

Universidad: Instituto Tecnologico de Sonora
Clave 911: 26MSU0023H

Clave de convenio: C/PROFOCIE-2014-26MSU0023H-08-24

Proyecto: DES de Ciencias Sociales y Humanidades

Clave de proyecto: P/PROFOCIE-2014-26MSU0023H-08

Meta Compromiso

Capacidad Académica

Valor Original

Numero

Total de Profesores de Tiempo Completo. Total: 47 P
114 Licenciatura 2
113 Maestria 25
114 Doctorado 20
115 Posgrado en el area disciplinar de su 40
desempefio
Doctorado en el area disciplinar de su
1186 15
desempefio
147 Perfil deseable reconocido por el PROMEP- 4
SES
118 Adscripcion al SNI o SNC 2
119 Participacion en el programa de tutorias 26
Total de profesores que conforman la planta académica
Profesores (PTC, PMT y PA) que reciben
1.21 capacitacion y/o actualizacion con al menos 188
40 horas por afio
Total de Cuerpos Académicos Total: 8
132 En Consolidacion 2
133 En Formacion 5

Competitividad Académica S L
Total de Programas Educativos de TSU/PA y Lic
211 Numero y % de PE con estudios de

factibilidad para buscar su pertinencia
Reporte Metas Compromiso 2014 // Instituto Tecnoldgico de Sonora

ORI o

DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

CUMPLIMIENTO DE METAS COMPROMISO TRIMESTRE 4

EJERCICIO FISCAL 2014

Ajustado Anual

Numero

4.26 2 426 2
53.19 23 48.94 23
4255 22 46.81 22
85.11 21 4468 21
39 21 4468 21
72.34 34 72.34 34

426 6 12.77 6
55.32 27 5745 27

89.1 196 92.89 196

25 3 375 3

62.5 5 62.5 5

426
48.94

46.81

4468

4468

72.34
1277
57.45

92.89

375

62.5

100

Numero

25

3

35

76

Ajustado Trimestral

%Alcanzado %Trimestral

6.38
383

5319

34.04

53.19

70.21
12.17
7447

36.02

375

625

100

100+
78.26

100+

76.19

100+

97.06

100+

38.78

100

100

E.ﬁfl’.

PROGAAMA NTTGRA OF PORUACHOARINT) MU0
By 4 Bee | ¥ EEPrIe B U DAE W 8 MRS Wy

%Total de
avance

Justificacion IES

100+ 3 prqfesores de la DES tienen
licenciatura.

78.26 18 profesores cuentan con

25 profesores cuentan con el grado

de doctor. </br>Menos 1 doctora

que por fallecimiento se omite entre

la cantidad de doctores.

2 profesores de los 18 no cuentan
76.19 con el posgrado en el area
disciplinar de su desempeiio.

Actualmente se cuenta con 25
100+ profesores con doctorado en el area
disciplinar de su desempefio.
97.06 1 profesora se dio de baja en
" PRODEP por fallecimiento.
100

100+

100+

Se programaron mas profesores
para apoyo en tutorias.

76 profesores de tiempo completo
reciben capacitacion ylo

38.78 actualizacion con al menos 40
horas por afio. El dato capturado al
inicio de 196 es incorrecto.

100 _
Se tenian seis cuerpos académicos
100 en formacion y uno pasd a

consolidacion.
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EJERCICIO FISCAL 2014
Universidad: Instituto Tecnologico de Sonora
Clave 911: 26MSU0023H
Clave de convenio: C/PROFOCIE-2014-26MSU0023H-08-24
Proyecto: DES de Ciencias Sociales y Humanidades
Clave de proyecto: P/PROFOCIE-2014-26MSU0023H-08

21.2 Namero y % de PE con curriculo flexible 7 100 7 100 7 100 T 100 100 100
NunicIv y /0 uc L yuc 5c avluaiizaiail
incorporando elementos de enfoques

312 centrados en el estudiante o en el 1 100 ! 1% f 10 , 100 100 100
ilﬁ‘rﬁ;rb-;;/o de PE que se actualizaran

214 incorporando estudios de seguimiento de 7 100 7 100 74 100 7 100 100 100
egresados y empleadores
Numero y % de PE que se actualizaran

215 incorporando el servicio social en el plan de 7 100 7 100 7 100 7 100 100 100
estudios
Nimero y % de PE que se actualizaran

216 incorporando la practica profesional en el plan 7 100 7 100 7 100 7 100 100 100
de estudios

217 Namero y % de PE basado en competencias 7 100 7 100 7 100 7. 100 100 100

Total de Programas Educativos de TSUIPA y Lic evaluables Total: 6

El PE de Licenciado en Ciencias del
Ejercicio Fisico obtuvo nivel 2 de los

i i
221 Nomert'y % do PE que alcanzaran ol nivel 1 3 50 3 50 3 50 1 1667 31333 3333 CIEES, en el afio 2016 se someterd
los CIEES.
al proceso por CIEES para buscar
el nivel 1
222 Nimesoy % de PE que serén gcreditados por 1 1667 2 3333 2 3333 2 333 100 100

organismos reconocidos por el COPAES.

Total de matricula evaluable de Nivel TSU/PAy Lic Total: 1,317
Namero y % de matricula atendida en PE de
2341 TSU/PA y Licenciatura de calidad del total 1,326 100.68 1,317 100 1,317 100 1,162 88.23 88.23 88.23 La matricula disminuyo.
asociada a los PE evaluables
245 PE de posgrado que ingresaran al Padron 1 3333 9 66.67 2 66.67 2 66.67 100 100

Nacional de Posgrado (PNP)

| %Total <
elsalon | Justificacion IES

| | [
| %Alcanzado | %Trimestral |
| | avance

: ‘ | | | | felnd 2
T horte gen al de TSU/PA | | | 9 |
asa de egreso por cohorte generacional de TSU | | | % | M2 Ajustado | Aldinzado |

i % Ajustado

30 5 16.67 5 16.67 5 16.67 3 10 60

M2 I
Aleanzado. | %oAlcanzado

Tasa de egreso por cohorte para PE de TSU
y PA Ciclo A

Tasa de titulacion por cohorte generacional de TSU/PA ; | M2 " % \ M2 Ajustado% % Ajustado ‘
| | | : |

2.6.1 60 Ingresaron 23 y egresaron 3

| %Total de |
| avance |

5 1 20 1 20 1 20 1 20 100 100

! %Trimestral Justificacion IES

Tasa de titulacion por cohorte para PE de
TSU y PA Ciclo A

Tasa de egreso por cohorte generacional de Licenciatura | | | [ | | M2 Ajustado% % Ajustado \ Alcan:l\iado | %Alcanzadoi %Trimestral |

274

%Total de i
avance |

Justificacion IES
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EJERCICIO FISCAL 2014

Universidad: Instituto Tecnoldgico de Sonora
Clave 911: 26MSU0023H

Clave de convenio: C/PROFOCIE-2014-26MSU0023H-08-24

Proyecto: DES de Ciencias Sociales y Humanidades

Clave de proyecto: P/PROFOCIE-2014-26MSU0023H-08

Tasa de egreso por cohorte para PE de 407 79 1941 83 20.39 83 20.39 106 26,04 100+ 100+ Ingresaron 465 de los cuales
licenciatura Ciclo A ‘ egresaron 106
| | M2 | | %Total de ‘

| [ |
| M2 AjustadoT % Ajustado | | %Alcanzado | %Trimestral |
| | Alcanzado | | | avance

Justificacion IES

Tasa de titulacion por cohorte para PE de
licenciatura Ciclo A

79 1 72 65 8228 65 8228 77 9747 100+ 100402, 55 106 que eresien. 77 5
titularon.
[ M2

: s %Total de |
‘.MZAjustadot % Ajustado; Kjdahadis, Sanee:

| [ Justificacion IES
2101 Tasa de graduacion para PE de posgrado 20 12 60 12 60 12 60 10 50 83.33 83.33 Egresaron 10

[ [
| %Alcanzado\l %Trimestral :

Porcentaje ponderado del cumplimiento de las metas 0.00 %
Dr. Isidro Robe! na Guagalupe de 14 Paz Ross Argiilles
Recto Responsable def proyecto
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