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EDITORIAL:

El Modelo Académico de Vinculacion Comunitaria surge como una estrategia
para fortalecer las funciones sustantivas de la universidad, ya que el
promover e impulsar la cultura de vinculacion entre los actores
universitarios permite incidir con mayor impacto en la formacién integral
de los estudiantes, en el quehacer y productividad de los académicos, asi
como también retroalimentar y enriquecer los planes y programas de
estudio.

Para su implementacion, éste modelo ha creado una importante red de
valor entre departamentos académicos, cuerpos académicos, academias,
docentes, alumnos y promotores de vinculacion en beneficio de una
amplia gama de actores sociales, tales como dependencias publicas,
privadas y sociales con quienes se ha colaborado en profunda complicidad
y armonia para contribuir a solventar algunas de las necesidades mas
apremiantes de dicho sectores en nuestra region.

Los resultados e impactos logrados con estas acciones de vinculacion en la
comunidad han permito descubrir a los participantes el deleite por
compartir el conocimiento, transferir la tecnologia aprendida en el aula y
los libros, pero sobre todo han adquirido la sensibilidad para comprender
que como parte de una sociedad, es nuestra responsabilidad poner al
servicio de quienes mayores necesidades tienen el conocimiento para
contribuir a su desarrollo.

“Porque comunidad somos todos, construyamosla juntos”

Mtra. Yanaki Gabriela Ahumada Carbajal
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Re;ponsable: M. en C. Ana Maria Renteria Mexia

PROYECTO:

Educacion para la Salud Nutricional

® Participantes: Apoyaron 8 alumnos de servicio social y prac-
tica profesional de la carrera de Licenciado en Tecnologia de
Alimentos

® Implementacion: Se realiz6 en las escuelas primarias;
Idelgardo Bojorquez, Nueva Creacion, Lazaro Cardenas y
Cuauhtémoc Cardenas de las colonias Urbi Villa,
Nueva Creacién, Morelos y Comuripa.

@ Resultados e Impactos: Se logré beneficiar a 240 ninos y
ninas con temas de salud nutricional.

® Productividad académica generada: Se realizaron cuatro
convenios externos, se desarrollaron cuatro trabajos de tesis
y se titularon cuatro alumnas del programa educativo de LTA.
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Respon'sable: Mtro. Raul Holguin Salas

PROYECTO:

Elaboracion de Alimentos Convencionales

e Innovadores

® Participantes: Participaron 6 alumnos de servicio social.

e Implementacion: Este proyecto se llevé a cabo en el Centro
comunitario La Salle en la comisaria de Cécorit, asi como en
el Centro Comunitario Provay de la colonia Valle Verde.

® Resultados e Impactos: Se logré la participacion de 28
personas en las capacitaciones, en las cuales aprendieron a
realizar diversos platillos nutritivos y conservas de alimentos
con los cuales podrian obtener ingresos adicionales para su
familia.

® Productividad académica generada: Se logré hacer 2
convenios de colaboracién y se liberaron las horas de servi-
cio social de un alumno.
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Responsable: Mtro. Rafael Leon Veldsquez

PROYECTO:

Ahorro y Uso Eficiente de la Energia

Participantes: Se contd con la participacion de cuatro
alumnos de servicio social y dos maestros PTC del programa
educativo de Ingeniero Electromecanico e Ingeniero en
Mecatrénica.

® Implementacion: Se llevé a cabo en CUDDEC vy siete orga-
nismos educativos como lo son: Secundaria General #7,
CBTA 197 de Providencia, CBTIS 37, Yucujimari, Escuela
Secundaria Federal 1, Escuela Secundaria José Rafael
Campoy, Secundaria Técnica # 2, asi como la escuela prima-
ria Cuauhtémoc Cardenas.

® Resultados e Impactos: Se logré involucrar a 20 nifos,
ninasy 925 adolescentes que fueron concientizados sobre el
uso eficiente y ahorro de la energia eléctrica.

® Productividad académica generada: Con la realizacion de
este proyecto se logré liberar el servicio social de un
alumno.
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Responsable: Mtro. Gabriel Nunnez Romdn

PROYECTO:

Evaluacion de Instalaciones Eléctricas

® Participantes: Se contd con la colaboracion de tres alum-
nos de servicio social y dos maestros PTC del programa de
Ingeniero Electromecanico.

® Implementacion: Se llevé a cabo en la comunidad rural
de Yucuribampo.

® Resultados e Impactos: Se logré beneficiar a 2 familias de
la comunidad, con la evaluacion y restauracion de la insta-
lacion eléctrica de sus hogares.

® Productividad académica generada: Con la realizacion
de este proyecto se libero el servicio social de un alumno.
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Responsablé;' Mtro. nrique Vidal Méndez :

PROYECTO:

Cursos Bdsicos de Dibujo y Pintura

® Participantes: Dos alumnas de LDG en la modalidad de
practica profesional con la colaboracién de dos maestros
PTC.

e Implementacion: Estos cursos se llevaron a cabo en las
instalaciones de CUDDEC en la colonia Aves del Castillo, asi
como en la comunidad de la Veracruz, una zona de alta mar-
ginacion localizada en la zona periférica de Cd. Obregén.

® Resultados e Impacto: Con éste proyecto se beneficiaron a
55 ninos y nifas de escasos recursos econdmicos quienes
participaron y aprendieron diferentes técnicas y habilidades
de dibujo y pintura.

e Productividad académica generada: Dos alumnos realiza-
ron su practica profesional a través de éste proyecto.

Vé
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PROYECTO:
Ayudarte

® Participantes: Dos alumnas del programa Licenciado en
Diseno Grafico bajo la modalidad de servicio social con el
apoyo de una maestra PTC.

® Implementacion: Se llevo a cabo en la organizacion social
Ponguiguiola A. C.

® Resultados e Impactos: Mediante éste proyecto se reca-
baron dos toneladas de material reciclado entre los que
destacan cartén, plastico y papel, con el fin de obtener
recursos para la compra de materiales a utilizar en los talle-
res de dibujo y pintura impartidos en comunidad por
alumnos de LDG.
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PROYECTO:

Diseno de Manual de Identidad Visual

® Participantes: Se involucraron 81 alumnos de la carrera LDG
bajo la modalidad de practica profesional y servicio social
con la colaboracién de tres maestras de su area.

e Implementacion: Se llevé a cabo en 26 microempresas de
diferentes comunidades de la ciudad y en municipios veci-
nos como Guaymas y Benito Juarez.

® Resultados e Impactos: Se beneficiaron a 26 organismos

que necesitaban una identidad propia para su negocio,
ayudando a dar mayor formalidad a la misma, lo que impac-
té con excelentes trabajos desarrollados por parte de los 81
alumnos.
Productividad académica generada: Se gener6 en los
alumnos la concientizacion para trabajar con diferentes
comunidades y la experiencia de desarrollar un trabajo
dentro de una empresa real, asi como la culminacién de su-
practica profesional y la liberacién del servicio social de 2
alumnos.

V4
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Responsable: Mtra. Jackeline Carrillo Vallejo

PROYECTO:

Elaboracion de Planos de Crecimiento en
Casa Habitacion

® Participantes: Nueve alumnos de servicio social y practi-
ca profesional, un PTC y un maestro Auxiliar de Ingenieria
Civil.

® Implementacion: Se llevé a cabo con familias de bajos
recursos de la zona sur de la ciudad en las instalaciones de
CUDDEC.

® Resultados e Impactos: Se realizaron planos de
crecimiento de casa habitacién para cuatro familias de la
colonia Aves del Castillo.

® Productividad académica generada: Se logro hacer 1
convenio interno con CUDDEC.

V4
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PROYECTO:
PROMART

® Participantes: 38 alumnas y alumnos de servicio social,
practica profesional, practica académica y voluntarios.
Quienes contaron con el apoyo de una maestra PTC del
programa educativo de Licenciado en Gestion y Desarrollo de
las Artes como responsable y seis colaboradores PTC,
interinos y auxiliares.

® Implementacion: Se llevé a cabo en escuelas primarias de la
ciudad y una comunidad rural.

® Resultados e Impactos: Se beneficiaron a 378 nifos y nifas,
quienes a través del arte mejoraron sus conocimientos, habili-
dades, valores 'y actitudes en sus estudios.

® Productividad académica generada: Programas, planes de
clase, estrategias, instrumentos de evaluaciéon y ponencias.

® Eventos: Se llevaron a cabo presentaciones de danza, teatro
y musica en kermeses y eventos alusivos al 20 de noviembre.

Vé

V4

LINEA DE PROMOCION ARTISTICO-CULTURAL EN COMUNIDADES

Ve



Responsable: Dra. Grace Marlene Rojas Borboa

PROYECTO:

Danzarte

rd

® Participantes: 2 alumnas de servicio social, una experta
externa y una maestra PTC del programa educativo de
Gestion y Desarrollo de las Artes como responsable.

® Implementacion: Se llevo a cabo en la colonia Aves del
Castillo dentro de las instalaciones de CUDDEC.

® Resultados e Impactos: Se beneficiaron a 37 nifios, ninas y
cinco adolescentes quienes desarrollaron diferentes habi-
lidades dancisticas y coreograficas.

® Productividad académica generada: Programa del taller
y planes de clase. Presentaciones en Direccion de Cultura
dentro del dia Internacional de la Danza, Festival de
Semana Santa en Cocorit, Expo-Obregon en la Pefia Cultu-
ral y escuela primaria Escuadrén 201 de la colonia Aves del
Castillo, diferentes kermeses, cierre de talleres y posadas.
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PROYECTO:

Clinica Veterinaria en CUDDEC

® Participantes: 35 alumnos bajo la modalidad de Practica
Académica, Practica Profesional y Servicio Social, asesora-
dos por cinco PTC del programa educativo de Médico Veteri-
nario Zootecnista (MVZ).

® Implementacion: Se realizaron ocho campanas de vacuna-
cidon y se impartieron platicas informativas sobre prevencion
de enfermedades zoondticas en el Centro Universitario para
el Desarrollo Comunitario (CUDDEC) de la colonia Aves del
Castillo, asi como en la comunidad Nueva Creacién y el Ejido
Independencia.

® Resultados e Impactos: Mediante este proyecto se logrd
beneficiar a 109 familias y 25 nifnos mediante la atencion de
la salud de sus mascotas (160 perros y seis gatos).

® Productividad académica generada: Participacion del
Cuerpo Académico de Salud Animal, ponencias orales en la
Reunién Anual de Academia 2014 y dos proyectos de tesis
del programa educativo de MVZ.

V4
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Responsable: Dr. Fernando Rivera Acuna

PROYECTO:

Produccion de Carne y Leche Aplicando Tecnologias en las
Explotaciones de Ganado Bovino del Municipio de Cajeme

® Participantes: Siete alumnos de Servicio Social y cuatro
PTC del programa educativo Médico Veterinario Zootec-
nista (MVZ).

® Implementacion: Este proyecto se realizé en la comuni-
dad de Buena Vista Sonora y en el establo “El Bagao” ubica-
do en la comunidad “El Pueblito “ en el municipio de
Cajeme.

® Resultados e Impactos: Mediante este proyecto se logré
beneficiar a 32 adultos (productores y ganaderos de la
region) los cuales recibieron capacitacion para el mejora-
miento en el manejo reproductivo y productivo del
ganado lechero asi como la salud de sus animales para que
asi generen productos sanos para el consumo humano.

® Productividad académica generada: Se conté con la
participacion del Cuerpo Académico Reproducciéon y
Genética Animal , con la Academia de Sistemas de
producciéon de bovinos lecheros y con la Academia de
Sistemas de producciéon de bovinos productores de carne.
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Responsable: Mtro. Luis Alfonso Garcia Lopez

PROYECTO:

Huertos Familiares

® Participantes: Participé un alumno de servicio social, uno
de practica profesional y un maestro del programa
educativo de Ingeniero en Biosistemas.

® Implementacion: Se realizé6 en el laboratorio social de
CUDDEC en la colonia Aves del Castillo .

® Resultados e Impactos: Se conté con la participaciéon de 10
personas, las cuales aprendieron sobre los beneficios que
contrae realizar sus propios huertos familiares para autocon-
sumo.
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Responsable: Dra. Raquel Garcia Flores

PROYECTO:

Manejo de Estrés en Madres de Familia

® Participantes: 8 alumnos bajo la modalidad de Servicio
Social y Practica Académica, dos PTC del Programa Educati-
vo de Licenciado en Psicologia (LPS).

e Implementacion: Se llevé a cabo en dos escuelas primarias
ubicadas en las colonias Tepeyac y Urbi Villa del Rey.

® Resultados e Impactos: Mediante este proyecto se logré
beneficiar a 15 madres de familia quienes tuvieron la opor-
tunidad de aprender técnicas de relajacion y control de su
estrés.

® Productividad académica generada: 8 alumnos asesora-
dos y la participacion de la Academia de Psicologia de la
Salud.

Vé
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Responsable: Dra. Teresa Iveth Sotelo Quinonez

PROYECTO:

Unidos en Familia por el Bienestar de Nuestros
Hijos

Participantes: Cinco alumnos de Servicio Social, 1 PTCy 2
interinos del programa educativo Licenciado en Psicologia
(LPS).

Implementacion: Este proyecto se llevé a cabo en la escuela
Primaria Benito Juarez del municipio de Bacum en colabora-
cion con el DIF de Bacum.

Resultados e Impactos: Se logré impactar en 12 familias
quienes aprendieron sobre los derechos humanos en la
familia asi como también se sensibilizaron acerca del entor-
no en el que viven dentro de su hogar identificando dificul-
tades en sus relaciones interpersonales y los aspectos a
mejorar.

® Productividad académica generada: La participacion de
la academia de adultez y Senectud, asi como la firma de un
convenio.

Vé
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Responsable: Mtro. Ricard<; Ernesto Pérez Ibarra

PROYECTO:

Orientacion Vocacional en Alumnos de
Nivel Medio Superior

Participantes: Dos alumnos bajo la modalidad de Practica
Profesional, tres docentes del programa educativo de
Licenciado en Psicologia (LPS).
Implementacion: Estas actividades se realizaron en la
escuela de nivel medio superior CEBACH ubicada en la
colonia Jardines del Valle.
Resultados e Impactos: Este proyecto permitié brindar
asesoria y orientacion a un estudiante de bachiller en
cuanto a sus aptitudes, habilidades, intereses y potencial
académico lo cual le permitira hacer una eleccion de su
vocacion profesional mas certera.
Productividad académica generada: Un convenio, la
o . - - :

liberacién de dos alumnos de Practica Profesional.
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PROYECTO:

Estufas Ahorradoras de Lena

Participantes: 32 alumnos de servicio social y practica
profesional asi como 5 maestros PTC del programa educati-
vo de Ingenieria Civil (IC) como colaboradores.
Implementacion: Se llevo a cabo en las comunidades rura-
les de Yucuribampo y el Bosque en coordinaciéon con la
Direccién de la Mujer y Desarrollo Comunitario del munici-
pio de Cajeme.

Resultados e Impactos: Se beneficiaron a seis familias de
€scasos recursos econdémicos quienes aprendieron a cons-
truir, usar y mantener ésta eco tecnologia para cuidar su
salud, medioambiente y economia.

® Productividad académica generada: Se realizaron siete
convenios de colaboracién externos para la realizacion de
dicho proyecto.
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Responsable: Mtro. José Dolores Beltrdn Ramirez

PROYECTO:

Banos Ecoldgicos

® Participantes: Nueve alumnos de servicio social y practica
profesional , cuatro maestros PTC y dos auxiliares del
programa educativo de Ingenieria Civil (IC) como colabora-
dores.

® Implementacion: Se llevo a cabo en las comunidades rura-
les de Yucuribampo y el Paredon Colorado.

® Resultados e Impactos: Se beneficiaron a tres familias de
escasos recursos econdémicos las cuales mejoraron las
condiciones higiénico ambientales de su vivienda.

® Productividad académica generada: Con este proyecto
tres alumnos liberaron su servicio social y se generaron
dos trabajos de tesis.
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Responsable: Mtro.z Daéaberto Lopez Lopez

PROYECTO:

Construccion con Ecotecnologia

® Participantes: 25 alumnos de servicio social y practica
profesional, voluntarios y tesistas, asi como cuatro maestros
PTC y dos maestros auxiliares del programa educativo de
ingenieria civil (IC) como colaboradores.

® Implementacion: Se llevé a cabo en la comunidad urbana
Aves del Castillo y en la comunidad rural El Bosque.

® Resultados : Se construyeron seis bancas de concreto a
beneficio de CUDDECYy se apoyd a una familia de escasos
recursos en la construccion de una cisterna ecolégica de
almacenaje para agua, en la comunidad El Bosque.

® Productividad académica generada: Se realizé un conve-
nio externo con Direccion de la Mujer y Desarrollo Comuni-
tario y un convenio interno de colaboracion con CUDDEC.
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Responsable: Mtro. Arturo Cervantes Beltrdn

PROYECTO:

Sistema de Captacion de Agua de Lluvia

® Participantes: Se conté con la participacion de 40 alum-
nos de servicio social, practica profesional y voluntarios,
asi como cuatro maestros PTC y un maestro auxiliar del
programa educativo de Ingenieria Civil (IC).

® Implementacion: Se llevé a cabo en las comunidades rura-
les de Yucuribampo y El Bosque.

® Resultados e Impactos: Se beneficiaron 21 familias de
escasos recursos econdmicos las cuales aprendieron el
sistema de filtrado para mejorar la calidad del agua que
consumiran.

® Productividad académica generada: Con este proyecto

se realizaron dos proyectos de tesis.
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PROYECTO:

Foro Ambiental

® Participantes: 4 alumnos de servicio social.

® Implementacion: Se llevo a cabo dentro de la Semana de
Ingenieria en Ciencias Ambientales en ITSON Nainari.

® Resultados: Se conté con la asistencia de 50 estudiantes
universitarios y comunidad externa durante éste evento.

V4
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Responsable: : Dr. David Heberto Encinas Yepiz

PROYECTO:

Educacion Ambiental y Cultura Forestal

en Escuelas Primarias

® Participantes: 15 alumnos de servicio social.

® Implementacion: Se llevo a cabo en tres grupos la escuela
primaria Antonio Caso de la colonia Nuevo Cajeme.

® Resultados e Impactos: Se contd con la participacion de
585 nifos y nifas a los cuales se les concientizé sobre el
cuidado del medio ambiente mediante actividades
recreativas.

® Productividad académica generada: Se firmaron cinco
convenios externos de colaboracién y se liberé el servicio
social de tres alumnos.
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Responsable: : Mtro. Julio Cesar Ansaldo Leyva

PROYECTO:

Asesorias Nivel Bdsico

® Participantes: 11 alumnos de practica académica en cola-

boracién con dos maestros PTC del Departamento de Mate-
maticas y dos maestros auxiliares como colaboradores.
Implementacion: Se llevé a cabo en cinco escuelas prima-
rias; lldegardo Bojérquez (Col. Severo Girén), Primaria 1ero
de Mayo, Prim. Nueva Creaciéon (Col. Sochiloa), Primaria
Cuauhtémoc Cardenas (Col. Morelos) vy la Prim. Nueva
Creacion (Col. Urbi Villa).

Resultados e Impactos: Se beneficiaron a 144 nifos y nifas
quienes recibieron asesorias personalizadas y con ello logra-
ron un aumento significativo en su promedio de Matemati-
cas en los que tenian problema.
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Responsable: Dr. Omar Cuevas Salazar
© ©

PROYECTO:

Asesorias Nivel Medio

® Participantes: Se cont6 con la colaboracion de tres alum-
nos de servicio de la beca Moisés Vazquez Gudino y dos
maestros PTC del Departamento de Matematicas como
colaboradores .

® Implementacion: Se llevé a cabo en la escuela secundaria
estatal Jose Rafael Campoy de la colonia Campestre.

@ Resultados e Impactos: Se beneficiaron 10 adolescentes
de la secundaria, mismos que fueron nivelados en mate-
maticas para que éstos pudieran pasar el curso.

Vé
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PROYECTO:

Asesorias Nivel Medio Superior

® Participantes: Dos alumnos de servicio social y dos Beca-
rios, en colaboracion con cuatro maestros PTC del Departa-
mento de Matematicas.

® Implementacion: Se llevé a cabo en dos plazas de comuni-
dades rurales; una en el CBTA 197 de Providenciay le CBTA
38 ubicado en el Tobarito.

o Resultados e Impactos: Se beneficiaron 25 jovenes,
mismos que fueron nivelados en matematicas para que
éstos pudieran acreditar su curso.

Vé
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Responsabl: Mtra. Nora Edith Gonzdlez Navarro

PROYECTO:

Consultoria de Negocios a una Pequena

Empresa Fasellly IV

® Participantes: 63 alumnos de la licenciatura en Contaduria Publi-
ca , que participaron bajo la modalidad de Practica Profesional
con el apoyo de 2 maestros PTC en colaboracién al proyecto
pertenecientes al Departamento de Contaduria y Finanzas.

@ Implementacion: Se llevd a cabo en 22 microempresas de
diferentes sectores de la ciudad. Algunas de ellas son; Optica del
Valle, Comercial industrial automotriz de Cajeme S.A de C.V, Wazw
Moda Hombre, Pasteleria Magnolias, Estancia Infantil Abejitas,
Veterinaria Pequenas Realezas , Jamoncillos Los Martinez, S.A de
C.V., Despacho Juridico Nava Abogados, entre otros.

® Resultados e Impactos: Este proyecto beneficio a 22 microem-
presarios de la ciudad a través de proyectos de consultoria,
donde se desarrollaron diferentes talleres para apoyar al
microempresario a mejorar en cada una de las areas de oportuni-
dad localizadas en diagnosticos previos.

® Productividad académica generada: Este proyecto permitié a
los alumnos participantes liberar sus practicas profesionales y a
un equipo representar al programa educativo en el Foro de Expe-
riencias de Practicas Profesionales.

V4
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Responsable: Dra. Maria Trinidad Alvarez Medina

PROYECTO:

Cultura Financiera en la Comunidad

® Participantes: Participaron 8 alumnos de la Licenciatura
en Economia y Finanzas bajo la modalidad de servicio
social, con el apoyo en colaboracion de 4 maestros PTC
pertenecientes al Departamento de Contaduria y Finanzas
y Econémico Administrativo.

® Implementacion: Se llevo a cabo en cuatro colonias de la
ciudad; Centro, Cortinas, Miravalle y Sochiloa, esto con la
coordinacion de la Direccion de la Mujer y Desarrollo
Comunitario Municipal en alianza con la UGOCEP, INAPAM,
DIF Paraolimpico en la plazay CUDDEC.

® Resultados e Impactos: Este proyecto beneficio 107
personas entre las que destacan adultos y personas de la
tercera edad, quienes aprendieron a tomar mayor concien-
cia de cobmo administrar los gastos dentro de su hogar y
negocios.
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Responsable: Mtro. Ramiro Arnoldo Buelna Penunuri

PROYECTO:

Ideas Emprendedoras de Negocios

V4

® Participantes: Colaboraron 63 alumnos de la Licenciatura
en Administracion bajo la modalidad de Practica Academica
bajo el apoyo del maestro responsable.

e Implementacion: Se llevé a cabo en 3 comunidades de la
ciudad; colonia Sochiloa, Centro y Comisaria de Cocorit, esto
en coordinacion con la Direccion de la Mujer y Desarrollo
Comunitario, la UGOCEP y el Centro Comunitario La Salle.

® Resultados e Impactos: Con este proyecto beneficiaron 56
personas entre adultos y personas de la tercera edad, mismo
que obtuvieron excelentes resultados puesto que aprendie-
ron como poder generar su idea de negocios y como poder
plasmar y ejecutar dicha idea.

® Productividad académica generada: Los alumnos partici-
pantes fueron de practica académica y con ello lograron
presentar el trabajo final de su materia, sobre lo realizado en
las diferentes comunidades.
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Responsable: Dra. Maria Elvira Lépez Parra

PROYECTO:

Proyecto de Inversion a Microempresas

V4

® Participantes: Participaron 13 alumnos de servicio social y
voluntarios de la licenciatura en Economia y Finanzas,
licenciatura en Contaduria Publica y Licenciatura en Admi-
nistracion, con el apoyo de 2 PTC en colaboracién.

® Implementacion: Se llevé a cabo en cuatro microempre-
sas de corte social y privado de las colonias Centro y Bella-
vista.

® Resultados e Impactos: Este proyecto contribuyé a que
cuatro microempresarios pudieran fortalecerse al tener en
su empresa una estructura mas organizada en las areas:
administrativa, financiera, técnica y de mercado .

® Productividad académica generada: 3 alumnos libera-
ron su servicio social y apoyaron a un empresario con la
exposicion del proyecto para la apertura de una nueva
sucursal.
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PROYECTO:

Capacitacion Administrativa para
Microempresarios de la Localidad
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Responsable: Mtra. Nora Edith Gonzdlez Navarro |

PROYECTO:

Consultoria de Negocios a una Pequena
Empresa

V'é

e Participantes: 55 alumnos de la licenciatura en Contadu-
ria Publica que participaron bajo la modalidad de Servicio
Social Curricular y Practica Profesional con el apoyo de 2
maestros PTC en colaboracion al proyecto, pertenecientes
al departamento de Contaduria y Finanzas.

® Implementacion: Se llevé a cabo en 14 microempresas de
diferentes sectores de la ciudad, como el Parque Industrial,
la Col. Morelos, Centro y Libertad.

® Resultados e Impactos: Se desarrollaron 14 proyectos de
consultoria para microempresarios de la ciudad, desarro-
llandose una primera fase de diagndstico para posterior-
mente desarrollar las propuestas de cada microempresa
en donde se encontraron areas de oportunidad.

® Productividad académica generada: 14 trabajos de
consultoria.
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Respon;able: Dra. Lorena Serna Antelo

PROYECTO:

Desarrollo de Competencias Genéricas en
Estudiantes de Nivel Medio Superior

® Participantes: 21 alumnos de Practica Académica, dos
PTC, dos docentes interinos y un auxiliar, del programa
educativo Licenciado en Ciencias de la Educacion (LCE).
Implementacion: Se llevo a cabo en tres escuelas de nivel
medio superior las cuales son COBACH I, CBTA 197 y CBTIS
37 del municipio de Cajeme.

Resultados e Impactos: Se logré beneficiar a 470 estu-
diantes de nivel media superior, quienes obtuvieron mejo-
ras y adecuaciones del enfoque centrado en el aprendizaje
impactando en una mayor participacion asi como en la
contribucién de métodos y técnicas que propician el inte-
rés de los alumnos en su proceso formativo.
Productividad académica generada: Tres convenios, 10
cursos, materiales y recursos didacticos, un plan de evalua-
cion del aprendizaje, ademas de una publicacién en proce-
SOs que se mostrara en una revista indizada.
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Responsable: Mtra. Claudia Selene Tapia Ruelas

PROYECTO:

Calidad de Planteles y Programas Educativos de Nivel
Medio y Superior del Municipio de Cajeme

e Participantes: 72 alumnos bajo la modalidad de Practica
Académica, cinco PTC, dos docentes auxiliares y dos inte-
rinos del programa educativo de Licenciado en Ciencias de
la Educacion.

® Implementacion: Se evaluo el desempefio de docentes y
planes de trabajo de la Preparatoria Libertad, CNCI, Secun-
daria Técnica 4, Secundaria Técnica 8 y General # 1, asi
mismo se evalué el programa educativo de LCE de ITSON.

® Resultados e Impactos: Se beneficié a dos planteles de
nivel medio, dos de medio superiory uno de nivel superior
a través de la obtencion de un informe con los resultados
acerca del nivel de calidad educativa de los mismos.

® Productividad académica generada: 72 alumnos de
practica académica participantes y 6 reportes de resulta-
dos de la evaluacion en instituciones educativas.
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Responsable: Dra. Elizabeth Del Hierro Parra

PROYECTO:

Administracion de Proyectos Educativos y
Organizacionales

® Participantes: 78 alumnos del programa educativo de Licencia-
do en Ciencias de la Educacién bajo la modalidad de Practica
Académica, asesorados por dos maestros del Departamento de
Educacion y la colaboracion de la Coordinaciéon de Estudios
Incorporados.

Implementacion: Se llevd a cabo en los planteles educati-
vos;Prim. lldegardo Bojérquez de Providencia, Preparatoria
Libertad, Instituto Galy Savater , CCH, Preparatoria Obregén y
CECYTES de Esperanza.

Resultados e Impactos: Se beneficiaron seis planteles educati-
vos quienes obtuvieron como resultado un plan para la mejora
de sus procesos, dos para enriquecer el proceso formativo de los
alumnos y cuatro para los docentes.

Productividad académica generada: Participacion de la
academia de contextualizaciéon organizacional, desarrollo de
negocios, planeacion estratégica Il y con la de planeacion de
proyectos. Entre las principales productos desarrollaron se
encuentran una revisién del contexto educativo a nivel medio
superior, en cuanto a la normatividad, objetivos, metas y progra-
mas a nivel federal.
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Responsable: Dra. Sonia Verdonica Mortis Lozoya

PROYECTO:

Desarrollo de Cursos en Modalidades No
Convencionales

® Participantes: 56 alumnos de practica profesional, dos
PTC, un docente auxiliar y dos interinos del programa edu-
cativo de Licenciado en Educacion (LCE).

® Implementacion: Se impartieron cursos a alumnos del
CBTA 197, CECYTES, CONALEP, CBTIS 188, CETECy CBTIS 37,
con la finalidad de mejorar sus competencias basicas de
educacion.

@ Resultados e Impactos: Se logré beneficiar a 250 jovenes
pertenecientes a seis escuelas de nivel medio superior
quienes lograron mejorar sus habilidades de comprensién
lectora, escritura, ortografia y redacciéon de textos.

e Productividad académica generada: 25 cursos en
modalidad mixta, 56 alumnos que liberaron su practica
profesional.
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PROYECTO:

Prevencion de Bullying Escolar

Participantes: 15 alumnos bajo al modalidad de Practica
Académica, Servicio Social y Proyecto de Tesis, asi como
cinco PTC del programa educativo de Licenciado en Educa-
cion (LCE).

Implementacion: Este proyecto se realizé en la Prim. Anto-
nio Caso de la colonia Nuevo Cajeme.

Resultados e Impactos: Mediante este proyecto se logré
beneficiar a 180 ninos y ocho docentes, quienes adquirie-
ron habilidades para detectar los primeros signos de
Bullying en su escuela y de esa forma prevenir algun
incidente.

Productividad académica generada: Un convenio, un
proyecto de titulacién y un curso de prevencion docente
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. Responsable: Dra. Elizabeth Del Hierro Parra

PROYECTO:

Proyectos de Desarrollo Institucional y
Docente

® Participantes: 42 alumnos de Practica Profesional, dos
PTC y dos docentes auxiliares del programa educativo
Licenciado en Ciencias de la Educacion (LCE).

® Implementacion: Se llevé a cabo en cuatro organismos
educativos, uno publico y tres privados de la region.

® Resultados e Impactos: Se beneficié a ocho organismos
de la ciudad, mediante la generaciéon de ideas nuevas de
proyectos para la mejora en la administracion de sus proce-
SOS.

e Productividad académica generada: Se lograron regis-
trar ocho convenios con organizaciones externas, se conté
con la participacion de la Academia de Practica Profesional
[, Taller de Habilidades Administrativas y Gestion del
Talento Humano. También se contribuy6 en la revision de la
metodologia y entregables del bloque Administracion de
Proyectos del plan de estudios 2009 de la Licenciatura en
Ciencias de la Educacion.
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Responsable: Mtra. Maricel Rivera Iribarren

PROYECTO:

Programa para el Desarrollo de Intervenciones Instruccionales
Comunitarias, para Adultos en Condiciones de Vulnerabilidad

® Participantes: 61 alumnos de Servicio Social y Practica
Académica, tres PTC, dos docentes interinos y un auxiliar
del programa educativo Licenciado en Ciencias de la Edu-
cacion (LCE).

e Implementacion: Se llevo a cabo en 14 organismos; uno
educativo, uno publico, cinco sociales, cuatro internos y
tres privados

® Resultados e Impactos: Se beneficiaron a 237 jévenes y
adultos de 14 organismos con programas de capacitacion
a la medida, en atencion a las necesidades identificadas.

e Productividad académica generada: Liberacion de servi-
cio social de 15 estudiantes, una ponencia, participacion
del Cuerpo Académico Alternativas Educativas para la
Inclusién Social y de la Academia Tépico |l.
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Responsable: Dra. Sonia Verénica Mortis Lozoya

PROYECTO:

Desarrollo de Procesos Formativos en
Educacion Media Superior

® Participantes: 50 alumnos de Practica Profesional, tres
PTC, un docente interino y 2 auxiliares del programa edu-
cativo de Licenciado en Ciencias Educacion (LCE).

® Implementacion: El proyecto se desarrollo en COBACH |,
CBTIS 188, CBTIS 37 y CBTA 197, ambas corresponden a
escuelas de nivel medio superior de la region.

® Resultados e Impactos: Se logré beneficiar a aproximada-
mente 700 estudiantes contribuyendo al logro de una de
las competencias del perfil de egreso de bachiller.

® Productividad académica generada: 50 estudiantes
pusieron en practica sus competencias en el diseno e
imparticion de cursos presenciales; ademas de una publi-
cacion en proceso.
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TABLA DE RESULTADOS

Linea de
Intervencion

Alumnos
participantes

Organizaciones|

Comunidades

Beneficiados

Maestros

Linea de
comunicacion
visual

85

31

21

107

Linea de
asesorias
escolares en
ciencias exactas

18

179

10

Linea de eco
tecnologias

92

Linea de
promocion
artistico-cultural
en comunidades

510)

18

14

415

Linea de desarrollo
humano en
comunidades

15

88

Linea de desarrollo
econémico y
administrativo

295

109

45

2327personas
64

microempresas

36

Linea de
promocién de la
calidad educativa.

400

46

23

1427

25

Linea de orientacion
alimentariay
nutricional

14

268

15

Linea de salud
animal suimpacto
en la salud publica

41

821

Linea de produccion
vegetal en
comunidades

10

Linea de educacion
ambiental comunitaria

19

635

Linea de
utilizacion eficiente
de la energia

10

953

Linea de elaboracion
de plan de
crecimiento casa
habitacion

12

TOTAL

1047

251

7334 personas
y 64

microempresas

ITSON
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Trascender
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